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Anexo 1 — Inquérito

INQUERITO POR QUESTIONARIO

Educadores de Infancia e Professores do 1.° Ciclo &nsino Basico
Integrado no Mestrado em Estudos da Crianca, Aedatdgracéo Curricular e Inovacéo Educativa, o
presente questionario pretende recolher algunssdaal@ a realizacdo do projecto de dissertacacadenhas
questdes da Articulacédo Curricular entre a Educ&géeEscolar e 1.° Ciclo do Ensino Basico.

Os dados recolhidos serdo confidenciais.

1 - Dados Profissionais

1.1 Qual o nivel de escolaridade onde exerce fungBe

Pré — Escolar D 1° CicD

1.2 Qual o tempo de servico (em anos)?

0-5 D 6-1({:] 11-{:] 16—ZOD 21-25[:] ZGD +3OD

1.3 Ha quanto tempo (em anos) pertence ao actualrapamento?

0-5 D 6-10 D 11-{:] 16-20 D 21-25[:] 26-{:] +3OD

1.4 Actualmente desempenha algum cargo na escoladagamento?

Nao D Sir[:] Quatigpiexerce?

2. Articulagéo entre niveis de escolaridade, é:

Sim | Nao

2.1 | Uma forma de uniformizar os instrumentos do Agrupain

2.2 | Construir um Plano Anual de Actividades de $ods niveis de ensino

2.3 | Fazer actividades conjuntas onde os difereritess de ensino s&o envolvidos

2.4 | Articular os conteldos curriculares entre @sigide ensino

2.5 | Partilhar iniciativas entre grupos da mesmalasc

2.6 | Dar a conhecer aos outros niveis o trabalhesgusenvolve com o grupo

2.7 | Outras: Qual/quais?
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3. Os maiores constrangimentos que ocorrem na artitacéo entre a Educacgéo Pré-escolar e 1° Ciclo

devem-se a:
1 2 3 4
Discordo | Concordo | Concordo | Sem
totalmente totalmente | opinido

3.1 | Peso burocratico excessivo
3.2 | Aumento do nimero de reunides para preparacdo dessa

articulagcéo
3.3 | Ser um trabalho imposto pelas esferas supsriore
3.4 | Os curriculos dos dois niveis de ensino serematifes
3.5 | Pouca abertura entre os docentes
3.6 | Préticas ndo valorizadas pelos préprios educadores

professores
3.7 | Outras: Qual/quais?
4. As diferencas que existem entre a Educacédo Prgeelar e o 1° Ciclo, que dificultam a articulacao
entre estes dois niveis de escolaridade, sdo:

1 2 3 4
Discordo | Concordo| Concordo| Sem
totalmente totalmente| opinido

4.1 | Diferengas nas metodologias entre o trabalho naddio

Pré-escolar e no 1.° Ciclo
4.2 | Diferencas na avaliagdo das criangcas/alunos
4.3 | Diferencas na planificacédo
4.4 | Diferencas na organizacdo do ambiente (esjzgp/s
4.5 | Diferencas na diversidade de propostas de actigaldd

aprendizagem e materiais
4.6 | Diferencas, estruturadas ao nivel politico, enteagide

contetido (Educ. Inf.) e areas curriculares (Ens.)Ba
4.7 | Outros: Qual/Quais?
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5. As maiores facilidades que ocorrem na articulagéientre a Educacgéo Pré-escolar e 1° Ciclo devem-se

a
1 2 3 4
Discordo Concordo Concordo Sem
totalmente totalmente opinido
5.1 | Partilharem o mesmo espaco
escolar
5.2 | Docentes terem mais afinidades ¢m
termos de organizacéo
5.3 | Docentes conhecerem o percursd
das criangas mais de perto
5.4 | Docentes partilharem
procedimentos pedagdgicos mais
parecidos
5.5 | Relagdes profissionais préximas
entre docentes
5.6 | Docentes sentirem-se envolvidos
com o processo de aprendizagemn
de todos os alunos e ndo apenas|do
seu nivel de ensino
5.7 | Outras: Qual/Quais?

6. Na sua vida profissional considera que a articat&o entre a Educagao Pré-escolar e o 1° ciclo do
Ensino Bésico é uma forma de:

1 2 3 4
Discordo | Concordo | Concordo | Sem
totalmente totalmente | opinido
6.1 | Me afastar das areas curriculares programadas ngo
cumprindo as metas planeadas
6.2 | Os alunos sairem das rotinas diarias, distraireen-ge
ndo aprenderem por outras metodologias
6.3 | Constrangimento pessoal em fazer trabalho em
conjunto
6.4 | Inseguranca devido a diferenciacéo dos curriculale
das préticas
6.5 | Nao encontrar valor pedagdgico na articulacao entre
niveis de escolaridade
6.6 | Vontade de partilhar ideias e trabalhos entre os
grupos e seus professores
6.7 | Outras: Qual/Quais?
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7. Numa escala de 1 a 5 diga onde coloca a articgé@ entre o Pré-Escolar/1° Ciclo no seu Projecto
Curricular de Turma? (Sendo 1 menos importante e 5 0 mais importante)

S I S

Especifique o porqué da sua escolha?

8. Quantas vezes participa, em média, em actividaslée sala/escola com o Pré-Escolar/1° ciclo ao long
de um trimestre?

<1D 1D D 3D >4D

9. Dé 3 exemplos de iniciativas que ja desenvolveom o intuito de articulag&o entre niveis de
escolaridade.

9.1

9.2

9.3

10. Considera que, no seu agrupamento, existe arlacdo entre a Educacéo Pré-escolar e o 1° Ciclo do
Ensino Basico?

Nenhuma D PoucaD Alguma D Muita D

11. A articulagdo entre o pré-escolar e 1° ciclotsa-se ao nivel:

Sim | Nao

11.1 | Do Plano Anual de Actividades

11.2 | Do Projecto Curricular de Escola

11.3 | Dos Projectos Curriculares de Turma/Grupo

11.4 | Da vivéncia de momentos anuais fortes em otmju

11.5 | Das parcerias com outras entidades exterdoessola

11.6 | Outros. Qual/quais?

12. Considera que articulacdo deve ser promovida:

(ordene de 1 a 5, considerando 1 o 6rgdo mais degantae e 5 0 menos determingnte
-135-



12.1| Pelos 6rgédos de gestao

12.2 | Pelos coordenadores de departamento

12.3| Por todos os docentes de departamento

12.4| Pelos coordenadores de escola

12.5| Pelos docentes na sua escola

12.6| Outros: Qual?

13. Considera que, como docente, tem algum poder de decisio em questdes relativas a gestdo e
funcionamento da sua escola?

Sim D Nio D

14. Se respondeu que sim a pergunta anterior, diga em que aspectos?

Sim | Néo

14.1 | Na gestéo de recursos fisicos

14.2 | Na gestéo de recursos humanos

14.3 | Na gestéo do tempo, dos conteudos a leccionar

14.4 | Na gestdo do horéario das Areas de Contetdu¢Glares a leccionar

14.5 | Na gestdo do Plano Anual de Actividades

14.6 | Outros: Qual/quais?

Obrigado pela colaboragao
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Anexo 2 — Guiao da entrevista

Guido da entrevista ao Coordenador de Departamentdo 1° Ciclo

1 - Ha quanto tempo trabalhas como docente?
2 - H& quanto tempo és coordenadora de deste dayarto?
3 - Quantos docentes coordenas? Num total de questalas?

4 - Consideras que ha alguma articulacao entrecentes deste departamento? D& alguns
exemplos praticos de articulacédo realizadas maeentemente?

5 - Como se traduz na pratica a articulacdo, noiteel de escolaridade?

6 - Na tua opinido, de que forma, praticas dewdeg@o entre niveis de escolaridade podem
favorecer o processo de desenvolvimento e apreyehzaos alunos?

7 - Consideras que existe articulacdo entre od® @io Pré-Escolar? Onde e como sao
organizadas e desenvolvidas essas iniciativas?

8 -Consideras que existem constrangimentos queutigm articulag@o entre o pré — Escolar
e 0 1° ciclo? Quais e porqué?

9 - Que processos sao necessarios para incentarsranticulacao entre os niveis de
escolaridade?

10 - Concretamente entre o 1° Ciclo e o Pré — Bsapliem consideras que deve em
primeira instancia promover essa articulacao?

11 - Existem alguns momentos ou situacdes (reunpdegectos curriculares, ....) onde sao
reflectidas as praticas de articulagao entre asisitle ensino?
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Anexo 3 — Transcricdo da Entrevista

Transcrigdo da entrevista a coordenadora do 12 Ciclo

Entrevistadora — A dissertacdo que eu vou deseewv@vsobre a articulacdo entre Pré —
Escolar e 1° Ciclo. Enquanto coordenadora de dmparito eu queria fazer-te uma
entrevista sobre como tu percepcionas a articulde#tro da tua escola e dentro do teu
agrupamento. Em primeiro lugar queria saber, hatquampo é que tu trabalhas?
Coordenadora — Ha mais de vinte, acho... que viete@® a caminho dos vinte e seis anos,
se néo estou em erro. Trabalhei sempre como doderté Ciclo; Fiz a especialidade para
trabalhar com criancas com necessidades educaspasiais e trabalhei até ha quatro anos
atrds no Ensino Especial. Passei por diversas BB wh ano pela direccdo de um
Agrupamento em gque era responsavel pelo 1° Cidch&trés anos a esta parte, eu assumi
as funcbes de Coordenadora de Estabelecimento ed€lawolora de Departamento do
Conselho de Docentes do 1° Ciclo. Somos trinta nafessores comigo.

Entrevistadora - Consideras que ha alguma artidgalagntre os docentes do teu
departamento?

Coordenadora — Entre os docentes do 1° ciclo dimisaanos a esta parte foi criada a figura
de conselhos de ano, ou seja, as pessoas reunpor-s&nos lectivos, calendarizam,
organizam a planificacéo toda por anos lectivosrespzes a nivel de Conselho de Docentes
tenta-se redimensionar os problemas. Articulacé® an eu verifico mais que existe escola
a escola... Ainda ndo se conseguiu, na minha optina,dindmica de parceria total.
Entrevistadora — Da-me alguns exemplos praticosadi&ulacdo que tenham feito
recentemente.

Coordenadora — Por exemplo o proprio plano anuaha®idades que hoje em dia, é
calendarizado e inserido numa plataforma, em qda can de nds é capaz de visualizar
aquilo que a outra escola faz. Mas para articidarezes temos dificuldades. Por exemplo,
calendarizar a entrega da avaliacdo de final deg@rEm todas as escolas pensava-se fazer
as 18H30 num determinado dia. A realidade numalasdiz sim senhor as 18H30, os pais
vém e acompanham, estdo disponiveis, claro qué néoa realidade a 100%, mas ha uma
pratica corrente. Temos outras escolas que nomdiae, nem pensar! 18H30 da tarde nem
pensar! Nao temos pais, nem as 18H30 nem as 1M@).ndo, de manha. Portanto isto é

complexo de as vezes podermos gerir.
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Entrevistadora — Mas pensas que a articulagdo passaso, por uniformizar horarios, por
uniformizar actividades?

Coordenadora — Na minha perspectiva, a articulpedea por diversos sectores, factores e
personagens. Passa antes de mais, por uma, meias, \Wwoa vontade por parte dos
docentes. Passa muitas vezes pela compreensaoe dejg em dia a realidade escolar nédo
tem nada a ver com o que acontecia, por exempl@, drdos atras, 6 anos atras, nao tem
comparacao. Portanto, ha toda uma caminhada, @meteém ao nivel da articulacdo, que ja
foi feita e muito bem, mas em meu entender ha wmanhada muito longa a conseguirmos,
para gerir melhor todas estas modificagbes donseste

Entrevistadora —E como é que se traduz propriangeatéculacdo em termos praticos.
Coordenadora — Traduz-se por reunides, reunides. que de facto, as pessoas reagem com
desagrado e € compreensivel. Algumas pessoasmaipaa das pessoas estdo ressabiadas
com o sistema, com alguma razao de ser, porquacdtie mos exigem cada vez mais. Mas
para que seja diferente, como a tutela assim méete necessario que também sintamos
por parte da tutela o ser capaz de esperar um ppaca que consigamos compreender,
entender, aplicar as alternancias que nos sao tagogerificar, constatar, para depois
podermos saber e obter resultados no sentido sldtae, pode fazer-se, pode continuar-se,
se podemos melhorar, ndo resulta temos que madifica

Entrevistadora — Consideras que essa articulagdgode ser trabalhada por exemplo em
termos de reunides de departamento?

Coordenadora — As reunides de departamento ténveges, varios temas, varias situacoes
para resolver, que ndo se compadecem num grupexeonplo de trinta e uma pessoas,
estar ali para debater pormenores so de articul&@&@oquando se fala em articulacéo, na
minha Optica, uma articulacdo € algo que funciomeo. € paralelo, mas é intrincado, quer
dizer, € a mesma coisa que tu estares no teu jaedirastou no meu 1° ciclo e temos que
trabalhar para p6r uma peca em palco, uma pecamo@ta temos que nos debrugcarmos
ambas, com tempo, com espaco, com meios, que & aagrfactores muito importante que
falha a nivel da tutela, com meios para podermagiaum fim. E 0 que se constata € que
nos ndo temos essa possibilidade tdo alargadacgestiariamos.

Entrevistadora — Entdo na tua opinido, de que f@&rmae essas praticas de articulagao entre
niveis de escolaridade, por exemplo entre o prélase o 1° ciclo, podem favorecer o
processo de desenvolvimento de aprendizagem doss&lu

Coordenadora —Eu posso dizer-te que entendo quguguarticulacdo em qualquer nivel de
ensino, € uma mais-valia e s6 assim é que eu entpredum ciclo se complementa no outro
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que vem a seguir e assim sucessivamente. Mas ereredao nivel da articulacdo funciona
melhor, dentro do préprio estabelecimento de ensirtiie Jardim de Infancia e 1° CidRor
exemplo, no caso da escola cuja coordenacéo estuaargo, eu creio que a articulacéo
entre Jardim de Infancia e 1° Ciclo existe, elatexié real e € pautada por uma articulacéo
diaria. Comeca na familia, come¢a no acolhiments cldancas, comec¢a na chegada,
comeca na refeicdo, comeca no desenrolar do dizegonos problemas que véo surgindo
no percurso diario e tudo se compde e tenta rasotveespaco escola dia a dia. Transpor
esta articulagcdo para os outros estabelecimentosia necessidade. Porqué? Devido a
dindmica de Agrupamento. Agrupamento € um todo, peaso que vai ainda de necessitar
de mais tempo, um abrir de mentalidades, um alwirvahtades por parte de alguns
docentes. Eu ndo entendo de forma alguma em samigllum, o meu Jardim e o meu 1°
ciclo. Nao, é um estabelecimento de ensino e édstagem.

Entrevistadora — Mas sentes que tém dinamicasdiies?

Coordenadora — Isso sem duvida, tem de ter, nde pedde outra maneira. E é esta a
mensagem que eu passo diariamente aos funciondaipgela escola, aos professores
daquela escola, a Direccdo do nosso AgrupamentotarP®m a dinamica naquele
estabelecimento de ensino é um so0 e isto, é vigélat familias, pelas criangas, pelos actos,
pelas fungbes, por todo o caminhar diario. Trangstat mesma articulacdo para os outros
estabelecimentos, torna-se mais complicado. Par@yeee, a acrescer a estas reunides deste
estabelecimento de ensino, outras reunides, e iéqagumuitas vezes eu sinto as pessoas
com um descontentamento, que eu nao posso deixdardezdo por um lado, mas por
outro, enquanto coordenadora sinto que nao podesup8nuar ressabiados com um
sistema, por nos exigir muito tempo que estdo pka das nossas horas de trabalho, das
30 ou das 35 horas.

Entrevistadora — Mas entdo como surge a articulaQa@grupamento?

Coordenadora — Para mim, articulacdo tem que suegir que vir de uma necessidade do
proprio docente para melhorar a sua pratica. Parg articulacdo tem que surgir de uma
necessidade de acompanhar exactamente... as novasiain, as novas formas de estar
sociais.

Entrevistadora — Mas que em teu entender, vai émenro qué?

Coordenadora — Articulacdo, o que é que vai fawfeQualquer articulacao sé pode trazer
bem se for bem estruturada, s6 pode trazer beoefos alunos que nos séo confiados.

Entrevistadora — E bem estruturado, o que € guéisi bem estruturado?
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Coordenadora — Bem estruturado, comeca por exem@iiro de cada estabelecimento de
ensino, as pessoas nao se pautarem por... moveregparados e quando digo movimentos
digo, Jardim para um lado, 1° Ciclo para o outrindA se verifica. A nivel geral, ndo s6 no
NOsso agrupamento mas também...
Entrevistadora — Centra-te s6 no nosso agrupamento.
Coordenadora — S6 no nosso agrupamento. No nosgeaagento ainda vejo que ha alguns
Jardins de Infancia bastante a margem do 1° aitlose quisermos por de outra forma,
alguns 1° ciclos a margem do Jardim de Infanciea Ram aqui a ordem dos factores é
arbitraria.
Entrevistadora — Mas que ndo promovem, por exeraphoargem significa mais em termos
de actividades, em termos de....
Coordenadora — Nao € s6 em actividades. Comegaxparplo uma abertura do ano lectivo,
se quiseres assim um ponto concreto. Uma aberéuaaal lectivo, para mim, uma abertura
de ano lectivo num estabelecimento de ensino, éalbedura de ano lectivo global. E uma
reunido geral de pais para todos os niveis de @siquele estabelecimento. O que muitas
vezes acontece, € que... por varios factores, poasv@juestdes que nos ultrapassam,
verifica-se de que ainda temos reunides geraisate de Jardim para um lado, reunides
geral de pais do 1° ciclo para outro. Uma reunidibna numas horas a outra funciona
noutras. Isso, para mim, ndo € articular. E umartiéulacdoE uma ma articulacdo que se
inicia logo de inicio no primeiro dia de aulas. Earmos de reuniées por exemplo, na minha
escola que tenho Jardim de Infancia e 1° ciclonQoaelno com os professores, relno na
minha escola na EB1 de Aldeia Nova, reuno professoeducadores, com o Conselho
Docente daquela escola, para projectarmos um @ieshno uma actividade comum uma
exposicado comum seja o que for.
Entrevistadora — Mas entéo achas que a articuegfoocessa mais ao nivel do plano anual
de actividades?
Coordenadora — Nao, eu ndo considero isso arti@uolagu considero isso, quer dizer, esta
proposto pela tutela que se faca um plano anuattiddades que se calendariza. Isso para
mim nao significa que exista uma articulagdo. Untecwidacdo € algo mais intrinseco.
Articulagdo € por exemplo uma vinda de um planetariumaescola. E projectada uma
actividade para o 4° ano. Nessa actividade estpmiside ajustada a linguagem para a faixa
etaria, essa actividade é programada dentro dagséddelecimento de ensino, para os
diferentes niveis etarios, para toda a escola.dadp eu digo escola, ndo separo nunca, E
Jardim de Infancia e 1° ciclo; 1° Ciclo e Jardimrdéncia. Isto € articular.
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Entrevistadora — Para ti uma actividade que é @tapao nivel de escola para uma faixa
etaria, ela tera de ser extensiva a todos, nern@oezenha dentro do contexto de trabalho
gue esta a ser desenvolvido dentro da aula.

Coordenadora — Nao tem que ser igual. A actividgidestava calendarizada para o 4° ano,
mas entendemos depois de perguntar ao planetariexpmplo, como funcionava, se havia
forma de poder projectar as imagens e mostrarstagaajustada, respondem-nos que sim,
mandam o programa e automaticamente nds nos artioglentre toda a escola.
Entrevistadora — Entdo é uma articulacéo forcada.

Coordenadora — Nao foi forgcada, foi com os professsofoi discutido, foi pensado, foi
perguntado, se era ajustado a toda a faixa etémm aiancas que tinhamos no
estabelecimento de ensino, dizem - nos que sim,avpmgramacao e aquela actividade foi
dada a todas as criancas daquele estabelecimeetwsii®, com uma anuéncia de todos os
professores e educadores.

Entrevistadora — Pronto, entdo no fundo, articdlagé&duma forma de uniformizar todo o
trabalho atendendo as faixas etarias onde as asa&stao inseridas...

Coordenadora — E preciso ter em atenc¢&o, sem divida

Entrevistadora — Uniformiza-se todo o trabalho...

Coordenadora — Todo ndo, mas ha muito trabalhceumde uniformizar. Até porque por
exemplo, um educador, eu ndo sou educadora e ash@ @lgo que nunca pensaria tao
pouco em fazerMas penso muitas vezes, um educador com um grupdnde anos de
idade, um grupo de cinco anos pode articular mheta por exemplo na minha perspectiva,
com um professor que vai iniciar um primeiro ane@seolaridade.

Entrevistadora - Em que sentido?

Coordenadora — Por exemplo, passando-lhe o testemum educador devera conhecer
bem, por exemplo, qual € o programa de um prinade escolaridade, por exemplo, ao
nivel da Matematica, ao nivel da Lingua Portugeess educadores conhecem. E a0 mesmo
tempo um professor devera conhecer quais sédo asitas) a forma como sao abordadas e o
que € que é abordado a nivel por exemplo dos @nos. Sei la, talvez porque no ultimo
periodo de aulas, se um professor souber que gar p@ primeiro ano de escolaridade, se
souber o que foi trabalhado, como foi trabalhaderd@nado tipo de tematica, é mais facil
dar-lhe uma continuidade, do que pegar do nadartr piali para desbravar terreno.
Portanto, mas isto implica que nas escolas, quetdois niveis de ensino, isto € mais facil

esta articulacdo do que levarmos esta articulagéies ao nivel dos conselhos de docentes.

-142 -



Entrevistadora — Esta passagem de testemunho &iqahas que é importante, que haja

reunides, entre o professor do primeiro ano dacl8 e o educador que tem 0s cinco anos.

Que passe o testemunho, dé indicacdes como € guamsas estdo, o que aprenderam...

Coordenadora - O que aprenderam, situacfes de camamto, situacdes de conflitos,

constrangimentos, dificuldades, distirbios, muitases que primeiro que se percepcionem

acaba por complicar muito mais e essa perda deotémpuuito grande.

Entrevistadora — E achas que se cinge a isso, npportachas que tem havido essa

comunicacao?

Coordenadora *Héa alguma comunicacédo ja neste sentido. Mas naandptica, ndo deve

passar, pela calendarizagdo de reunibes com #&inota docentes, portanto no n0Sso caso,

com trinta e um docentes do primeiro ciclo e maigenque sdo educadores, nove ou onze

educadores...” portanto, imagino o que € juntarm@seaqia e uma pessoas para falarmos

de articulag&o. E o caos! E o caos!

Entrevistadora — Consideras que tem que ser nrdieehde escola?

Coordenadora — Sem duvida. A nivel de escola ...

Entrevistadora — Em que momentos e como devenrganiaadas?

Coordenadora — Em que momentos! O docente que egarpnum primeiro ano de

escolaridade por exemplo, e o docente que larggrupo de cinco anos, no final do ano

lectivo, em que se comeca a andar ali com as resimdcom um mar de papeis, era

importante também que se arrumassem as ideiaslgartivos e que se organizassem (este

arrumar € no sentido de se organizar para abrinsaguinte)...

Entrevistadora — No final do ano lectivo.

Coordenadora — Sim, no final do ano lectivo, spessoas se juntarem, porque ai sim, ha a

possibilidade de se saber quem vai ficar com ogrorano, quem vai pegar nos cinco anos.

Um passar de testemunho completo, eu penso quéenaliay ao nivel do primeiro ano

alguns problemas. Evitaria alguma de delonga muiNages, para se tomarem

procedimentos, para resolver questdes que surggoe ga poderiam estar devidamente

pensadas e agendadas e acordadas.

Entrevistadora — E, por exemplo, ao longo do aéo?n

Coordenadora — Sim, sem duavida, criar-se momentdgrips para isso. Mas ndo mais

momentos, criarem-se momentos mais definidos pafaito.

Entrevistadora — Por exemplo?

Coordenadora — Por exemplo criar-se reunides rdpartem que no ultimo periodo, uma

hip6tese, os professores que vao pegar no prirae@ os educadores, em vez de estarem
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em reunifes de conselhos docentes separadosnctmnaoenentos de articulagdo. Porque ha
um factor muito importante que muitas vezes néseEmMoOS, que € a transi¢cdo da crianca
que sai de um Jardim de Infancia para um primeim @de escolaridade, para o primeiro
ciclo, esta transicdo € complexa e muitas vezeastarconsigo dificuldades, ndo inerentes as
dificuldades mentais da criangca, mas inerentesopripr dindmica do primeiro ciclo. As
realidades sdo outras, ha um programa a cumprigphéndizagens a efectuar, ha uma
avaliacdo a estabelecer e a mostrar e a concretaa&videnciar aos pais, a familia, a tutela,
Na mudanca dos cinco anos para o primeiro cicloSatembro, as criancas nao ficam
preparadas ap0s o periodo de férias para entraa nugénica completamente diferente, que
€ estar sentado, ouvir um professor, aprender toacaprender letras, aprender niameros,
aprender as trés grandes areas do primeiro ciolguli Portuguesa, Matematica e Estudo do
Meio. Acho que ha aqui uma mudanca tdo grande, mesmivel da postura, do conceito
de sala de aul#té porque repara, quando uma crianga nos cince @uer ir brincar para a
casinha, diz: - Posso ir brincar para a casinh@®@$o Posso ir ler um livro? - Podes. Numa
sala de aula em que ha um cumprimento, bicho pap#g uma aprendizagem que tem
efectivamente que se conseguir, h4 uma preocupag#éo grande por parte do docente em
fazer chegar exactamente essa aprendizagem e ai ...

Entrevistadora — Achas que ai tem que haver aatjéol?

Coordenadora — Tem, por isso € que eu digo quetenestar antes. Um professor que vai
dar o primeiro ciclo tem que conhecer, deveria eoeh muito bem as criancas que vai
receber em mao, assim, tal e qual fazer-se umtoedisico, esta crianca € assim, assim,
assim, assim, esta familia tem estes problemasageelas valéncias, é extraordindria nisto,
€ mais forte naquela area, eu acho que este comr@a do educador para com as suas
criancas é muito importante. Do mesmo modo...

Entrevistadora — Prende-se em passar a mensagem?

Coordenadora — Do mesmo modo..., exactamente, do on@so, para mim um professor
gue esta quatro anos com uma turma no primeiro,o&lde igual modo importante que
transmita esta mesma verdade, esta mesma readidaiieo seguinte.

Entrevistadora — Mas entdo a articulacdo s6 seeadstze ao nivel de cinco anos/1° ano ou 4°
ano/2° ciclo?

Coordenadora — Principalmente ai, porque articolaifdria, enquanto estabelecimento de
ensino eu acho que e mais facil ndés gerirmos delatqroprio estabelecimento de ensino.

Entrevistadora — E ai estabelece-se ao nivel de qué
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Coordenadoras — Concretizam-se pelas actividadeseaualendarizam, que se fazem dia-a-
dia. Se eu projecto uma “Feirinha” no estabelectmee ensino, ndo me passa pela cabeca
o 1° ciclo fazer a “feirinha” e o jardim-de-infamcndo partilhar daquela “feirinha”. Se eu
tenho uma viagem programada a um teatro, paramarpeca de teatro, ndo me passa pela
cabeca calendarizar uma saida ao teatro ao Paaoceancas dos quatro e cinco anos do
Jardim de Infancia nado partilharem dessemento. Por exemplo ao nivel da musica. H4, h4,
h& actividades belissimas que sdo importantissijorasodos partilhem daqueles momentos.
Entrevistadora — Que estdo presentes no plano Aleuattividades?

Coordenadora - Que estao presentes, podem estadadrzadas e ha muitas outras que se
podem acrescentar, a fazer acrescer ao plano aiité axtividade que se faz dentro de um
estabelecimento de ensino que nao € passivel @alsedarizada muitas vezes, nem de ser
avaliada.

Entrevistadora — Por exemplo, actividades comunsalie de aula, do professor no seu
curriculo. Pensas que se deve articular?

Coordenadora — Eu ndo estou a ver neste momemtaraagéncia dos educadores... e de
alguns professores também de 1° Ciclo, no sentdsedcolocar criangas aos cinco anos,
numa sala de aula para irem estar uma manha. Pompéx, uma forma de articulacdo, no
altimo periodo de aulas. Pegar numa turma, ou nwpogde meninos dos cinco anos e
leva-los uma manha fazer uma actividade plastisena turma de um 2° ano ou de um 1°
ano que esta a entrar quase no 2°, para se sgy@arepcionar o que € que Ihe vai acontecer
passados trés meses. Acho que aquela actividadstaleiza em certa medida um processo
de aprendizagem que foi feito na sala de aula,dpargue muitas vezes acontece é que as
criancas chegam a Setembro e ha .... um caos total.

Entrevistadora — Entdo diz-me, quais sdo 0s maicoestrangimentos que tu achas que
dificultam articulagcéo entre Pré-escolar e 1° Cimanosso agrupamento?

Coordenadora — Olha, uns dos constrangimentos éminka filosofia de trabalho, é a
abertura. Eu reparo que durante muitos anos aaesedlalhava num sentido, Jardim-de-
infancia trabalhava noutro sentido, segundo cidotm sentido, quer dizer, cada realidade
era uma realidade estanque. As pessoas comunicjamenheciam-se, falavam-se,
algumas até sdo amigas, amicissimas, algumasnailéafas, mas no que toca a trabalho, as
pessoas funcionavam de uma forma estranha. Etenteeque tem vindo a mudar, ainda
ndo esta na minha perspectiva ... completamente resicla na mente de alguns
profissionais. Ainda se nota uma divergéncia gramdleda existe um “umbiguismo”, a
minha sala de aula, a minha turma, 0 meu cantirgerenguém vier aqui ver o que estou a
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fazer no meu cantinho... Ainda temos isto. Infeliztee® uma realidade, é um
constrangimento na minha Optica. E é isto que teghova modificar mas ainda ndo esta de
todo alterado. Porque ndo criarmos por exemplwidaties entre escolas? Mas temos ja
outro constrangimento, como transportar as criadgasm estabelecimento para o outro?
Vai ser um problema. Olha, Tenho um sonho, que rgueaEscolar que estdo a pensar
construir seja uma mais-valia nesse sentido. Enbasaa trazer muitos constrangimentos a
outros niveis, porque as pessoas estao, de fatibyhdas a trabalhar isoladamente e vai ser
uma aprendizagem. Na minha Optica, pode néo traaes nada de bom, mas vai permitir
gue algumas... que alguns de nds aprendamos, patpué ima aprendizagem que se faz,
aprendamos exactamente a trabalhar todos no mesraloel com 0 mesmo meio. Porque
uns dos constrangimentos que eu verifico, sdo hestabelecimentos de ensino onde ha
uma sala de jardim-de-infancia e duas salas decld. @cho que aqui ha constrangimentos
Sérios.

Entrevistadora — Para a articulagéo?

Coordenadora — Para articulagdo. Porque articalstencaso o jardim-de-infancia articula
com quem? Aquelas criancas articulam com algo quobee.

Entrevistadora — Consideras que tem que haver queisuma sala de Jardim de Infancia
para haver articulagdo? Haver uma escola maiorhaaer articulacdo?

Coordenadora — Por isso € que eu te disse queqad’Bscolar que vao construir no N0sSso
agrupamento, para mim neste sentido da articulagéiedo responde....

Entrevistadora — Responde as expectativas queda te

Coordenadora — Responde por um lado, se nés soodarticular entre nés, porque é
preciso que nos adultos aprendamos também a tesbath comum, porque ainda se
verifica a minha sala e a tua sala.

Entrevistadora — Por exemplo quais sdo os procaps®du achas que é necessario para
haver mais articulacdo entre o Pré — escolar eQicl8, isto €, no sentido que processos e
guem deve incentivar? Percebes?

- Coordenadora — Quando me perguntas quais saooossgos eu dir-te-ia que o maior
processo tem que vir por parte da necessidade dcaé@dr. Se eu quiser, mesmo num
parque escolar, em que estdo dez turmas ou ordile \@ate turmas do 1° Ciclo e dez de
Jardim de Infancia, mas se eu quiser continuaalzalinar isolado no meu canto, na minha
sala, com 0 meu projecto, com 0 meu...perdoem-meEeesao, mas com o meu umbigo,
eu continuo. O melhor processo, € que tem de mietcada um de nds, cada um de nos
sentir também essa necessidade.
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Entrevistadora - Quem poderd em primeira instjor@enover essa articulagéo?
Coordenadora - Cada um de nés. Cada um dos dockrvesser o primeiro a estabelecer a
articulacdo. Nao encontro outra resposta mais cpasa algo tdo claro como isto, quer
dizer, articulacdo deve partir da minha necessidadee tenho necessidade, quero fazer um
trabalho com uma turma, com um grupo, tenho queprocura de meios e a procura de
pessoas, a procura de valéncias para atingir baircando. Agora criar-se mais figuras,
mais...

Entrevistadora - Criar-se ndo. Ha alguém na getd&@scola que em primeira instancia deva
promover essa articulagdo?

Coordenadora - Nao creio. Acho que a filosofia sestabeleceu, de ha dois, trés anos a
esta parte, ela € uma obrigatoriedade. As dinangjuasnos sao impostas diariamente, o
Plano Anual de Actividades (PAA), que esta em djagho por todos os estabelecimentos
de ensino, é uma obrigatoriedade.

Entrevistadora — Esta a falar ao nivel de estalmeteto de ensino

Coordenadora - Eu néo creio, da forma como tengstema educacional implementado a
nivel nacional, eu ndo creio que articulacao vima@osta, com uma calendarizacdo e mais
reunides, e mais projecta para ali, € mais articata o outro, ndo é por ai que se chega a
ela.

Entrevistadora - Achas que € pela boa vontade mdisgionais, de terem necessidade...
Coordenadora - Nao é uma questdo de boa vontadmaéquestdo de necessidade do
proprio docente de modificar a sua pratica pedagodi necessidade do proprio docente de
modificar, de sair da sua concha, como viveu daeramiitos anos, que estamos melhor que
também € uma realidade, € uma verdade, mas aimde t@uito caminho a percorrer nesse
sentido.

Entrevistadora - Mas para haver articulacdo tu sachee ndo tem que haver processos de
reflexdo, avaliagéo?

Coordenadora - Tem, tem que haver processos @&édefltemos que nos encontrar, ...
Entrevistadora - Deixa-me perguntar uma coisa. @arezes € que tu, por exemplo, desde
0 inicio do ano sentes que houve reunides de tigo entre o pré — escolar e o 1° ciclo?
Coordenadora - Estas-me a perguntar ao nivel dabedstimento de ensino que eu
coordeno, ou estds-me a perguntar ao nivel do agemto?

Entrevistadora - As duas coisas.
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Coordenadora - Houve poucas, houve no inicio da Mas se houvesse mais reunides
programadas para articulacdo, as pessoas reagamaérma desagradavel, ou seja, ndo
concordam que haja mais reunioes.

Entrevistadora - Com quem?

Coordenadora - Do Jardim de Infancia com o 1° amoestolaridade, houve alguma
dindmica, mas também te posso dizer...

Entrevistadora - Estas a falar da educadora das einos com o professor do 1° ano.
Coordenadora - Sim, mas também tenho consciénaga sgu houvesse mais reunides
programadas para articulacdo, as pessoas reagemalérma desagradavel ou seja, ndo
concordam que haja mais reunides.

Entrevistadora - Nao concordam porque ndo tem ¢a@msa da necessidade disso ou por
outros motivos?

Coordenadora - Algumas das pessoas, eu até teipatieer que € por saturacdo de
reunides. Outras pessoas sdo exactamente porglzergio se consciencializaram, ainda nao
deixaram de estar dentro do seu casulo. H4 profias que apesar de toda esta dinamica
brutal que temos vivido, ainda se mantém no seui@as

Entrevistadora - E sentes que ndo havendo alguéenng fundo, incentive articulagcéo,
achas gque esses profissionais vao sentir necesstliiade juntarem a outras pessoas para
articular?

Coordenadora - Tem que partir da necessidade @edmnte sentir que precisa de reunir,
gue precisa de articular, que precisa de se madifia sua pratica pedagdgica, porque de
facto...

Entrevistadora - Na tua 6ptica, mas a nivel leiigando ha?

Coordenadora - Nao ha, a nivel legislativo ndotexisu desconheco. Nao ha uma figura
que articule. A direccdo emana que se articuleditgctrizes nesse sentido, calendariza
reunides nesse sentido. Cada um dos docentes @eve primeiro a estabelecer a
articulagdo. E uma questdo de necessidade do prdpdente de modificar a sua pratica
pedagogica

Entrevistadora - Obrigado
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1.1 Caracterizacédo do Meio

A EB1/JI (...) situa-se na freguesia de (...), Concdlhd, numa zona limitada pelo rio Douro a
Norte e pelo rio Febros a Oeste. Este estabeletiminensino é uma das escolas com caréncias
familiares mais acentuadas da freguesia. A ruaipahda vila, que a atravessa de um extremo ao
outro, é estreita e sem passeios nem sinalizacésatda e muito movimentada por transito continuo.
A escola fica situada numa encosta virada a Obagtante soalheira. Nesta area existe uma fabrica
de estofos de grandes dimensfes, algum comérgieaigenas dimensdes bem como o Centro de
Saude da freguesia. Os recursos econdémicos da peiter da populacdo da freguesia sdo fracos
vivendo estas do trabalho das fabricas ou do pegeemércio.

Ao nivel cultural existe nesta zona, o “Grupo Mgitramético (...)” que se dedica ao teatro Amador
e que constitui uma parceria muito importante, asedvolvimento de algumas actividades desta

escola.

1.2-Caracterizacdo da comunidade educativa

Esta escola apresentou, durante este ano lectisequéncia de 138 alunos na sua totalidade,
sendo 43 da Educacéo Pré-escolar distribuidas pala2 (uma sala com 3/4/5 e outra com 5 anos) e
5 salas de 1° Ciclo distribuidas por ano de eddalde, ressalvando duas turmas que integram 2
anos. O numero de criancas a frequentar este kstmbento de ensino, tem vindo a diminuir,
fendmeno que se prende com uma desertificacdo vaasgie tem levado a populagcédo a procurar
outros locais mais apraziveis para residir, nonmeadée o centro da freguesia.

Esta EB1/JI recebe criancas das zonas limitradefsedjuesia, e na generalidade provem de
um nivel socio - econdmico baixo. Através da amatias fichas de caracterizagdo das criancas,
familias, conclui — se que existe percentagemfiigitiva de Pais a trabalhar em empresas locais, em
situacédo de desemprego ou profissfes a recibo,veglee cria instabilidade na estrutura familias da
criancas.

O numero de criancas com Necessidades EducativgeciBs a frequentar este
estabelecimento de ensino ja devidamente sinakzado de quatro para o Pré - Escolar e sete para o
1° Ciclo do Ensino Basico. As problematicas sitismmao nivel do autismo, atrasos de
desenvolvimento psicomotor, atrasos de desenvohtorEpgnitivo.

A comunidade educativa desta escola esta insendfamilias, que nos tempos de lazer
raramente procuram actividades culturais, oriemtandis estes tempos para as “idas ao café” e para
tarefas complementares como, por exemplo, as cenmuaupermercado, que se torna em muitas

ocasifes o “verdadeiro” momento de lazer de algdaraflias.
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O Jardim-de-infancia acolhe uma crianca cujo Eegao de Educacdo é oriundo da
Roménia, sendo que uma multiplicidade de condigdespecificidades tém que ser contempladas
nos projectos desenvolvidos pela escola.

Na transmisséo de valores essenciais a vida emdsafg, observamos pouco investimento de
algumas familias, no acompanhamento escolar de fdkas. Nesta comunidade educativa ha a
necessidade de alertar e promover ao nivel espodgicas de tolerancia, respeito, solidariedade,
responsabilizacdo dos seus proprios actos, de fagpnamover uma educacdo em e para a cidadania.

A abertura da escola a comunidade envolvente, exigeedimensionamento da valorizacdo
do local que integra uma nova légica, na aceitagiparcerias, as quais se encontram disponiveis no
meio onde se insere a escola.

Tal situacdo ultrapassa apenas a questdo do eggatarse tornar numa acg¢ao concertada,
numa sinergia de varios agentes interessados rexdgs educativas, nomeadamente Autarquia,

Junta de freguesia, Parque Bioldgico, ilha Magicdre outros.

1.3- Caracterizacao dos Recursos

3.1 Recursos Humanos

(..)

3.2 Recursos Fisicos

Este Estabelecimento de ensino é um edificio com tipologia construida em altura, com
25 anos de existéncia, de ma construcdo e fracsen@tdo. E um edificio com trés andares e o
facto de ser em declive, apresenta perigos pacsias;as principalmente nos recreios exteriores,
apesar de ter um campo de jogos. Este estabeldoiger®nsino é uma escola grande e com espaco
envolvente exterior ao edificio, com a existén@adpacos e recantos pouco adequados as criangas,
como piso irregular, escadas de pedra sem protedgimiveis acentuado, entre outros. O seu
interior encontra-se em mau estado de conservag&semtando a maioria das paredes e tectos a
existéncia de humidade agravado com entradas de<mo edificio durante o inverno, sendo que
nesta estacao o piso fica escorregadio pela ent@at@amidade, propicio a quedas das criancas. As
salas apresentam os pavimentos das salas comealsantleslocados.

Entre cada duas salas do 1° Ciclo h4 uma salaale ap actividades de pequeno grupo,
desenvolvidas pelos professores de apoio ou darétude turma. Sentimos contudo falta de espacos

de recreio interiores, 0 que compromete a estaliéic tranquilidade da escola.

2- Accoes Desenvolvidas
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2.1 Coordenacgéo das actividades educativas em articulég com a Direcgéo

As actividades educativas desenvolvidas numa easskntam nos documentos orientadores
construidos ao nivel do agrupamento (PCA e PCHRjlotem conta as orientacdes do curriculo
Nacional e as orientacdes curriculares para a eéacaré-escolar, que se concretizam no
projecto curricular de escola e Plano Anual devAdtides. Estas actividades tiveram por base o
contexto onde esta escola esteve inserida perspedti dar respostas as necessidades das
familias e comunidade educativa.

Em conjunto com a equipa de docentes, foi elalmomaprojecto Curricular de escola que
teve como tema “Educar para a saude”, fruto dagssatades do contexto e da realidade
nacional, decorrente do inicio do ano lectivo, am ge verificou uma série de surtos de gripe,
bem como a constatagdo de maus habitos alimentaragjuma falta de higiene nesta
comunidade educativa, que requeriam uma aprendizade conceitos e aquisicdo de
comportamentos e atitudes, que se traduziam nanqgée e actuacdo adequada face a esta
problematica. Este documento organizador da aetidicescolar para esta EB1/JI, especifica as
metas atingir com esta comunidade educativa, otgaviencao se traduziram em quatro areas: A
saude fisica e mental, higiene, alimentagdo e duoidam o ambiente. A consecugdo deste
projecto teve a colaboracdo de algumas entidades,sge mostraram muito positivas no
desenvolvimento das acg¢des a que nos propusenmggr.aixemplo disso é a empresa leite
Mimosa ponto de partida para a necessidade de aadb@bitos de alimentacdo saudavel, o
Centro de saude de oliveira do Douro, a Suma eaboohcdo com Camara Municipal através
do projecto “Sabientar”, o Plano Nacional de leitque viu a sua accdo na biblioteca do
Agrupamento e posteriormente na nossa escolar@exrip “escolinhas” da qual a nossa escola
foi alvo de um prémio atribuido a duas docentedadescola, pelo trabalho exemplar que
desenvolveram.

De salientar que sempre tive a preocupacdo dsentitin e fazer cumprir as directrizes
emanadas pela direc¢cdo, bem como enquadra-lasalidade da escola, de forma a uma boa

articulacéo entre todo o agrupamento.

2.20rganizacao dos espacos da escola

O espaco escolar e a sua organizacdo sédo, em teeden aspectos importantes, para que a
escola cumpra a sua funcdo educativa de forma efiasz. Mas é importante que este espacgo
seja construido e reconhecido por todos docentesentido que encontrem nele, formas de
optimizar a sua accao educativa. O espaco tal aestava organizado era factor de muitos
conflitos e agressfes por parte das criancas, eqote de recreio, principalmente nos dias de

chuva, causando grande indisciplina e deteriordedunateriais.
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Neste sentido, na minha funcdo de coordenadora, dasaminhas accdes iniciais, foi
proceder a reorganizacdo da escola, que em mendentedo estava funcional e havia muito
espaco que estava desaproveitado. Por outro latie,rmuito material deteriorado e fora de uso,
gue necessitava de ser encaminhado para as oftane8&mara. O facto do material didactico
ndo estar reunido num sé local, fazia com que m@aédote dos docentes e funcionarios nao
tivessem consciéncia do tipo de material existerts locais onde ele se encontrava.

Esta optimizacdo do espaco foi, numa primeira fiaeflectido com todos os docentes, e dai
se partiu para a sua optimizacdo, havendo uma aralgdio muito salutar por tornar a escola
mais atractiva e funcional.

Nesta reorganizacdo e mudancas, foram encontragitsiais capazes de serem utilizados
nos recreios, mantendo as criangcas ocupadas ewidad#s Iudicas, tornando-os espacos de
convivéncia agradavel e prazer. Os matrecos, astes de badmington, raquetes de bola,
comecaram aparecer dos arrumos e a ser postostanglos das aulas. Por outro lado, a mesa
de ping pong foi arranjada e passou a ser utilizRdadias de chuva, pusemos alguns jogos de
mesa ao dispor das criancas, bem como a visuaizdedilmes, dividindo as criancas do 1°
Ciclo, entre 0 1° e 0 2° piso, para que ndo hoevessacos para confusdes e agressoes.

Um outro local que se revelou muito importante maesariquecimento das actividades, foi a
biblioteca. Tal como os outros espagos, procedeusga organizacao, pois as estantes ndo se
encontravam devidamente sinalizadas, nem algumeslicatalogados. Criou-se um espago
multimédia e este espago comegou a ser muito reatabilizado pelas criangas e professores,
para trabalhos de pesquisa e de Tic.

A medida que as mudancas foram ocorrendo, notomsmaior envolvimento, das criancgas,
docentes, auxiliares. De referenciar que verificmnuon maior envolvimento da propria
Associacao de Pais, que se revelou empenhada ederates solicitacdes dos professores, dando
bolas para os recreios, colocando tabelas de lasgues outros materiais.

Ao mesmo tempo a camara procedeu a mudanca deapwrifo fornecido das salas, pois o
existente estava muito degradado. Apesar de akigtir diumidades nas paredes, e pavimentos
deslocados, a verdade é que de repente a escafictende uma melhoria consideravel com
este equipamento.

Estas alteracGes foram sendo acompanhadas na imelaasrnamentacao da escola. Houve
uma preocupacao em ter os placards com registoaaasdades desenvolvidas nas salas,
sempre renovados e actualizados, incluindo asidatigs extra - curriculares na dinamizacdo de
um deles. Desta forma foi possivel dar a visdmde b trabalho que foi realizado ao longo do
ano.

Contudo, a entrada era o local onde toda a eseokngolveu na sua ornamentacdo, de

acordo com as épocas e momentos especificos do ano.
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Parece-me que esta accao, foi o pontapé de sa@aipamaior interesse e envolvimento,
gue se repercutiu num trabalho em equipa, que leogltodos os seus intervenientes de uma

forma dindmica e empenhada.

2.3 - As Actividades de Articulacéo entre todos agupos da escola

Neste sentido o Plano Anual de Actividades elalmradpelhou a articulagdo entre todos os
docentes, e que traduziu as actividades em quepfaextualizado o projecto Curricular de Escola
cujo tema é “Educar para a Saude”. De salientaandg investimento de todos os intervenientes na
sua realizacdo, docentes, assistentes operacignaisgas, familias e parceiros para que ele fosse
realizado com éxito.

Destas destaco algumas iniciativas, como sejanrtecipagdo nas missdes da “festa do leite”
Mimosa, que se traduziu na elaboracdo de uma redalithentos e um planograma semanal de
refeicbes saudaveis, executado por todos os guagescola. No ambito da alimentagéo foi ainda
feito um inquérito aos encarregados de educac&o euro a comunidade educativa, no sentido de
perceber os habitos alimentares das criancas, sssglodo de uma palestra orientada por uma
médica do Centro de Saude de Oliveira do Douro.afpeedou o tema “A alimentacdo na crianga”.
Os cozinheiros de Palmo e Meio, actividade reatizadtre grupos, promoveram a confeccdo de
pratos saudaveis como concretizacdo dos concedtoalltados. Contamos ainda, com a colaboracéo
da avo de uma criancga, que confeccionou com oogrde toda a escola as iguarias gastronémicas
de Avintes, como a famosa broa de Avintes e péo.

Relativamente ao projecto “Sabientar” os contedfdoem sendo trabalhados a nivel de sala,
através de um guido fornecido pela empresa sumdo spie no espaco fisico da escola, eles tiveram
pratica, através da disponibilizacao de recursmmpcecopontos, e cartazes e actividades feitas pela
criancas, com vista a sistematizacdo dos conhetisidRealca-se assim a ideia do “saber em acgéo
ou em uso” (Alonso2000:6) promovendo um desenvamitm integrado de saberes que viabilizam a
utilizacdo dos conhecimentos nas diversas situadg@eila da crianca.

Como ja vem sido hébito, o Plano Nacional da laifor fortemente trabalhado por todos os
docentes, tendo por base as orientagcbes do Cemtrdretursos e Biblioteca Escolar do
Agrupamento, na colaboracdo organizativa da nosdiatbca da escola, que apesar de fazer parte
da rede de bibliotecas, ndo estava no seu plecmhamento.

Desta forma notou-se uma maior dinamizagdo naat#io deste espacgo por parte das criancas

e professores, procurando recursos ao nivel dadditGra, consulta e trabalhos de pesquisa, benoco
a exploracdo de contos e historias com outras aberd, nomeadamente teatros de fantoches, teatros

de sombras, visualizacdo de filmes, entre outros.
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Foi nosso objectivo alargar horizontes culturaisoasa comunidade educativa, uma vez que,
como j4 dissemos, ndo encontramos a adesao aaessésdades por parte das familias das criancas.
Como tal, durante o ano, as criangas assistiram @&spectaculo do Filipe La Feria “O feiticeiro de
Oz", teatro de Marionetas “O nabo gigante”, pgoicam em dois workshops na casa da mdasica.
Culminamos o ano com uma ida a fundacéo de Sesradnele visualizaram uma exposigéo e os jardins,
orientado pelos servigos educativos desta fundacéo.

As simulacdes efectuadas de prevencao e seguex@zaitadas ao longo do ano, demonstraram
gradualmente um comportamento adequado da comenathdtativa, docentes e auxiliares.

Foi feito o rastreio oral as criancas do 4° anoglonos de uma escola profissional, que se
revelou muito pertinente, pois esta accéo foi a@hpda de uma conversa com a crianca, da qual se
consciencializou do estado e os cuidados a teracena denticao.

Finalmente os momentos fortes durante ao longoxda&a encerramento do ano lectivo, foram
vividos por toda a comunidade educativa, familds;entes e assistentes operacionais com grande
empenhamento. Verificou-se um grande investimento,ornamentacdo da escola, sendo que 0s
placards iam sendo renovados e construidos pos @msla&riancas e adultos, de acordo com a época.
Destaco aqui, o desafio colocado as criancas didampara o concurso da castanha mais original
(concurso da castanha), pela altura do magustoa &aslaboracdo para a ornamentacdo da arvore de
natal (elaboracdo de um Pai Natal), em que se natmu grande participacdo resultando em ideias
muito criativas.

O PAA culminou com a festa de fim de ano, que destion um trabalho de equipa entre todos
os docentes, que a mim como coordenadora, demonstroum verdadeiro trabalho colaborativo e
articulagéo entre todos os envolvidos, o que nmidisonjeou. A dramatiza¢do de um conto por todas
as turmas da escola, a elaboracé@o dos cenaritssedfas criangas, deu a visdo a quem presenciou, de
haver verdadeira articulacdo entre o pré — eseol@ Ciclo. A preparacdo da historia, englobou $odo
0s grupos, nomeadamente na elaboracédo de fat@gjazn.., bem como a exploracdo do conto com
diversas estratégias, num trabalho conjunto deutatjdo vertical e horizontal. Aquilo que no inicio
ano foi uma grande resisténcia, pelo desencantquense encontrava toda a classe, passou a ser uma
agradavel surpresa de envolvimento e investimeattodos. Parece-me que isto deu outro alento e

outra capacidade de promover um trabalho de aatjéol entre todos.

3- Relagao entre os diversos actores da escola

3.1 Espagos colaborativos entre docentes

Os espacos colaborativeevelam-se tempos de negociacdo fundamentais, querehaja um
trabalho articulado entre todos os intervenientesstola, na conjugacao de sinergias, num trabalho
consertado entre todos os docentes. Estas accheetizam-se em toda a vida da escola e com

todos os envolvidos.
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No inicio do ano, fruto do desencanto em que ofepsores se encontravam e pelas das diversas
solicitacdes a que estavam submetidos, havia une resisténcia a estes espacos de negociagéo e
reflexdo, no sentido de tornar o processo de ergirendizagem mais coerente e eficaz.

Contudo & medida que a escola ia sofrendo altesdgdm visiveis, o envolvimento comegou a
ser diferente e as relagbes de trabalho solid#inase, renovaram-se as relagcbes de parceria,
desaparecendo o trabalho individualizado de cadaaugsua sala.

Desta forma comecaram a criar-se momentos de &efleanjunta, em tempos e espacos informais,
que estando longe de ser o desejado, conduziramaaova postura e maneira de ver a escola.

Exemplo disto verificou-se na articulacdo curricudatre os docentes do pré — escolar e duas
turmas do 1° Ciclo, articulacdo entre docentes?@idlo, em reunides entre docentes titulares de
turma e docentes das actividades extra — currigsilapara resolucdo de problemas de
comportamento e programacéo de actividades ao ldagmo.Era uma turma maioritariamente
constituida por rapazes, com dificuldade em acesaregras da sala de aula e actuar de
acordo com o esperado.

O proximo passo, é que estes espacos passem dmadlifiade, a tempos conscientes de
resolucédo de problemas, preparacéo e reflexdo ddislas adoptadas e perspectivacdo de mudancas
a fazer na escola, para que esta se torne um efpagativo e de aprendizagem, na reflexdo das
praticas e nas ac¢cfes dos docentes. Penso qumabfoli muito positivo entre todos os docentes,
apesar de ter sido um ano de muito trabalho e dasmudancas. Apesar de ter havido alteragéo no
quadro de professores e auséncias de alguns pimordetdoenca, paternidade, ... o clima geral ao
longo do ano revelou-se de grande abertura e awetho na integracdo dos professores substitutos.
Em meu entender, um coordenador deve promover umalpabiente em que docentes nao se sintam
pressionados nem sobrecarregadas de trabalho epasqespostas do ensino assim ndo o permitem.
Neste sentido, fiz diversas vezes a substituicdauties dos professores ou educadoras, para que as
faltas legitimas, verificadas pontualmente, ndoprometessem o normal funcionamento das aulas e

da escola, resultante do facto de eu néo ter tagsian o permitir

3.2 Relacao entre o pessoal Auxiliar

A grande mudanca revelou-se na relacdo e no imwestd dos funcionarios. Esta escola
conhecida, até entdo, como um espaco de grandiisoso@ descontentamentos entre as assistentes
operacionais, era em meu entender fruto da existéiecespacos e tempos de grande desocupacao.
Contudo verifico que é nestgrupo escolar que a gestdo é mais dificultada,ndotse uma
instabilidade a nivel de pessoal ndo docente, gugende com substituicdes sucessivas durante o
ano, devido a:

- Auséncias prolongadas por doencga;
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- Rescisdo de contratos e sua substituicdo pobouigue dificulta a sua integracdo neste
servico, fruto do desconhecimento do percursoifé fiesde o inicio do ano;

- Falta de critérios pelas entidades na escolhpedsoal que se tem vindo a verificar que em
muitos casos, ndo se adequam a dinamica de unla.esco

Procurei criar-lhes um roteiro de realizagdes, orspbiliza-las por tarefas fixas, que lhes
retirasse espacos mortos do dia, de encontros rpp&ipssem a ocorréncia de situagbes que nao
tivessem a ver com a elaboracdo de tarefas. Ao mésmpo, dei-lhes novas fungdes no apoio as
actividades que ocorriam na escola, na ornamen@gsiglacards e organizacdo de espacos sob a
orientacdo do corpo docente. Este foi um elementitonmmportante na valorizacdo do trabalho que
iam realizando. Verificou-se ao longo do tempo umalanca de atitude, verificando-se uma maior
abertura e investimento.

Por outro lado tentei enquadra-las em trabalhgsgoais sentiam mais competéncia e mais
motivacao para a sua realizacdo, para que sentissésnprazer em fazé-lo. Em diversas alturas, os
funcionarios foram trocados de valéncias e targ@i@astevelarem maior facilidade na sua realizacao.

Penso que de alguma forma, estas falhas forandoselmatadas, com resultados
positivos nalguns casos, e ndo tdo bem noutrosdaévgrande alteracdo ocorrida durante o ano

neste sector.

4- Participacdo dos Pais e Encarregados de Educacéo

A Associacdo de Pais € um érgdo que representataresses dos pais e familias das criancas,
que colabora no processo educatvempreende ac¢des para que o ensino contribuaparascola
mais eficaz. Assente nestes pressupostos, no idiwi@no, realizou-se uma reunido entre a
Associacdo de Pais e todo o corpo Docente destdagsendo sido disponibilizado o registo do
PAA, e onde foi acordado as possibilidades de ootafdio deste 6rgdo, nas sua realizacdo. Em
alguns momentos ocorreram reunides entre o coalderao presidente desta Associacdo de Pais,
para planeamento de acg¢des e actividades, col@moragtua e avaliacdo das medidas e grau de
satisfacdo dos pais.

Neste sentido, a associacéo de pais apoiou 0 dogente e colaborou em actividades do PAA
(Natal, Carnaval, feira pedagdgica, festa de fimade, ...) estabeleceu contactos com entidades,
para viabilizacdo de espagos e materiais com @ilede concretizar algumas actividades do PAA
(Grupo Mérito, transporte de material,...); colaborem arranjos como mesa de ping-pong
(colocacéo de cabides, preparacdo do som em fesjabem como na colocacdo e melhoramentos
de equipamentos (tabelas de basket, bolas,...).

Durante este ano lectivo, foram realizadas duasiGes de pais, uma no inicio e outra no final
do ano, onde foram dadas informacfes relativasuacidnamento da escola, frequéncia das

criangas, alteragdes de horarios, ... no sentidaéaeo o uma boa organiza¢ao do ano lectivo.
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Estive sempre disponivel para proceder ao atendingeencarregados de educacdo com vista a
resolucdo de problemas, esclareceasi@bjectivos da escoleflectindo com pais e professores, as

atitudes e procedimentos mais importantes a deb@amapm seus filhos.

5- Parcerias

As parcerias que estabelecemos durante este atieoldoram elementos importantes na
concretizacdo do Projecto Curricular de escola é&.PRroporcionaram um enriquecimento dos
contetdos que se iam trabalhando no espaco satacdm®mo a oportunidade de fazer uso de uma
série estratégias e materiais, atractivos e quevadaram bastantes pertinentes para a consolidagéo
das aprendizagens. Sao exemplo as parceriasdeitagmpresa do leite mimosa, a cadmara de Gaia,

a ilha magica, a Suma, entre outras.

6- Perspectivas futuras

Na andlise global deste ano lectivo, considerofquem ano de mudancga nesta escola, em
que houve uma gestéo partilhada entre todos oswts;esendo que a minha funcdo acabou por ser
muito apoiada por estes. O bom clima de traballmwas relacdes entre todos, resume este relatorio
com um balango positivo. Ha aspectos a melhoranpcseja, as condicdes e reparagdes da escola, a
gestdo do pessoal ndo docente, aquisicdo de magaetgnto e material didactico e maior nimero
de encarregados de educacdo no acompanhamentmaksgw ensino — aprendizagem dos seus

educandos.
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Anexo 5 — Notas do investigador

Registo de trabalhos de articulacdo entre o Pré — escolar e o 12 Ciclo na EB1/JI

Outubro de 2009
1 - Formacéo sobre PCT para Educadores de Infancido departamento
Elaboracéo de uma formacéo sobre os proj€xiasculares Integrados.
As educadoras estavam pouco crentes na mydaasalepois perceberam a estratégia
de trabalho e aderiram bastante bem.
- Houve rotura nas concepc¢des da elaboragéo do PCT
- Foi elaborado um mapa de conteudos ficticio niessaacao e houve sinais de maior
integracéo de conteudos.
- Perceberam a dindmica dos passos a dar na susaglao
- Verbalizaram que o PCT assim elaborado tem neaisom.

Dia 4 de Setembro de 2009 - Elaboracéo do Plano alwe actividades da escola

- Manifestacdo dos professores por nédo querereer faada mais que as festividades
normais do ano. Professores descontentes, pountesreom a profissdo, entrada para o
quadro de dois professores e uma educadora. Arpatiey ordem éque ndo somos
obrigados a nada, sendo ensinar a lingua Portugudtatematica e Estudo do Meio nas
aulas”, sem terem que sair do seu espaco. Encontra-se ast@menciado uma pratica
individualista, na sua sala de aula, verificanda-a@iséncia de praticas colaborativas.
Fez-se o Plano Anual de Actividades com algumeculdade, conseguindo-se elencar
algumas actividades que espelhassem alguma acfculentre turmas, apesar de serem
coisas pontuais e sem grande consisténcia nemmuaa#de. Elencaram-se actividades que
tivessem articulacdo com os Pais e familias, apkshaver alguma resisténcia por parte dos
docentes, por acharem que nesta comunidade ha puestimento por parte das familias

das criancas”.

O projecto Curricular de escola tem como tema “Eduar para a saude”

- Incide sobre aalimentacdo, higiene e preservacdo do ambienteomo forma de
melhorarmos a qualidade de vida das criancas.

- A adeséo ao projecto da Mimosa foi sugestao denafessor, que se enquadrava neste

tema.
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Recepcéo dos alunos — 14-09-2009

A recepcdo dos alunos para todo agrupamento tiohe @ctividade a narracdo de uma
historia sendo que uma das professoras do 1° Cmhdaria ao pré — escolar e uma
educadora contaria ao 1° Ciclo. Reaccado da profes&w ndo vou contar ao pré — escolar
porque eles ndo estdo habituados a mim e aindeedmalo mal. Eu conto ao 1° Ciclo e a
educadora conta ao pré - escolar, que € melhor.”

Organizacao dos espacos da escola

Uma das maiores lacunas desta escola, era a faltarghnizacdo de espacos para as
actividades em conjunto e nos dias de chuva espatasas criangas estarem nos tempos de
recreio, provocando grandes conflitos e agressieidaas criancas. Por outro lado havia
muita desorganizacdo e deterioracdo ao nivel desri@igt e havia a necessidade de
requalificar todo o material. Em conversa no café&oordenadora fez a propostg: se
tentdssemos organizar melhor esta escola?”, Reamisialguns docentes: “Como? eu nao
Sou paga para isso...”, * Eu acho muito bem, istcaasiha barafunda...”A coordenadora

ao pedir propostas, comecou a surgir algumas madaqge iniciaram a organizacao.
Entretanto a cAmara renovou o0 material das sad@sppexistente ja era de longos anos, e 0s
recreios foram organizados de outra maneira. Houmwdrabalho conjunto de poér jogos e
matrecos que estavam desactivados ao dispor dag;&s, bem como uma mesa de ping-
pong, filmes, raquetes de badmington e outros m#taros recreios, para esses tempos de
chuva comecando-se a ver uma mudanga nas bringadksis criancas, mais construtivas e
mais calmas. Comecou haver outras maneiras maesssael brincar entre as criangas. As
actividades foram sendo expostas nos placardsceasas foram — se interessando mais
pela vida da escola. Finalmente comecou haver uaiar mmotivac&o por parte das criancas
e dos adultos que iam demonstrando mais gosto @odaeias para melhoramentos e

optimizacdo de espacos.

15-10-2009 Dia da alimentacéao

Aderimos ao projecto da mimosa “A festa do leite&¥geve a sua execucdo ao longo do ano.
Neste dia houve um trabalho de articulacéo enfPeceEscolar e 1° Ciclo na elaboracéo de
actividades em conjunto, como historias sobre altangio, competicdo de um jogo gigante

sobre a temética do leite, com perguntas e tasefazer.
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Dia 16 — 10 - 2009
- Os professores acordaram em passaringnérito aos Encarregados de educagédo e
criancas do Pré — Escolar e 1° Ciclo sobre osdsblimentares das crianc&ds pais nao

ligam nada a isso, vais ver, vao perder os inqoéré outros nem vao entregar”.

11-11-2009 Dia de S. Martinho

-Concurso da castanha - Surgiram as primeirasidatigs em colaboracdo com as familias:
Implementamos o concurso “Castanha de S. Martimjug' consistiu na ornamentacao de
uma castanha em casa. Seguidamente fez-se umagéxpoa escola, as criangas votaram
na sua preferida e culminou com a entrega de penualia de S. Martinho Esta actividade
teve a visita de varios pais das criancas queativar interesse de ver a exposicao.
Manifestacdes verbais dos professores:.Ja viste como os Pais aderiram?” “ Temos que
fazer mais vezes”, “os miudos andam todos entusides” Ali foi logo sugerido que no

Natal se pedisse a colaboragéo dos Pais paramente;do da escola.

Reflexdo do investigador

Em relacdo as praticas colaborativas dos profess@ecomeca haver uma pequena
mudanca de atitude. A grande adeséo relativamenteoaconcurso da castanha, levou a
que os professores se interessassem em fazer maBvalades com toda a escola e
mesmo com 0s encarregados de educacdo. HA uma maadrertura em pensar em
conjunto em actividades que envolvam todos 0s gruposempre em conversas no café
da manh& ou na hora do almogo ndo havendo contudomuespaco de reflexdo e

avaliacdo em reunides concretas para este fim.

18-11-2009 — Articulacéo curricular entre pré — esuar e 1° Ciclo

Articulacdo engloba os grupos: criangas de3/4 @oeodardim-de-infancia e o 1° ano do 1°

Ciclo. As criancas do pré-escolar tem a sua saldtimo piso da escola e a cantina € no 1°
piso. Para fazerem este trajecto tem que subirdaras. O 1° ano ao passar por eles em
grande correria quase que os atropelavam e conarmacta de atencdo dos professores,
resolveram fazer um intercambio de ajuda do 1° ao® pequeninos pela via dos

apadrinhamentos. Cada menino do 1° ano apadrinmaucanianca dos 3 / 4 anos. Como

proposta, a coordenadora deu a sugestdo que fizassegisto destes apadrinhamentos e
criassem uma historia e daquela actividade nascess®ojecto de articulacdo entre os dois
grupos. Assim nasceu uma historia intitulada “Umeesgdo de escadas’e entdo eles
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comecaram ajuda-los nas idas para o refeitériosa@mgas ao exterior, nos almogos. Ouvi 0
professor a dizer a educadora, numa das sdiiles vao juntos que eles portam-se melhor,
ndo achas?”E criada uma histéria que conta como nasceu B&gaccdo entre os dois

grupos. Pela altura do Natal os padrinhos e afibadcam postais de boas festas.

Reflexdo do investigador — 30 -11-2009

Houve um grande envolvimento entre os docentes erormar real esta articulacéo.
Aquilo que no inicio comecou por trabalhar contetde da formacédo pessoal e social
passou a ser enveredado para outras areas, nomeadarte a expressdao Musical, na
aprendizagem de uma cancgdo e registo da mesma, ex@n de actividades culinarias,
visualizacdo de historias entre outras. Era uma tuna maioritariamente constituida
por rapazes, com dificuldade em aceitar as regrasadsala de aula e actuar de acordo

com o esperado.

30-11-2010 - Articulacdo entre a sala dos 5 ano® &° ano do 1° Ciclo

A educadora dos 5 anos no intervalo do almoc¢o péoguaos professores qual dos grupos
do 1° Ciclo estava disponivel para fazer um inteliié com o seu grupo. Em conversa na
sala surgiu o tema de ser grande e de as criarggagpara o ano para a escola. Ela achou
que era importante que houvesse um intercambio @saiscifico com um grupo de forma a
trabalhar o que é ir para a escola e consequentensso podia ser ajudado pelas criancas
do 1° Ciclo. Ali houve uma reflexdo entre os doesntonde se ponderou se deveria
privilegiar as criancas ou o professor do 4° ane gm principio iria ficar com eles.
Decidiu-se que o melhor seria o 3° ano, pois néert® que professor fiqgue para o ano com
eles e porque as criancas do 4° ano transitamagpafeciclo. Os docentes acharam que o
apadrinhamento das criancas do 3° ano as crianggiaido de 5 anos seria uma boa aposta,
uma vez que, no ano seguinte, a professora quenasse esta turma poderia utilizar este
trabalho para ajudar na adaptacao a nova etapa.

Dia 30 - 11- 2009 preparacao do natal.
- Natal —- A vivéncia do Natal foi o culminar do 1° periodtouve um trabalho conjunto
entre todos os docentes do PE, 1° Ciclo e Extnacalares, na ornamentacao da escola,
elaboracdo da festa e actividades relacionadasacquadra. Ocorreram varias actividades
alusivas a época, em que todos o0s grupos colaboraig ornamentacdo da escola,
preparacao do almoco de Natal, festa de natal, ....
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Dia 10-12-2009

Enquanto montavamos o placard de Natal feito pdodas grupos da escolana auxiliar
disse “Esta escola agora € que esta a ficar maisabe melhor para todos.” Ao que os
professores concordaram.

Reflexdo do investigador

Os professores estavam mais entusiasmados por tudoque se ia passando com 0s
alunos e comecou haver mais motivacéo por cuidar uespaco comum do que olhar so
para os seus alunos individualmente. Ao longo do pedo verificou-se uma maior
abertura e colaboracdo entre os docentes, profesesr extra — curriculares,
funcionéarios da escola, ... no sentido de pensar emomunto no processo educativo.
Foram dadas propostas de ornamentacdo da escola,ngam em conjunto como 0s
optimizar e partilham materiais. Houve um maior intercambio com o0s professores
extra - curriculares que se interessaram em tambénaxpor os seus trabalhos num
placard e em participarem das actividades da escol®ao propostas de ornamentacao

da escola, pensam em conjunto como os optimizar arplham materiais.

Dia 14 — 12 - 2009
A avo de uma crianca foi fazer Workshop de broadldil e pdo, para toda a escola. As
diversas turmas elaboraram as receitas trabalhatfidgua portuguesa, Matematica, estudo

do meio, com esta actividade, que foram expostaplacards.

Durante este 1° Periodo, verificou-se uma diferengea postura dos docentes.

1° - Os docentes estavam menos contrariados erdamam que havia um melhor ambiente
na escola e mostraram mais abertura para fazeretrabaiho colaborativo e de articulacao.
3°- Houve um maior conhecimento entre 0s grupos

4 — Verificou-se uma maior motivagao nos auxiliggesjue se sentiram mais envolvidos no

trabalho, uma vez que foram uma peca chave nasngasiacorridas.

Dia 13/1/2010
Segundo momento do projecto Mimosa, no qual fdaiado uma roda dos alimentos por
todos os grupos da escola com materiais de desjeEStas actividades envolveram todos
0S grupos da escola, que entre si cada um traballmogrupo alimentar e apresentou o
trabalho feito aos outros.
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8 a 13 de Fevereiro — semana de Carnaval

Semana de grande intercambio entre grupos da estala foram feitas varias actividades

plasticas, na ornamentacao da escola, tendo camad€e'Circo”. Cada grupo escolheu um

elemento do Circo e ap0s a pesquisa e a explogaseuas caracteristicas foi montado um
placard.

23/Fevereiro/2010

Terceiro momento do projecto Mimosa, na qual faberado um planograma de refei¢cdes
semanais saudaveis, em que apoés ser trabalhadauadmente em casa com 0s pais e na
escola nas salas, foi feito um unico, de grandexmkdes para enviar para a Empresa

Mimosa.
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Anexo 6 — Acta da primeira reunido de docentes detbelecimento

2009/2010
12 Reuniao

o
ACTA DE REUNIAO 1° Periodo

Aos trés dias do més de Setembro de dois mil e, p@las onze horas, sob a presidéncia da
coordenadora, reuniu o Conselho Docentes da EBagbhmMo, com a presenca do de todo o

corpo docente desta escola. Deu-se inicio a reucidio a seguinte Ordem de Trabalhos: ---

Ponto um — INformag0@s-----=-======mmmmm e e
Ponto dois — Abertura do ano leCtivo-------===——mmmm oo
Ponto trés — Criacéo de equipas para 0 ano 1e2008/2010-----------=-=-=======-mnmmnmememem-
Ponto quatro — Projecto curricular de escola-———=----=-=======nmmmmmmmmme oo
Ponto quatro — OULIOS @SSUNTOS-=-============ ===

Ponto um e

A coordenadora deu conhecimento aos docentes dpamail para este estabelecimento de
ensino, jieblmagardo@gmail.com e da respectivayoadsque fara a comunicacéo entre o
conselho executivo e os docentes deste estabelgoimi@formou que todos devem ir

consultar este correio electronico para saber fignacdes e directrizes emanadas deste

0] {0 = o e

Ponto dOiS----~--=-—=m===r=mm e oo e

Relativamente a abertura do ano lectivo ficou ddoidue a reunido de Pais ocorrera no dia
11 de Setembro em hora a combinar de acordo calineatrizes do agrupamento. -----------
Em relac&o abertura do ano lectivo, dia 14 de Sawnficou decidido que em virtude de
este ser o primeiro dia de aulas e entrarem crsapeka primeira vez, tanto no Jardim de
Infancia como no 1° ciclo, a histéria a ser contadal® ciclo “ O Pedro e o Lobo” sera
narrada pela professora Moénica Silva e o contor &@@ado ao pré-escolar “O coelhinho

Ficou decidido que seria dado uma oferta a cadagaido estabelecimento, um marcador

de livros, sugerido pela equipa que organiza awatzedo ano lectivo. --- --

g0
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Relativamente ao ponto trés as tarefas para a iagg@o do ano, foram distribuidas do

SegUINtE MOMO:=-=n=n=nmmmmmmmem e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

* Leite escolar — professora do 2° ano e educadar@/dcanos----
* Biblioteca e ornamentacéo da escola - professcaacie educadora 5 anos-----------
» Expediente e limpeza — professora 3° ano e edug&danos ----------------------------

» Telefone — professor do 1° an0--------=-=====-———mmmmmmmm oo

* Trolleys do CRBE— professor 4° an0------------———======m=mmmmmmmmmmmmmmomomoooeooe

» Plataforma Moodle — professora 3° ano e profesdoi2? ano --------------------------

» Organizacao das visitas do plano anual de actiesladorofessor do 4° ano-----------
PONtO QUALIO--====== === mm o e e o oo e e e e e e e e e e
Os docentes acordaram o tema para o projecto alarride escola, “Educar para a saude”,
fruto das epidemias que se tem verificado actudkenera necessidade de dotar as criancas
de conhecimentos que os ajudem a prevenir e defeledas vir a contrair. Por outro lado
verificamos na comunidade educativa maus habitmseatares e poucos cuidados de
higiene, bem como dotar a criangca de conhecimestbse o cuidado e preservacao do
ambiente. Foi proposto pelo professor Fernando sguederisse ao projecto da Mimosa
“Festa do Leite” que depois de analisado a broctermformacao, concordamos todos que
seria um bom ponto de partida.
PONLO CINCO----m-mmm oo oo

A coordenadora informou que foi pedido pela sedeetda EB23, um calculo mais
criterioso do numero de leites para que nao hajadentes. ----------------=-mmmmmmmmmm o

E nada mais havendo a tratar, deu-se por encearagianido, da qual se lavrou a presente
acta que, depois de lida e aprovada vai ser asspeds presentes------------=---=--=-moumum-
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Anexo7 — Acta da segunda reunido de docentes deadslecimento

2009/2010
22 Reunido

1° Periodo

ACTA DE REUNIAO

Aos onze dias do més de Setembro de dois mil e, mmlas treze e trinta minutos, sob a
presidéncia de Margarida Bravo, reuniu o Conselbgoebtes da EB1JI Magardo, com a

presenca de todos os docentes da escola. Dewsgednieunido, com a seguinte Ordem de

Ponto um — Preenchimento dos livros de ponto aucls--------------=-=-=-=-=-mnmememeem-
Ponto dois — Actividades extra — curricular@s--————----=-=-==m-m-mmmmmmeo oo
Ponto trés — Faltas de funcionarios-----------———=-mmmmmmm oo
Ponto quatro — Expediente e limpeza------------====-==-m oo
Ponto cinco — Educagao Sexual ---=-=-=======m e

Ponto seis — Gripe A------—==—==-r=m=mm e oo

Ponto 7 — OULrosS aSSUNTOS --=-=======m=mmmm e e oo

Ponto um e

A coordenadora comecgou por informar que os profesddulares de turma e os professores
das actividades extra curriculares registam os samiao livro de ponto.

Quando um professor Titular falta, tem de havenglde aula dado com 48 horas de
antecedéncia ao professor que o vai substituirdedegie as faltas do professor sejam
previsiveis. Igualmente acontece com as educaderbagancia. ----------------=======-=---

O coordenador toma conhecimento e envia para agxe® Plano de aula. ------------

Vai haver a transferéncia de uma crianca de Fanpi@ia Magardo. Ira a frequentar a turma

de quarto ano da Professora Claudia. --------———==-=-=-==mmmmmmmmmmmmm oo oeeom

PONtO dOiS-=-m=mmmmmm e
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Foi informado que os horéarios das AECS ja estapagina da escola. S6 quando todos o0s
professores se apresentarem na escola € que irasiastividades. ---------------------

Se houver faltas dos professores das AECS, ascasaficam com supervisdo de uma
funcionaria. Estes professores sao obrigados a asmeunidbes mensais de disciplina na

EB23, sendo para tal envidada uma convocatérifoeniar de hora e data. ---------------

Inglés — Coordenadora Dra ArtemisSa------=-=-==——=nmmmmmmmmmm oo

Expressdes (Musica e ginastica) — Coordenador &to€Melo----------------------=--—--

Também terdo que estar presentes nas reunidessdgaRescola. ----
Os alunos tém que frequentar as actividades extrariculares de acordo com o ano de
escolaridade. No caso de Magardo serdo juntas iascas do 3° ano em todas as
actividades, nomeadamente os alunos da professamecdle Professora Arlete. -------

Vao ser confirmadas as listas das turmas das @datigs extra — curriculares. Sera necessario
haver um controle de quem esta a frequentar emdol o aluno ndo pode desistir. ------------
Se algum aluno néo frequentar todas as aulas d@S A Pais tém que vir buscar a crianca
a escola durante o tempo que néo frequenta. ---—-------=--=---==-msmmmmmmeo-

E necessario cada professor fazer as listas dossatiue frequentam estas actividades. ------
PONTO tr8S: —mmmm oo oo e

As faltas de qualquer funcionario da escola senfir@gues ao coordenador que depois envia
para o agrupamento. Se algum docente ficar deadtestem que avisar no mesmo dia o
agrupamento e coordenadora. No caso dos professaseactividades extra — curriculares

avisam a camara de Gaia e informam a coordenaddiatd (Coordenador tem que assinar

doCUMENTO).--=-=-- = m oo

No que diz respeito as faltas dos auxiliares ddidade Infancia estas serdo encaminhadas
para a divisdo de educacao da Camara MunicipallaidNeva de Gaia Dra Carla Oliveira.
Em relacéo as faltas dos auxiliares do 1°ciclocsen&iadas para o agrupamento. -------------
Animadora socio educativa devera informar a coadera quando falta. A folha de

presenca mensal depois de assinada pela coordardelara ser dirigida no final do més

Para & CAMAra. ==-=============smnme e e e e e e e e e oo e e e e e e e e e e e e
A Poc que acompanhara a animadora socio educdtivai jcolocada para o Jardim de

Infancia do Magarédo - Maria Salomé Santderario semanal € 28 horas semanais. 4 dias:

5,5 horas e 1 dia: 6 horas ----=========mmmmmmmm e e



PONt0 QUAITO-==========mm e e e e e e e e e e e e e e e e
Relativamente ao expediente e limpezaifdormado que as relagbes de necessidade tém
que cumprir a ordem de servico. Primeiro faz-seslacfo de necessidades, envia-se a
secretaria do agrupamento e « a encomenda seg@&hits funcionarios. Relativamente as

facturas a escola fica com a copia e o originapaah agrupamento.

PONTO CINCO-=-mmmmmm o oo e oo e e
A coordenadora da saude informou que a pediuparadar por email as actividades que

pretendemos que o centro de saude colabore connesee------

Deu ainda indicacdes sobre a lei 60/2009 de 6 destAg que obriga & educacdo sexual
desde o 1°ano do 1° ciclo a ser dado pelo praflaFitde turma. -----------==--===-=msmmu--

Vai haver seis sessdes de formacéo para os pridess@a EB23 de Avintes dado pela Dra
Flora e Dra Marisa aberta a inscricdo aos professiw primeiro ciclo caso o desejem. ------
Foi informado ainda que existem dois livros na Faaerca desta tematica:"’A minha
sexualidade dos 6 aos 9” e “Zé e Maria”. Ambosia®$ tém actividades interessantes a
serem implementadas com as criancas. Poderemoslteons site de Esmoriz que foi o
agrupamento de escola de Esmoriz sobre esta tamBtiobrigatorio o 4° ano abordar esta
tematica no seu plano de estudos. -------=--- s

PONtO SEiS~--~---m=r=m=mmmmmmme e

Os professores foram informados das directrizesadss pela Dra Flora Castanheira sobre
0 plano de contigéncia da gripe A. ----=-==- = o

Deveréo informar os pais do site do agrupamento@8-www.dgs. pt-------------------

Vai haver um email especifico para duavidas acerea gdpe implementado pelo

agrupament@avintes.qgripea@gmalil. COMr-=-==========m=mmmmm oo oo oo

Para prevenir a pandemia sugere-se que auxiliaxesd@b limpar varias vezes ao dia: -
Corrimdes, Macanetas de porta, Tampos de mesas, dasvanho. -------------------------

Foi informado que a escola recebeu da Camara dendita de Gaia um Kit para a higiene
das criancas como Gel, desinfectante das méaoshetiemde papel. -------------

Foi dado conhecimento que a auxiliar D. Elisa vsiae responsavel pelo local de
isolamento, sala de apoio entre a biblioteca edalprofessor Rui. Quando temos suspeita
gue uma crianca tem gripe A deveréo ser seguidesgsntes passos: --------

POr mascara crianca e adulto responsavel deveednéritar a crianca para o isolamento e

dirigirem-se para o local. Outra auxiliar deveragar na sala o local onde a crianca esteve e
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o professor devera deitar gel desinfectante as mi@es<sriancas e abandonar o local para

arejamento e limpeza do local. ---------=--====mmmsmmmmm oo

O Coordenador devera telefonar linha saude 808242#ar ao encarregado de educacéo.
Finalmente deve informar o agrupamento e ligar eot© de saude de Oliveira do Douro.
Tem que ser encarregado de educacéo a vir buscenga ou entdo formaliza por escrito
alguém para a vir buscar. --------=======mmmm e

Foi informado que a escola devera reforcar as lmape o professor devera sensibilizar as
criancas a lavarem muitas vezes as mMAaos. -----------=--===mmmmmmmm s

Foi pedido aos professores que actualizem os dosta@os Encarregados de educagéo na

reuniao de Pals. ---========mmmmemem e oo e e e e

Ponto 7 — Relativamente ao Projecto Curricular deok, ficou decidido que se faria em

primeiro lugar um inquérito aos Encarregados deckcio e comunidade educativa, no
sentido de fazer uma analise dos habitos alimentae criangas.

E nada mais havendo a tratar, deu-se por encearagianido, da qual se lavrou a presente

acta que, depois de lida e aprovada, vai ser asspa todos os que nela participaram.
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Anexo 8 — Acta da terceira reunidao de docentes detabelecimento

2009/2010
32 Reunido

1° Periodo N
ACTA DE REUNIAO

Aos vinte um dias do més de Dezembro de dois mloee, pelas dez horas, sob a
presidéncia de coordenadora, reuniu o Conselhoridesela EB1JI, com a presenca de todo
o corpo docente desta escola. Deu-se inicio adeuoom a seguinte Ordem de Trabalhos:

Ponto um — Avaliacao do 1° SemMEeStre ---------———=nmmmmmmm oo

Ponto dois — Projecto Sabientar-----=---=-===-—mmmmm oo

Ponto 7 — OULroS aSSUNLOS --=-=========mmm e e oo

Ponto um = e e e e e e e

A coordenadora comecou por pedir aos docentes gakassem 0 primeiro Semestre,
mencionassem 0S aspectos positivos e os aspeatosharar. A professora do 4° ano
comecgou por mencionar as alteracdes ocorridasspages da escola, apresentando-se mais
funcional e organizada, o que ajudou nas activisladen as criancgas e trabalho dos proprios
docentes. Igualmente foi mencionado que a orgadizeQs recreios (com material ladico),
principalmente nos dias de chuva, favoreceu a g@doisle brincadeiras mais adequadas, e
relacbes mais cordiais entre as criangas. Todatoosntes mencionaram os trabalhos de
grupos na ornamentacao da escola, que a tornouatnaisiva e motivante para as criangas.
Foi mencionado como bastante positivo a participai@s encarregados de educacao nos
desafios propostos pela altura do S. Martinho, peesantacdo de um trabalho que
envolvesse castanhas, e na elaboracdo de um pali pdeia ornamentacdo da arvore de
natal. Os docentes mencionaram como factor posdivenvolvimento das familias e as
ideias criativas que apareceram neste desafio lgpse fbi colocado. Ficou acordado que
deveriamos repetir estas iniciativas. A adesdo @jeqo da Mimosa foi por todos
considerada muito positiva, verificando-se mudaagacriangcas que bebem em maior
namero o leite fornecido pela escola, e deu a opmade de sistematizar os contetudos que
dados nas aulas sobre alimentacdo. As missdes gpagppela mimosa (A construcédo de
uma roda dos alimentos e planograma de refeicbadagais, que terd também a
participacdo das familias) serdo continuadas n@smos periodos em trabalhos realizados
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por todos os grupos da escola. O workshop das dmaatal realizado por uma avé de uma
crianca foi bastante interessante, envolvendoi@batéo entre grupos que culminou com o
registo da receita. Relativamente a semana do Nate¢ferenciado o envolvimento entre

todos os docentes titulares, professores das @dadies extra — curriculares, funcionarios na
concretizacdo de um trabalho em conjunto que seretirou na ornamentacao da escola,
preparacao da festa e actividades decorrentesoReiderado por todos 0os docentes que o
ambiente na escola entre funcionarios € mais positiavendo uma maior adesdo aos
trabalhos da escola e colaboracdo com os professapesar de ainda se verificar uma
grande falta de assiduidade de alguns elementastidulagéo entre o 1° ano e as criangas
dos 3 anos bem como 3° ano e o grupo dos 5 anesafage estes ultimos acharem que
ainda esta no inicio) manifestaram a sua opinidé® a@yrojecto dos apadrinhamentos foi

muito benéfico para as criancas de ambos, uma wezregponsabilizou os alunos mais

velhos, no cuidado a ter com as criangas mais neversive um maior intercambio com as

criangas dos Jardins de Infancia.--------=-=-- = mm oo
Como aspectos a melhorar os docentes referirargamiaacao da Biblioteca da escola, que
fazendo parte da rede de bibliotecas escolareda ai&o esta devidamente organizada, o que
compromete a sua utilizagdo por parte das crian€as.dada a sugestdo de pedir a
colaboracdo das bibliotecarias da EB23 de Avimessentido de organizar o espaco e

Foi mencionado pelos docentes que é preciso pediieacdo que proceda a substituicdo

dos funcionarios, em caso de haver faltas, poimtee complicada a gestdo da escola. ------

PONLO d0IS-----mmmmmm e m o oo oo oo e e

A coordenadora apresentou 0 projecto “Sabientadimpwrido pela empresa Suma e a
camara Municipal de Vila Nova de Gaia, que vem m&etro a operacionalizacdo de um
subtema do projecto curricular de escola. Esteeptojtem uma importancia fulcral na
consciencializagcdo das boas praticas ambientarsagueivel da propria aprendizagem quer
na transmissao a terceiros, neste caso as fanfikasn, o plano de educacdo ambiental do
Municipio assenta num despertar de consciénciasy@mudanca de comportamento, na
promocao da qualidade de vida. Tem por base um Uklade Sabedoria Ambiental”, que &
fornecido a cada crianga pela camara, sendo qadezstmenta de aprendizagem contribui
para a adequacdo e aquisicdo de conhecimentosierdas criancas ao nivel ambiental. A
camara propde-se a colocar ecopontos na escolazerauma avaliacdo na aquisicdo dos
conceitos num questionario feito as criancas. A@sta lancada foi aceite pelos docentes.---

PONTO treS: =mmmmmmmm e oo e e e e e e e e



Relativamente ao segundo periodo o professor dmdPreferenciou algumas criancas do
seu grupo, que apresentam algumas dificuldadescentam-se mais atrasadas que o
restante grupo. O caso que precisa de algum apmwaécrianca, que sendo a mais nova do
grupo, é muito imatura e ainda se encontra ao kie®l5 anos. Como € uma crianca do 1°
ano, nao tem apoio sdcio-educativo, pelo que adepadora ndo tendo grupo atribuido no
presente ano, se prontificou a trabalhar com elawem por semana. ----------------=----------
Foi sugerido falar com Associacéo de Pais no sekdcolocar umas tabelas de basket no
campo de jogos e algumas bolas para este deperto,como de ecopontos para por nas
salas de aulas e actividades, para fazer a sepat@gio. -----------------=--=-mm-mmcmmmmmmee-
Sendo a primeira missdo da Mimosa a elaboragaanderada dos alimentos, foi sugerido
que fizéssemos uma roda com material de despebdi@manho de uma cartolina, em que
cada sala fazia um grupo da roda e explicaria@ @oelscola as caracteristicas dos alimentos

€ como deveriam Ser CONSUMIAOS. ==========mmmmmmm e oo oo

Foi sugerido que se deveria proceder a organizagdmblioteca, que fazendo parte da rede
de bibliotecas escolares, 0s espacos ndo estdorars; ha livros por etiquetar bem como
as estantes ndo estdo devidamente identificadaso @gta biblioteca ja existe ha muito
tempo, e a biblioteca municipal de gaia, aindapr@cedeu a sua organizagao, foi sugerido
pedir ajuda as bibliotecarias da EB23 de AViNtes.-——-------=-=mrmmmmmmmm oo

E nada mais havendo a tratar, deu-se por encearagianido, da qual se lavrou a presente

acta que, depois de lida e aprovada, vai ser alssp@ todos os participaram nesta reuniao.
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Anexo 9 — Acta da 42 reuniao de docentes de estamnento

2009/2010
42 Reunidao

1° Periodo

ACTA DE REUNIAO
Aos cinco dias do més de Julho de dois mil e delgspdez horas e trinta minutos, sob a
presidéncia da cooredenadora, reuniu o Conselheridex da EB1JI Magardo, com a
presenca de todo o corpo docente desta escolas®@icio a reunidao, com a seguinte
Ordem de Trabaln0s: --------==mmmmm oo oo
Ponto um — Avaliacdo do ano lectivo 2009/2010 ——-----=-=-=====-====mmmmmmmmmmmmeeee

Ponto dois — Propostas de alteracdo para o préximoe----- e

Ponto um - A coordenadora deu inicio a reunidomukxiaos docentes que se manifestassem
em relacdo ao presente ano lectivo, no sentidoader fuma avaliagcdo das actividades
desenvolvidas. Foi assinalado, pelos docentes,fguam ano que decorreu de forma
positiva pela colaboragéo e investimento por paote docentes e funcionarios, tendo sido
cumprido todo PAA, e actividades previstas. Foi cmmado que o trabalho de articulacéo
entre os diferentes grupos foi sendo mais frequant®ngo do ano, que ocorreu de forma
mais acentuada e com intercambio entre grupos mo#divo, nas diversas actividades da
escola como, tendo referido algumas que ocorremB? periodo, por exemplo “cozinheiros
de palmo e meio”, Feira pedagdgica realizada nonRiadial da crianga com a participacao
das familias e comunidade envolvente e finalmeriesta de fim de ano que envolveu um
trabalho muito rico de articulacdo entre todos ofp@s da escola. Foi mencionada a
participacdo em actividades culturais como a vasikundacao de Serralves, visualizagao da
peca “Feiticeiro De Oz” do Filipe La Feria, o teatde marionetas “Nabo Gigante”,
participacdo em workshops na casa da musica, euntres, que pretendeu colmatar a
caréncia destas experiéncias nesta comunidadetrduea preparacao do encerramento do
ANO 1ECHIVO. —m-mmmmm oo

Um dos aspectos que consideramos que foi muitdvimsoi a organizacao da biblioteca,
que apesar de ter sido tardia, por indisponibikddds bibliotecéarias, foi iniciada algum
trabalho de pesquisa por alguns grupos. Contan®eijiie no seu pleno funcionamento no

PFOXIMO @N0. === = oo o o e e e
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Foi mencionado como muito positivo a articulacadatds os grupos na festa de final, na
qual houve uma verdadeira interaccéo entre todgsogrda escola na apresentacdo de uma
obra comum “Surpresa de Handa”. Esta obra foathetnla nas diversas salas, procedendo-
se a sua leitura, confeccdo de fatos e cenarioscelha das musicas. Finalmente foi
apresentada o trabalho final aos pais. ------—————-==== s oo
Pontos dois — Em conjunto definiram-se algumasgst@s de organizacdo para o proxXimo

ANO |ECHIVO: =mmmmm e e e

A — Funcionamento da Biblioteca: Uma vez que aidiidta se encontra agora organizada,
em termos de espacgos e materiais, pensamos progedseu pleno funcionamento no
proximo ano. A sua dinamizacao sera feita pelogntes, que constara do seguinte: --------

1. Assembleia de toda a comunidade educativa no idigiano lectivo, no sentido de
apresentar o seu funcionamento e debater regnadidacao. --------------------------

2. Criagcdo com a comunidade educativa das regras l@teca que resultardo do
debate estabelecido nessa assembleia. -----——-------------m oo
Calendarizacédo semanal da utilizacdo da bibligtetas diferentes grupos. ----------

4. Utilizacdo da biblioteca em tempo de recreio, cosupervisdo de um funcionario
responsavel por estes tempos. --------=---m-————mm s

5. Dinamizacao de obras a explorar através de difesdBtnicas de expressao a serem
apresentadas aos outros grupos. Cada més serhiégsagha obra, uma para o 1°
Ciclo e outra para o pré — escolar. ----------————----mmmmmmmmmeee -

B — Definicdo de regras para o bom funcionament® afividades lectivas e extra —
curriculares. Os encarregados de educagcao naocadeweerromper as actividades, pelo que

sempre que necessitem que o seu educando se awuesm@iio comunica-lo com a devida

antecedéncia e vir buscar o educando antes do uhési mesmas. e

C — Organizagéo do pessoal ndo docente: ----———------=-m-mmmmmmmmmm oo
1. Falar com a Direcgéo para se proceder a uma selewgig criteriosa. -----------------
2. Usar flexibilidade no desempenho das funcionanmasaso de faltas, bem como no

3. Adequar as fungdes ao perfil de cada funcionafie-—-------------------=---------—---
D — Apesar das reunifes de estabelecimento decenéim terem caracter obrigatério no
agrupamento, uma vez que elas se situam ao nivddmltamento e de conselho de ano, os
docentes sentiram a necessidade de reunir umaoremgs nesta escola. Estas reunides
serdo de avaliacao das actividades e reflexdo sohxedades a desenvolver com os alunos.
Desta forma no proximo ano lectivas estas reursée®o realizadas no final de cada periodo
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que deverd contar com todos os docentes titulaeeggrdpo e actividades extra —

CUIMICUIArS, =mmmmmmm e

E- Sentimos que ha ainda um grande trabalho a fameras familias, no sentido de se
envolverem mais nas actividades escolares dos edwsandos. Notou-se que todas as
actividades que tiveram caracter ludico em quepédlida a participagdo dos Pais, tiveram
uma grande ades&o. Contudo o acompanhamento nadaalets escolares e participacdo em
reunides onde sdo desenvolvidas tematicas poriabgpas convidados (como a palestra
sobre alimentacéo na crianca), ou a utilizacaddess de atendimento aos encarregados de

educacao pelo professor, encontramos uma ades@aidad Este € uns aspectos que
sentimos que tém de ser encontradas estratéga®lpt@ar melhores resultados no proximo

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrgglmiio, da qual se lavrou a presente acta

que, depois de lida e aprovada vai ser assinada psdsentes. ----------------=--m-mommmmommeoo-
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Anexo 10- PCT da educadora do grupo dos 5 anos esd® anos

Excertos do PCT do grupo dos 5 anos qu&idencia momentos de articulagio com o 12
Ciclo

indice

1 —Contextualizacéo

1.1 - Caracterizag@o d0 GrUPO ----======mmmmmm oo oo 3
1.2 -Caracterizagdo do ESPagGO ------=========mmmmmm oo 4
1.3 - Recursos HUM@ANOS =-========mmmmmmm e o e e oo 4
1.4 - Recursos Materiais -------=-======m=mmm oo oo e e 42
2 -Metodologia e e 53

3 —Organizacao do Ambiente Educativo
3.1 — Fundamentacao das Opc¢Oes Educativas

3.1 a) - Projecto Educativo de Agrupamento/Proj€aiaicular de Estabelecimento------
3.1b) -Objectivos de Departamento------------ - 9
3.1 b)- Plano Anual de Actividades -----=-=====——mmm e oo 10
3.1 c) - Interesses e Necessidades do Grupo ———----===========mmmmmmmmmmomomo oo 10
3.2 — Organizacao do eSpago € teMPO -------=-=mmmmmmmmmm oo oo 11

4 —Intencdes de Trabalho para o Ano Lectivo

4.1 — Projecto INIiCial ------=-=-mmmm e oo oo 11
4.2 — Opcoes e Prioridades Curriculares

4.2 a) — Area de Formagdo Pessoal e Social --—------=====-=====mmmmemmm oo 13
4.2 b) — Area de Expressdes € COMUNICAGAQ --————mmm-m=======nmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmoae 14
4.2 c) — Area de Conhecimento do MuNdO ----=====mmmmmmmmmmmm e 18
4.3 — Organogramal ==============ssmmm e e e e e e e e e e e e e e 19
4.4 — Competéncias globais ----------m=mmmmmmmm oo 20
4.4 a) — Transigao para 0 1° CiClo -----------———mm oo 20
4.5 — Articulagdo com a Comunidade Escolar --———-----------=-=-m-mmmmmmm oo 21
4.6 - Articulagdo com outros Profissionais ---——-----------===-mmmmmmmm oo 21
4.7 - Articulagdo com a Familia ----=--=-=-=m s o 22
4.8 - Organizacao da Componente de Apoio a Farmitia-----------------------mommmoeeev 22
5 - Procedimentos de Observagéo e Avaliagage----------------=-==-=-=-mmmmmmmmmmm oo 23
6 - Planificacdes Periddicag Organogramas de Projectos / Avaliagbes--------------- 24

7 — Bibliografia
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3 - ORGANIZACAO DO AMBIENTE EDUCATIVO

«Para que a educacao pré-escolar encontre respogtasdequadas a populacdo que a
frequenta, a organizacdo do ambiente educativo deraconta diferentes niveis de
interaccdo, 0 que aponta para uma abordagem sist@mécoldgica da educacgéo pré-
escolar. Esta perspectiva assenta no pressupogooqdesenvolvimento humano
constitui um processo dinamico de relacdo com oomem que o individuo é

influenciado, mas também influencia o meio em que.» (ME 1997:33)

3.1- FUNDAMENTOS DAS OPCOES EDUCATIVAS
Variantes a considerar e interligar para o Planes&me Actividade do Grupo:

3.1 a) -PROJECTO EDUCATIVO DE AGRUPAMENTO / PROJECTO CURRICAR
DE ESTABELECIMENTO

O Projecto Curricular da EB1/JI de Magarédo, basead® metas propostas no PEA,
estabelece como prioridades:

- Promover educacéo para a saude.

- Consolidar a escola como espaco de saberespratelzagens, onde se desenvolvam
atitudes de responsabilizagcéo pessoal e sociahloazacéo do trabalho e promocgéo de

habitos de vida saudaveis, orientados pelos pioxie desenvolvimento sustentavel.

- Desenvolver nos alunos a auto-estima, respeitagrgiregras de convivéncia, para que
contribua para a formacao de futuros cidadaos antos, tolerantes, justos, organizados e

civicamente responsaveis.

- Contribuir para o alargamento dos interessesallo®s por conteudos culturais e o
desenvolvimento de atitudes conducentes a val@izagefesa do patriménio natural e

cultural.

- Fomentar articulacao vertical e horizontal engaliferentes graus de ensino através da

partilha de experiencias diversificadas e plangiies entre os diversos grupos da escola, de
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forma a promover um ensino que promova na criangaSaber em uso” e que a ajude a

integrar nos diversos contextos do dia a dia.

4.4 — COMPETENCIAS GLOBAIS A ATINGIR POR CADA CRIAN CA NO FINAL
DO J.l.

Comunicar com os outros utilizando uma linguageai ercorporal para expressar

sentimentos, desejos e vivéncias

Participar e cooperar com 0s pares, nas actividagesjectos comuns aprendendo a

respeitar diferencas e pontos de vista

Observar e explorar o meio familiar, identificaraelementos que o compdem e as

funcdes que desempenham

Observar, explorar e respeitar o meio ambiente gueodeia, participando e

valorizando atitudes para a sua preservagao

Descobrir, conhecer e controlar o corpo atravéesadzio e expressao artistica,

permitindo o seu desenvolvimento harmonioso

Utilizar a linguagem verbal e escrita para expnegigas, sentimentos, vivéncias e

descobertas, de forma ajustada a diferentes costext

Utilizar diferentes formas de representacdo paracrdger objectos, suas

caracteristicas, relacdes de classificacéo, sermgiidem

4.4 a) —Transigdo para o 1° ciclo

Esta transicdo devera ser positiva e para taliboetn:

Relacdo entre professores e educadores. Conheoimeffuo dos principios e
orientacdes dos dois niveis. Debate de propostes pamelhor integracdo e
aprendizagem de cada crianca.

Realizag&o de projectos e actividades em comum.

Conhecimento do ambiente educativo do 1° cicloppote das criangas.
-179 -



» Participacéo da familia nestes processos.

«O diadlogo e a colaboracao entre educadores espoofes do 1° ciclo facilitam a transicéo e

uma atitude positiva da crianca face a escolaridadgatoéria.» (ME 1997:93)

«A realizagdo de projectos comuns que integram rdesee criangas da educacao pré-
escolar e do 1° ciclo podem ser um meio de colgBora de maior conhecimento mutuo»
(ME 1997:93)

«Os pais como parceiros do processo educativo,taémrém um papel fundamental nas
atitudes da crianca face a escola e no acompanbtameriransicdo. Cabe aos educadores
mas também aos professores do 1° ciclo, facilitaua participagdo no processo.» (ME
1997:94)

“O dialogo e a troca de informacéo entre educaderpsofessores permitem valorizar as
aprendizagens das criangas e dar continuidadeoaegso, evitando repeticdes e retrocessos
gue as desmotivam e desinteressam” (ME 1997: 92)

4.5 - ARTICULACAO COM A COMUNIDADE ESCOLAR

O Planeamento das actividades anuais € feito emurmoeom o 1° ciclo, assim sao
projectadas, a articulagcdo que se estabelecerd txlos 0s grupos e as concretizagdes a

realizar através de actividades ja pensadas ooj@cfar com as criangas.

Esta interaccdo € também concretizada diaria enepEamente pelas criangas, nos tempos
de recreio e em situacdes pontuais de necessigatrardmissao de informagédo ou ajuda

entre pares, existindo no estabelecimento de emsmambiente de partilha e comunicacao.

Sao convocadas e realizadas reunifes e encorgropresque necessario.

4.6 - ARTICULACAO COM OUTROS PROFISSIONAIS

Uma vez por semana, um Professor de Educacédo Hesemvolve actividade com o grupo,

fazendo-se a avaliagdo do desenvolvimento dasgasaentre este e a Educadora.
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Do grupo, fazem parte quatro criangas com N.E.E.t§m o apoio de uma Educadora de
Ensino Especial (uma sem apoio directo), com a @u&lducadora planeia e avalia o

desenvolvimento das criancas.

Sao realizadas, reunides, estabelecidos contatéddrticos e partilhada informacéo através
da familia, com Terapeutas e outros Técnicos eapErios que acompanham também estas

criangas.

No grupo estdo inseridas quatro criancas cujadifasdo acompanhadas por Técnicos de

Servigo Social, com os quais a Educadora estabetetactos telefénicos e reunides.

No Agrupamento ha uma Psicologa que desenvolvellralzom as Escolas e acompanha as
criangcas que eventualmente, os Docentes e os Egados de Educacdo considerem

necessario.

4.7 — ARTICULACAO COM A FAMILIA

A articulagdo com a familia tendo ja sido estatidie 0 ano anterior com a maioria das
mesmas, serd concretizada e iniciada este anovdecthm a primeira Reunido de

Encarregados de Educacgédo, onde serdao apresensguiascgais intengcdes de trabalho para
o ano lectivo e através de exemplos de pratica atidac promovida a discusséo

incentivando testemunhos e sugestbes das famiiascdancas que ja frequentaram e
esclarecimentos para as familias das criancasmgciam. Serdo transmitidas igualmente,

informacgBes das quais se entregara documento.

Os contactos diarios e as reunides individuaisdpdaras terdo como objectivo a transmissao
de informacdo e a avaliacdo formativa do desenw@mio da crianga, assim como de

actividades realizadas. A colaboracao e participagd projectos sera incentivada.

4.8 - ORGANIZAQAO DA COMPONENTE DE APOIO A FAMILIA

A componente de apoio a familia neste Jardim-diiié realiza-se em duas vertentes:
e Apoio ao almogo — 12h / 13.30h

» Apoio apos actividades lectivas — 15.30 / 17.30h
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Esta componente € dinamizada por uma Animadorao-gaticativa colocada pela
Autarquia, com a ajuda de uma auxiliar.

A interaccdo entre as Educadoras e a Animadoiia-edacativa para planear e avaliar as
actividades, seré realizada através de reunid@xpers e nos contactos diarios.

ORGANOGRAMA DO PROJECTO — APADRINHAMENTO

Estamos a Crescer

Vamos para o 12 Ciclo

. . Semelhangas e Diferengas
Os Padrinhos e Madrinhas . e .
entre o Jardim-de-infancia e o 12 ciclo

> Escolha aleatéria (papel com o nome, tirado
a sorte)

»Responsabilizagdo de cada padrinho ou
madrinha pelos seus afilhados nas saidas
comuns e nos recreios

»Ajuda na integragdo no préximo ano

Actividades planeadas e realizadas em comum
na sala do grupo de 5 anos e na sala do grupo
de 32 ano

Desenvolvimento dos Projectos e Actividades em ecormom o 1° Ciclo:

- Apadrinhamento - Durante uma conversa acerca aoportamentoe de ser

grande, surgiu o tema da entrada na Escola no proximo Bosteriormente, em

-182 -



conversa com as colegas do 1° ciclo, surgiu uma [ia a integragdo das criancas
deste grupo de cinco anos, se fazer de forma maifia. ldeia que se concretizou
no apadrinhamento por cada crianca que esta no 8°para o ano estara no 4°, de
uma do nosso grupo, no sentido de ajudar a conhealbor a Escola e a sentir que
no préximo ano, témm parmais experiente que os apoia. O projecto concreseo
nas deslocacdes ao exterior, os padrinhos e madriajudaram os afilhados, em
actividades de sala.

Ao longo do ano foi feita a articulagdo com o 1€l&i enquadradas no ambito do
projecto Curricular de escola “Educar para a Sagugeé teve a suaoncretizacédo
através de actividades e registos graficos das amgpnivilegiando o grupo do 3°
ano, mas estendendo ao resto dos grupos da esocwiaadamente:

- Prevencéao e Seguranca em articulacédo com a Péot&ivil

- Promocdo da Saude — Projecto da empresa do Nkitesa “Festa do leite”;
Actividades culinérias, Projecto “Sabientar”, erdtgros .

- Momentos Festivos — Magusto; Natal; Carnaval,c@asDia da Crianca; Festa

Final

Efeitos na crianca deste projecto curricular:

» Considero que as Competéncias Globais a atingirfinal do J.l., foram
maioritariamente conseguidas pelo grupo. Existefereticas na interiorizacao
dessas competéncias, que se devem as caracterificzada crianca e que estéo
registadas no Documento de Avaliacdo de Desenvehtimindividual. O grupo de
criangas no seu todo apresenta evolugcbes ao niasl ahpacidades de
atencao/concentracdo, pratica e regras de convavénatitudes de respeito e
partiiha e nas capacidades de expressao/comuniciaciddualmente revelam-se
progressos quanto a auto-confianca, capacidadeceiéagio de frustracbes e
coeréncia e articulacéo da linguagem. E igualmprdagressos na interiorizagdo de

nocodes e capacidade de representacao grafico essya.

% Os procedimentos para uma melhor transicdo pard& oiclo concretizaram-se

através de:
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* Relacdo entre professores e educadores. Conheoimeftiuo dos principios e
orientacbes dos dois niveis. Debate de propostes @amelhor integracdo e

aprendizagem de cada crianca.

Excertos do PCT do grupo dos 3 anos que evidenciaomentos de articulacdo com o 1°
Ciclo

INDICE

Introducgéo
1 — Diagnostico
1.1 — Caracterizacédo do Contexto
2 — Caracterizacéo do Grupo.
3 —Opcoes educativas
Projecto Educativo: Educar para a Saude
3.1 - Conteudos a trabalhar.
4 — Competéncias a desenvolver
4.1 — Competéncias essenciais
5 — Metodologia
6 - Organizacdo do ambiente educativo
7 — Areas de contetido
8 - Relagcédo com a familia e outros parceiros edwsat
9 - Avaliacao
10 — Comunicacao/Divulgacao

11 - Planificag&o das actividades
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8.1 - Articulagdo com o 1° Ciclo

A articulagdo com o 1° Ciclo vai ser realizada \@sado Plano Anual de
Actividades, elaborado por todos os docentes dalaescque prevé actividades do Projecto
Curricular de Escola “Educar para a Saude”, visitasestudo, festividades que ocorrem
durante o anoMais concretamente com a s criancas do 1° ano do 1® Gara
desenvolvido o projecto dos apadrinhamentos, qoedabd todas as areas de conteudo,
com maior incidéncia na area da formacao pesssatial, uma vez que se trata de um
grupo de criancas com idades compreendidas en8¢ 42nos, que na sua maioria entrou,
este ano, pela primeira vez para o jardim-de-infri€ste projecto surgiu das necessidades
detectadas pelos docentes, ap0s a observacaoatasasy e teve como ponto de partida a
integracdo de ambos 0s grupos a escola, nomeadamemnirimeiros ao 1° Ciclo e os
segundos ao jardim-de-infancia. Entendemos que psteesso deveria ser oficializado,
pelo que cada aluno apadrinhou uma crianca domjade+infancia e terd a funcéo de o
padrinho acompanhar o seu afilhado em diversos mim%edo dia como recreios,
refeicOes, saidas ao exterior, etc. A primeiravatzade sera a criagcdo de uma historia que
conta como nasceu este intercambio entre os daogr A partir daqui, os contactos
passardo a ser mais exigentes e regulares, ass®aattividades que passarao pelo Plano
Anual de Actividades e outras que serao planeaelas dois docentes.

9 — Avaliacéo
O processo de avaliacdo € um dos componentes gector@ue visa, neste caso,

avaliar os efeitos que o projecto curricular depgrabteve junto das criangas. Através dela
pretendemos avaliar o ponto de partida, quem pgaaticos efeitos que produziu a
intervencao, e daqui planear novas acg¢des, commdbipara a fundamentagcao das opcoes
tomadas.

A avaliac&o € continua, sistematica e feita empegquh medida que a intervencéo se
vai desenrolando, serdo feitas as adaptacfesrentéégdes necessarias de acordo com 0s
interesses das criancgas.

Os parametros da avaliacéo serédo os seguintes:

. Grau de interaccao entre as criangas

- Efeitos no comportamento

- Nivel de aprendizagem das criangas

- Capacidade de autonomia nas actividades.
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Anexo 11 - Registos fotograficos das actividades

Historia “Uma questao de escadas”

UM UESTAOD ESC DAS
Articulacdo entre o grupo dos 3/4 anos e a turm&admo.
ERA UMA VEZ, MUITOS MENINOS QUE ANDAVAM NUMA ESCOLA

Desses meninos

Uns andavam no jardim-de-infancia e outros no 1° ciclo

na sala dos pequeninos na turma do 1° ano

Primeiro vamos falar dos meninos da sala dos péwgrda educadora Luisa. S&o meninos
gue entraram este ano pela primeira vez no jarémi@ncia.

As vezes ainda choram por causa de ..., enfim, chopmm muitas coisas mas
principalmente porque sdo pequeninos e ainda n&welpan estas coisas de meninos
grandes...

Ter que deixar pai e mée... ter quer almonarescola...

_E'-l__.g' 1

2 5]
-
ikl
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Comer tudo as refeigdes... paréthas coisas

E muitas outras coisas mais !!!

O outro grupo séo os meninos do 1° ano do 1° dicltal como os meninos pequeninos,

cresceram, deixaram o jardim-de-infancia e agd&oe® 1° ciclo.

' —

Também eles ainda ndo percebem muito destas abésaseninos do 1° ciclo, porque s6
entraram este ano para uma turma destas, tao &speci
Tem que carregar: Livros, e mochilas pesadas, @na@o vem sé o lanche da manha...

As salas sédo diferentes cortecas, quadro interactivo...

-187 -



N&o tém uma educadora mas um professor....

E uma coisa que custa muitoestar em siléncio para aprender melhor ...

MAS EM JARDIM-DE-INFANCIA ELES JA SAO DOUTORADOS.
Um dia os meninos da sala dos pequeninos encambsganas escadas com 0s meninos do
1° ano. Nesta escola ha muitas escadas. Parawsnieap € dificil subir tanta escada!!!
Entdo os meninos do 1° ano ajudaram os meninoardionfde-infancia a subirem, deram-

Ihes as maos e levaram-nos até a cantina.

iy

i}

QUE SIMPATICOS!!!
E sabem porqué?
Porque eles j4 sdo doutorados nestas coisas ebeerce quanto € dificil subir umas

escadas, quando somos pequeninos. O professomBergae vinha também nas escadas
lembrou-se:

“E se 0s meus meninos do 1° ano fossem padrintsbesd@eninos pequeninos?”
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Ajudavam-nos a subir estas escadasedi

Consolavam-nos quando chorassé
.... e outras coisas mais!!!

Todos acharam boa ideia e entdo... nesse mesmo aiarnsos pequeninos foram a sala
dos meninos grandes e ali se fez o0 baptismo dbs@dis.

(A histéria finalizava com as fotografias dossade padrinhos e os afilhados).

Registos fotograficos das actividades de Articulagao feita na escola

N :
Figura 3 - Saida ao exterior das criancas — osrgar acompanham os
afilhados
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S i N ’ -
Figura 6 - Visita & sala do 1° ano para  Figura 7- Registo da can¢do do inverno
verem a historia final dos apadrinhamentos

‘-

Figura 9 e 10 — Roda dos alimentos feita por tadogrupos da escola numa das missdes da Festa do

Leite
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=4

Figura 11 — Jogo do dia da alimentacéo Figura 12 — Criacéo de rétylasa
embalagens de alimentos

Figura 13 — Concurso da castanha — eleicdo rd i+ Entrega de prémios no Magusto
Ornamentagédo da escola por todos os grupos do PE®Ciclo

Figura 15 — Outono Figura 16 - Nata

L3

‘Hggé‘ - x’ﬁzbiw

|

Figura 17 e 18 - Carnaval
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