


EM DEFESA DE UMA EDUCACAO PARA O PROFESSOR
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Resumo: Talvez a maior parte dos programas de formagao de professores perfilham ainda uma
perspectiva de treino herdada em grande medida da influéncia que o comportamentalismo teve em
toda a educagdo. Nesta apresentagio, quercmos apontar a necessidade urgente de mudanga para uma
perspectiva educacional da formaggo do professor assente em trés vectores fundamentais: (1) a
biografia, (2) a experiéncia episddica e (3) a narrativa ¢ o desenvolvimenio. Esta mudanga de
paradigma de formagdo parece-nos fundamental devido aos desafios crescentes que 0s contextos da
prética fazem aos recursos e & imaginagio pessoal dos professores.

A proposta que aqui hoje fazemos e a forma como a vamos apresentar, embora

possa ser aproveitada por todos quantos se tém dedicado 4 chamada formacdo de
professores, é sobretudo dirigida aos professores, aos profissionais da pratica que
estdo a dar aulas e a ensinar. Existe hoje j4 um manancial suficiente de trabalhos
que apontam a necessidade e as enormes vantagens de mudarmos de paradigma de
formagdo aos professores. A perspectiva de formagao de professores que
gostariamos aqui de ver hoje enfatizada € uma perspectiva educacional, por
oposi¢do a uma perspectiva de treino que dominou e ainda domina, talvez a maior
parte dos programas de formagdo de professores. Por esse motivo, nds preferimos
falar em educagdo de professores, para acentuar a perspectiva educacional de
influéncia que os formadores devem exercer junto dos professores, por oposi¢do
palavra formagdo que parece acentuar a natureza de treino. Esta perspectiva
educacional de formagdo pode ser caracterizada através de trés vectores
fundamentais: (a) énfase nos aspectos biogréficos do professor; (b) grande
valorizacio e énfase na experiéncia episédica do professor; (c) capacitar o
professor a trazer para fora, a explicitar e a escrever o seu conhecimento. Sers
sobre estes vectores de uma educagio do professor que de seguida nos
debrucaremos

Biografia do professor e o curriculum oculto: Comecar a
formacio com a prépria pessoa

Para quem perfilha um paradigma tradicional de formagéo este ponto
poderd até parecer uma provocagdo. Contudo, ele SUrge-nos como um ponto
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crucial quando consideramos a questdo "o que ¢ um professor?” Para nés, um
professor ¢ uma pessoa com uma histéria de vida, com uma experiéncia de vida e
de relagdo com outros. Ji teve pais, professores, amigos e desenvolveu
seguramente ideias, crengas, imagens, valores, sobre o que € ensinar, aprender,
sobre o que é um professor, uma escola, um aluno. Por isso, um professor quando
entra num processo de formagdo ndo pode ser considerado uma pega
behavioristicamente molddvel segundo uma forma predeterminada, por mais
nobre que essa forma nos parega. B fundamental, entdo, que o percurso de cada
professor comece pela consideragdo da sua prépria pessoa, pela sua historia e
experiéncia passada, pois como defendem Bullough e Gitlin (1995) "é em larga
medida através da experiéncia passada que cada professor dd sentido ao ensino, ao
background e capacidades dos estudantes, formula um curriculum, enquadra
problemas para estudo e negoceia um papel de professor” (p.14). Obviamente que
daqui decorre que a exploragio da existéncia passada, através da exploragio do
seu conhecimento tacito e "encarnado” assume um papel crucial na preparagio e
no continuo desenvolvimento do professor. Contudo, este recurso a biografia nio
significa uma centragdo completa no passado mas, antes, o seu principal objectivo
€ o de procurar construir uma ideia da medida em que o passado e experiéncia
prévia de cada candidato a professor ou professor, estd presente na actualidade e
no futuro. Por outras palavras, a proposta de que cada professor deve estudar a sua
prépria biografia, procura responder a algumas questdes cruciais de todo o
processo educativo e que ndo tém merecido a atengdo devida: Que tipo de valores
e de crengas sobre educagdo trago comigo enquanto estudante de docéncia ou
enquanto docente? O que é que no meu passado ou presente d4 fundamento a
esses valores? Quem foi mais influente no desenvolvimento destas crencas e
valores? Que tipo de conhecimento veiculard a minha pessoa, enquanto professor,
sobre o que € aprender, ensinar, ou viver? Sdo estes aspectos e outros da mesma
natureza, que para Connelly & Clandinin (1988) fazem da pessoa de cada
professor o mais poderoso curriculum oculto da influéncia educativa.

Em suma, comegar a formagdo com a prépria pessoa é um importante
processo de clarificacdo dos aspectos subjectivos do professor, enraizados na
histéria da experiéncia prévia, com os quais e a partir dos quais, ele préprio, vai
dar sentido e construir a sua existéncia pessoal no papel de professor.

Conhecimento geral e conhecimento episédico: Das ''teorias
piblicas' as "'teorias pessoais'

Considerada a biografia, poder-se-ia pensar que o resto poderia ficar na
mesma. O professor ganhava alguma consciéncia de si préprio, da sua pessoa,
poderia dar significado ao conjunto da sua histéria e das crengas educativas que
desenvolveu. E poderia agora ser treinado em competéncias e adquirir
conhecimentos de natureza cientifico-pedagégica com os quais se poderia tornar
um professor competente. Ora, esta concepgdo seria o abandono de todo o
trabalho prévio; seria a rejei¢do de uma epistemologia que o professor tinha
comeg¢ado a desenvolver. Manter uma perspectiva educacional de formacio é
encorajar os professores a poderem continuar a contar com a sua experiéncia para
aprenderem ¢ para porem & prova tantc as "teorias piiblicas" com teoria

privadas ou pessoais que foram aprendendo e construindo (Griffiths & Tann,
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1692). Além disso
importincia méxima quando consideramos o professor em acgio. E af que toda a
sua pessoa se joga. E como propomos que isso se faga?

Se com o primeiro vector defendemos que o professor considerasse a sua
pessoa e a sua histéria, agora propomos que o professor considere o seu
conhecimento episddico no contexto da sua acgiio educativa. Considerar o
conhecimento episédico € ajudar o professor a construir histérias da sua
experiéncia. Uma histéria € um fragmento de experiéncia e € isso que propomos
agora ao professor que comece a considerar de forma sistematica.

Portanto, ao invés de um treino exclusivo em conhecimentos tedrico-
cientificos ("teorias piiblicas”) - que fornecem conhecimentos gerais - propomos
ao professor a construgdo de conhecimentos particulares, localizados,
contextualizados no tempo e no espago (conhecimento episédico) - levando ao
desenvolvimento de conhecimentos ou teorias pessoais.

Um dos grandes obstdculos ao desenvolvimento pessoal e profissional dos
professores, que a nossa experiéncia e observagio nos permite afirmar, é a grande
dificuldade que muitos professores tém em relatar factos ou episédios da sua
experiéncia docente, da sua acgdo pritica, sobretudo da sua acgio episédica,
fragmentada e contextualizada no tempo e no espago. Paralelamente, observamos
uma relativa facilidade com que falam de assuntos gerais da educacio. Isto leva-
nos a crer que muitos professores nio estao a desenvolver um conhecimento
explicito fundamentado na sua prdtica e na sua experiéncia.

Schon (1992) foi um autor pioneiro na proposta de uma viragem
epistemoldgica quando se considera a preparagdo de profissionais para a pratica.
Concretamente, com os seus conceitos de conhecimento na ac¢io e de reflexdo na
accdo, e das "zonas indeterminadas da prética", mostrou-nos que (1) o
conhecimento ndo estd s6 na mente mas, também nas nossas acgdes ¢ de que, por
isso, todos nds temos um conhecimento "encarnado”, (2) mostrou-nos ainda que
podemos tomar consciéncia desse mesmo conhecimento através de processos de
reflexdo na acgdo e sobre a acgdo; e de que (3) a pritica possui indeterminagoes
essenciais que obrigam cada sujeito a formular e a ter de contar, sobretudo, com
as suas teorias pessoais.

Estas consideragdes e ainda toda a viragem que a pés-modernidade impoe
na preparagdo de profissionais para a pratica (Polkinghorne, 1992) torna obsoleto
o paradigma de treino que tem dominado a formagao de professores, tornando
fundamental fazer emergir e desenvolver "voz" nos professores.
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Do treino a educagiio: O desenvolvimento do professor como
um constante escrever e reescrever da experiéncia

Considerada a biografia e considerado o conhecimento episédico do
professor, ele ¢ jd um contador de histérias da sua experiéncia e da sua pratica.
Por isso, ele estd agora pronto a explorar os temas, os tramas e a textura das
histérias tinicas que viveu. E estd pronto, portanto, a explicitar mais os seus
padrdes pessoais e a projectar novas experiéncias que possam desafiar esses
mesmos padrdes que nao sdo mais do que as suas teorias pessoais que até ao
momento foram as mais vidveis. Assim, o desenvolvimento do conhecimento
episédico leva a construgdo de padrdes pessoais de funcionamento que constituem
hipdteses ou teorias provisdrias de se ser professor. Estas teorias sdo provisérias
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porque sdo fundamentadas na experiéncia anterior. Nada nos garante, antes pelo
contrdrio, que ndo surgird uma altura em que essa teoria pessoal, esse padriio
tipico de funcionamento deixe de responder adequadamente as situacoes da
pratica com que se confronta o professor, Isto porque sugerimos que o professor
nunca deixe de construir conhecimento episédico e nunca deixe de observar e
construir padroes e teorias pessoais.

Diamond (1993) apelando para as priticas narrativas na educagdo de
professores, e curiosamente baseando-se em Fernando Pessoa, sugere a
multiplicidade de vozes que coexistem na mesma pessoa: ou seja, cada pessoa
pode ter e construir diferentes perspectivas acerca de uma mesma situagdo ou
experiéncia. Por isso, os professores através das suas narrativas, da escrita e
reescrita da sua experiéncia podem exprimir essas diferentes vozZes, que se
constituem também como diferentes alternativas de ac¢do e de conhecimento.

Por isso, com este ponto queremos chamar a atengdo que o continua
desenvolvimento e educagio do professor é indissocidvel da escrita e reescrita da
sua experiéncia e da sua prépria pessoa. Como diz Freeman (1992) " a ideia de
narrativa ao invés de ser vista unicamente como uma abordagem metodolégica ao
estudo do desenvolvimento é ela prépria intrinseca ao processo de
desenvolvimento"(p.99). E isto porque, para o mesmo autor, o desenvolvimento &
um conceito retrospectivo: nés sé podemos considerar que houve
desenvolvimento quando nos encontramos num lugar psicolégico que é
visivelmente um lugar melhor do que onde nos encontravamos antes.

Conclusio

Assumimos a importancia do professor nio negligenciar a sua prépria
biografia quando considera tépicos educativos da mais variada natureza, pois € em
fungéio da sua experiéncia passada, dos valores e das crencas que desenvolveu,
que ele da significado ao presente. Assumimos também a necessidade do
professor construir conhecimento episédico, utilizando fragmentos da sua
experiéncia. Ou seja, ao invés de sugerirmos que aprenda genericamente muita
coisa, propomos que aprenda especificamente algumas "coisas", que sdo "coisas"
da sua experiéncia. Admitimos, finalmente, que o desenvolvimento do professor
consiste na continua escrita e reescrita da sua experiéncia, na qual a sua biografia
€ 0 seu conhecimento episddico sdo instrumentos centrais.
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