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1-Proceda a apresentacdo, de forma sucinta, dos seus dados socioprofissionais (habilitagdo profissional,
grupo disciplinar, tempo de servigo, situacdo profissional (professor do quadro de agrupamento, zona

pedagogica, contratado), cargos que desempenhou nos Ultimos 10 anos.
Licenciatura em linguas e literaturas modernas variante de portugués inglés.
220

20 Anos

Professor quadro de escola

Sempre diretora de turma e nos ultimos 10 fui coordenadora dos diretores de turma 1 vez e ndo gostei
nada porgue tem haver com as pessoas e ha muitos conflitos e quem esta num cargo de algum destaque
¢ sempre objeto de conflito e eu gosto de me dar bem com toda a gente e nao gostei. Gosto mais de que

me mandei fazer algo ndo gosto de mandar.

2- A participacao /envolvimento dos Rep.EEs nos conselhos de turma/escola tera alguma relagdo com a

cultura de escola? Porqué?

Talvez sim, talvez ndo. Eu acho que por muita vontade que as vezes os pais tenham em querer vir a
escola em participar as vezes também estdo impedidos por razdes profissionais nao podem e nao s6 por
isso, a distancia muitas vezes 0s representantes nao conseguem comunicar com 0s outros pais, ou seja,
no fundo ... Nao conseguem comunicar porqué? Porque vivem em sitios diferentes, tém horarios hoje me
dia que mal da para ir falar com os filhos quanto mais com o vizinho e muitas vezes veem ha reuniao e
nao trazem informacdes dos outros pais € raro podem trazer uma ou outra vez mas é raro. Geralmente

dizem que nao tém nada a dizer, eles querem é saber dos filhos

3- “Na turma de que ¢ diretor(a) de turma” considera que existe bom relacionamento entre a escola e a

familia? Se sim, por favor relate situagdes reais da relacdo escola - familia. Se nao, porqué?

Acho que sim ha anos em que surge um ou outro conflito ja aconteceu aqui mas no geral e eu pelo
menos nunca tive problemas com os pais. Entao olhe, relate situacoes reais da relacao escola - familia que

a possa ter marcado? Eu acho que antigamente os pais eram muito diferentes dos pais de hoje em dia
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dos nossos alunos. Porqué? Eram pessoas mais humildes, achavam que o que o professor dizia estava
certo mesmo quando reprimiam os alunos eles achavam bem e até achavam pouco eles até diziam “ ou
professor pode castigar, pode fazer isto ou aquilo ” hoje em dia nao podemos dizer nada aos meninos se
falarmos mais alto e isso aconteceu-me no ano passado numa turma que também tenho este ano, este
ano corre melhor porgue ja me conhecem, mas no ano passado tinha que ralhar com eles muitas vezes
porque sendo nao conseguia comecar a dar a aula porque para eles se sentarem e comecarem a dar a
aula era um problema. Se fala-se um bocadinho mais alto iam logo fazer queixas aos pais a professora
ralhava muito, falava muito alto que ralhava e depois disseram a diretora de turma que eu estava sempre
a ralhar com os mitdos e antigamente isso nao acontecia. Entdo o que € que 0s pais querem que eu 0S
deixe demorar o tempo da aula toda e nao intervenha ou querem que eu ralhe e 0s mande calar e que
cada um ocupe o seu lugar para efetivamente comecarem a aula. Eu nao sei o que & que 0s pais hoje em
dia é nesse sentido antigamente eram mais humildes e havia maior respeito eu acho também que
antigamente era pouco provavel que a em casa 0s alunos ouvissem falar mal dos professores de todos os
pais e agora sao capazes de dizer barbaridades a nosso respeito “ ai o teu professor ¢ isto, € assim ou

assado ” é negativo. Claro que depois os alunos veem para a escola a nao respeitar o professor nao é!

Na sua perspetiva como se poderia desenvolver a relagado escola familia? Acho que a escola ja faz muito, o
facto de ser permitido aos pais estar nos conselhos de turma néo é, isso ha uns anos atras nao era
permitido existem as associacoes de pais que muitas vezes também os pais nao vao e tém essa
associagao. Sempre que ha atividades na escola os pais sao chamados a intervir, nds, por exemplo,
tivemos a festa de Natal e os pais foram convidados, ha a feira do livro os pais foram convidados, sempre
que ha uma atividade os pais sao convidados a participar e tém-no feito, por isso acho que mais nao sei,
ha acoes de formacéo, ha diversas atividades para os pais podem participar, nao estou a ver em que 0s

pais se pudessem envolver mais, a escola esta a fazer tudo para os cativar.
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4- Concorda com a presenca/possibilidade de participagdo/envolvimento que é facultada, aos Rep. EEs, no

conselho de turma? Porqué?

Eu concordo. Além disso também sou mae e concordo e de vez em quando nao contrariando aquilo que
disse ha bocado mas de vez em quando o representante até traz informacao e 0s assuntos que sao
esclarecidos. Aconteceu-me numa reuniao que tivemos intercalar a pouco tempo, cerca de duas semanas
atras, € um exemplo que vou dar que a representante dos pais as vezes as pessoas nao gostam muito
mas eu concordo primeiro disse que nao tinha nada para dizer e depois lembrou-se que a tinham
incumbido de dizer qualquer coisa, disse qual era a opinido dos pais, a professora presente pode justificar-
se, nos também podemos dar a nossa opiniao e tudo ficou esclarecido porque tudo era um mau
entendido por parte dos alunos que nao gostavam da disciplina e embiraram com a professora, depois da
parte deles era natural chegarem a casa e contarem a sua versao aos pais, para 0s pais estarem do lado
deles caso baixassem as notas era 0 que estava a acontecer, no ano passado era outra docente e este
ano estavam a baixar as notas 0s pais nao ralharem com eles, pronto e isso foi resolvido, portanto eu

acho bem em vez de virem a falar por tras resolvesse ali tudo naguele momento.
5- Existe participacao dos Rep.EEs no conselho de turma? Se sim, de que forma? Se nao, porqué?
Muito pouco como disse abocado, este foi um caso esporadico muitas vezes nao tem nada para dizer.

6- Os Rep.EEs participam/colaboram na elaboragao projeto curricular de turma? Se sim, em que ambito? Se

nao, porqué?

Eu acho que nao, nao! Pedimos sempre opinido caso esporadico pode haver sempre alguém que dé uma

opiniao, sugestdo, mas mesmo muito raro € mesmo muito raro.
7- Em que areas deveriam os Rep.EEs ter maior participacao?

Talvez no regulamento interno, talvez no plano anual de atividades. Porqué? Penso que poderao sempre

dar uma sugestdo no que se refere a regras e penalizagdes dos alunos a incluir no RI. Assim como no
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PAA, o seu contributo seria interessante para os coresponsabilizar com algumas ac¢des do plano e que

incluam os pais.

8 De que forma a participacdo/envolvimento dos EEs na vida escolar dos filhos, podera contribuir para

melhorar o sucesso dos alunos?

Se funciona-se mesmo bem, haveria uma reunido com 0s pais antes do conselho de turma, se os pais se
reunissem todos falassem e se 0s seus representantes levassem ideias ou sugestdes ou até criticas para a
reuniao, penso que ai funcionava e depois ao contrario agora o encarregado de educacao esta na reuniao,
houve até algumas coisas mas depois vai para casa e nao conta a ninguém, nao comunica com ninguéem
entdo fica s6 para ele. E de que forma a educag¢ao dos pais na vida escolar dos filhos, podera contribuir
para melhorar o sucesso dos alunos? Ai ai pode contribuir muito porque nos verificamos que aqui na
escola e penso que em qualquer escola se pode verificar que os pais realmente acompanham os filhos, 0s
filhos tém sucesso € raro ou a nao ser que o0 aluno tenha muitas dificuldades mas € raro 0 caso em que
0s pais acompanham os filhos que nao tenham sucesso. Verifica-se muitas vezes que os alunos nao tém
sucesso porque nao tem qualquer acompanhamento em casa e acompanhamento ndo estou a falar
somente de pais que tenham conhecimento e que os possam ajudar nos trabalhos de casa acompanhar
mesmo porque eu tenho casos de alunos que os pais ndao podem acompanhar mas que se
responsabilizam durante uma hora durante todos os dias ficas aqui sentado ao pé de mim vais ler em voz
alta a matéria de ciéncias ou a matéria de historia, o pai ou a mae pode até ndo perceber mas o aluno
esta ali estad a ler em voz alta, esta a estudar, esta ali a fazer os TPC e ndo ¢ preciso 0 pai ou a mae saber
para fazer os trabalhos de casa. Sentem um conforto? S6 que muitas vezes os pais ou estdo a ver a
telenovela ou vao para o café ndo sei, este meio também é um bocado mas isto também acontece em
todo o pais porque o meu marido estd numa escola de Coimbra e outra perto da Pampilhosa isto 1a ¢

igual ou pior por isso isto tem haver muito com a cultura da familia.
9- Em que perspetiva podera ser vista a participacdo dos Rep.EEs nos drgaos da escola:

9.1- Como um contributo para a democratizac@o da escola? Se sim, de que forma? Se nao, porqué?
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S6 se for aos olhos do povo nao sei se esta a perceber porque na pratica so6 se for na teoria porque na

pratica ndo estou a ver porque eles nao contribuem muito, nao sao muito interventivos.
9.2- Como um contributo para o desenvolvimento da cidadania? Se sim, de que forma? Se nao, porqué?

lgual. Acho que eles contribuem mesmo muito pouco, nao ha aquele feedback como eu ja referi.

9.3- Como um contributo para colaborar na agao educativa dos professores? Porqué?
Eu acho que ndo. Sé casos muito esporadicos com aquele que eu referi & bocado porque ai pronto.
9.4- Como um contributo para o sucesso educativo dos alunos? Porqué?

Nao, pelas razoes que eu ja referi, se houvesse esse tal feedback talvez sim, assim nao porque aquilo fica

ali e ndo sai para mais lado nenhum, fica mesmo ali.

9.5- Como um contributo estratégico entre acédo dos EEs e dos professores? Se sim, de que forma? Se néo,

porqué?

Nao sei, eu acho que é s6 mesmo para dizer que tem direito mais nada, nao adianta muita coisa porque
nos casos em que, por exemplo, N0 meu caso as representantes tém vindo sempre, uma até é professora
do primeiro ciclo e mesmo ela ndo traz contributos, porque ndo se retine com o0s outros pais e esta
sempre tudo bem, eu ja fui representante e também nao levava grande contributo para dizer a verdade.
Nao é muito viavel, € mais um formalismo para dizerem que 0s pais tém direitos, portanto aos olhos dos
outros os pais tém direito de estar presentes, mas na pratica nao resulta em nada. Também acontece
muitas vezes conselhos de turma em que ouco dizer que 0s pais ja nao vém a nao sei quantas reunioes,
mas é igual vir ou nao vir, quando vém também nao ddo qualquer contributo nunca se resolveu nada.

(DT-1).

10- Conhece os critérios de atribuicdo da fungao de diretor de turma nesta escola? Se sim, quais s&o?
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Eu penso que nao ha nenhuns, apenas é uma questao de horarios, ou seja, no grupo X tem tantas horas
tao horas a mais entao naquele grupo tem que haver dois DT, naquele grupo tem que haver um, penso

que é mesmo uma questao de gestao de horarios, mais nada.

11- Na sua opiniao que critérios deveriam estar patentes na atribuicao do cargo de direcao de turma? Por

que razao?

12- Se o cargo de diretor de turma nao fosse de aceitagao obrigatoria, aceité-lo-ia? Porqué?

Aceitava. Eu gosto de ser DT, prefiro ser DT do que ter outro cargo como representante de disciplina ou

coordenadora de DT gosto do contacto com os alunos e com 0s pais.

13- Os Rep.EEs costumam ser convocados a participar/colaborar na elaboracao projeto educativo? Se sim,

de que forma o fazem? Se nao, porqué?
Através da associacao de pais penso que sim mas nao tenho a certeza.
14- “Qual a dimensao” e as razdes/situacdes mais comuns em que os EEs a (o) procuram?

Conflito entre alunos, saber da avaliacdo e do comportamento, quando tem problemas de ordem familiar

e precisam de alguma ajuda quer seja a nivel social ou até através da intervencao da psicologa.
15- Quais as familias/EEs que mais a (0) contatam? De que forma o fazem?

Os pais dos alunos que nao tém assim muitos problemas em termos de aproveitamento, os outros tém
que ser convocados. De que forma o fazem? Portanto vém na hora do atendimento. Portanto € presencial?
Sim presencial, tenho uma méae que o faz por correio eletrénico porque nao tem outra disponibilidade, as
vezes também por telefone porque quando pedem eu também faculto o meu numero de telefone embora
diga sempre para o nao dar ao filho ou a filha porque as vezes a brincadeira, ainda a unas anos atras
houve assim umas brincadeiras porque os miudos sao miudos e nao pensam, nao é! Mas os pais tém

tido cuidado e as vezes telefonam, correio eletronico, presencial, caderneta também.
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16- Na sua turma tem situagOes de grande distanciamento na relagéo entre a escola e a familia? Por que

razao?

Nao. Nao tenho nenhum caso. Entao todos 0s encarregados de educagao? Uns mais presentes que outros

mas veem todos a escola pelo menos levantar a avaliagao.
17- Quando as familias/EEs nao comparecem na escola, qual a sua atitude perante tal distanciamento?

Muitas vezes ha razdes que justificam a nao comparéncia dos pais na escola. Umas vezes por motivos
profissionais, outras vezes até por esquecimento, lembro-me, por exemplo, que no ano passado um
encarregado de educacao nao compareceu até no dia da matricula e eu achei muito estranho telefonei-lhe
e ela até estava numa reuniao de matriculas porque também era professora e com aquela confuséo toda
de final de ano ela esqueceu-se, por esquecimento também acontece as vezes mas geralmente ha uma
razao nao € porque nao queiram vir. Entdo a sua atitude perante tal distanciamento é? Contactar, saber o

porqué e marcar nova entrevista.

18- Nota diferencas no funcionamento do conselho de turma quando os representantes dos EEs estdo

presentes? Se sim, quais?

Acho que ndo. No meu conselho de turma nao noto. Nao nota inibicao? Nos por natureza sabemos que
ha certas coisas que nao podemos estar a falar em frente dos representantes dos pais, nao podemos falar
do problema de outros alunos em frente dos representes ou até da avaliagao ndo podemos. Ha aqui uma
atitude de alguns colegas que eu reforco que muitas vezes ndo gostam de serem chamados a atencéo, eu
gosto, porque 0 que nao gosto, € que andem por tras a dizer que eu ralhava com eles, vieram falar
comigo expliquei o porqué. E nos a falar ¢ que nos entendemos, exatamente estamos a aprender todos os

dias, porque acho que podemos estar errados em determinando momento.

19- Tendo em vista o sucesso de todos os alunos, indique quais as medidas de atuacao definidas pelo

conselho de turma para combater o insucesso?

Nos delineamos estratégias individuais para cada aluno, cada aluno é um caso, tentamos diferenciar no
bem sentido para poder ajudar os alunos a colmatar as suas dificuldades porque cada aluno é um caso

diferente. Podemos ter dois alunos com insucesso no caso de um aluno podera ser necessario dar mais
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atencao, uma vez que tem mais dificuldades, e no outro caso pode ser um aluno com preguicoso que nao
esta a aproveitar as suas capacidades ou esta-se a baldar par isto, e ai 0 comportamento terd que ser

outro.

20- Que medidas concretas tém sido desenvolvidas pela escola, de forma a facilitarem a

participacao,/envolvimento dos EEs na vida da escola?

Penso que chamando os pais a escola, sempre que ha atividades e o facto de estarem presentes nos
conselhos de turma ja estao presentes na escola, eles ndo sabem é aproveitar esta oportunidade, para
apresentarem questdes e serem analisadas. Normalmente a escola chama os pais para as atividades,

geralmente vai por fotocopia um convite pelos alunos.
21- Na sua perspetiva como se poderia desenvolver a relacéo escola-familia?

Na indisciplina acho que alguns alunos até mereciam que 0s pais assistissem as aulas para acreditarem
mais nos professores que as vezes nao acreditam, pensam que os filhos sao uns “ santinhos” que a culpa
estd sempre nos professores ou que 0 aluno ndo aprende por culpa do professor as vezes mereciam estar
presentes, de vez em quando de surpresa sem eles saberem. Mas estou a brincar um bocado com a
situacao talvez isto ¢ um bocado irreal nao é porque agora virem ca a escola os pais assistirem mas eu as
vezes digo aos alunos. Atualmente a relacao escola-familia € uma relacao profissional o encarregado de
educacao vem as festas na escola, ha a possibilidade dos representantes poderem vir aos conselhos de
turma mas eles nem trazem nada nem levam nada, pois muitas vezes nao sabem estruturar o que ouvem
outras vezes nao sabem transmitir o que lhes dizem. Se esta presenca dos pais fosse substituida por outro
tipo de interacao de DT/ representante poderia surtir com mais beneficios. Se houvesse o tal feedback, se
se reunissem de facto acho que seria muito benéfico. Ou até mesmo individualmente deixando uma
sugestao, por exemplo, quando veem ao contacto com o DT. Porque muitos dos representantes também
nao terao o avontade de estar na presenca 5,6 ou 7 elementos do conselho de turma e poder-se-ao
coibir, as vezes até se fosse num relacionamento mais proximo com o DT talvez surtisse mais efeito a sua
atuacdo. E por isso que eu digo que se a presenca deles, no fundo a presenca dos pais no conselho de
turma é uma presenca politica. Existe uma ficha de autoavaliacdo que os pais preenchem no final de cada

periodo que as vezes os pais dizem algumas coisas até interessantes. Numa das perguntas a que € que se
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deve essas dificuldades o pai diz “ dificuldade a portugués e matematica " outra pergunta é “ a que se
devem essas dificuldades " e as vezes 0s pais ddo ai uma achega s6 que depois sou-lhe sincera quando a
achega é contra o professor e nds como diretores de turma vamos falar com o professor no bom sentido
de mudar alguma coisa com o colega muitas vezes nao € bem aceite e 0 DT € que esta a ser chato, que
esta a implicar com o colega, esta a entender e isso também acontece muito. Porque nds nao somos
todos iguais. Claro que nao somos todos recetivos a critica? Exatamente ha pessoas com uma pratica
melhor do que outra ndo €. E as pessoas nao aceitam isso com uma critica construtiva apenas como uma
critica destrutiva e ficam muito de pé atras e reagem mal e se calhar nés também procedemos mal eu ja
omiti e nao disse nada aos colegas e se calhar deveria ter dito por se 0s pais nao concordam, nos casos
em que eu falei, olhe o encarregado de educacéo do aluno tal ndo gosta muito disto que isto aconteca ou
aquilo. Por exemplo uma colega acha que os pais dao-lhe muito mais atencao aos bons alunos os outros
que ndo querem estar com atencao ou assim na conversa ou que nao fazem os TPC desliga e depois esta
sempre a falar para 0s mesmos e o0s pais acham mal uma vez mudou um aluno para tras depois a mae
veio-me dizer que achou muito mal ter passado o filho para tras porque ele com ¢ brincalhao e distraido e
ao passar-lhe para tras estimula e a colega nao aceitou bem e entdo o que queres que eu faca ele esta
sempre na conversa ao menos dou a aula para quem esta interessado. Portanto as pessoas nao aceitam
as criticas e nem estava a critica-lo esta a fazer chegar a opiniao da mae e que ele pensava e achava mal

e as pessoas nao aceitam muito bem.

Muito obrigado pela colaboracéo




