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DADOS DO PARECER

Esta investigação insere-se no âmbito de um Doutoramento em Educação, resultado do Termo Aditivo ao

protocolo de Cooperação Tecnico- cientifica e cultural celebrada entre a Universidade do Minho em Portugal

e a Universidade Federal do Reconcavo da Bahia, Brasil. E surgiu incialmente da minha história de vida,

enquanto pessoa com deficiencia aliado a inquietação quanto a necessidade de educação/formação dos

servidores Técnico-administrativos em Educação da UFRB para inclusão de pessoas com deficiencia.

Objetiva investigar sobre as politicas e praticas de educação/formação para inclusão de pessoas com

deficiencia na UFRB. Neste trabalho são apresentados vários capítulos subdivididos em subcapítulos, uns

de cariz mais contextualizadores, outros de fundamentação teórica e outros ainda atinentes orientações

metodológicas e a técnicas de tratamento e análise de dados. Apresentamos uma pesquisa de abordagem

qualitativa, e o método escolhido para nossa pesquisa foi o Estudo de Caso. As técnicas de recolha de

dados compreendem pesquisa bibliográfica e documental, inquérito por questionário (servidores), entrevista

(gestores), observação e conversas informais. Para a realização da analise de dados serão utilizadas a

Análise de Conteúdo de Tipo Categorial e Análise estatística. Pretende-se, em suma, a partir desta

investigação levantar dados/informações acerca das necessidades de educação/formação dos servidores

tecnicos-administrativos em educação da UFRB, para a
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planificação de um Projeto de Formação neste domínio.

Objetivo Primário:

Investigar políticas e práticas de educação/formação para a inclusão de pessoas com deficiência

Objetivo Secundário:

- Analisar o processo de concepção, gestão e avaliação da formação para a inclusão de pessoas com

deficiência na UFRB,

- Especificar as políticas/medidas e práticas de educação/formação para a inclusão de pessoas com

deficiência,

- Efetuar um diagnóstico de avaliação/análise de necessidades/problemas de/em educação/formação para

inclusão de pessoas com deficiência, atendendo aos servidores da UFRB.

- Elaborar um projeto de educação/formação em acordo com o diagnóstico de avaliação/análise de

necessidades/problemas de/em educação/formação para a inclusão de pessoas com deficiência.

Objetivo da Pesquisa:

Riscos:

Não há nenhum prejuízo material ou lesões físicas que podem ser provocados com a participação na

pesquisa. No entanto os riscos de algum desconforto decorrente a dimensão psíquica, moral, intelectual,

social, cultural ou espiritual podem ocorrer durante a realização das entrevistas e do inquérito por

questionário, pois serão tratadas questões relacionadas a problemática de inclusão de pessoas com

deficiências nas histórias de vida, no percurso formativo e nas situações vividas pelos sujeitos envolvidos na

pesquisa. Isso pode trazer lembranças de situações constrangedoras, rememorar momentos difíceis, perdas

e superações tanto no contexto familiar, social e profissional. Pode ocorrer também o constrangimento

quanto ao tema proposto no contexto da pesquisa por não ser um assunto de domínio e conhecimento do

sujeito envolvido e, por não ter essa clareza, não se sentir a vontade para responder perguntas tanto na

entrevista quanto no inquérito. Nesse sentido, o participante da pesquisa caso se sinta constrangido com

alguma pergunta ou situação, deve nos informar. A vontade do participante será sempre acatada. Em caso

de recusa ou desistência, não será penalizado (a) de forma alguma e, a qualquer momento, poderá retirar

seu consentimento. A recusa não trará nenhum prejuízo em sua relação com a pesquisadora ou com a

instituição. A participação que se pretende é a mais espontânea possível e que, por isso o participante tem a

liberdade de responder ou não a entrevista e ao questionário.
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Ressaltamos também que as informações recolhidas serão tratadas de forma absolutamente anônima e

codificada.

Benefícios:

Entre os benefícios de participar da pesquisa está está a possibilidade dos sujeitos registrarem qual a

formação de cada um, que formações receberam no seu percurso formativo e quais seriam as praticas

necessárias para melhor lidar com as pessoas com deficiência (autonomia reduzida) e assim tornar o

ambiente de trabalho na instituição mais inclusivo. Acreditamos que a realização de uma análise diagnóstica

da necessidade de formação dos servidores técnicos da UFRB, permitirá a elaboração de um projeto em

vistas a inclusão de pessoas com deficiência. Além disso, poderemos divulgar os resultados desta pesquisa

em textos e artigos científicos em revistas ou encontros de pesquisadores da área no país e no exterior,

contribuindo para difusão da pesqciência

No projeto de pesquisa foi possível identificar a relevância do tema proposto, levando-se em consideração

que o estudo tem como objetivo investigar as politicas e práticas de educação/formação para inclusão de

pessoas com deficiência na UFRB.

Comentários e Considerações sobre a Pesquisa:

Foram apresentados os seguintes documentos:

a) Projeto de Pesquisa;

b) Folha de rosto assinada pelo responsável da pesquisa e responsável pela instituição; c) Roteiro da

Entrevista Semi-estruturada;

d) Termo de Consentimento Livre Esclarecido.

Considerações sobre os Termos de apresentação obrigatória:

Recomendações:

Todas as pendências apontadas nos pareceres anteriores foram atendidas e a proposta encontra-se em

consonância com a Resolução 466/12 do CNS.

Conclusões ou Pendências e Lista de Inadequações:

Aprovado

Situação do Parecer:

Não
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Considerações Finais a critério do CEP:

CRUZ DAS ALMAS, 27 de Julho de 2015

Elissandra Ulbricht Winkaler
(Coordenador)
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