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Resumo

Mestrado em Ciéncias da Educacéo — Area de especializacdo em Desenvolvimento Curricular
e Inovacao Educativa

Curriculo e internacionalizacao: o contexto do ensino superior angolano e a agenda
da educacao da Unesco 2030

Macedo José Diogo
Universidade do Minho, 2018

Os debates sobre as estratégias de desenvolvimento a longo prazo dos Estados situam-se,
essencialmente, num plano multidisciplinar e prospectivo, tendo em atencao, ainda, que a
complexidade e incapacidade de dominar fendmenos que ameacam o mundo actual, desafiam
0s responsaveis pelas tomadas de decisdes a ter uma atencao acrescida as tendéncias
fundamentais que irdo modelar a realidade educativa. A internacionalizacdo dos estudos
curriculares pode ser compreendida como a criacdo de espacos transnacionais, onde as
tradicdes de conhecimento local na investigacdo curricular podem ser protagonizadas em
conjunto, nao apenas como representacdes locais. Esta € uma missdo que cabe, sobretudo, as
Universidades, através do curriculo que perseguem nos seus cursos, pelo que € neste contexto
que emerge a nossa questdo de investigacdo: como se concilia e conflitua a missdo do Ensino
Superior em Angola, no ambito da Educacdo para a Cidadania Global, com as intervencdes das
instituicdes internacionais (UNESCO) na formulacdo de uma politica educativa e curricular? Para
a concretizacdo desta problematica, elegemos como principais objectivos: conhecer as
perspectivas dos agentes politicos e curriculares, sobre a formulacao do curriculo educacional do
ensino superior em Angola; sobre as politicas criadas para o controlo da eficacia do curriculo do
ensino superior; avaliar da necessidade de um curriculo coeso que articule a missao do Ensino
Superior nacional com os objectivos das instancias internacionais; e analisar os varios planos e
estratégias governamentais (PND, PNFQ, PDN) e a conciliacdo com a agenda da UNESCO.

Para atingir os objectivos realizamos uma investigacdo de natureza qualitativa descritiva; com
recurso a quatro entrevistas semi-estruturadas, junto de entrevistados que desempenham
funcdes de gestao e lideranca, bem como em quadros com cargos de chefia de departamento.
Os principais resultados revelam que em Angola nao existe um 6rgdo Unico responsavel pela
formulacédo do curriculo, & semelhanca de outros Estados membros da UNESCO; nao existem
normativos nem dispositivos  de controlo da eficacia do curriculo e ndo existe uma
harmonizacao/coesao entre o curriculo no ensino superior.

Os resultados apontam também que a missdo do ensino superior em Angola esta dentro das
recomendacdes da Agenda da Educacdo UNESCO 2030 embora a internacionalizacdo curricular
seja, ainda, incipiente.

Palavras-chave: Curriculo; Educacéo; Globalizacdo; Internacionalizacdo
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Abstract

Master in Educational Sciences - Specialization Area Curriculum Development and Educational
Innovation

Curriculum and Internationalization: the higher education Angolan Context and the Education
Agenda of UNESCO 2030

Macedo José Diogo

Universidade do Minho, 2018

Discussions on the longterm strategies of the development of the States are essentially a
multidisciplinary approach, adding that the complexity and inability to decide phenomena that
threaten today's world decision makers to pay more attention to the fundamental trends that will
shape the educational reality. The internationalization of curricular studies can be understood as
the creation of transnational spaces, where traditions of local knowledge in curricular research
can be carried out together and not only as local representations. This is a mission that, above
all, belongs to the Universities, through the curriculum they pursue in their courses, so it is in this
context that our research question emerges: how the mission of Higher Education in Angola is
linked and/or conflicts within the scope of Education for Global Citizenship, with the interventions
of international institutions (UNESCO) in the formulation of an educational and curricular policy?
To achieve this, we have chosen these main objectives: to know the perspectives of the political
and curricular agents, on the formulation of the educational curriculum of higher education in
Angola; on policies designed to monitor the effectiveness of the higher education curriculum; to
evaluate the need for a cohesive curriculum that articulates the mission of the National Higher
Education with the objectives of the international bodies; and analyze the various government
plans and strategies (PND, PNFQ, PDN) and reconciliation with the UNESCO agenda.

In order to achieve the objectives, we carried out an investigation of a qualitative descriptive
nature; with the use of four semi - structured interviews with interviewees who perform
management and leadership roles, as well as in management positions with department heads.
The main results show that in Angola there is no single body responsible for formulating the
curriculum, like other UNESCO Member States; there are no rules or arrangements to monitor
the effectiveness of the curriculum and there is no harmonization / cohesion between the
curriculum in higher education. The results also indicate that the mission of higher education in
Angola is within the recommendations of the UNESCO Education Agenda 2030, although the
internationalization is still at the biginning.

Keywords: Curriculum; Education; Globalization; Internationalization
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Introducao

Motivacodes para o Estudo

Depois da independéncia, em 1975, Angola continuou até 2002 mergulhada num conflito
armado, o que dificultou o seu desenvolvimento a todos os niveis, nomeadamente, a nivel
educativo. Depois destes anos de conflito armado, urgia reconstruir e desenvolver o pais,
tracando prioridades de actuacao. Esta realidade levou o Ministério da Educacéo a lancar, em
2001, a Estratégia Integrada para a Melhoria do Sistema de Educacao 2001-2015 (GRA, 2001),
a qual foi aprovada em Conselho de Ministros. Definiu, também, a Lei de Bases do Sistema da
Educacao (LBSE), Lei n.° 13/01, de Dezembro de 2001, aprovada pela Assembleia Nacional,
(AN), 2001, (revogada pela Lei n°® 17/16 de 7 de Outubro, actual LBSE, também aprovada pela
AN), tudo no ambito do projecto de reestruturacdo do sistema de educacdo. Posteriormente,
foram publicados varios documentos de estratégia nacional: A Estratégia de Desenvolvimento de
Longo Prazo “Angola 2025"”, que perseguia a construcdo de uma sociedade democratica e
participativa, garantindo os direitos e liberdades dos cidaddos, conforme ja plasmado na

Constituicdo da Republica.

A Estratégia de Desenvolvimento de Longo Prazo — Angola 2025 - é o resultado de estudos
profundos e de amplas consultas e debates, que tiveram lugar em todo o territorio nacional e
nela se reflectem os grandes designios nacionais a realizar a longo prazo: garantir a unidade e
coesao nacional, promovendo a paz e a angolanidade; promover o desenvolvimento humano e o
bem-estar, erradicando a fome, a pobreza e a doenca e elevando o nivel educacional e sanitario
da populacao; promover um desenvolvimento sustentavel, assegurando a utilizacdo eficaz dos
recursos naturais e uma justa reparticao do rendimento nacional; garantir um ritmo elevado de
desenvolvimento economico com estabilidade macroecondémica e diversidade estrutural;
desenvolver de forma harmoniosa o territorio nacional, estimulando a competitividade dos
territdrios e promovendo as regides mais desfavorecidas; construir uma sociedade democratica e
participativa, garantindo as liberdades e direitos fundamentais e o desenvolvimento da sociedade
civil; promover a insercdao competitiva do pais na economia mundial, garantindo uma posicao de

destaque na Africa subsariana.
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A Estratégia de Desenvolvimento a longo prazo-Angola 2025 esta definida numa base global e
nacional e assenta num modelo que envolve cinco dimensdes: desenvolvimento humano,
desenvolvimento economico, desenvolvimento sdcio-cultural, desenvolvimento cientifico-
tecnoldgico e desenvolvimento politico-institucional. Esta estratégia foi projectada para ser
desenvolvida num horizonte de 25 anos, em trés etapas, com objectivos e metas concretas e
susceptiveis de serem adaptadas em funcdo das alteracdées e ajustamentos que viessem a
revelar-se necessarios e oportunos. Assim, as prioridades e etapas eram: 2000-2005 (Paz,
Reconstrucdo Nacional e Arranque do Crescimento Econémico); 2005-2015 (Consolidacédo da
Reconstrucdo Nacional, Modernizacdo e Desenvolvimento); 2015-2025 (Sustentabilidade e
Crescimento).

A primeira e a segunda podem ser caracterizadas como as etapas da criacao de condicOes
essenciais ao processo de desenvolvimento econdmico, com particular destaque para a
reconstrucao das infra-estruturas econdmicas e sociais e para a estabilizacdo macroecondémica e
financeira.

Relativamente a educacao, a estratégia propbe a reabilitacdo das escolas e o aumento do
numero de alunos de cerca de um milhdo e meio para mais de sete milhdes. A prossecucao dos
grandes objectivos da Estratégia de Desenvolvimento de Angola a Longo Prazo, assim como, a
viabilizacao das opcoes estratégicas, pressupde a existéncia de um consenso nacional sobre as
tarefas fundamentais que deverao ser desenvolvidas e que traduza a ambicao nacional.

Estas tarefas estdo relacionadas com novos valores a interiorizar, velhos comportamentos a
corrigir, novas atitudes a adoptar, bem como, um conjunto de politicas publicas e reformas
estruturantes que deverdo ser implementadas, independentemente de quem vier a ser poder,
que serdo fundamentais para a sustentabilidade, equidade e modernidade, em diversos
dominios, entre eles, o da Educacao-Formacao, que nos interessa particularmente para esta

investigacao.

O Plano Nacional de Desenvolvimento “PND” 2013-2017 ¢ um plano a médio prazo que
operacionaliza a Estratégia de Desenvolvimento de Longo Prazo “Angola 2025”; a Estratégia
Nacional de Formacdo de Quadros “ENFQ” e o Plano Nacional de Formacdo de Quadros
“PNFQ” (GA, 2012a; GA,2012b), que regulam a formacdo de quadros nacionais e estdo

articulados com a Estratégia de Desenvolvimento de Longo Prazo “Angola 2025".
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O PND (2013-2017) tem o enquadramento estratégico de longo prazo estabelecido pela
Estratégia Nacional “Angola 2025", que fixa as grandes Orientacdes para o Desenvolvimento de

Angola, de que se destacam:

1. Garantir a Unidade e a Coesao Nacional;

2. Construir uma Sociedade Democratica e Participativa, garantindo as liberdades e
direitos fundamentais e o desenvolvimento da sociedade civil;

3. Promover o Desenvolvimento Humano e o Bem-Estar dos Angolanos, assegurando
a Melhoria da Qualidade de Vida, Combatendo a Fome e a Pobreza Extrema;

4. Promover o Desenvolvimento Sustentavel, Competitivo e Equitativo, garantindo o

Futuro as Geracdes Vindouras;

Promover o Desenvolvimento da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao;

Apoiar o Desenvolvimento do Empreendedorismo e do Sector Privado;

Desenvolver de Forma Harmoniosa o Territorio Nacional;

© N o v

Promover a Insercdo Competitiva da Economia Angolana no Contexto Mundial e

Regional.

Os debates sobre as estratégias de desenvolvimento a longo prazo dos Estados situam-se,
essencialmente, num plano multidisciplinar e prospectivo, tendo em atencado, ainda, que a
complexidade e incapacidade de dominar fendmenos que ameacam o mundo actual, desafiam
0s responsaveis pelas tomadas de decisdes uma atencéo acrescida as tendéncias fundamentais

que irao modelar a realidade educativa.

Neste momento, em Angola, o subsistema de ensino superior ja esta implantado nas 18
provincias do pais, de modo a que o curriculo que seguem ajude a construir uma cidadania
activa, ou seja, uma consciéncia positiva que promova o empenho individual de todos nas
tarefas que visam o desenvolvimento harmonioso de Angola. E um exercicio a ser feito por

especialistas, que requer investigacao cientifica.

E neste contexto que nos sentimos convocados a realizar esta investigacao, sendo que o
curriculo, no contexto africano, tem sido um motivo de reflexdo e grande problematizacao, por

diversos investigadores a nivel internacional.
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Problematica e objectivos

Compreender os problemas globais, as interdependéncias norte-sul e as assimetrias e
desigualdades sociais implica uma analise complexa da realidade do processo de globalizacao e
dos contextos, ora ao nivel local, ora ao nivel global. A Educacdo para a Cidadania Global & uma
resposta alternativa para pensar sobre estas questdes, uma vez que procura a acgao
comprometida dos cidaddos no sentido da transformacao social, tendo por base valores como a
solidariedade, a justica social e a equidade. Esta é uma abordagem inovadora que se designa
como Educacdo para a Cidadania Global Critica, ao contrario de uma diferente perspectiva que
tem como proposito a capacitacao dos individuos para a accao, usando estratégias de
sensibilizacao para as questdes globais e para a melhoria das condicbes de vida, no sentido de
um mundo ideal. Esta abordagem & Educacdo para a Cidadania Global procura capacitar os
individuos para a reflexdo critica e para a responsabilizacdo sobre as suas decisdes e accoes,
para que o compromisso assumido seja informado, responsavel e orientado por uma conduta
gtica. Esta ¢ uma missao que cabe, sobretudo, as Universidades, através do curriculo que
perseguem nos seus cursos, pelo que é neste contexto que emerge a nossa questdo de
investigacdo: como se concilia e conflitua a missao do Ensino Superior em Angola, no ambito da
Educacdo para a Cidadania Global, com as intervencdes das instituicdes internacionais

(UNESCO) na formulacdo de uma politica educativa e curricular?

Para a concretizacao desta problematica, elegemos os seguintes objectivos:

- Conhecer as perspectivas dos agentes politicos e curriculares, sobre a formulacdo do curriculo

educacional do ensino superior em Angola;

- Compreender os avancos registados neste subsistema de ensino e a forma como foi expandido

fora da capital, Luanda;

- Compreender as politicas criadas para o controlo da eficacia do curriculo do ensino superior;

- Avaliar da necessidade de um curriculo coeso que articule a missdo do Ensino Superior

nacional com os objectivos das instancias internacionais;

- Analisar os varios planos e estratégias governamentais (PND, PNFQ, PDN) e a conciliacdo com

a agenda da UNESCO;
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- Conhecer as politicas tracadas para que o ensino superior em Angola possa contribuir para

formar o cidadao universal;

- Conhecer a aproximacao das politicas tracadas e o interesse na internacionalizacdo do

curriculo;

- Analisar as intervencdes de algumas instituicdes internacionais, nomeadamente, a UNESCO, na

formulacao de uma politica educativa e curricular.

Estrutura da investigacao

Este estudo é estruturado da seguinte forma: para além desta introducdo em que enquadramos
o estudo, no capitulo I, caracterizamos a organizacdo das Nacdes Unidas para a Educacao, a
Ciéncia e a Cultura (UNESCO) e problematizamos os conceitos de Curriculo, Globalizacdo e
Internacionalizacao. No capitulo 1l, abordamos os aspectos ligados ao ensino superior em
Angola, propriamente a partir da sua implantacédo, as intervencdes da (UNESCO) na politica
curricular, apresentamos alguns programas, estratégias e planos do governo da Republica de

Angola, visando aproximar a sua politica curricular as agendas e padrdes internacionais.

No capitulo Ill, apresentamos as opcdes metodologicas que suportaram o trabalho empirico.

No capitulo 1V, apresentamos e discutimos os principais resultados.

Estes resultados, triangulados com a revisao da literatura, conduziram-nos as consideracoes

finais. As referéncias bibliograficas e os apéndices pdem conclusdo a esta investigacao.
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CAPITULO |

Da Organizacdo das Nacdes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura

(UNESCO), aos conceitos de Curriculo, Globalizacao e Internacionalizacao.

1.1 AUNESCO e a Agenda da Educacao 2030

A Organizacao das Nacdes Unidas para a Educacado, a Ciéncia e a Cultura - (UNESCO) -
(acronimo de United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization) é uma
organizacao fundada em Paris, em 4 de Novembro de 1946, com o objectivo de contribuir para

a paz e seguranca no mundo, mediante a educacao, a ciéncia, a cultura e as comunicacoes.

A Organizacdo das Nacdes Unidas tem desempenhado um papel fundamental no contexto das
nacOes, sendo que a UNESCO, responsavel pela area da cultura, ciéncia e educacéo tracou

metas que visam preparar o cidadao para a educacao global.

As actividades culturais procuram a salvaguarda do patrimonio cultural, o estimulo da criacao e
a criatividade e a preservacao das entidades culturais e tradicdes orais, assim como, a promocao
dos livros e a leitura. Em matéria de informacéo, a UNESCO promove a livre circulacdo de ideias
por meios audiovisuais, fomenta a liberdade de imprensa e a independéncia, o pluralismo e a
diversidade dos meios de informacdo, através do Programa Internacional para a Promocao da

Comunicacéo.

O seu principal objectivo é reduzir o analfabetismo no mundo. Para isso, a UNESCO financia a
formacao de professores, sendo que uma das suas actividades mais antigas é a criacdo de

escolas em regides de refugiados.

Na area de ciéncia e tecnologia, promoveu pesquisas para orientar a exploracao dos recursos
naturais. Outros programas importantes sdo os de proteccao dos patriménios culturais e
naturais, além do desenvolvimento dos meios de comunicacdo. A UNESCO criou o World
Heritage Centre (Centro de Patriménio Mundial) para coordenar a preservacao e a restauracao

dos patrimoénios histéricos da humanidade, com actuacdo em 112 paises.

Os objectivos educativos da UNESCO sao, principalmente, apoiar a Educacao para Todos (EPT),

a fim de assegurar a lideranca global e regional na educacédo para fortalecer os sistemas de
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ensino em todo 0 mundo, desde a infancia até a idade adulta, para responder aos desafios
globais contemporaneos, através da educacao. Sendo a unica agéncia das Nacdes Unidas com
um mandato para cobrir todos os aspectos da educacao, o trabalho da UNESCO abrange o
desenvolvimento da educacao desde a educacao pré-escolar até ao ensino superior, incluindo o
ensino técnico e profissional e de formacdo, a educacdo nao-formal e de alfabetizacdo. A
organizacao concentra-se em formas de aumentar a equidade e o acesso ao ensino, melhorando
a sua qualidade e garantindo que a educacao desenvolve conhecimentos e competéncias em
areas, tais como, o desenvolvimento sustentavel, HIV e AIDS, direitos humanos e igualdade de
género. A UNESCO trabalha com governos e uma ampla gama de parceiros para tornar os

sistemas de educacao mais eficazes, através de uma mudanca de politicas.

Esta organizacdo coordena o movimento Educacdo para Todos, acompanha as tendéncias do
ensino e aumenta o perfil de necessidades educacionais nas agendas de desenvolvimento
global. Importa-nos aflorar que os problemas globais, as interdependéncias entre os varios
paises, as desigualdades sociais e outros problemas do cenario internacional, impdem uma
analise rigorosa da realidade e, a0 mesmo tempo, perceber o processo de globalizacdo, nos
seus variados niveis, isto &, a nivel local e a nivel global.

A Agenda 2030 para o Desenvolvimento sustentavel € um programa ambicioso, desejavel e

universal para erradicar a pobreza através do desenvolvimento sustentavel até 2030.:

Quando a nova agenda foi aprovada (Setembro de 2015), a comunidade internacional

reconheceu que a educacdo é fundamental para o sucesso dos 17 objectivos ai tracados.

As ambicdes no campo da educacdo reflectem-se, essencialmente, no objectivo do
desenvolvimento sustentavel, que visa “garantir uma educacdo de qualidade inclusiva e

equitativa e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos”.

A Declaracao de Incheon, adoptada no Forum Mundial de Educacao (Republica da Coreia em
Maio de 2015), confiou a UNESCO, como agéncia das Nacdes Unidas especializada em

educacao, a direccao e a coordenacao da Agenda da educacao 2030, com 0s seus parceiros.

! Fonte: Pagina do Centro Regional de Informagéo das Nacdes Unidas
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A Agenda da Educacdo 2030 supera as tentativas anteriores de garantir o acesso a educacao
basica, conforme estabelecido nos Objectivos de Educacao para Todos (OET) e nos Objectivos de

Desenvolvimento do Milénio (ODM) 2000-2015, relacionados com a educacéao.

O novo escopo da Agenda da Educacdo 2030 estende-se desde a aprendizagem na primeira
infancia a educacao superior € a educacao e formacdo de jovens e adultos; premiando a
aquisicao de habilidades para trabalhar, a agenda salienta a importancia da educacéo para a
cidadania num mundo plural e interdependente; concentra-se na inclusao, equidade e igualdade
entre ambos 0s sexos; e visa garantir resultados de qualidade na aprendizagem para todos ao

longo da vida.

Como frisamos acima, a agenda é bastante rica e desejavel dada a sua estruturacdo em varios
eixos e em varios niveis de ensino. O nosso estudo incide no ensino superior e no eixo da
educacao para o desenvolvimento, também chamada educacao para a cidadania num mundo
plural e interdependente (cidadania global), focada em formar o cidadao global, que procura a
accdo comprometida dos cidadaos no sentido da transformacao social, tendo por base valores
como a solidariedade, a justica social e a equidade.

A principal responsabilidade pela implementacdo da agenda é dos governos, sendo que a
UNESCO e seus parceiros fornecem assessoria coordenada sobre questdes politicas, assisténcia
técnica, desenvolvimento de capacidade e monitorizacdo do progresso aos niveis global, regional

e nacional.
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1.2 Conceitos de curriculo e conceitos de Globalizacao

A educacdo ¢ o principal servico que o Estado deve oferecer na
era da globalizacao. E o nivel de ensino que, cada vez mais,
define as nacdes como ricas e pobres.

(Edward Glaeser)

O termo curriculo é de etimologia latina, currere, que significa caminho, trajectoria ou jornada a
seguir.

Achamos importante fazer referéncia que o curriculo, no campo educacional, ¢ considerado
como um conceito carregado de ambiguidade, no que concerne a posicao dos mais variados e
renomados autores.

Ribeiro (1985, p. 212, citado por Pacheco, 2001, p. 15) afirma que o conceito de curriculo ndo
possui um sentido univoco, existindo “na diversidade de funcdes e de conceitos em funcéo das
perspectivas que se adoptam, o que vem traduzir-se, por vezes, em alguma imprecisdo acerca
da natureza e ambito do curriculo”. Deste modo, Heubner (1985, p. 212), reportando-se a falta
de precisao no termo curriculo, diz que a “palavra aponta para diversas, e inclusive paradoxais,
intencdes dos educadores; sendo ambiguo, falta-lhe precisdo, refere-se de um modo geral a

programas educativos das escolas”.

Alves (2004, p. 161) salienta que o curriculo é um territério com diversas texturas e interaccdes
entre o pensamento dos professores e dos alunos (as suas teorias, crencas e conhecimento) e a

cultura (os conteudos, as tarefas, as tradicées académicas...).

Para Pacheco (2001, pp. 15-16) o conceito encerra duas ideias principais, que sdo a “sequéncia
ordenada” e “a totalidade de estudos”, com base nas quais se “manifesta (...) um conceito de
curriculo definido em termos de projecto, incorporado em programas/planos de intencdes, que
se justificam por experiéncias educativas, em geral, e por experiéncias de aprendizagem, em

particular”.
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Continuando, Pacheco (ibidem) afirma que, se o curriculo comparado a um jogo de regras,
torna-se pela sua propria natureza e dimensao, bastante problematico e conflitual sempre que se
procura defini-lo. Alias, cada definicao ndo é neutral, sendo que nos define e situa em relacao a
esse campo. Insistir numa definicao abrangente de curriculo poder-se-a tornar-se extemporaneo
e negativo dado que, apesar da recente emergéncia do curriculo como campo de estudos e
como conhecimento especializado ainda existe um acordo generalizado sobre o que

verdadeiramente significa.

Situando-nos nessa divergéncia e no espectro da variabilidade conceptual do termo, duas
definicdes mais comuns se contrapdem: uma formal, como um plano previamente planificado a
partir de fins e finalidades; outra informal, como um processo decorrente da aplicacdo do

referido plano.

Integram-se, na 1° perspectiva, as definicdes que apontam para o curriculo como um conjunto
de conteudos a ensinar (organizados por disciplinas, temas, areas de estudo) e como o plano de
accdo pedagogica, fundamentado e implementado num sistema tecnoldgico; na 2% perspectiva,
enquadram-se as definicdes que caracterizam o curriculo como um conjunto de experiéncias
educativas e como um sistema dinamico, probabilistico e complexo, sem uma estrutura

predefinida.

Citando Tanner e Tanner (1987, Pacheco, 2001, p. 16) refere que o curriculo, enquanto projecto
educativo e projecto didactico, encerra trés ideias chave: de um propdsito educativo planificado
no tempo e no espaco em funcao de finalidades; de um processo de ensino-aprendizagem, com
referéncia a contetdos e actividades; de um contexto especifico - 0 da escola ou organizacao

formativa {...).

Outras definicdes de curriculo, propostas por alguns autores (Zabalza, 1992) embora referindo o
plano ou o programa, apresentam-no como o conjunto das experiéncias educativas vividas pelos
alunos dentro do contexto escolar, ora como um proposito bastante flexivel que permanece
aberto e dependente das condicdes da sua aplicacdo. Quer dizer que ndo se conceituara o
curriculo como um plano, totalmente previsto, mas como um todo organizado em funcao de

questdes previamente planificadas, do contexto em que ocorre e dos saberes, atitudes, valores,
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crencas que os intervenientes trazem consigo, com a valoracao das experiéncias e dos

processos de aprendizagem.

Apds estas leituras, depreendemos que, a partir do significado etimologico existe uma
aproximacdo ao conceito de curriculo, em cujas definicdes estdo presentes tanto a perspectiva
de planificacdo e ordenamento dos objectivos, conteudos ou competéncias de aprendizagem, ou
seja, programas educativos (o curriculo prescrito), como a de implementacdo dos planos de
aprendizagem, com a respectiva dos resultados (o curriculo implementado, experienciado e
avaliado).

Encontramos, assim, um conceito de curriculo definido em termos de projecto, incorporado em
programas/planos de intencdes, que se justificam por experiéncias educativas, em geral, e por

experiéncias de aprendizagem, em particular

Por seu lado, o conceito de globalizacdo é de origem anglo-saxdnica, foi forjado nas escolas de
gestdao americanas, e sinénimo, em Franca, de mundializacdo e traduz o extraordinario
desenvolvimento das relacdes econdémicas, sociais, culturais e politicas a nivel mundial, a partir
dos anos 1980 (Sousa, 2005).

O mesmo autor considera que o termo serve para designar um movimento complexo de abertura
de fronteiras econdmicas e de desregulamentacdo, que permitiu as actividades econdémicas
capitalistas estender o seu campo de accdo ao conjunto do planeta. O desmoronamento do
bloco soviético e o aparente triunfo planetario do modelo liberal, no inicio dos anos 1990,
acompanhados do desenvolvimento das telecomunicacdes, deram a esta nocao uma validade
histérica. A globalizacdo constitui, assim, uma nova etapa na evolucao do capitalismo industrial,

sucedendo a internacionalizacao das empresas e capitais.

Sob o ponto de vista econdmico, a nocdo de globalizacdo integra trés fendmenos diferentes: o
primeiro fendmeno é o do desenvolvimento rapido dos mercados financeiros mundiais nos finais
dos anos 1970, estimulados pela desregulamentacdo dos mercados financeiros e pelo
aparecimento de novas tecnologias de informacao; o segundo fendmeno é o da mundializacao
das actividades das empresas tanto do sector manufactureiro como dos servicos; e o terceiro
fendmeno, que é de natureza ecoldgica, traduz uma inquietude geral, que se desenvolveu a

partir de finais dos anos 1980.

28



Estes trés fenomenos estdo na origem do sentimento de que os poderes publicos ndo podem
controlar o funcionamento dos mercados, num mundo onde reina a incerteza e a instabilidade

real ou latente.

Segundo a OCDE, a mundializacdo desenvolveu-se em varias fases, a Ultima das quais, a da
globalizacdo (década de 1980) corresponde & instalacdo de verdadeiras redes planetarias,
gracas aos progressos da tecnologia e dos servicos. Os Estados tornam-se cada vez mais
interdependentes, prisioneiros do “sistema-mundo”. Falar de globalizacdo é evocar a dominacao
do sistema capitalista sobre o espaco mundial. Este fenomeno inscreve-se numa tendéncia de
submissdo progressiva de todos os espacos fisicos e sociais a lei do capital, a lei da acumulacao
continua, que é a finalidade suprema do sistema capitalista. Hoje em dia, muitos aspectos da
vida das pessoas sdo influenciados por organizacdes e redes sociais, localizadas a muita
distancia da sociedade onde vivem. Um aspecto crucial no estudo da globalizacao é a
emergéncia de um sistema mundial - ou seja, ha razbes para se olhar o mundo como uma
Unica ordem social.

Boniface (1999) faz equivaler o termo mundializacdo ao termo globalizacdo, salientando que o
termo mundializacao corresponde a uma traducao da palavra norte-americana globalization,
surgida no inicio dos anos 80 do século XX. Descrevia, inicialmente, a convergéncia dos
mercados no mundo e a facilidade crescente de circulacdo dos fluxos financeiros. O seu sentido
estendeu-se muito rapidamente ao conjunto das trocas (em diversos ambitos) entre as diferentes
partes do globo e a sua aceleracdo gracas aos novos meios de comunicacdo. E,
simultaneamente, um processo banal, mas também uma verdadeira revolucdo ao mundo. O
termo tem raizes com varios séculos de antiguidade, mas pode, com toda a justica, ser
considerado a principal caracteristica da ultima década do século XX, na origem de uma

modificacao nas relacdes entre os actores internacionais.

Com base nos conceitos forjados pelos autores ja referenciados, ¢ nosso entender que a
globalizacdo € um processo socioeconémico, que estabelece uma integracao entre os paises e
entre as pessoas. Por via deste processo, as pessoas, paises e instituicdes trocam ideias,

realizam intercambio, assim como, permite o cruzamento de aspectos culturais e educacionais.
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Neste sentido, a globalizacdo é um fendémeno historico, social, cultural e politico que emergiu de
uma forma bastante impactante e que é na contemporaneidade, um foco de analise nas mais
variadas areas de saber, entre as quais destacamos a educacao, concretamente, a questdo dos
estudos curriculares. E, assim, um fendmeno bastante complexo pela sua amplitude

sociocultural e pela pluralidade interactiva das sociedades.

Atlan, 1994 (citado por Macedo, 2015, p.38) salienta que:

a preocupacao que os depositarios de uma tradicao possam ter em aceitar e reconhecer
os valores das outras deve impedi-los de tentar negar ou dominar estas e outras pela
forca, continuando a avancar resolutamente no seu préprio caminho. Neste sentido, e
apenas neste sentido, certas tradicdes talvez possam pretender ser mais “universais” do
gue outras; mas nao em nome de universais tedricos da razao ou da revelacao, cujos
discursos apenas falam linguagens particulares... esta atitude contrasta com a atitude
adoptada por um publico apreciador de grandes sinteses unificadoras, e também de
“astrologias cientificas” e de outros fads and fallacies .
Ficou claro para nos que a globalizacao acelerou aquilo que é a percepcao ou aceitacao de
diferentes valores em diferentes partes do globo. Numa observacdo sobre as politicas
curriculares, Moreira (2014, p. 86), argumentou que as decisdes curriculares precisam pautar-
se nas contribuicdes das analises nacionais e internacionais que tém enfocado o conhecimento
escolar, assim como nos estudos que consideram a cultura mais ampla, discutindo fenomenos

como a globalizacao, diferenca, identidade, multiculturalismo, pluralidade cultural, hibridizacao

etc, claramente identificaveis nas sociedades de hoje.

Para Moreira (idem), a abordagem apenas local parece mostrar-se insuficiente para se conferir
uma perspectiva mais abrangente ao processo curricular. Essa afirmativa se justifica, ja que,
nas escolas, o curriculo funciona, tanto politica quanto praticamente, segundo parametros de

classe social, de raca, de género, de identidade e de “aldeia global”.
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1.3 Globalizacao e suas implicacdes nas politicas educativas e curriculares

Ser local num mundo globalizado é sinal de privacdo e degradacéo social (...) Uma
causa especifica de preocupacdo é a progressiva ruptura de comunicacao entre as
elites extraterritoriais cada vez mais globais e o restante da populacdo, cada vez
mais “localizada “. (Bauman, 1999, p.9)
No sentido de solucionar determinados “problemas educacionais” estao a ser adoptadas por
diferentes Estados “solucdes genéricas de politica”, o que sugere, na optica de Ball (1999,
p.121) a emergéncia de um novo “curriculo oculto” marcado pelo recurso a solucdes “tomadas
de empréstimo do mundo empresarial” e que afectam a “forma da oferta de educacao”, o seu
significado, a experiéncia de aprendizagem e a “natureza da cidadania”. Dale (2006, p.45) fala
da emergéncia de uma “estratégia ‘transformativa’ para a mudanca” que desafia “os
parametros existentes, tradicionais”, através da “'mercadorizacao’ da escolarizacao”. A
educacado reflecte os efeitos da globalizacdo, essencialmente do modelo neoliberal (Charlot,

2007). Cada Estado segue uma “agenda global estruturada para a educacado” (Dale, 2004, p.

426), tendo os interesses economicos os seus efeitos sobre os sistemas educativos.

Deste modo, ha uma tendéncia para a uniformizacédo das ideias, das estruturas e das politicas,
sendo que “o desenvolvimento dos sistemas educativos nacionais e as categorias curriculares se
explicam através de modelos universais de educacao, de Estado e de sociedade, mais do que
através de factores nacionais distintivos” (Dale, 2004, p. 425), criando-se um “isomorfismo

global das categorias curriculares em todo o0 mundo” (Dale, 2004, p. 427).

Para esta perspectiva contribuem organizacdes como a UNESCO, a OCDE, o Banco Mundial, o
FMI e a OMC, que assumem um papel relevante na definicao dos principios, normas, regras e
procedimentos da cultura e da politica mundial (Dale, 2004; Charlot, 2007). Além disso,
apresentam-se como importantes veiculos de transmissao e difusdo de ideias fundamentais
acerca da educacao, que influenciam a forma como esta deve ser entendida, organizada e

gerida (Samoof, 2003).

O processo de globalizacdo socioeconomico fortaleceu a influéncia do pensamento neoliberal,

facultando novas orientacoes as politicas desenvolvidas pelas organizacdes internacionais. Como
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frisamos no paragrafo anterior, estes organismos multilaterais de financiamento, introduziram
alteracbes no seu papel, passando “a figurar como agentes centrais do gerenciamento das
relacdes” (Soares, 1998, p. 20), impondo uma série de condicdes (também nas politicas
curriculares), para a concessdo de novos empréstimos e intervindo na formulacdo da politica

interna e legislacao dos paises, principalmente através dos programas de ajustamento estrutural.

Importa-nos referir que a partir da década de 90, com o surgimento das criticas dirigidas aos
varios programas dos organismos internacionais ja referenciados, assistiu-se a uma mudanca no
discurso, especialmente do Banco Mundial, que demonstra um interesse privilegiado na reducao
da pobreza, procurando legitimar as suas politicas com o foco central na loégica econodmica.

Na figura 1, ilustramos a influéncia da globalizacdo nas politicas educativas e curriculares.

Instituicdes

Estados Escolares

Alunos

Figura 1 Influéncia da globalizacao nas politicas educativas e no curriculo (elaboracao prépria)

Segundo Philip Albatbach e Jeane Knight (2007, citados por Barbosa & Ramos, 2015), a
globalizacdo corresponde a juncdo de forcas econdmicas, politicas, societarias e culturais. Tais

forcas empurram o ensino superior do século XXI para um maior desenvolvimento internacional,
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de forma que a internacionalizacédo do ensino e, consequentemente, do curriculo se tornam
inevitaveis.

No que se refere a qualidade da educacéo e a formacéo inicial e continua dos professores, estas
dimensdes sado consideradas como fundamentais para o sucesso do projecto Educacado Para
Todos (EPT) e, consequentemente, para a qualidade da aprendizagem, em que os professores
sao considerados um dos factores-chave da melhoria da qualidade da educacao (Yates, 2007;
UNESCO, 2004). Segundo o Global Monitoring Report (GMR), de 2005, da UNESCO (UNESCO,
2004), sao considerados fundamentais para a qualidade da educacdo, um sistema escolar
convencional e presencial e o investimento na formacao inicial e continua dos professores
(UNESCO, 2004; Yates, 2007). O relatério da UNESCO de 2013, precisamente sobre o tema
Teaching and Learning for Development, coloca a tdénica no papel dos professores e na

aprendizagem equitativa, preparando a agenda p6s-2015 (UNESCO, 2013).

Para o Banco Mundial, a qualidade da educacdo é definida, quer pelo ambiente de
aprendizagem, quer pelos resultados dos alunos. Uma grande variedade de politicas e outros
factores adaptados as condicdes locais podem proporcionar uma escolarizacdo eficaz, embora
esta também possa ser afectada pela disponibilidade de recursos. As politicas e os investimentos
do sector publico podem também influenciar a qualidade da educacado (World Bank, 1995).
Embora as questdes da qualidade na educacao sejam amplamente discutidas, quer a nivel
académico, quer a nivel das praticas, com definicdo de diferentes parametros, a verdade é que
ha uma falta de consenso sobre esta questdo, verificando-se constantes mudancas dos

parametros a ser considerados para esta qualidade (Watty, 2003).
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1.4 0 Campo Curricular e a Internacionalizacao

Problematizar e compreender a internacionalizacdo de varios fenomenos sempre foi um
grande interesse nosso. Apos o mergulho nesta aventura de estudar o campo curricular,
desenvolvemos uma enorme paixao em perceber a internacionalizacao do campo do

curriculo. Moreira (2012, p.219) faz uma abordagem holistica referindo tratar-se de

um processo que: (a) se aplica a praticas sociais que ndo visam a homogeneizacao
do campo; (b) ndo se limita ao simples movimento de teorias e praticas de um pais
para outro; (c) se desenvolve no longo prazo e implica uma disposicao para ensinar
e aprender com outras nacdes; (d) provoca mudancas no pensamento e nas atitudes
dos individuos, no esforco por configurar um territorio comum; (e) apresenta
dimensodes sociais, culturais, morais, éticas e politicas que transcendem o estreito
foco econdmico e estabelecem uma sinergia com outras agendas; (f) ndo se
expressa apenas por meio de intencdes democraticas e neutras: relacées de poder
estdo necessariamente envolvidas e devem ser avaliadas quando se considerarem
as questdes curriculares; (g) tanto pode corresponder a tentativas de promové-la
junto a instituicdes ou individuos, quanto a intencdo de analisar seus efeitos nas

teorias, praticas e politicas educacionais (Moreira, 2012, p. 219).

Somos pois de ideia que existe uma forte ligacao entre a internacionalizacao e ao que muitos
estudiosos chamam de “cidadania global”, julgamos que os termos cidadao global e/ou
cosmopolita ttm a sua genese na internacionalizacdo, o que incrementou 0 interesse em

compreender o actual processo de internacionalizacdo do campo de estudos do curriculo.

Nos focamos em ideias de curriculistas, em artigos e textos relacionados a associacoes,

eventos e periddicos, tudo ligado ao interesse no processo da internacionalizacdo do curriculo.

Para Barbosa (2009), em termos cronoldgicos e em termos intelectuais, o movimento de
internacionalizacao, que se vem acelerando, sucede o de reconceptualizacdo que, no inicio da

década de 70, desafiou a hegemonia do enfoque instrumental, dominante por cinquenta anos.

Gough ( 2003) e Pinar ( 2004, 2006, citados por Barbosa, 2010) aludiram que o campo do
curriculo é hoje visto como um campo marcado por uma mudanca de paradigma, em direcao
a internacionalizacéo, cujos contornos ainda estao sendo delineados.

Pacheco (2013) afirma que a internacionalizacdo do campo dos estudos curriculares necessita
de ser analisada pelos novos parametros de uma abordagem global do curriculo, nos termos do
que conta como conhecimento e no modo como a légica de mercado estabelece principios para

a discussao do conhecimento baseado nos resultados.
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Para Gough (2000), a internacionalizacéo dos estudos curriculares pode ser compreendida como
a criacao de espacos transnacionais, onde as tradicoes de conhecimento local na investigacao
curricular podem ser protagonizadas em conjunto € nao como representacdes locais de uma

transladacao curricular dentro de um discurso universal.

Moreira (2012) reafirma essa mesma perspectiva, ao destacar que a internacionalizacdo do
campo do curriculo implica um trabalho conjunto de estudiosos de diferentes paises, com a
intencdo de configurar um campo que se caracterize por uma perspectiva transnacional, mas
nao uniforme. Para que o processo se acelere, acredita-se na importancia da criacao de
associacOes de pesquisadores em curriculo, na realizacdo de conferéncias, na organizacao de
periodicos que oferecam espacos para o dialogo entre especialistas, no planeamento de estudos
em conjunto. Todas essas iniciativas demandam, necessariamente, compreensao, dialogo

intercultural e abertura ao outro.

Para Pacheco (2013, 2015), Varela (2015), Pinar (2009) e Moreira (2012, 2015), a
internacionalizacdo do campo do curriculo aparece directamente relacionada com conceitos de
cosmopolitismo, cultura global, trocas interculturais e transnacionalizacao — este Ultimo conceito
especialmente quando consideradas as demandas em torno do que conta como conhecimento,

0 que concordamos, e frisamos no primeiro paragrafo deste tema. No quadro 1,

esquematizamos o movimento da internacionalizacdo da educacéo e do campo curricular.

Internacionalizacdo da educacdo | Abertura das economias por via | Contexto das guerras mundiais,
da inovacao tecnologica, | Guerra Fria e do surgimento das
surgimento das sociedades do | organizacdes continentais e
conhecimento internacionais, ractificacdo de
protocolos, acordos sobre
reconhecimento  mutuo  de
estudos
Internacionalizacdo do campo | Trocas tedricas, novas redes | Realizacdo de  conferéncias
dos estudos curriculares internacionais  de  pesquisa, | internacionais, criacdo da IAASC,
cosmopolitismo, cooperacdo e | criacdo da Organizacao europeia
compartilhamento de saberes para estudos do campo
curricular, realizacao de
coléquios e mesas redondas
Curriculos internacionais ou Escolas e cursos | Criacdo e implantacdo das
internacionalizados internacionalizados, disciplinas | chamadas escolas
ministradas em lingua | internacionais em varios locais.
estrangeira, projetos | Exemplo: A escola alemd na
curriculares envolvendo | Namibia, escola portuguesa em
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experiéncias estrangeiras, uso
de tecnologias e materiais
empregados
internacionalmente, estagios e
intercambios, alteracdo do perfil
e flexibilizac&o curricular.

Mobilidade estudantil,
formulacéo e politicas
curriculares, reconfiguracoes na
organizacdo dos curriculos,
estabelecimento de padroes de
eficiéncia e qualidade, extensao
da infusao internacional no
conteudo curricular

Angola, escola francesa no
Congo

Programas e projectos de
mobilidade estudantil a

exemplo do programa Erasmus
(UE) e Ciéncia

sem Fronteiras (Brasil), o
programa Intra-Africa Pax
Luséfona, o programa de
mobilidade = de  engenharia
Biomédica Africana (ABEM)

Internacionalizacdo por acordos
bilaterais e multilaterais

Transferéncia de recursos,
tecnologias e materiais
educacionais entre paises,
concessao de bolsas, parcerias
internacionais envolvendo
assisténcia as universidades
estrangeiras e outras
instituicdes de ensino e
investigacao (programa de
bolsa Nelson Mandela)

Acordos inter-estatatais,
interinstitucionais no ambito da
troca de conhecimento.
Exemplo do acordo Angola-
Cuba, além de outros.

Quadro 1 Movimento da internacionalizacdo do campo curricular/educacéo (Elaborado pelo autor com

base na revisao da literatura)

Citando Thiesen (2017), alguns novos espacos evidenciaram a intensidade da dinamica da

internacionalizacao do curriculo. Em 2000, realizou-se a Primeira Conferéncia sobre a

Internacionalizacdo dos Estudos de Curriculo, na Universidade do Estado de Louisiana. Em

2001, criou-se a Associacado Internacional para o Avanco dos Estudos Curriculares (IAACS),em

grande parte em funcao dos empreendimentos de William Pinar, professor da Universidade da

Columbia Britanica, em Vancouver, Canada. Foram organizados encontros trienais na China

(em 2003), na Finlandia (em 2006) e na Africa do Sul (em 2009).. Na sequéncia foram

organizadas conferéncias internacionais sobre estudos curriculares, a Universidade do Minho

realizou em Marco de 2017 a sua 7% conferéncia internacional, foi também criada a

2 )
Fonte: www.iaacs.org.
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Associacao Europeia de Estudos Curriculares.

Foram realizados coléquios luso-brasileiros sobre questdes curriculares, que também somos a
considerar como iniciativas que podem ser associadas a internacionalizacdo do campo. Além da
presenca de estudiosos de Portugal e do Brasil, os primeiros coléquios propiciaram a
participacdo de pesquisadores dos Estados Unidos, da Argentina, Espanha, Finlandia, Franca e
do Canada. Aproximam-se, assim, especialistas de distintos paises, contribuindo para que se

socializem questdes e teorizacdes tanto de interesse local quanto de interesse geral.

Nos temas centrais dos coloquios ja realizados, incluindo-se o que ora se desenvolve,
expressam-se determinadas tendéncias nos rumos dos elos que tém aproximado investigadores.
Queremos também realcar que, em Setembro de 2014, decorreu na Universidade do Minho, em

Braga, 0 1° coléquio Luso-Afro-Brasileiro sobre questdes curriculares.

Outro exemplo ¢ criacdo da Organizacdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento Econdmico
(OCDE), cujo impacto nas politicas educacionais ndo pode ser desconsiderado, ressaltando a
necessidade de reformas curriculares mais condizentes com as demandas globais, que estejam
voltadas para a preparacdo dos estudantes para actuar social e profissionalmente num contexto

internacional e multicultural (OCDE, 1996; Rizvi, 2007).

Conforme pode ser lido no site da organizacdo, os fundadores da IAACS nao desejam a
formacdo de um campo internacional de estudos que se mostre padronizado e uniforme,
como se poderia supor, tendo em vista o fenémeno mais amplo da globalizacdo. Tampouco
estdao desavisados quanto aos perigos dos nacionalismos estreitos. A sua perspectiva, ao
promover a organizacao, € proporcionar apoio aos debates académicos locais e internacionais
sobre conteudos, contextos e processos educacionais, que encontram no curriculo o seu

centro organizacional e intelectual.

Segundo Gough (2004), uma defesa plausivel contra projectos internacionais que provoquem
homogeneizacao cultural é estimular coligacdes transnacionais para a educacao publica que,
critica e criativamente, traduzam, adaptem e expandam ideais nacionais democraticas para
propositos educativos internacionais. Com essa intencdo, € necessario incrementar a
solidariedade no interior das nacdes e entre elas. E necessario desenvolver um enfoque
multinacional de cidadania que amplie a nocdo de identidade nacional compartilhada. E

necessario incentivar iniciativas pautadas por principios estritamente académicos.
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E esse 0 enfoque adotado pelos lideres do movimento, que acreditam na viabilidade de um
campo composto por interesses locais e globais e construido coletivamente por académicos
abertos ao dialogo, criticos, conscientes e seletivos no que se refere a apropriacao de teorias
elaboradas além das divisas nacionais (Pinar, 2002, 2004). Os seus interesses caminham no
sentido de promover instigantes conversas académicas, no interior e além das fronteiras

regionais e nacionais, sobre os contetdos e os contextos dos processos curriculares

Além das apresentacdes e das discussdes que tém ocorrido nos encontros realizados, o
processo de internacionalizacdo do campo do curriculo tem-se intensificado, também, por
intermédio de artigos divulgados nos periodicos on line; Transnational Curriculum Inquiry (sob

a responsabilidade da IAACS), e Journal of the American Association for the Advancement of
Curriculum Studies (AAACS).

Seguindo uma outra perspectiva referente a internacionalizacdo no campo do curriculo, Barbosa
e Ramos (2015), fazem alusdo a Lyn Yates e Madeleine Grumet (2011) a quando da edicdo de
um livro em que reuniram autores internacionais para analisar e reflectir sobre como os eventos
da ultima década estdo a influenciar os curriculos nos seus paises. No mesmo, os autores
procuraram entender: (a) como lealdades nacionais podem ser equilibradas com relacdes e
interesses internacionais; (b) como os direitos das mulheres e de grupos étnicos e raciais sdo
representados nos curriculos; (c) o que mudou, no curriculo, em relacdo a histdria e ao civismo
apoés os acontecimentos de 11 de Setembro de 2001; (d) como os paises tém vivenciado
profundas mudancas politicas e econdmicas e como elas estdo a reflectir-se no curriculo. Em
sintese, trata-se de entender de que forma as caracteristicas do processo de internacionalizacao

mais amplo tém afectado os curriculos.

Na mesma senda, Barbosa e Ramos (2015) aludiram que algo similar ja havia sido adoptado
por, Lyn Yates e Michael Young (2010), quando organizaram um dossié para o periodico” 7he
European Journal of Education’’, com artigos referentes a cinco paises: Suécia, Noruega,
Inglaterra, Bélgica e Australia. Incluiram também um artigo teorico escrito por Michael Young e

Johan Muller.

As perguntas fornecidas aos autores para o desenvolvimento das suas reflexdes e dos seus
argumentos foram: (a) de que forma o curriculo, no seu pais, responde as pressdes econémicas
globais? (b) Em que medida e de que forma a politica curricular aborda questdes de

desigualdade e de insucesso escolar? (c) Como, apesar das pressdes globais comuns, o
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curriculo no seu pais continua a reflectir tradicdes e tematicas nacionais distintas? (d) As
pressdes economicas globais sugerem um curriculo integrado para todos os alunos, ou propdem
curriculos diferentes conforme os estudantes se destinem a universidade ou se dirjam a um
emprego logo apds a escola? (e) Como é que as politicas educacionais interpretam o
conhecimento que é a base do curriculo? No final, os autores colocaram uma questdo que
consideramos bastante pertinente e relevante, a saber: considera-se extemporaneo basear o
curriculo em disciplinas separadas por fronteiras marcadas, ou sdo propostas outras

possibilidades?

Em nosso entender outras propostas constituem um factor positivo. Tendo como base a
perspectiva da internacionalizacdo como factor de inclusdo, sdo consideraveis outras
possibilidades, nomeadamente, a inclusao de ideias de outros paises. Relativamente ao dossié
acima referido, podemos claramente notar que o mesmo seleccionou apenas paises
desenvolvidos, achamos que por forca do movimento da internacionalizacao, impera a
necessidade de paises com diferentes caracteristicas sociais, no sentido de se obter uma visao

mais enriguecida de como os problemas (curriculares) tém sido enfrentados internacionalmente.
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1.5. Do curriculo a problematica da cidadania global

0 cidadao do futuro deve estar preparado para conhecer novas culturas,
experimentar novidades e lidar com diferencas.
0 aluno deve saber pensar no mundo como um todo, e ndo apenas no
bem de sua propria cidade ou pais.
O professor deve compartilhar experiéncias e fazer com que os alunos
as compartilhem também, para que todos se esforcem para pensar no
ponto de vista do outro.

(Autor desconhecido)

Na sequéncia da argumentacdo presente nos itens 1.3 e 1.4, sobre a globalizacdo e o
movimento da internacionalizacdo do curriculo, inevitavelmente fomos levados a perceber a
pertinéncia em evidenciar um termo também bastante utilizado nos dias de hoje, que
percebemos estar na senda da continuidade do projecto de desenvolvimento do campo do
curriculo. Jane Knight (2004 e Jason Beech, 2009, citados por Barbosa, 2015) aludem que a

internacionalizacao e a globalizacdo sao termos bastante relacionados.

Para Kniht (2004) e Beech (2009), o movimento da internacionalizacao curricular e globalizacao,
promoveram o conhecimento. E nesta perspectiva da promocéo do conhecimento, onde foram
notaveis a organizacdo de conferéncias, o intercambio de investigadores e professores, a
mobilidade estudantil, a questdo da flexibilizacdo curricular, que se permitiu a abertura para a
introducédo de conteudos ligados a outras culturas, a questao do pensar no global e agir global,

“

ainda que dentro do contexto local, forjaram o emergir daquilo que podemos chamar de
|”

cidadao global”, também apresentado por varios autores com a terminologia “cidadao universa

e por outros, ainda, pelo o termo “cosmopolita”.

Pretendemos explorar mais sobre o que é ser um cidadao universal. Achamos que sera um
incremento ao nosso conhecimento esta aprendizagem sobre o curriculo educacional de Angola
e as recomendacdes da UNESCO, isto através da Agenda da Educacdo 2030. Por outro lado, é
imperioso, para nos, sendo que € parte da nossa problematica analisar as intervencdes de
algumas instituicdes internacionais na formulacdo de uma politica educativa curricular e
conhecer as propostas do ensino superior em Angola face a estas intervencdes, o que
obviamente nos catapultara na abertura da nossa compreensdo sobre como realmente o

cidadao universal é produto do curriculo.
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manidade
minha familia

Figura 2 Imagem extraida da Internet, simbolizando cidadaos universais unidos, idealizando a

terra como o seu pais.

A figura 2 apresenta a ideia da representacao da terra como um Unico pais: Podemos observar
que existem quatro bonecos de cores diferentes, que representam os humanos de racas e
origens diferentes, as maos dadas simbolizam a unido, sendo que nado existem fronteiras
psicolégicas para ninguém.

Ao entrarmos nos conceitos, surgiu-nos a ideia de apresentar aqui uma interessante reflexao:

De nada adianta colocar nos estacionamentos placas com vagas reservadas
para idosos deficientes, de nada adiantam placas para nao pisar a grama, de
nada adiantam cestos de lixos nas ruas, escolas etc. E hora de ensinarmos aos
nossos jovens e criancas nocoes de cidadania que nao se aprendem em livros,
mas pelos exemplos, e isso cabe a nds professores, pais e familiares. E hora de
mostrar-lhes que a limpeza das ruas e das escolas ndo € responsabilidade
apenas do poder publico ou de seus directores, porém de todos nds. Exemplos
ensinam muito mais que palavras e discursos. Ninguém caminha sem aprender
a caminhar, sem aprender a fazer o caminho

(Paulo Freire).
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Cury (2007) define a cidadania como sendo um
exercicio intelectual duplo, que envolve direitos de um cidadao
na sua sociedade, como 0s seus deveres para com esta
sociedade. O autor refere que os deveres do cidadao sao apenas
0s previstos na lei e também aqueles que dependem da
maturidade intelectual, emocional e social, tais como, a
solidariedade, a tolerancia, a dignidade, a cooperacao social, a
preocupacao com as dores e as necessidades psicossociais do
“outro”, a aprendizagem de se doar psicossocialmente sem
esperar a contrapartida do retorno, etc.

O pensamento “Kanteano” que na fase moderna falou sobre este tema, defende uma
comunidade internacional pacifica através do direito, apresentando algumas dimensdes, que
destacamos: o Direito (Interno e universal ou Cosmopolita), dimensdes necessarias para a
instituicao da paz perpétua. Assim, enquanto o Direito Interno regula as relacdes entre o Estado
e seus proprios cidadaos, o Direito universal regula as relaces entre um Estado e os cidadaos

dos outros Estados e entre os cidaddos dos diversos Estados.

Para Kant, o Direito Universal é o resultado do consenso de todos os povos com relacéo a certos
direitos (unido possivel de todos os povos sobre algumas leis universais no seu relacionamento.)
Podemos depreender que esse consenso, de Direito Universal, refere-se aos Direitos Humanos,
porém, a propria cidadania universal, ja que é o respeito dos primeiros por todos os Estados,
leva a garantia desta. O pensamento Kanteano fez-nos perceber o delineamento da Declaracao
Universal dos Direitos do Homem, adoptada pela Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU) em

1948.
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Queremos referir que, embora pareca, nao é facil perceber o que tanto nos propusemos, pois

ser um cidadao universal é ter uma percepcao extensa.

Pensar no contexto global, interagir e agir socialmente sao caracteristicas de um cidadao

universal.

Formar homens sabios na mente, prudentes nas accdes e piedosos no coracao;
apoiada nos pilares da inteligéncia, memoria e vontade, a formacdo dos homens
deve abarcar, particularmente no trato com a juventude, a instrucao, a virtude e
a piedade (Cominuis).

Entendemos que a cidadania universal pressupde, além de beneficiar dos direitos, o
desempenho dos deveres a nivel global. A cidadania universal ultrapassa o limite do pensamento

nacional, tanto em direitos, como em deveres.
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CAPITULO Il

Como se concilia e conflitua a missao do ensino Superior em Angola e a intervencao

da UNESCO na formulacao da politica educativa e curricular?

No decurso deste capitulo abordamos os aspectos ligados ao ensino superior em Angola,
propriamente a partir da sua implantacéo, as intervencdes da UNESCO na politica curricular e
apresentamos alguns programas, estratégias e planos do governo da Republica de Angola,

visando aproximar a sua politica curricular as agendas e padrdes internacionais.

2.1 Implantacao e evolucao do ensino superior em Angola

De acordo com Carvalho (2016): o ensino superior foi implantado em Angola (entdo coldnia
portuguesa) somente no ano de 1963, com a criacdo dos Estudos Gerais Universitarios de
Angola.

Silva Teles, no Congresso Colonial de 1924, propbs a instauracao do ensino superior nas
colénias, integrado na Universidade Portuguesa. Figuras como Norton de Matos e Vicente
Ferreira empenharam-se na sua criacao em Angola, porém todos sem éxito.

Em Fevereiro de 1958, o Professor Orlando Ribeiro propds ao Senado da Universidade de Lisboa
a extensao do ensino superior ao ultramar, tendo sido mais um falhanco.

Em 4 de Fevereiro de 1961 explodiu, em Luanda, a luta armada de libertacao nacional. Em 15
de Marco ocorreu outra grande revolta em todo o Norte de Angola.

Apds ter sido travada a revolta, foi proposto a Lisboa negociacdes politicas com base na criacéo
de um governo em Angola exactamente com os mesmos poderes do governo de Lisboa. Na
sequéncia, Deslandes (governador), publicou no boletim oficial o diploma legislativo numero
3.235, de 21 de Abril de 1962, que criava Centros de Estudos Universitarios em Luanda,
Huambo (antiga Nova Lisboa), Benguela e Huila (antiga Sa da Bandeira). Adriano Moreira,
ministro do Ultramar, reagiu mal e pediu um parecer a Junta Nacional de Educacao, que

considerou inconstitucional o diploma de Venancio Deslandes. O governador viria a ser demitido.

3 Titulo: Evolucéo e crescimento do ES em Angola.
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Pouco tempo apds a demissao do governador, Adriano Moreira assinou o decreto-lei nimero
44530, de 21 de Agosto de 1962, que criou o ensino superior em Angola, instaurando os
Estudos Gerais Universitarios, integrados na Universidade Portuguesa. O decreto-lei foi publicado
no Diario do governo numero 191, primeira série, de 21 de Agosto de 1962 e estabelece o

ensino superior em Angola.

UNIVERSITAS LUSITANA
ANGOLAE STUDIUM GENERALE

1963/64

Figura 3 Logotipo dos estudos superiores em Angola.

Criaram-se os cursos de medicina, ciéncias e engenharias em Luanda. No Huambo, os cursos

de agronomia, silvicultura e veterinaria e, na Huila, os cursos de letras, geografia e pedagogia.

Em 1968, os Estudos Gerais Universitarios de Angola foram transformados em Universidade de

Luanda.

Com a proclamacao da independéncia politica de Angola, em 1975, foi criada a Universidade de
Angola (em 1976), mantendo-se uma Unica instituicdo de ensino superior de ambito nacional.
No ano de 1985, a Universidade de Angola passou a designar-se Universidade Agostinho Neto,

que se manteve até 2009 como Unica instituicao estatal de ensino superior no pais.
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Neste ano (2009), a Universidade Agostinho Neto (UAN) foi “partida” em 7 universidades de
ambito regional, (regides académicas) .Aprovado em Conselho de Ministros, o Decreto n°
5/09,de 7 de Abril, efectiva a criacdo de regides académicas e delimita o ambito territorial de
actuacdo e expansao das instituicdes de ensino superior. A UAN manteve-se a funcionar em
Luanda e na provincia do Bengo, enquanto as faculdades, institutos e escolas superiores
localizados nas demais provincias passaram a ficar afectos as demais seis novas universidades

estatais, a saber:

e Universidade Katyavala Bwila (nas provincias de Benguela e Kwanza-Sul);

e Universidade 11 de Novembro (Cabinda e Zaire);

e Universidade Lugji-a-Nkonde (Lunda-Norte, Lunda-Sul e Malanje);

e Universidade José Eduardo dos Santos (Huambo, Bié e Moxico);

e Universidade Mandume Ya Ndemufayo (Huila, Cunene, Cuando-Cubango e Namibe);

e Universidade Kimpa Vita (Uige e Kwanza-Norte).

Na sequéncia das reformas no ensino superior promovidas pelo governo de Angola, em 2014 foi
criada a Universidade Cuito Cuanavale, (UCC). Sob proposta do MESCTI foi descentralizado um
polo da Universidade Mandume Ya Ndemufayo.. De tal proposta surgiu a UCC, efectivada pelo

decreto-lei n°® 188/14, de 4 de agosto de 2014 aprovado pelo Conselho de Ministros.

A Universidade Cuito Cuanavale passou a integrar as provincias do Cuando-Cubango, Moxico e

Cunene.

Actualmente, a Republica de Angola conta com 8 universidades publicas, todas tuteladas pelo
Ministério do Ensino Superior, Ciéncias, Tecnologias e Inovacdo. As Universidades estdo
catalogadas/divididas em 8 regides académicas, segundo o critério da proximidade territorial,

preenchendo assim as 18 provincias do pais.*

* Fonte: Anuério estatistico do MESCTI do ano 2016
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Figura 4 Mapa ilustrativo das 8 regides académicas

(Fonte: anuario estatico do MESCTI do ano 2016).
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2.2 A missao e atribuicoes do ensino superior em Angola

O Presidente da Republica de Angola, nos termos da alinea g) do artigo 120° e do n° 3 do artigo
125°, ambos da Constituicao da Republica de Angola (CRA), promulgou o Decreto Presidencial
n® 26/18 de 1 de Fevereiro, que aprovou o novo Estatuto Orgénico do Ministério do Ensino

Superior, Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (MESCTI).

0 novo estatuto organico do MESCTI, foi ajustado ao actual contexto politico, econdmico e social

de Angola.

O MESCTI é um érgao auxiliar do Presidente da Republica e Titular do Poder Executivo, tem por
missdo conceber, formular, executar, monitorizar, fiscalizar e avaliar as politicas publicas e
programas sectoriais do governo, nos dominios do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologias e

Inovacao.

S&o varias as atribuicdes deste drgao executivo, entre as quais destacamos:

a) Propor e coordenar a implementacao das politicas do Governo nos dominios do Ensino
Superior, Ciéncia, Tecnologias e Inovacao;

b) Promover a modernizacdo, a qualidade, a exceléncia, a competitividade e proceder a
avaliacdo interna e externa das instituicdes afectas ao subsistema do Ensino Superior,

Ciéncia, Tecnologias e Inovacao;

c) Superintender as Instituicbes de ensino superior e de investigacdo cientifica,
desenvolvimento tecnologico e inovacao;

d) Estimular o apoio a formacdo graduada e pds-graduada e a qualificacdo de recursos
humanos em areas prioritarias para o desenvolvimento socioeconémico do pais;

e) Propor e implementar as politicas de atribuicdo de bolsas de estudo internas e externas
aos cidadaos nacionais para frequéncia de cursos de ensino superior;

f)  Promover a igualdade de oportunidades no acesso ao ensino superior e garantir uma
alta qualificacao profissional e cientifica;

g) Promover, em articulacdo com outros ministérios, o desenvolvimento da capacidade
tecnoldgica do pais, da sociedade de informacao e do conhecimento;
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h)

k)

0)

p)

a)

s)

Promover a articulacao entre o subsistema de ensino superior e o Sistema Nacional de
Ciéncia e Tecnologia e entre estes com o sistema produtivo;

Promover e apoiar projectos de inovacao tecnoldgica de interesse ao desenvolvimento do
pais;

Promover, estimular e apoiar o estabelecimento de consorcios, redes e programas entre
instituicdes de ensino superior, instituicdes de investigacdo cientifica;

Promover, estimular e apoiar a criacao de empresas abertas a inovacdo, a
demonstracao tecnologica e a investigacdo fundamental e aplicada;

Coordenar accdes de cooperacado bilateral e multilateral, bem como assegurar os
compromissos de Angola no plano regional e internacional, no dominio do ensino
superior e da ciéncia e tecnologia sem prejuizo das atribuicées proprias do Ministério
das Relacdes Exteriores;

Promover o desenvolvimento da cultura cientifica e tecnolédgica, estimulando e apoiando
actividades de difusdo, de informacao e educacao cientifica e de experimentacéo;

Promover a observacdo permanente, a avaliacdo e a inspeccao das instituicoes de
ensino superior e das instituicbes que integram o Sistema Nacional de Ciéncia e
Tecnologia, nos termos da lei;

Aprovar o calendario académico do subsistema de ensino superior e acompanhar a sua
implementacao;

Assegurar a articulacdo e sequéncia do nivel superior com os niveis precedentes do
sistema de educacao e exigir o cumprimento rigoroso dos critérios de acesso dos
discentes;

Propor a criacdo e o0 encerramento de instituicdes de ensino superior publicas, bem

como a autorizacao de criacdo e de encerramento de instituicdes de ensino superior
privadas e publico-privadas;

Elaborar propostas com vista ao financiamento das instituicbes de ensino superior, bem
como da actividade cientifica e tecnoldgica, observando as regras da sua aplicacao;

Estimular a participacao da sociedade na implementacéo dos programas do Executivo
nos dominios do ensino superior e da ciéncia e tecnologia;
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t) Zelar pela acreditacao, supervisdo, avaliacao e salvaguarda dos mecanismos inerentes a
qualidade e a proteccao legal nos processos de transferéncia de tecnologia;

u) Promover a politica de regulacdo do registo de obras cientificas, patentes e direitos de
autor, resultantes da investigacao cientifica e inovacao tecnologica.

Apresentada a missado e as atribuicdes do MESCTI, aprovadas no Decreto Presidencial n°26/18,
podemos retirar alguns pontos que ao nosso entender, estdo articulados a politica do Governo
angolano em formar quadros dotados de conhecimento universal. Depreendemos que a

formacao de um cidadao universal esta patente na politica governamental angolana.

A alinea e) das atribuicdes faz mencao que o MESCTI propde ao Governo e implementa as
politicas de atribuicdo de bolsas de estudo internas e externas aos cidadaos nacionais para

frequéncia de cursos de ensino superior.

Neste quesito, queremos salientar que o MESCTI possui na sua estrutura organica, alguns
orgdos tutelados, dentre os quais destacamos o Instituto Nacional de Gestdo de Bolsas de

Estudo (INAGBE).

O INAGBE ¢ o o6rgdo do Ministério encarregado de apoiar o Ministro na execucdo da politica
nacional de bolsas de estudo destinadas a apoiar a frequéncia do ensino superior no pais e no

exterior.

Para a conducao de uma das atribuicées do INAGBE, concernente a gestado de bolsas de estudos
internas e externas, foram promulgados dois instrumentos juridicos; o Decreto n® 21/08, de 28
de Fevereiro que aprova o regulamento de Bolsa de Estudos Interna (BEI), destinadas aos
estudantes angolanos com aproveitamento académico de referéncia e que sejam
economicamente carenciados, bem como aos beneficiarios de regime especial (filhos 6rfaos de
ex-combatentes de guerra, filhos de reformados com rendimento baixo, filhos de mutilados em
guerra, etc), para frequentar cursos de graduacdo em instituicdes de ensino superior em Angola;
e 0 Decreto Presidencial n® 165/14, de 19 de Junho, que aprova o regulamento de Bolsas de
Estudos Externas (BEE), destinadas a todos os cidadaos nacionais que tenham concluido o I
ciclo do ensino secundario com referéncia, que se recomende ou que pretendam frequentar

cursos de graduacao ou pos-graduacao em instituicdes de ensino superior, no exterior de Angola.
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De acordo a alinea d) do artigo 4° do seu regulamento, um dos objectivos da BEE é estimular o
sucesso, o mérito e a exceléncia académica e profissional dos cidadaos nacionais das 18

provincias do pais.

Vamos, antes de mais fazer uma resenha histérica para melhor percepcdo do surgimento das
primeiras bolsas de estudo em Angola nesta missdo governamental em formar quadros com

notdria qualidade.

A formacdo de recursos humanos, essenciais para o desenvolvimento de Angola, foi um desafio
assumido pelo seu governo, logo em 1975, com o alcance da independéncia. Para dar
cumprimento a esse objectivo, optou-se ndo sé pela oferta de ensino superior dentro do pais,
como pelo envio de estudantes bolseiros para o exterior = Se, por um lado, se recorreu
constantemente a contratacdo de técnicos externos por via de acordos bilaterais estabelecidos
com outros paises [chegaram a Angola “milhares de jovens cubanos e de outras nacionalidades
na qualidade de cooperantes civis” (Carrasco, 1997, p. 309), por outro, varios acordos de
cooperacdo assinados com os paises aliados levaram a formacédo de quadros angolanos nesses
paises. Assim, entre 1975 e 1991 foram formados “no interior de Angola, 2174 técnicos
superiores e de 1982 a 1992 foram formados um total de 1733 técnicos superiores em varios
paises da Europa (ocidental e oriental), da América Latina e da América do Sul” (Zau, 2002, p.

137)

De 2002 aos anos subsequentes, isto ¢, até a divisdo da UAN (2009), o numero de candidatos a
frequentar cursos de ensino superior foi aumentando muito significativamente, devido aos
factores que apresentamos, em nosso entender, nomeadamente: o termo da guerra civil (2002)
e 0 consequente aumento do orcamento destinado ao ensino superior, a expansao e a

liberalizacéo do ensino. Tomamos como exemplo, 0 aumento da populacao estudantil da UAN,

> Extraido do Caderno de Estudos Africanos: A Formacdo de Quadros Angolanos no Exterior- Estudantes angolanos em Portugal e no Brasil.

“Ermelinda Liberato”
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tendo passado de 9.129 no ano lectivo de 2001/02 para 46.554 no ano lectivo de 2007/08
(UAN, 2008) .

Todavia, a pouca oferta formativa neste nivel de ensino e a relativa fraca qualidade em algumas
areas do saber, a necessidade de dotar mais quadros em areas diversas, a necessidade de
formar quadros com qualidade equiparavel aos quadros de outros paises, a necessidade de
continuar a formar mais e melhor, fizeram com que o governo angolano continuasse, ao longo
destes anos, até ao 1° semestre de 2018, a enviar estudantes para fazer cursos de graduacao e

pos-graduacao no exterior de Angola.

Queremos, contudo, salientar que, em Maio de 2018, a Ministra do ESCTI anunciou a
suspensao temporaria da atribuicdo de novas bolsas de estudos externas no ano lectivo 2018,
por forca das dificuldades financeiras resultantes da crise econémica em Angola, facto nunca

antes ocorrido desde 1975.

Ainda assim, até ao ano passado, o INAGBE-MESCTI tinha, na base de dados, registados 5.598
estudantes bolseiros externos em 29 paises, entre os quais destacamos, Portugal, Brasil, Reino

Unido, Espanha, Africa do Sul, Polonia, Ucrania, Chile, Franca, China e india.

O pais com maior numero de bolseiros é Cuba, com 2.556 estudantes, seguido da Russia e

depois a Argélia.”

De acordo com o programa governamental, os bolseiros angolanos tém sido criteriosamente
enviados para instituicdes de reconhecido mérito nos paises acolhedores (paises de estudo),
muitos dos quais ao abrigo de acordos de cooperacao, que para a parte angolana vem dar
resposta ao programa de capacitacao dos seus quadros. Diferente da BEI, o regulamento de BEE

estabelece que, além da conclusdo do II° ciclo do ensino secundario, outros dois critérios de

6 Fonte: Agéncia Angola Press (ANGOP 20/07/18)

7 Fonte: ANGOP em 20/07/18
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elegibilidade a bolsa sao: classificacao minima de 14 valores e ter um bom histérico de percurso

académico.®

Em nosso entender, a atribuicdo de BEE para frequéncia de formacdes em instituicdes de
referéncia em paises bem posicionados no ranking qualitativo mundial ¢, claramente, uma
politica objectiva de nivelar os quadros angolanos aos quadros dos diferentes paises, para que

0s mesmos possam dar o seu contributo em particular para Angola e para o universo em geral.

Ainda no quadro da sua missao, o MESCTI tem a funcdo de coordenar accdes de cooperacéo
bilateral e multilateral e assegurar os compromissos de Angola no plano regional e internacional,

no dominio do ensino superior e da ciéncia e tecnologia.

No que diz respeito aos compromissos regionais e internacionais, a Republica de Angola €
membro da Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU) desde 1976, e juntou-se a UNESCO um ano
depois (1977); no plano regional ¢ membro da Unido Africana (UA), antiga Organizacado de
Unidade Africana (OUA) desde 1976 e signatario do tratado que criou, em 1992, a Comunidade

de Desenvolvimento dos Paises da Africa Austral (SADC).

Estas sdo as principais organizacdes regionais e internacionais de que Angola faz parte e que,
entre outros objectivos, impdem-se accdes de cooperacdo no dominio do ensino superior (e nao
superior), alinhando o mais possivel, a formacao dos quadros angolanos as intervencdes das

mesmas.

A UNESCO coopera com os estados membros na formacdo de professores e contribui para
construcao de escolas e para a doacado de equipamentos necessarios para o seu funcionamento,

assim como, para a promocao dos livros e a leitura.

Por outro lado, promove a livre circulacao, a liberdade e o pluralismo de ideias. Um dos
principais objectivos da organizacdo é reduzir o analfabetismo no mundo (projecto Educacéo
para Todos) e contribui para isso com financiamentos a formacdo de professores, tal como

referimos no anterior paragrafo.

Na area de ciéncia e tecnologia, a UNESCO promove pesquisas em varias areas de saber e

persegue a ideologia de promocao de uma cultura de paz e harmonia entre os estados

8 Decreto Presidencial n® 165/14 de 19 de Junho
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membros. A UNESCO estabeleceu uma agenda de desenvolvimento da Educacao até 2030, a
qual a Republica de Angola tomou em conta para a formulacdo dos seus programas de
formacdo de quadros angolanos. As politicas tracadas pela UNESCO influenciaram o
pensamento angolano na formulacdo das politicas curriculares e de formacao internas.
Tomamos, como exemplo, os planos de formacao a nivel das bolsas, em que o MESCTI tem
como prioridades os cursos técnicos (engenharias e ciéncias médicas), assim como, 0s
chamados cursos do século XXI (tecnologias), no sentido de potenciar mais quadros, visando dar
resposta as novas exigéncias rumo ao desenvolvimento. Em 2016, o MESCTI promoveu em
Luanda uma formacdo de quadros internos num programa para a instalacdo de redes

académicas, ministrada por peritos da UNESCO.

No plano regional, tem havido encontros entre académicos e programas de mobilidade de
docentes de instituicoes nos paises da SADC. O MESCTI foi o 6rgao superiormente orientado
pelo governo angolano para indicar o representante de Angola na Universidade Pan-africana,
instituicdo sob a tutela da Unido Africana, que funciona como um colégio de académicos a nivel
de Africa, que muito tem dado o seu contributo na dinamizacdo da cooperacéo entre os Estados

no dominio do ensino superior.

Em modo de conclusado, podemos dizer que esta estratégia de Angola em participar e ter em
conta os programas e agendas das organizacdes regionais e internacionais, visa alinhar-se com

0s padrdes de formacao do cidaddo universal.

2.3 Pontos de conciliacao e distanciamento entre a missao do ensino superior em

Angola e a UNESCO - Agenda da Educacao 2030

Neste ponto, € nossa pretensao compreender os pontos de conciliacao e de distanciamento
entre a missao do ensino superior em Angola e a Agenda da UNESCO 2030. Ainda que de forma
sucinta, faremos referéncia a alguns cruzamentos nos objectivos e aquilo que, no nosso

entender, esta omisso na missdo do ensino superior em Angola.

Como foi abordado, anteriormente, a Agenda 2030 para o Desenvolvimento sustentavel ¢ um
programa bastante ambicioso, desejavel e universal para erradicar a pobreza através do
desenvolvimento sustentavel até 2030. A missdo do ensino superior concilia-se com as

orientacdes da UNESCO, na medida em que é seu objectivo estimular o apoio a formacao
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graduada e pos-graduada e a qualificacdo de recursos humanos em areas prioritarias para o

desenvolvimento socioeconomico de Angola.

As ambicdes da UNESCO no campo da educacao reflectem-se, essencialmente, no objectivo do
desenvolvimento sustentavel, que visa garantir uma educacao de qualidade inclusiva e equitativa
e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos. Vimos que uma das
missdes do ensino superior & a promocao da igualdade de oportunidades no acesso ao ensino

superior e garantir uma alta qualificacao profissional e cientifica.

Outro ponto convergente ¢ o facto de o novo escopo da Agenda da Educacdo 2030 se estender
desde a aprendizagem na primeira infancia, educacdo superior até a educacdo e formacao de
jovens e adultos, sendo também uma das missdes do ensino superior em Angola, assegurar a
articulacéo e sequéncia do nivel superior com os niveis precedentes do sistema de educacéo e

exigir o cumprimento rigoroso dos critérios de acesso dos alunos.

Na area de ciéncia e tecnologia, a agenda recomenda a promocao de pesquisas visando a
exploracao dos recursos naturais; alinhando este ponto, € missao do ensino superior promover a
articulacdo entre o subsistema de ensino superior e o sistema nacional de ciéncia e tecnologia e
entre estes com o sistema produtivo e, ainda, promover e apoiar projectos de inovacao

tecnoldgica de interesse para o desenvolvimento do pais.

Um ponto salientado na Agenda, que entendemos estar omisso na missao do ensino superior
angolano é a importancia da educacao para a cidadania num mundo plural e interdependente.
Consideramos que seria fundamental que as IES e os centros de investigacdo adotassem essa

politica estratégica para o desenvolvimento do pais.

2.4 Dos planos e estratégias governamentais de Angola e seus desafios inspirados

nos objectivos da UNESCO

Precisamos de mais e melhores professores, de melhorar os métodos de ensino
e de avaliacdo mais rigorosa e objectiva nos cursos de ensino médio e
profissional, em particular no ensino superior.

(José E. dos Santos, 2014)
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Para a concretizacdo das metas preconizadas no que se refere a continuidade de formacao de
quadros capazes para contribuirem para o desenvolvimento do pais e, consequentemente, a
erradicacao da pobreza, o governo angolano elaborou planos e estratégias, consideradas as

linhas orientadoras, cuja materializacao tem merecido avaliacdes e monitorizacao continuas.

2.4.1 A Estratégia Nacional a Longo Prazo* Angola 2025”

A Estratégia Nacional a Longo Prazo Angola 2025 (ELP) estd definida numa base global e
nacional e assenta no modelo envolvendo cinco dimensdes: desenvolvimento humano,
desenvolvimento economico, desenvolvimento sdcio-cultural, desenvolvimento cientifico-
tecnolégico e desenvolvimento politico-institucional. Esta estratégia foi projectada para ser
desenvolvida num horizonte de 25 anos, em trés etapas, com objectivos e metas concretas e
susceptiveis de serem adaptadas em funcdo das alteracdes e ajustamentos que viessem a
revelar-se necessarias e oportunas, nomeadamente: 2000-2005 (Paz, Reconstrucao Nacional e
Arranque do Crescimento Econdmico); 2005-2015 (Consolidacdo da Reconstrucao Nacional,
Modernizacao e Desenvolvimento); 2015-2025 (Sustentabilidade e Crescimento). A primeira e a
segunda podem ser caracterizadas como as etapas da criacdo de condicOes essenciais ao
processo de desenvolvimento econémico, com particular destaque para a reconstrucdo das
infraestruturas econdmicas e sociais e para a estabilizacdo macroeconémica e financeira.
Relativamente a educacao propde a reabilitacdo das escolas e 0 aumento do numero de alunos,
através do aumento de salas de aulas.

A prossecucao dos grandes objectivos da Estratégia de Desenvolvimento de Angola a Longo
Prazo (2025) e a viabilizacdo das opcdes estratégicas pressupde a existéncia de um consenso
nacional sobre as tarefas fundamentais que deverdo ser desenvolvidas e que traduzam a
ambicdo nacional. Estas tarefas estdo relacionadas com novos valores a interiorizar, velhos
comportamentos a corrigir, novas atitudes a adoptar, bem como, um conjunto de politicas
publicas e reformas estruturantes que deverao ser implementadas, independentemente de quem
vier a ser poder, que serao fundamentais para a sustentabilidade, equidade e modernidade, em

diversos dominios, entre eles, o da Educacédo-Formacao.
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2.4.2 0 Plano Nacional de Desenvolvimento (PND 2013-2017)

O Plano Nacional de Desenvolvimento 2013-2017 é um plano a médio prazo que operacionaliza
a Estratégia de Desenvolvimento de Longo Prazo “Angola 2025"; assim como, a Estratégia
Nacional de Formacao de Quadros e o Plano Nacional de Formacao de Quadros (GA, 2012a; GA,
2012h) que regulam a formacao de quadros nacionais e estdo articulados com a Estratégia de

Desenvolvimento de Longo Prazo “Angola 2025".

O PND 2013-2017 tem o enquadramento estratégico de longo prazo estabelecido pela Estratégia
Nacional “Angola 2025", que fixa as grandes Orientacdes para o Desenvolvimento de Angola, de

que destacamos estes dois itens, no quadro da formacao de quadros com qualidade:

- Promover o desenvolvimento humano e o bem-estar dos angolanos, assegurando a
Melhoria da qualidade de vida, combatendo a fome e a pobreza extrema;

- Promover o desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e inovacao.

O PND 2013-2017 inicia um novo ciclo da histéria e experiéncia do sistema de planeamento de
Angola. E considerado o primeiro plano de médio prazo elaborado no quadro da nova
Constituicdo do Pais e apds a aprovacao da Lei de Bases Gerais do Sistema Nacional de

Planeamento.

Apds o grande esforco que foi realizado para reconstruir o pais destruido por décadas de guerra,
Angola entrou na fase de modernizacao e de sustentabilidade do desenvolvimento, centrada na
estabilidade e crescimento e na valorizacdo do homem angolano. Esta valorizacao assenta, em
primeiro lugar, na alfabetizacao e escolarizacao de todo o povo angolano, que sdo a base para a
formacao e qualificacao técnico-profissional e formacao superior dos seus quadros, essenciais ao

desenvolvimento sustentavel, equitativo e pujante de Angola.

O PND 2013-2017 seria o veiculo principal que, a luz da Estratégia Angola 2025, visa orientar e
intensificar o ritmo e a qualidade do desenvolvimento em direccao ao rumo fixado: Aumentar a
qualidade de vida do povo angolano de Cabinda ao Cunene, transformando a riqueza potencial

que constituem os recursos naturais de Angola em riqueza real e tangivel dos angolanos.
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O PND 2013-2017 pautava-se em consonancia com o seu enquadramento estratégico, pelos

grandes objectivos nacionais, dos quais destacamos:

e Insercao competitiva de Angola no contexto internacional.

Ainda nos instrumentos de operacionalizacdo da Estratégia a Longo Prazo Angola 2025

encontramos a Estratégia Nacional de Formacao de Quadros (ENFQ).

A ENFQ esta a ser concretizada através de instrumentos adequados, sendo o principal o Plano
Nacional de Formacdo de Quadros (PNFQ). Este plano abrange o periodo 2013-2020 e integra
instrumentos de intervencédo de curto prazo (programas de avaliacdo bienal, que teve inicio no
biénio 2013-2014). Estes programas apresentam documentos separados de avaliacdo, mas que

tém uma estrutura pragmaticac.

De acordo a Lei n° 1/11, de 14 de Janeiro, que aprovou a Lei de Bases do Regime Geral de
Sistema Nacional de Planeamento, o PNFQ é considerado um plano integrado de accéo pluri-

anual (art® 15°).

Todavia, nas metas alvitradas, além da preocupacdo em formar quadros nacionais no sentido de
aumentar a quantidade para suprir as necessidades &, também, preocupacao buscar aumentar
a qualidade no ensino nacional para formar quadros de qualidade, com capacidade de

competitividade com quadros internacionais.

Lembramos aqui uma passagem do anterior presidente da republica de Angola, José Eduardo
dos Santos, discursando em 2014, focando a questdo da necessidade de continuidade da
aposta na politica de formacao de quadros. “esta verdadeira revolucéo quantitativa, carece agora

de uma revolucao qualitativa...”

No quadro da ENFQ, que estd ser concretizada pelo PNFQ, encontramos diferentes politicas
sectoriais com vista ao alcance do desenvolvimento. Estas politicas, de caracter nacional, foram

formuladas de acordo as necessidades identificadas nestes mesmos sectores. Tendo em conta o

9 Fonte: Sumario Executivo do PNFQ
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nosso foco, apresentamos, no quadro 2, 0s objectivos e prioridades do ensino superior tracados

pelo PND
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e Ambito do Ensino Superior

Objetivo Prioridades de objetivos
Adoptar estratégias especificas de formacao de
quadros, ajustadas ao Plano Nacional
de Formacao de Quadros e com o Plano de
desenvolvimento de cada instituicdo de
ensino superior, para cada uma das seguintes areas:
1) Ciéncias da educacéo; 2)
Ciéncias, engenharias e tecnologias; 3) Ciéncias
médicas, ciéncias da saude e
tecnologias de saude e 4) Ciéncias sociais e humanas,
artes e letras
2. Assegurar a nivel do ensino superior, a fileira de
ensino técnico-tecnoldgico
3. Garantir a Formacao de quadros gestores, docentes
e pessoal técnico qualificado das
Instituicdes de Ensino Superior;
4. Elaborar e implementar a estratégia de
desenvolvimento para o Sector do Ensino
Superior com base nos Planos de Desenvolvimento
das instituicdes de ensino
superior;
5. Assegurar a eficiéncia dos servicos de inspeccao
administrativa, académica e
pedagogica, dos servicos de avaliacao das instituicdes
de ensino superior e de
acreditacao dos cursos
6. Adoptar estratégias especificas para a aquisicao,
manutencéo e renovacao de
laboratorios, bibliotecas, oficias e outras infraestruturas
académicas
7. Assegurar a reforma dos curriculos e programas de
ensino

Estimular e desenvolver um ensino superior de
qualidade

Quadro 2 Descricdo dos objectivos e prioridades do ensino superior tracados pelo PND (
adaptado do PND).
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No quadro 3, apresentamos a descricao dos programas e medidas de politicas do ensino
superior tracadas pelo PND

1. Promover a Melhoria no desempenho dos gestores,
dos docentes e do pessoal técnico

de apoio das Instituicbes de Ensino Superior
Capacitacao 2. Elaborar a Estratégia de desenvolvimento do Sector
Institucional do Ensino Superior integrando os

Planos de Desenvolvimento Institucionais

3. Estabelecer Redes Nacionais de instituices de
Ensino Superior por especialidades

4., Estabelecer e implementar um Sistema de
Informacéo Integrado do Ensino Superior
1.Consolidar o sistema de ensino superior, revendo o
Melhoria da Qualidade do Ensino Superior seu quadro legal e regulamentar e criando a rede
nacional do ensino superior

2. Promover a formacao avancada do pessoal docente
do ensino superior, através da criacdo de cursos de
doutoramento, mestrado e de formacéo especializada,
com particular relevancia para os clusters e sectores
sociais prioritarios

3. Definir e Implementar o Programa Nacional de
Doutoramentos

4. Definir e implementar o Sistema de estatistica e
Informacao do Ensino Superior

5. Estabelecer numeros de vagas para acesso ao
ensino superior publico e privado

6. Proceder ao Levantamento e regularizacdo dos
cursos de pos-graduacao existentes no Pais

7. Promover a Investigacéo Cientifica no Sistema de
Ensino Superior

8. Implementar o Sistema de Avaliacéo e Acreditacao
do Ensino Superior

9. Implementar um sistema de avaliacéo e de
acreditacao de cursos e de

reconhecimento de estudos de ensino superior

10. Reorientar o Ensino Superior e Rever os critérios
de Licenciamento e Funcionamento

dos Estabelecimentos do Ensino Superior, de acordo
com necessidades de Formacao

de Quadros Nacionais

11. Estabelecer sistemas de aquisicdo, manutencao e
renovacao de laboratorios, bibliografia, oficinas e
equipamentos e infraestruturas fisicas para o ensino
superior

12. Estabelecer as normas gerais curriculares e
pedagogicas do ensino superior

13. Operacionalizar o Servico de Inspeccéo

14. Promover a celebracdo de Parcerias, a nivel
interno e internacional, entre instituicdes de ensino
superior de prestigio, envolvendo cooperacao no
ensino, graduado e pos-graduado, formacao avancada
(doutoramentos e mestrados) de pessoal docente e
actividades e projectos de investigacao.
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Reabilitacao e Dotacéo de Construir e equipar infraestruturas académicas para as
Infraestruturas do Ensino novas instituicdes de ensino,

Superior das 8 regides académicas, bem como proceder a
reabilitacdo das infraestruturas obsoletas existentes

2. Construir e Equipar infraestruturas sociais para as
novas instituicdes de ensino, das 8

regides académicas, bem como proceder a reabilitacéo
das infraestruturas obsoletas existentes

Quadro 3 Descricao dos programas e medidas de politicas do ensino superior tracadas pelo PND
(Extraido e adaptado do PND).

Em 2011, o Governo de Angola aprovou uma Politica Nacional de Ciéncia Tecnologia e Inovacéo
(PNCTI), que contém instrumentos de gestao, tais como, a Estratégia Nacional e 0 mecanismo
de coordenacdo do Sistema Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (SNCTI), que inclui
diferentes actores, alinhados com a necessidade de insercado da ciéncia, tecnologia e inovacao

na estratégia do desenvolvimento do pais.

No ambito do SNCTI, houve uma seleccdo de candidatos a cursos de doutoramento, em
instituicdes estrangeiras reputadas, para as areas de incidéncia da PNCTI, no quadro da
implementacdo do Programa Nacional de Formacdo Doutoral (PNFD), de modo a qualificar
investigadores e especialistas nacionais das varias instituicdes (ndo universitarias) de

investigacado cientifica, desenvolvimento tecnolédgico e inovacao.

A par destas iniciativas, para dinamizar o avanco no campo da ciéncia, Tecnologias e inovacao,
no seu discurso para a abertura do ano académico do ES 2018-2019, o actual Presidente da
Republica de Angola garantiu que o Governo ira dotar o Sistema Nacional de Ciéncia e
Tecnologia e Inovacao de um mecanismo de financiamento, a ser instituido em breve, para que
as instituicoes e actores singulares possam se candidatar a execucao de projectos, accoes e
actividades de suporte ao Plano de Desenvolvimento Nacional 2018-2022 (que caracterizamos
no préximo item), tendo ainda frisado que a falta deste mecanismo de financiamento tem sido
um dos maiores constrangimentos da pratica da investigacdo cientifica em Angola, onde se

verifica uma falta gritante de quadros altamente qualificados e com experiéncia comprovada ®.

10 Eonte: ANGOP em 26/02/2018
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Nao obstante esta garantia expressa, houve um reconhecimento que o investimento em
investigacao cientifica no pais esta longe do valor minimo de 1% do PIB (Produto Interno Bruto),

tal como foi recomendado pela UNESCO e adoptado pela SADC.

2.4.3 Plano de Desenvolvimento Nacional 2018-2022

O PDN 2018-2022 constitui 0 segundo exercicio de planeamento de médio prazo, realizado no
ambito do Sistema Nacional de Planeamento a que fizemos mencdo anteriormente, ¢ a
sequéncia do Plano Nacional de Desenvolvimento (PND) 2013-2017 e visa promover

desenvolvimento socioecondmico e territorial do Pais.

O PDN tem um caracter prospectivo e plurianual, abrange o nivel nacional, sectorial e provincial
de planeamento, é um instrumento de implementacao estratégica de planos de desenvolvimento

a longo prazo do pais, assumidos na Estratégia de Longo Prazo (ELP) Angola 2025.

A preparacao do PDN 2018-2022 decorreu de forma bastante inovadora e contrastante com a
experiéncia passada. Foi realizada em estreita articulacdo com os 6rgdos sectoriais e provinciais
de planeamento, procurando maximizar a sua apropriacao do processo de desenvolvimento

nacional.

O trabalho com os sectores visou identificar programas que dessem resposta a desafios
nacionais que se colocam ao desenvolvimento do pais. O sector da educacéo e ensino superior
encontram-se referenciados na ELP Angola 2025, através de politicas especificas que visam
“promover o desenvolvimento humano e educacional do povo angolano, com base numa
educacao e aprendizagem ao longo da vida para todos e cada um dos angolanos”. Para a
concretizacdo deste objectivo global sdo definidos varios objectivos especificos, dos quais

destacamos:

e Criar um sistema educativo equitativo e orientado para a criacdo de igualdade de
oportunidades de acesso a educacao e formacao;

e Assegurar a formacao de recursos humanos qualificados e altamente qualificados,

necessarios ao desenvolvimento da economia, inovacdo e conhecimento, melhorando
substancialmente a formacao média e superior e a formacao avancada;
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e Formar professores com perfil adaptado a novos curriculos e métodos de ensino e
aprendizagem, para que sejam verdadeiros profissionais do ensino.

De acordo com a Agenda 2063 da UA, a educacao e o ensino superior sao, também, uma area
de intervencao prioritaria para cumprir a aspiracado da prosperidade baseada no crescimento
inclusivo e no desenvolvimento sustentavel. Para tal, esta agenda continental refere a
necessidade de realizar uma “revolucdo nas qualificacdes, conduzida pela educacao, ciéncia,
tecnologia e inovacao”, identificando estratégias que devem ser seguidas pelos paises, tais
como: expandir a rede escolar do Pré-escolar, Primario e Secundario; aumentar o numero de
professores qualificados em todos os niveis de ensino; promover cursos de pos-graduacdo de
alta qualidade, de forma a aumentar a capacidade de investigacado e desenvolvimento (I1&D) das

universidades africanas.

Estas estratégias do governo angolano, no quadro da educacao e ensino superior também se
inserem na Agenda 2030 das Nacdes Unidas (UNESCO), procurando “garantir o acesso a
educacao inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover oportunidades de aprendizagem ao

longo da vida para todos” (Objectivos de Desenvolvimento Sustentavel, ODS 4).

No quadro do PDN 2018-2022, queremos destacar as prioridades definidas como politicas de

intervencao no ensino superior:

e Melhorar a rede de instituicdes do Ensino Superior (IES), aumentar os cursos e 0s
graduados, aumentar a oferta de pdés-graduacdes e melhorar a qualidade do ensino
ministrado com o reforco da qualificacdo de mestres e doutores;

e Desenvolver o sistema de avaliacdo e certificacdo do Ensino Superior;

e Promover a I&D nas universidades e nos centros de investigacdo do pais, com
investigadores de carreira, laboratérios apetrechados e conexdo com redes
internacionais de investigacao e de divulgacao, partilha e acesso a dados, nacionais e
internacionais.
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Programa de melhoria da Qualidade do Ensino Superior e Desenvolvimento da
Investigacao Cientifica e Tecnolégica no quadro do PDN 2018-2022

Contexto:
A Lei de Bases n° 17/16, de 7 de Outubro, do Sistema de Educacdo e Ensino descreve o

subsistema de Ensino Superior (Artigo 61°) como o conjunto de o6rgdos, instituicoes, disposicoes e
recursos que visam a formacao de quadros e técnicos de alto nivel, a promocao e a realizacdo da
investigacdo cientifica e da extensao universitaria. Os objectivos gerais deste subsistema abrangem

a formacéao graduada e a pos-graduada.

Além disso, os objectivos estabelecidos para o Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo no
quadro da ELP Angola 2025, bem como, no quadro do PNFQ 2013-2020, consideram a formacao
pos-graduada como a principal via de potenciamento de docentes universitarios, considerando-a

fundamental para a melhoria da qualidade do Ensino Superior e da Investigacdo Cientifica.

No entanto, o ensino superior enfrenta fragilidades ao nivel dos seus recursos humanos, em
especial de Professores, Mestres e Doutores; ao nivel das infraestruturas universitarias, reconhece-
se ainda a necessidade de alargar a rede de IES pelo Pais (dada a sua forte concentracdo na
provincia de Luanda), de acomodar melhor a comunidade académica e permitir o crescimento de
cursos e o aumento da populacao estudantil. Adicionalmente, o défice de investigacdo em ciéncia e
tecnologia, que se revela na falta de investigadores e de centros de investigacdo associados as
universidades, da conta do fraco investimento realizado nos ultimos anos, tornando-se assim
necessario incrementar a 1&D, promover a interaccdo entre Universidades e Instituicbes de

Investigacdo como forma de disseminar o conhecimento.

O presente programa visa melhorar a rede de IES publicas, permitir o crescimento de cursos e de
pos-graduacdes, bem como, melhorar a qualidade do ensino ministrado, sendo por isso
fundamental promover a formacao de graduados de qualidade e a qualificacdo de mestres e
doutores. O programa evidencia, ainda, a importancia que o Executivo atribui ao desenvolvimento da

investigacao cientifica e tecnolégica, nomeadamente através da carreira de investigador.

Objectivos:
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Metas:

Aumentar o numero de graduados no ensino superior, em especial em areas de formacao
deficitaria, nomeadamente através da melhoria e extensao da rede de Instituicdes de Ensino

Superior

Dotar o corpo docente nacional com maiores niveis de qualificacdo de forma a melhorar a

qualidade do Ensino Superior em Angola

Desenvolver o potencial humano, cientifico e tecnolédgico nacional através da consolidacao
do Sistema Nacional de Ciéncia e Tecnologia, da capacitacdo dos investigadores, da
promocao e articulacdo entre as Instituicdes de Investigacao Cientifica e as Instituicdes de

Ensino Superior e da criacdo da Academia de Ciéncias de Angola

Até 2022, haver mais de 33.000 graduados pelo Ensino Superior em cada ano

Pelo menos 7 novas Faculdades, 9 Institutos e 4 Escolas Superiores em funcionamento em
2022

772 novos mestres formados no exterior até 2022

125 novos doutores formados no exterior até 2022

1.500 docentes universitarios capacitados com cursos de agregacdo pedagogica até 2022
40 novos investigadores doutorados nas areas da ciéncia e tecnologia até 2022

300 projectos de investigacao cientifica e tecnolédgica financiados até 2022

26 laboratdrios de investigacao cientifica em Instituicdes de Ensino Superior reabilitados e

apetrechados até 2022
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Accoes Prioritarias:

e (apacitar os docentes das IES, permitindo a criacao de condicbes nas regides académicas
e 0 envio de especialistas para a capacitacao dos mesmos;

e Efectuar o levantamento do numero de vagas formativas das IES a nivel de mestrado e
doutoramento e promover cursos de mestrado e doutoramento em IES nacionais com
condicdes adequadas;

e Promover o envio de 300 licenciados por ano para universidades de topo mundial para
obtencao de formacéo a nivel de mestrado e doutoramento;

e Atribuir, pelo menos, 6.000 bolsas de estudo em cada ano, para estudos universitarios;

e |Institucionalizar as bolsas de estudo reembolséaveis e o crédito estudantil bonificado em
funcao do aproveitamento;

e Atribuir 40 bolsas de investigacdo em cada ano;

e Promover o envio de bolseiros com carta de aceitacdo para formacdo pés-graduada no
estrangeiro e acompanhamento da formacao dos bolseiros, em articulacdo com o Instituto
Nacional de Gestdo de Bolsas de Estudo (INAGBE);

e Estabelecer parcerias com IES internacionais de prestigio;

e Reforcar as infra-estruturas, laboratorios, bibliotecas e corpo docente das Instituicdes
Nacionais do Ensino Superior, Investigacdo Cientifica, Desenvolvimento Tecnologico e
Inovacao;

e Construir novas Faculdades, Institutos e Escolas Superiores;

e (Criar e operacionalizar a Plataforma Nacional de Divulgacdo, Partilha e Acesso a Dados
(PNDPAD);

e Actualizar e regulamentar a Carreira de Investigador Cientifico;

e Criar condicdes para o fomento da Investigacdo Cientifica com a atribuicdo de
financiamento a projectos de investigacao;

e Implementar a Academia de Ciéncias de Angola;

e Construir 6 reitorias universitarias;

e Promover o ensino a distancia e o e-fearning.

Em jeito de conclusdo, entendemos que, apesar das existentes dificuldades, o governo de Angola,

por via dos seus planos e estratégias, persegue a ideia de melhor qualificar os seus quadros de
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forma a aumentar a sua capacitacao institucional e desenvolver o pais.

Os planos e estratégias que tivemos a oportunidade de explorar, séo uma intencdo de formar
quadros e capacitalos para ndao s6 contribuirem para o seu pais, como também prestarem
contributo a nivel regional e universal, com foco nos sistemas de ensino e inovacdo nas politicas

curriculares.

A formacao a nivel superior de pés-graduacado em instituicdes de reconhecimento internacional de
paises alistados no top do ranking internacional de educacéo, certamente proporcionara a Angola
quadros de vocacao universal, assim como, contribuira para as mudancas das consciéncias
internas. E nosso entender que, objectivamente, estes planos receberam uma grande influéncia das

organizacdes regionais como a SADC e UA, e com destaque para a UNESCO.
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Capitulo Il

Opcoes Metodoldgicas

3.1 Natureza da Investigacao

A nossa investigacao assume uma abordagem qualitativa descritiva que, tendo em conta as
questdes e objectivos de investigacdo propostos, nos leva a eleger a entrevista semiestruturada
como técnica de recolha de dados para “obter dados comparaveis entre os varios sujeitos”

(Bogdan & Biklen, 1994, p.135).

De acordo com a literatura, na investigacao qualitativa/interpretativa os planos de investigacao
evoluem e moldam-se a medida que o proprio estudo avanca, pois “é o proprio estudo que
estrutura a investigacdo, nao ideias preconcebidas ou um plano prévio detalhado” (Bogdan &
Biklen, 1994, p.83). Mesmo que os investigadores tenham um plano preestabelecido como
suporte ou ponto de partida, com ideias delineadas acerca daquilo que pretendem fazer, neste
tipo de investigacao é “um plano flexivel” (...) na medida em que “o planeamento é efetuado ao
longo de toda a investigacao” (Bogdan & Biklen, 1994, p.84). Coutinho (2011, p.287) sustenta,
também, que “na investigacao de tipo interpretativo, o trabalho de recolha e analise de dados é
uma actividade sempre diversificada, que coloca frequentemente problemas inesperados, o que

requer criatividade e flexibilidade”.

3.2 Caracterizacao dos contextos do estudo

Este estudo foi desenvolvido com entrevistados que desenvolvem a sua atividade profissional no
Ministério do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologias e Inovacao de Angola, e em trés Instituicoes
de Ensino Superior (IES): duas Universidades publicas (UP1 e UP2) e um Instituto Superior
publico (IS). Importa-nos realcar que todas as instituicoes estdao intimamente ligadas ao
subsistema de ensino superior, sendo o0 MESCTI o 6rgao de tutela e as IES os orgaos executores
sobre quem recai a execucao das politicas emanadas pelo érgao de tutela. Caracterizamos, no

item seguinte, as quatro Instituicoes.
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3.2.1. Ministério do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologias e Inovacao
(MESCTI)

O Presidente da Republica de Angola decreta nos termos da alinea g) do artigo 120° e do n°3 do
artigo 125°, ambos da Constituicdo da Republica, a aprovacdo do Estatuto Organico do
Ministério do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologias e Inovacdo, abreviadamente designado por

«MESCTI», pelo Decreto Presidencial n°® 26/18, de 1 de Janeiro.

Natureza e atribuicdes

O MESCTI é um érgao auxiliar do Presidente da Republica e Titular do Poder Executivo, tem por
missdo conceber, formular, executar, monitorizar, fiscalizar e avaliar as politicas publicas e
programas sectoriais do governo, nos dominios do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologias e

Inovacao.

S&o suas atribuicdes propor e coordenar a implementacdo das politicas do Governo nos

dominios do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologias e Inovacao:
- promover a modernizacao, a qualidade, a exceléncia e a competitividade;

- proceder a avaliacdo interna e externa das instituicbes afectas ao subsistema do Ensino

Superior, Ciéncia, Tecnologias e Inovacao;

- superintender as Instituicdes de ensino superior e de investigacao cientifica, desenvolvimento

tecnolégico e inovacao;

- estimular o apoio a formacédo graduada e pos-graduada e a qualificacdo de recursos humanos

em areas prioritarias para o desenvolvimento socioeconoémico do pais.
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3.2.2 Universidade Piblica (UP1)

E uma instituicdo de ensino superior publica, fundada em Agosto de 1962. E tutelada pelo
Ministério do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologias e Inovacdo. E composta por um corpo

docente em nimero de 986 (2017) e 23.247 (2017) estudantes matriculados.

Visao

A visao da UP1 é transformar-se numa instituicao de referéncia internacional, reconhecida pela
exceléncia do ensino e da investigacdo cientifica, comprometida com o desenvolvimento

humano, contribuindo para a coesao social, capaz de atrair e criar parcerias estratégicas que a

coloquem até 2025 entre as 100 melhores universidades da Africa Austral.

Missao

A UP1 tem como missdo a formacao integral dos seus estudantes, a producdo, difuséo e
transferéncia do conhecimento cientifico, tecnologico e cultural, em favor das comunidades, de

acordo com 0s mais altos padroes internacionais, tendo em vista contribuir para a aprendizagem

ao longo da vida e proporcionar valor econdmico, social, politico e cultural a sociedade.

Unidades Organicas

A UP1 ¢ formada pelas seguintes unidades organicas: Faculdade de Direito, Faculdade de
Medicina, Faculdade de Engenharia, Instituto Superior de Ciéncias da Saude, Faculdade de
Letras, Faculdade de Ciéncias Sociais, Faculdade de Economia, Faculdade de Ciéncias, Escola

Superior de Hotelaria e Turismo e um Instituto Confucio.

3.2.3 Universidade Piblica (UP2)

A UP2 é uma instituicdo de ensino superior publica angolana, que surgiu do desmembramento
da Universidade Agostinho Neto, no momento das reformas no ensino superior angolano
ocorridas nos anos 2008 e 2009. Entrou em funcionamento em 2009, tem a sua area de
actuacdo restrita a regiao Norte de Angola. E uma instituicio de ES tutelada pelo Ministério do

Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologias e Inovacao.

" Fonte: Anudrio estatistico do MESCTI do ano 2017
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A UP2 é composta por um corpo docente em numero de 229 (2017) e conta com 7.992 (2017),
estudantes matriculados.

Visao

A viséo da UP2 assenta em tornar-se numa universidade cada vez mais inovadora, tendo como
metas atingir os niveis elevados de Cientificidade-Inovacéo- Desenvolvimento.

Missao

A UP2 tem como missao a formacdo de quadros superiores nos diversos ramos do saber. A
mesma garante a liberdade de criacdo cientifica, cultural e tecnolégica, numa perspectiva de
respeito e promocao da pessoa humana, da comunidade e do ambiente; assegura a pluralidade
e livre expressao de opinides; promove a participacao de todos os corpos universitarios na vida

académica.

Unidades Organicas

A UP2 ¢é composta pelas seguintes unidades organicas: Faculdade de Direito, Faculdade de

Economia e duas escolas Superiores Politécnicas.

3.2.4 Instituto Superior (IS)

O IS é uma instituicio do ensino superior publica que estd ao servico da formacdo de
professores, gestores escolares e outros profissionais da educacdo e da investigacao cientifica,

desde 1983.

O IS goza de autonomia cientifica, pedagdgica, administrativa e financeira ao abrigo da legislacédo
que cria as universidades publicas de Angola e obedece a uma estrutura baseada numa
Direccdo Geral coadjuvada por duas Areas estratégicas (Area Cientifica e Area dos Assuntos
Académicos). E tutelada pelo MESCTI. O IS é composto por um ntmero de 130 professores

(2017) e de 2.825 estudantes matriculados (2017).:

Visao

2 Fonte: Anudrio estatistico do MESCTI do ano 2017
1 Fonte: Anuario estatistico do MESCTI do ano 2017
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0 IS tem como visao a continuidade da expansao do ensino, investigacao e formacao, para gerar

desenvolvimento.
Missao

A missao do IS é de formar professores, gestores escolares e outros profissionais da educacao e

da investigacao cientifica.
Unidades Organicas

O IS é composto por um Centro de Estudos e Investigacdo, departamento de Filosofia,
departamento de Histéria, departamento de Matematica, departamento de Ciéncias da
Educacao, departamento de Lingua Portuguesa, departamento de Sociologia e Letras Modernas,

departamento de Linguas e Literaturas Africanas.

3.3 Seleccao e caracterizacao dos intervenientes no estudo

Para Chizzotti (2001, p.45) a amostragem é um processo de determinacdo de um todo
(populacdo) e das unidades (elementos) que compdem um agregado (universo) em que uma

parte (populacao estudada) sera tomada como representativa de todo o agregado.

No nosso estudo participaram quatro entrevistados, seleccionados por conveniéncia. Dois dos
entrevistados desempenham cargos politicos ( P1 e P2), com responsabilidades na hierarquia do
ensino superior e outros dois entrevistados exercem funcdes de chefes de departamentos em

IES publicas ( IS1 e 1S2).

Caracterizacao do interveniente P1:

O interveniente P1 desempenha, em Angola, um cargo politico ligado ao Ensino Superior, desde

Outubro de 2017.

E licenciado em Ciéncias da Educacdo e doutorado em Educacdo. Iniciou a actividade
profissional como professor do Ensino Basico em 1976, em Luanda/Angola, tendo ingressado

na carreira docente universitaria, em 1982, em Angola.
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Caracterizacao do interveniente P2:

O interveniente P2, também desempenha, em Angola, um cargo de ineréncia politica numa
universidade publica, desde Agosto de 2015.

E licenciado em Engenharia de Minas e doutorado em Ciéncias Técnicas. Ingressou na carreira
docente universitaria em 2002 como professor assistente, actualmente a desempenhar funcoes

de gestao politica no ensino superior, em Angola.

Caracterizacao do interveniente 1S1:

O interveniente 1S1 exerce a funcdo de chefe de um departamento desde 2014 em uma das IS
contactadas.

E licenciado em Ciéncias da Educacdo e mestre em Gestdo empresarial. Ingressou na carreira
docente universitaria em 2011. Actualmente a chefiar um departamento na IS publica em

Angola.

Caracterizacao do interveniente 1S2:

O interveniente 1S2 exerce a funcdo de chefe de um departamento desde 2014 em uma das IS
contactadas.

E licenciada em Pedagogia e mestre em Ciéncias da Educacéo. Ingressou na carreira docente
universitaria na categoria de assistente em 2014. Actualmente a chefiar um departamento na IS

publica em Angola.

3.4 Técnicas e instrumentos de recolha de dados: A entrevista

A entrevista ¢ um dos mais poderosos meios para se chegar ao
entendimento dos seres humanos e para a obtencao de informacdes
nos mais diversos campos (Amado, 2013, p.207).

A entrevista € uma das técnicas de recolha de dados mais utilizadas na investigacdo social e

educativa, sobretudo no contexto da metodologia qualitativa assumindo este conceito varias
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definicoes. Tal como referem Bogdan e Biklen (1994, p.134) a entrevista é uma “conversa

|H

intencional” que se baseia no contacto directo entre um investigador e um investigado
constituindo “um método de recolha de informacbGes que consiste em conversas orais,
individuais ou de grupos, com varias pessoas seleccionadas cuidadosamente, a fim de obter
informacdes sobre factos ou representacdes, cujo grau de pertinéncia, validade e fiabilidade é
analisado na perspectiva dos objectivos da recolha de informacdes” (De Ketele & Roegiers,
1999, p.22). Na sua esséncia, esta ideia vai ao encontro do que refere Maximo-Esteves (2008,
p.92) ao afirmar que “a entrevista ¢ um acto de conversacao intencional e orientado, que implica

uma relacdo pessoal, durante a qual os participantes desempenham papéis fixos: o entrevistador

pergunta e o entrevistado responde”.

Segundo Bogdan e Biklen (1994, p.134) a entrevista é utilizada para recolher dados descritivos
na linguagem do préprio sujeito, permitindo ao investigador desenvolver intuitivamente uma ideia

sobre a maneira como os sujeitos interpretam aspectos do mundo.

A entrevista € uma técnica que se utiliza quando pretendemos conhecer o ponto de vista do
outro face a determinada situacdo. Para Lessard-Hébert, Goyette e Boutin (1994, p.160) a
técnica da entrevista “é necessaria quando se trata de recolher dados validos sobre as crencas,
as opinides e as ideias dos sujeitos observados”. Assim, a entrevista surge como forma de
recolha de dados em que o objectivo central esta em perceber como o entrevistado
analisa/interpreta determinado assunto. Torna-se imprescindivel que o entrevistador escute
cuidadosamente o entrevistado de modo que este “encare cada palavra como se ela fosse
potencialmente desvendar o mistério que € o0 modo de cada sujeito olhar para 0 mundo (Bodgan

& Biklen, 1994, p.137).

Segundo Amado (2013, p.207) a entrevista € um dos mais poderosos meios para se chegar ao
entendimento dos seres humanos e para a obtencao de informacbes nos mais diversos campos.
Torna-se um meio que permite a recolha de informacao de uma pessoa para outra através de
uma conversa intencional orientada por objectivos precisos relativos a determinada situacao.
Através deste método podemos proceder “a analise do sentido que os actores dao as suas
praticas e aos acontecimentos com o0s quais se véem confrontados: os seus sistemas de valores,
as suas referéncias normativas, as suas interpretacdes de situacdes conflituosas ou nao, as

leituras que fazem das proprias experiéncias, etc” (Quivy & Campenhoudt, 2003, p.193).
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A entrevista pode ser utilizada como instrumento unico ou associada a outros instrumentos de
recolha de dados podendo destinar-se a um ou a varios participantes/entrevistados. Este
instrumento pode assumir varios géneros “de acordo com diferentes organizadores conceptuais
- a formalidade da situacdo, a directividade da orientacdo, o padrdo de estrutura do seu
conteudo” (Maximo-Esteves, 2008, p.93). Neste sentido, podemos encontrar as entrevistas
informais de caracter aproximado a conversacdes e as entrevistas formais que adoptam uma
estrutura mais ou menos légica, consoante os propositos das mesmas. Segundo Maximo-Esteves
(2008, p.93) nas investigacdes de natureza qualitativa (em sentido lato), os géneros mais
comuns sdo a entrevista em profundidade, a entrevista de historia de vida e a entrevista

semiestruturada.

Para este estudo, optamos pela entrevista semiestruturada em que “as questdes derivam de um
plano prévio, um guido onde se define e regista, numa ordem légica para o entrevistador, o
essencial do que se pretende obter, embora, na interaccao se venha a dar uma grande liberdade
de reposta ao entrevistado” (Amado, 2013, p.208). Do mesmo modo, Quivy e Campenhoudt
(2003, p.192) consideram a entrevista semidirectiva ou semidirigida no sentido em que nao é
inteiramente aberta nem encaminhada por um grande numero de perguntas precisas.
Geralmente, o investigador dispde de uma série de perguntas-guias, relativamente abertas, a
proposito das quais é imperativo receber uma informacao da parte do entrevistado. Mas nao
colocara necessariamente todas as perguntas pela ordem em que as anotou e sob a formulacao

prevista.

O recurso a entrevista semiestruturada tem por objectivo permitir aos entrevistados explorarem,
de forma flexivel e aprofundada, os seus relatos permitindo-lhes fazer qualquer tipo de
observacao/comentario e incentivar a explorar um ou outro tema de interesse que o proprio
tenha iniciado. Na entrevista semidirectiva “o entrevistador conhece todos os temas sobre 0s
quais tem de obter reaccoes por parte do inquirido, mas a ordem e a forma como os ira
introduzir sao deixadas ao seu critério” (Ghiglione & Matalon, 1993, p.70) referem que, desta
forma, deixamos, tanto quanto possivel, “andar o entrevistado para que este possa falar
abertamente, com as palavras que desejar e pela ordem que lhe convier (Quivy & Campenhoudt,
2003, p.192). Neste tipo de entrevista, para Bogdan e Biklen (1994, p.135) o sujeito

desempenha um papel crucial na definicdo do contetido da entrevista e na conducao do estudo.
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Como técnica de recolha de dados, a entrevista oferece varias vantagens mas também algumas
limitacGes ou desvantagens. No que concerne as vantagens, Marconi e Lakatos (1999, p.97)
referem que a entrevista: a) pode ser utilizada com todos os segmentos da populacao:
analfabetos e alfabetizados; b) fornece uma amostragem muito melhor da populacao geral: o
entrevistado nao precisa saber ler ou escrever; ¢) proporciona uma maior flexibilidade permitindo
ao entrevistador repetir, esclarecer, formular de maneira diferente, especificar; d) oferece maior
oportunidade para avaliar atitudes, condutas, podendo o entrevistado ser observado naquilo que
diz e como diz: registo de reaccdes e/ou gestos, etc.; ) da oportunidade para a obtencédo de
dados que nao se encontram em fontes documentais e que sejam relevantes e significativos; f)
proporciona a possibilidade de conseguir informacdes mais precisas, podendo ser comprovadas,
de imediato, as discordancias e g) permite que os dados sejam quantificados e submetidos a
tratamento estatistico. Outras vantagens prendem-se com o facto de a entrevista incluir
respostas bem testadas, complementadas, clarificadas pois, segundo Bodgan e Biklen (1994,
p.137), se a principio ndo conseguir compreender o que o sujeito esta a tentar dizer, peca-lhe
uma clarificacdo. Em relacdo ao questionario, a entrevista possibilita questionar directamente o
entrevistado podendo manté-lo motivado ao incluir “piadas e desafios ligeiros” (Bodgan & Biklen,

1994, p.137).

Relativamente as desvantagens estas “podem ser superadas ou minimizadas se o pesquisador
for uma pessoa com bastante experiéncia ou tiver bom senso” (Marconi & Lakatos, 1999, p.97).
Estes autores apresentam como limitacdes da entrevista: a) a dificuldade de expressédo e
comunicacao de ambas as partes; b) a incompreensao, por parte do informante, do significado
das perguntas de pesquisa, que pode levar a uma falsa interpretacdo; c) possibilidade de o
entrevistado ser influenciado, consciente ou inconscientemente, pelo questionador, pelo seu
aspecto fisico, suas atitudes, ideias, opinides, etc.; d) disposicdo do entrevistado em dar as
informacdes necessarias; e) retencdo de alguns dados importantes, receando que a sua
identidade seja revelada; f) pequeno grau de controlo sobre uma situacdo de recolha de dados e
finalmente, a entrevista g) ocupa muito tempo e é dificil de ser realizada. Acrescem também
como limitacdes o elevado custo (tempo e dinheiro), a falta de a-vontade do entrevistado/ sujeito,
a inducao da resposta por parte do entrevistador, a potencial subjectividade e a interpretacao

incorrecta do que é dito (inferéncias).

79



Utilizamos, ainda, a legislacdo angolana relativa ao ensino superior com base nas leis do ensino

superior publico.

3.5. Procedimentos de recolha de dados

Para a entrevista, construimos um guido (apéndice 1), que contribuisse para 0s nossos
objectivos de investigacdo, nomeadamente: Conhecer as perspectivas dos entrevistados sobre a
formulacao do curriculo educacional do ensino superior em Angola; sobre as politicas criadas
para o controlo da eficacia deste curriculo do ensino superior; sobre a necessidade de um
curriculo nacional coeso entre o ensino superior publico e o privado; sobre as politicas tracadas
para que o ensino superior em Angola possa contribuir para formar o cidaddo universal; sobre os

mecanismos de controlo da execucao destas politicas.

Compreender a visdo dos entrevistados sobre os varios planos (PND, PNFQ) e programas no
que concerne a agenda da UNESCO para 2030; compreender o alinhamento das politicas
curriculares angolanas e esta agenda; os desafios curriculares em Angola com as questdes da
globalizacao e da internacionalizacédo; sobre as melhorias a serem implementadas no curriculo

do ensino superior pelo organismo responsavel pela sua elaboracao.

A realizacao das entrevistas implica algum grau de exigéncia por parte do investigador, o qual,
deve considerar algumas directrizes fundamentais, normas conducentes ao éxito das mesmas,
isto &, “sdo requeridas certas condicoes antes de empreender uma entrevista” (Fortin, Marcel &

Nadeau, 2000, p.248).

Para a realizacdo das entrevistas para recolha de dados, o investigador deslocou-se a Luanda
por um periodo de trés meses (de 12 de Outubro de 2017 a 12 de Janeiro de 2018). Porém, de
referir que ndo foi possivel cumprir com todo o programa previsto neste periodo, por
indisponibilidade de alguns intervenientes seleccionados, o que originou a entrevista apenas de
dois intervenientes em finais de Dezembro de 2017. Aos outros dois entrevistados, fomos
obrigados a enviar o guido, por e-mail, explicando que as perguntas ndo eram rigidas (mas

semiabertas), pelo que seria possivel responder sem obedecer a uma ordem, assim como
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acrescentar algo que considerassem pertinente para a compreensao da problematica. A
recepcao do contributo destes dois intervenientes aconteceu somente em Marco e Maio de
2018.

Numa primeira fase, foi feita a seleccdo dos intervenientes, tendo como critério, encontrar
quadros intimamente ligados e pertencentes ao subsistema e instituicdes de ensino superior.
Nesta perspectiva, foram seleccionados seis intervenientes, um deles de uma instituicdo

localizada fora de Luanda.

Apds a seleccdo, a segunda fase compreendeu a nossa deslocacao as instituicdes, em Luanda,
para agendar encontro com cada interveniente, de acordo a sua agenda e disponibilidade, assim
como, contactar o interveniente da instituicdo localizada fora de Luanda para combinar o

procedimento a realizar, por motivos de distancia.

Codificamos as instituicdes, por razdes de anonimato e cumprimento dos procedimentos éticos
em: “MESCTI" (por ser um 6rgao de governo ndo poderiamos codificar de outra forma e fomos
autorizados a tal), a segunda “UP1”, a terceira “UP2" e a quarta “IS”, que correspondem aos
intervenientes P1, P2, IS1 e 1S2, respectivamente. Esta codificacdo teve como objectivo
assegurar o anonimato dos intervenientes. Nao tivemos acesso a dois intervenientes
seleccionados por indisponibilidade nas suas agendas, de acordo com a informacdo do
secretariado das respectivas instituicbes, pelo que a investigacdo avancou com quatro

intervenientes.

No dia 19 de Dezembro de 2017, periodo da manha, deslocamo-nos as instituicdes de Luanda,

designadamente, o MESCTI, a UP1 e 0 IS.

No MESCTI, fomos recebidos pelo secretariado; fizemos uma exposicdo do motivo que nos levou
a contactar a instituicdo, tendo no momento o secretariado facultado o contacto e orientado a
telefonar no dia seguinte, argumentando que nao seria possivel obter uma resposta sem antes
consultar o nosso seleccionado. Assim sendo, no dia seguinte, telefonamos, recebemos uma
resposta positiva e foi agendada a entrevista, tendo-nos sido solicitado de imediato o envio do
guido de entrevista. O encontro com o nosso interveniente P1, decorreu no dia 21 de Dezembro

entre as 16 e as 17h40, aconteceu depois do periodo laboral por razbes de ocupacao do
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interveniente, a entrevista decorreu no gabinete do P1, num ambiente ameno, apenas com a
presenca do investigador e do P1, tendo o mesmo seguido as respostas do guiao que ja tinha

sido enviado, mas acrescentando algumas informacoes.

Relativamente a instituicdo UP1 que corresponde ao interveniente P2, no momento da nossa
deslocacdo no mesmo dia 19 de Dezembro, o secretariado pediu-nos para deixar ficar o contacto
e 0 guido fisico, caso o tivesse para, posteriormente, entrarem em contacto tdo logo tivessem
uma resposta sobre a agenda do nosso entrevistado. No cumprimento das suas funcdes, o
secretariado contactou-nos no dia 21, informando que a entrevista estava agendada para o dia

22 de dezembro de 2017.

O interveniente P2 foi entrevistado presencialmente no dia 22 de Dezembro entre as 09HO0O e
10HO0O da manha, no seu gabinete de servico. O encontro decorreu num ambiente movimentado
por se encontrarem no seu gabinete, além dele proprio (P2), o investigador, um funcionario e

registamos, ainda, a passagem de mais dois funcionarios durante a entrevista.

No que concerne a instituicdo UP2, correspondente ao interveniente 1S1, devemos fazer a
mencdo que diz respeito a instituicdo localizada fora de Luanda, numa primeira fase foi
estabelecido contacto telefonico e concordado o envio do guido de entrevista por e-mail. Foi
enviado o guido de entrevista no inicio de Dezembro de 2017. A recepcao das respostas por
parte do interveniente IS1 foram as mais demoradas o que criou uma certa morosidade na
estruturacdo da caracterizacado. Durante varios meses nos deparamos com esta dificuldade em
transcrever todas as entrevistas, pese embora fomos sempre insistindo com o interveniente em
referéncia mas nao obtinhamos os dados solicitados por alegado excesso de ocupacao e
algumas viagens ao exterior. Todavia, apos esta morosidade, finalmente as respostas do
interveniente IS1 foram-nos enviadas, por e-mail, em Maio de 2018. A entrevista foi feita a

distancia por questdes do distanciamento entre Luanda e a instituicdo UP2 do interveniente IS1.

Sobre a instituicdo IS correspondente ao interveniente 1S2, como anteriormente frisamos,
deslocamo-nos e presencialmente contactamos o secretariado da instituicado expondo os
objectivos da nossa deslocacdo. O secretariado pediu-nos para aguardar e contactou por telefone

0 interveniente, na altura seleccionado. Apés 45 minutos de espera, fomos chamados ao
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gabinete do IS2 onde novamente fizemos uma exposicdo dos objectivos da nossa deslocacéo. O
IS2 explicou-nos que, por motivos de ocupacao, nao seria possivel naquele momento contribuir
respondendo as questdes do guido, porém deviamos deixar e que as respostas seriam enviadas

posteriormente. As respostas foram-nos enviadas por e-mail no dia 12 de Marco de 2018.

No final de cada entrevista, tanto a feitas presencialmente, como a distancia, perguntamos sobre
as percepdes que ficaram no final da entrevista, pelo que todos os participantes foram unanimes
em dizer que tinham gostado de colaborar, uma vez que se tratou de problematicas relevantes

ao sector onde exercem a sua atividade profissional.

Posteriormente, as entrevistas foram transcritas, conforme se exemplifica no apéndice 2.

3.6 Questdes éticas

A ética, no seu sentido mais amplo, é a ciéncia da moral e a arte de dirigir a conduta. Serve
Ccomo um guia que permite avaliar os comportamentos humanos como bons ou maus segundo
um sistema de valores ou normas orientadoras de determinados grupos ou sociedades. Lima
(2006, p.130) refere que “o termo ética é originario de “ethos”, que designa a palavra grega
“caracter”, sendo a ética o estudo sistematico dos conceitos de valor (“bom”/“mau”,
“certo”/“errado”)”. Assim, o comportamento ético esta intimamente ligado a atitude que se leva
para 0 campo da investigacao no que concerne ao acesso ao terreno, a recolha, a analise e
interpretacao dos dados e sobretudo a relacao de respeito entre os participantes da investigacao,

isto é, as pessoas implicadas no proprio processo.

As questdes éticas colocam-se em todas as fases de uma investigacdo, desde a escolha
do tema e a definicdo das questdes de pesquisa, passando pela seleccdo dos
participantes, até ao modo de acesso ao terreno, a forma de recolha dos dados, aos
procedimentos de analise adoptados, a redaccao do texto e a propria publicacao dos
resultados (Lima, 2006, p.139).

Esta ideia é também defendida por Maximo-Esteves (2008, p.106) quando refere que “as
questdes éticas adquirem centralidade num quadro investigacional em cujo fulcro se encontra o
ser humano concreto em toda a sua complexa plenitude”. Neste sentido, torna-se preponderante
tomar todas as disposicoes necessarias para proteger os direitos e a liberdade das pessoas que

participam activamente nos processos de investigacdo. Segundo Fortin, Prud’'Homme-Brisson e
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Coutu-Wakulczyz (2000, p.116) cinco principios ou direitos fundamentais aplicaveis aos seres
humanos foram determinados pelos codigos de ética: o direito a autodeterminacao, o direito a
intimidade, o direito ao anonimato e a confidencialidade, o direito a proteccao contra o

desconforto e o prejuizo e, por fim, o direito a um tratamento justo e leal.

O direito a autodeterminacao diz respeito ao principio ético do respeito pelas pessoas, isto &, o
sujeito tem o direito de decidir liviemente sobre a sua participacao, ou nao, na investigacao.
Enquanto pessoa autonoma, ele escolhe deliberadamente participar de forma voluntaria, ou nao,
atendendo que, a qualquer momento, podera desistir da investigacdo sem qualquer prejuizo ou

penalidade.

O direito ao anonimato e confidencialidade diz respeito a identidade de cada um dos
participantes no estudo associada as respostas individuais. Ao longo do estudo, o investigador
devera utilizar cédigos para identificar os participantes de modo a garantir o anonimato e a
confidencialidade quer dos participantes quer dos dados facultados pelos mesmos. Os dados
pessoais nao podem ser divulgados ou partilhados sem autorizacao expressa do sujeito (Fortin,

Prud’Homme-Brisson & Coutu-Wakulczyz, 2000, p.117).

Emerge, ainda, o direito a proteccdo contra o desconforto e o prejuizo, o qual preconiza as
regras de proteccao da pessoa participante no estudo contra inconvenientes susceptiveis de lhe
fazerem mal ou de a prejudicarem. Os participantes tém direito a receber um tratamento justo e

equitativo antes, durante e apds a sua participacao na investigacao.

A par deste conjunto de principios éticos apresentados anteriormente, Lima (2006, p.139)
destaca também algumas consideracdes sobre quatro aspectos preponderantes a ter em conta
por todos os investigadores “o modo de acesso ao local de pesquisa, a obtencdo do
consentimento informado dos participantes, a preservacao da confidencialidade da informacéao

obtida e a forma de redaccao e de publicacdo do texto com os resultados da investigacao”.

0 acesso ao terreno assume-se como 0 acesso ao local onde se pretende desenvolver um estudo
e ai proceder a recolha dos dados. Perante locais ou contextos onde existem relacoes
hierarquicas importa comecar por pedir autorizacao prévia aos dirigentes e/ou responsavel
maximo dessa organizacao antes de o investigador aceder aos participantes. Apds uma resposta

favoravel por parte dos responsaveis “é indispensavel assegurarmo-nos de que os participantes
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nao sao coagidos por este responsavel a envolverem-se no processo de pesquisa (nem

impedidos por ele de o fazerem, contra a sua vontade) (Lima, 2006, p.141).

Traduzindo-se como um principio fundamental em qualquer investigacdo, a obtencdo do
consentimento informado diz respeito ao facto de os “participantes serem informados da
natureza e do propdsito da pesquisa, dos seus riscos e beneficios, e de consentirem em
participar sem coercao” (Lima, 2006, p.142). Assim, todos os aspectos intrinsecos a todo o
processo de investigacdo devem ser revelados aos participantes desde a identificacdo do
investigador, os propdsitos do estudo, a metodologia adoptada, a explicacdo de todos os
procedimentos, a duracao da investigacdo, o0 modo de apresentacdo dos resultados e a
explicitacdo de modo como os dados sao armazenados, as pessoas que terao acesso aos dados,
entre outros. A par destes procedimentos, o investigador deve assumir uma atitude de abertura e
esclarecimento de qualquer duvida que surja aos participantes assim como proceder a
clarificacao de todos estes aspectos através de um formulario que sera validado pelos mesmos.
Este principio define, ainda, que a participacao é voluntaria e livre sendo que o participante

podera desistir a qualquer altura sem que dai decorram quaisquer penalizacoes.

A preservacdo da confidencialidade define-se como uma obrigacdo ética essencial do
investigador que visa “proteger a privacidade dos investigados, assegurar a confidencialidade da
informacado que fornecem e, quando possivel ou desejavel, assegurar o anonimato das suas
respostas” (Lima, 2006, p.145). Assegurar a privacidade diz respeito ao controlo pessoal de
cada participante no acesso que outros detém sobre ele, isto &, a informacao que lhe diz
respeito. A confidencialidade implica um acordo estabelecido entre os intervenientes no processo
de investigacao - investigador e participantes, quanto ao acesso de outros aos dados recolhidos.
O anonimato diz respeito a atribuicao de um nome ficticio ou outro cdédigo que nao identifique o

individuo que forneceu os dados, isto &, a sua identidade nao devera ser revelada.

A redaccdo do relatdrio de pesquisa e a publicacao dos resultados constitui um momento
analogo aos anteriores, de respeito para com os participantes. Traduz-se na fase culminar do
estudo onde importa valorizar e reconhecer o contributo dos participantes na investigacao,

transportando a “ética para o prdprio texto da pesquisa” (Lima, 2006, p.148).

Este conjunto de responsabilidades contribuem para que toda a investigacdo se torne um

processo metodologicamente competente e eticamente responsavel, pois “é importante que os
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assuntos éticos na pesquisa deixem de ser pensados como uma questdo, que é abordada e
resolvida num momento preciso, antes de se prosseguir com o «verdadeiro» trabalho
investigativo: é essencial que as questdes éticas se tornem parte integral da nossa pratica
quotidiana de pesquisa” (Lima, 2006, p.155). Daqui se depreende que para a realizacdo de uma
investigacao em educacao, o investigador, deve revestir-se de todos os cuidados que envolvem
as relacdes humanas: a delicadeza, a gentileza, a deferéncia, as boas maneiras e 0 maximo de
respeito pelos participantes. Lima (2006, p.151) defende, ainda, que “para promover uma
investigacdo eticamente responsavel, ¢ fundamental, pois, apostar no desenvolvimento da
integridade do investigador, nomeadamente, através de processos formativos sistematicos e de

uma continuada reflexao publica e partilhada entre os préprios investigadores”.

3.7. Limitacdes do estudo

O decorrer de uma investigacdo para compreender determinada realidade, em que sdo
envolvidos diferentes pontos de vista e sdo recolhidas varias informacdes, entre mais complexas
a mais claras, inevitavelmente, o investigador depara-se com situacoes adversas, para as quais

deve ter a capacidade de ultrapassar.

Como ndo podia ser excepcao, para o presente estudo registaram-se algumas contrariedades,
nomeadamente, na obtencao das entrevistas devido a alguns procedimentos burocraticos no
acesso aos intervenientes de Luanda, por razbes de agenda e ao interveniente da instituicao

localizada fora de Luanda pela distancia.

Sendo que pairava a ideia de conseguir um acesso rapido, por um lado, a questdo de ter de
aguardar e a proximidade da fase natalicia gerou uma elevada preocupacao e, por outro lado, a
demora na resposta por parte dos intervenientes IS1 e IS2 criou um certo embaraco no

cumprimento do cronograma tracado entre o investigador e a orientadora.

Foi, também, bastante dificil a obtencao de dados para a caracterizacdo das instituicdes
envolvidas no estudo, uma vez que as instituicdes UP1, UP2 e IS ndo possuem informacao
actualizada num portal para consulta e o MESCTI encontrava-se em fase de reestruturacao fruto
do novo governo em Angola e da sua nova fusao, tendo sido necessario aguardar a aprovacao de

um novo estatuto organico. Formulamos pedidos as Instituicdes e registaram-se inumeros
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atrasos no envio dos dados, por vezes de meses, atrasando certamente o andamento e 0 bom

ritmo dos trabalhos.

A distancia e alguns constrangimentos de ordem financeira sdo outras razdes que, embora a sua

superacao tenha sido feita atempadamente, criou certas limitacdes que marcaram o desenrolar

da investigacao.
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Capitulo IV

Apresentacao e discussao dos resultados

4.1 Introducao

A discussao dos resultados é o ponto do relatério em que o autor muda de foco. Se, nas seccoes
anteriores, ele se tinha concentrado na descricdo da metodologia, agora € 0 momento em que
da alguns passos para tras para ter uma visao geral dos dados e coloca-los em perspectiva

no estudo como um todo (Swales & Feak, 2004, p.269).

Assim, neste capitulo, apresentamos os resultados obtidos através da analise das entrevistas.
Organizamos as instituicoes e os intervenientes no estudo de acordo as codificacdes atribuidas
no procedimento de recolha de dados, pelo que para as instituicdes continuamos a utilizar os
codigos (MESCTI, UP1, UP2 e IS) e, para os intervenientes no estudo, os codigos (P1, P2, IS1 e
1S2).

O capitulo esta dividido por pontos, alinhados com as fases do estudo. Comecamos por fazer

uma recapitulacéo da informacao metodologica e, em seguida, a apresentacao dos resultados.

Sobre o primeiro ponto, recapitulacdo de informacdo metodologica, relembramos as etapas
constituintes do nosso estudo e o tipo de técnica e instrumento de recolha de dados utilizado. No
segundo ponto, a apresentacao dos resultados do estudo e a sua relacdo com a questdo de

investigacao e com os objectivos estabelecidos .

No quadro 4, apresentamos, resumidamente, as Instituicdes e os intervenientes no estudo,
indexando cada interveniente a Instituicdo onde exerce a sua actividade profissional, para facilitar

a compreensao.
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MESCT!I

Conceber,  formular,
executar, monitorizar,
fiscalizar e avaliar as
politicas  publicas e
programas  sectoriais
do governo, nos
dominios do Ensino
Superior, Ciéncia,
Tecnologias e

Inovacao.

Orgao administrativo

de tutela

P1

Gestor publico

UP1

Formacao integral dos
seus estudantes,
producdo, difusdo e
transferéncia do
conhecimento

cientifico, tecnolégico e
cultural, em favor das

comunidades.

Instituicao de ensino

P2

Gestor publico

upP2

Formacao de quadros
superiores nos diversos

ramos do saber

Instituicao de ensino

IS1

Chefe de departamento

Formar  professores,
gestores escolares e
outros profissionais da
educacao e da

investigacdo cientifica

Instituicao de ensino

1S2

Chefe de departamento

Quadro 4 Descricao das instituicdes e dos intervenientes no estudo.
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4.2. Recapitulacio da informacao metodolégica

0 nosso estudo assumiu uma abordagem qualitativa descritiva que, tendo em conta as questdes

e 0s objectivos de investigacao, decorreu em 3 fases a saber:

1* Fase — Construcao de um guido de perguntas exploratorias e realizacao das entrevistas,

calendarizadas para decorrer entre Outubro de 2017 e Janeiro de 2018.

2% Fase — Transcricdo e caracterizacao das entrevistas que decorreu entre os meses de

Fevereiro e Maio de 2018.

3% Fase — Redaccéo dos capitulos tedricos que decorreu entre os meses de Junho e Outubro

de 2018.

Foi construido um guido de perguntas exploratorias “entrevista semiestruturada como técnica de
recolha de dados para “obter dados comparaveis entre os varios sujeitos” (Bogdan & Biklen,

1994, p.135).

Recorremos a entrevista e a analise dos dados, para fazer uma afericdo, ou detectar
divergéncias de opinides, tendo como propdsito a obtencao da resposta a nossa questdo de
investigacao. Confrontamos, ainda, informacdes recolhidas que constam nos documentos oficiais
do governo angolano, designadamente, Decretos-Lei (estatuto do MESCTI, Lei de Bases do
Sistema Educativo de Angola, Decreto-Presidencial de criacdo das IES), planos e estratégias do
governo de Angola (Plano Nacional de Desenvolvimento, Plano Nacional de Formacao de
Quadros, Plano de Desenvolvimento Nacional Angola 2018/2022, Estratégia Nacional de

Desenvolvimento) e outros normativos inerentes aos temas abordados no estudo.

Inicialmente, as entrevistas deviam decorrer entre os meses de Outubro de 2017 e Janeiro de
2018. Porém, nao foi possivel cumprir com a programacao, devido a indisponibilidade de alguns
intervenientes seleccionados. As entrevistas decorreram no dia 21 de Dezembro de 2017 com o
entrevistado P1 e no dia 22 do mesmo més e ano com o entrevistado P2. Por e-mail,
recepcionamos as respostas do IS2 em Marco de 2018 e, por ultimo, as respostas do IS1 em

Maio também do ano 2018.

Apds as entrevistas, foi feita a transcricdo e caracterizacdo dos dados. Para facilitacdo e
compreensao, com base nos dados obtidos, dividimos a caracterizacdo em duas categorias.
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Primeiramente foram caracterizados os intervenientes no estudo, posteriormente, as instituicoes

envolvidas no estudo, a que pertencem os intervenientes.

O estudo teve como finalidade compreender os pontos de conciliacdo e conflito entre a missao
do ensino Superior em Angola e a intervencao da UNESCO (Agenda da Educacao 2030), na
formulacao da politica educativa e curricular envolvendo os seguintes conceitos - chave:

Curriculo, Educacao, Globalizacao, Internacionalizacao.

As perguntas exploratérias formuladas aos intervenientes permitiram-nos fazer uma reflexdo com

base nas respostas e fazer um cruzamento das diferentes opinides.

O guido de perguntas exploratorias compreende 10 perguntas abertas, tendo como objectivo
conceder a possibilidade aos intervenientes de acrescentarem aspectos que considerassem

relevantes para a problematica.

Passamos, assim, a fase seguinte.

4.3 Andlise de contetido das entrevistas:

A analise de conteudo foi realizada de acordo com os objectivos que nos propusemos
alcancar, pois, uma vez que o numero de intervenientes ¢ muito reduzido, e o caracter da
informacado é muito descritivo, nao fazia sentido a emergéncia de dimensdes e categorizacao.
Assim, para o primeiro objectivo, que era perceber qual é o érgao responsavel pela formulacao
do curriculo educacional do ensino superior em Angola, cruzamos as respostas dos 4
intervenientes, e podemos aferir que nao existe um Unico érgao responsavel pela formulacao do
curriculo de ensino. Todos os entrevistados foram unanimes ao referir que as IES tém, na sua
estrutura organica, departamentos de ensino (por cursos) que elaboram o0s curriculos.
Posteriormente, sao enviados ao MESCTI nas vestes de 6rgao de tutela que os valida e remete

ao Conselho de Ministros para a sua aprovacéo: “ no contexto angolano cada Universidade ou
Instituicdo de Ensino Superior (IES) elabora o seu curriculo. Porém, o mesmo é enviado como
proposta e para conhecimento a Direccao Nacional de Formacao Graduada (DNFG) do Ministério
do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologias e Inovacao (MESCTI) que, por sua vez, o analisa e o
aprova. Uma vez aprovado, o MESCTI envia o curriculo ao Conselho de Ministros que o aprova e

publica em decreto presidencial” (P1); cada Universidade ou Instituicdo de Ensino Superior (IES)

elabora o seu curriculo.
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Posteriormente, 0 mesmo é submetido ao érgao ministerial de tutela para aprovacao
(P2); a Universidade possui departamentos responsaveis pela elaboracao e reformulacao dos
planos curriculares que, por sua vez, sao submetidos a reitoria que as canaliza ao ministério de
tutela para a sua aprovacdo” (I1S1); O Ministério da Educacao, o Ministério do Ensino Superior, o
Conselho de Ministros aprova. As universidades sdo auténomas e propdem 0s seus curriculos

através dos regulamentos estipulados superiormente a quem compete a sua aprovacao (IS2).

Relativamente as politicas existentes para controlo da eficacia do curriculo, obtivemos respostas
diferentes. Assim, o entrevistado P1 salientou que “estdo em construcdo as Normas Curriculares
e Pedagogicas Nacionais (NCPN), para funcionar como mecanismo de controlo e, ainda, um
sistema nacional de garantia de qualidade (Avaliacdo interna e externa de instituicdes), de forma
a controlar a implementacdo e qualidade dos curriculos, que implicara a reforma curricular.
Aguarda-se a sua aprovacado e publicacdo em decreto”. Salientou, ainda, que “o MESCTI tem
como linhas de referéncia a Declaracdo de Fortaleza de 2004, na qual os Ministérios da
Educacao da Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa (CPLP), aprovaram orientacdes para
harmonizar o curriculo nos paises da Comunidade”.

De acordo com o entrevistado P2 “anualmente e aqui na Universidade é verificado e controlado
o plano curricular anterior, é feita uma revisdo, a partir do questionario aos graduados dos
ultimos 5 anos dos planos anteriores, no sentido de adequar a situacdo real do pais”. O
entrevistado IS1 referiu que “a Universidade organiza regularmente encontros técnicos para a

verificacdo do cumprimento dos planos aprovados”.

O ultimo entrevistado ndo respondeu a esta questao.

No que concerne a questao da harmonizacao/coesao entre o curriculo nacional das diferentes
instituicdes de ensino superior, também consideramos que as respostas foram divergentes.

Assim, o entrevistado P1 considerou que “ a harmonizacao decorre da reforma curricular € um
sistema de garantia de qualidade, passa pela avaliacao externa das instituicoes, existe ainda um
processo de estabelecimento de directrizes para a harmonizacao, equivaléncia e mobilidade
docente, tendo como meta a harmonizacao do curriculo nacional”; para o entrevistado P2
“existe um plano em curso a nivel ministerial com vista a dissipar as diferencas entre os

curriculos de um mesmo curso ministrado por diferentes IES, acrescentando que “existe uma
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comissao de trabalho criada pelo MESCTI que ira trabalhar na harmonizacao dos curriculos das
diferentes IES”.

Para o entrevistado IS1, “sendo a Universidade uma instituicdo estatal, rege-se pelas orientacdes
e plano ministerial no sentido de apoiar a preocupacao superior de tornar harmonico o curriculo
nacional”.

Para o entrevistado 1S2, esta questdo tem a ver com a supervisdo, escapando algumas politicas
a essa supervisdo: “em minha opinido, passa primeiro por existir uma supervisao clara. O
cumprimento destes decretos tem uma supervisdo, no entanto existem algumas politicas como é

a politica de formacao de quadros {...)"

Sobre as politicas tracadas para que o ensino superior em Angola forme um cidaddo universal
encontramos convergéncia nas respostas. O entrevistado P1, representante do MESCTI,
salientou “que existe um esforco para que se cumpram os pressupostos tracados pela UNESCO.
Existem planos nacionais, como o da erradicacado do analfabetismo e intercambio estudantil”. E
reforcou que “o MESCTI defende o cumprimento da declaracdo de Fortaleza de 2004, onde os
Ministérios da Educacdo da Comunidade de Paises de lingua Portuguesa (CPLP) foram

orientados sobre a harmonizacdo da educacao na referida comunidade”.

O entrevistado P2 foi exactamente na mesma linha, salientando “que ha um esforco para que se
cumpram o0s pressupostos tracados pela UNESCO, nomeadamente, a erradicacdo do
analfabetismo, que esta sendo materializado por via da criacdo de polos universitarios e a
expansdo do Ensino Superior nas provincias”. E acrescentou: “esta Universidade é uma

instituicdo que acompanha as orientacdes das Organizacdes Internacionais”.

Para o entrevistado IS1 “além das varidveis nacionais, os critérios e padrdes saidos das
recomendacdes das organizacdes internacionais, como a UNESCO, o Banco Mundial, e das
organizacbes regionais como a Comunidade de desenvolvimento da Africa Austral (SADC),
Associacdo para o desenvolvimento da Educacdo em Africa (ADEA), sdo tidas em conta e
seguidas pela Universidade, de acordo com a planificacdo do Governo da Republica de Angola.

Para o entrevistado 1S2, “existe a politica de insercdo, ou melhor, de nao exclusao, em que todos
tém de igual maneira de usufruir dos servicos do Estado, de entrar nas universidades, de
participar em testes, concursos e outros”. Acrescentou que “existe uma quota especifica para

pessoas com deficiéncias (auditivas e visuais) e que isto constitui prova clara que Angola esta
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alinhada com estas politicas das Organizacdes Internacionais, pois existem jovens licenciados

mestres e doutores com esta ultima condicao”.

Relativamente aos mecanismos de controlo da execucdo das politicas, as respostas foram
maioritariamente aproximadas. O entrevistado P1 salientou “ que o controlo é aplicado por via
da avaliacdo institucional”; para o P2 “a sua Universidade tem recebido orientacées do MESCTI
no sentido de manter um controlo das formacdes e planos existentes”; o entrevistado IS1
considera “que os mecanismos sao variados, um deles é constituido pelos relatorios periodicos
sobre o cumprimento das orientacdes do MESCTI. Os relatérios periddicos visam manter a
instituicdo informada sobre a eficacia da implementacdo do curriculo”; por fim, para o
entrevistado 1S2, “as instituicdes do ensino superior devem ter em conta os pressupostos
superiormente estabelecidos. As instituicdes fazem avaliacdo de desempenho dos seus
funcionarios. As politicas tracadas sdo responsaveis pela qualidade do ensino e eficacia do

mesmo”.

Relativamente a perspectiva dos entrevistados sobre os varios planos (PND, PNFQ) e programas

no que concerne a agenda da UNESCO, houve convergéncia nas respostas.

Para o entrevistado P1, “o PND que abarca o PNFQ, sdo instrumentos estratégicos de
planificacao e desenvolvimento (particularizamos a educacao), com vista a construir um sistema
de educacdo superior de qualidade para responder as prioridades de desenvolvimento da
economia e para formar profissionais com perfil que a sociedade exige. Trata-se, pois, da
componente qualitativa”. Salientou que: “estes instrumentos visam articular aquilo que as

universidades ensinam com o mundo do trabalho, através de estagios no inicio de cada ano”.

O entrevistado P2 referiu “ que algumas Instituicdes de fomento empresarial e a Universidade
assinaram um protocolo para facilitar os estagios em empresas nacionais e estrangeiras” e
considera que o “ PNFQ esta alinhado com as metas de desenvolvimento da UNESCO. O
mesmo visa a formacao nas areas técnicas (consideradas deficitarias em Angola), visa ainda a
entrada de quadros adultos ao curso de bacharelato, no sentido de minimizar o sufoco em
termos de forca de trabalho”.

Para o entrevistado IS1, a “Universidade esta dentro do programa do Governo sobre
contemplacado de bolsas de estudo para capacitacdo institucional alinhadas ao vector da
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educacao do PND"”. Considerou que “o PNFQ é um instrumento deveras importante para o
alcance do desenvolvimento nacional, que certamente se alinha aos objectivos da UNESCO
enquanto organizacao preocupada em alavancar o desenvolvimento dos Estados membros”.

Para o entrevistado 1S2 “os planos e estratégias estdo bem concebidos, sao instrumentos que
contribuem para a execucdo de muitos planos. Muitas vezes ha que contextualiza-los em funcao

da realidade de cada instituicdo”.

Relativamente ao alinhamento das politicas curriculares angolanas com esta agenda da UNESCO

2030, constatamos também aproximacado nas ideias e respostas dos intervenientes.

Assim, o entrevistado P1 salientou: “ Angola alinhou-se a esta agenda estabelecida pela
UNESCO na medida em que criou medidas com vista a melhorar a qualidade para formar
quadros capazes de serem inseridos em outros mercados”, acrescentando, ainda, que “existe
uma politica de envio de quadros para o exterior de Angola, para formacao ao nivel de mestrado
e doutoramento e existe ainda uma politica de potenciamento das bibliotecas e laboratoérios das
IES”. Para este gestor politico: “o alinhamento sera reforcado com o arranque do movimento da
reforma curricular que traca orientacdes especificas neste sentido”.

Para o entrevistado P2, “ o alinhamento verifica-se na politica de melhoria de formacdo de

quadros e no envio de quadros para o exterior de Angola, para nivel de pos-graduacao”.

O entrevistado [S1 referiu que “a criacdo de medidas para melhorar a qualidade de ensino, a
politica de formacdo de quadros no exterior sdo, de certeza, um enquadramento das politicas
curriculares do governo angolano com a agenda da UNESCO 2030". Salientou, ainda, “ que
existe a maxima em Angola de formar mais e melhor, e a sua Universidade ¢ uma das IES

contempladas no programa de governo”.
Na perspectiva do entrevistado 1S2 “ as politicas estdo todas alinhadas e sdo concretizaveis,
dependente da vontade de cada governo para a execucao das mesmas”, reforcando que “devem

ser contextualizadas”.

Sobre a internacionalizacdo do curriculo em Angola as respostas nao foram concretas, ficando a

ideia de que a internacionalizacao ainda nao é um facto, mas sim um plano.
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Assim, “para o MESCTI esta no plano das intencdes, analise que ja se vem aflorando pelas
autoridades angolanas, em alguns estudos pedidos” (P1); “a internacionalizacao do curriculo em
Angola esta numa fase inicial, ¢ um estudo ainda em curso. Existe um plano para adequar o
curriculo as necessidades do mercado” (P2). Este entrevistado frisou que “Angola guia-se com
0os padrées mundiais para equiparar a formacdo ministrada internamente...existe uma
mobilidade estudantil e absolvicdo de estudantes estrangeiros na area de economia, direito e
medicina (estudantes recebidos pela sua instituicdo, provenientes da Coreia do Sul, Brasil, Sao-
Tomé e Principe e Cabo Verde”.

Para o entrevistado IS1, a internacionalizacdo “é ainda incipiente, mas Angola comecou a dar
passos neste sentido. Os inimeros programas de intercambio académico, que relnem
investigadores, estudantes e docentes olham para esta perspectiva de adequar o que se ensina
em Angola ao que se ensina mundialmente”

O entrevistado 1S2 comecou por responder com uma pergunta: “ esta questdo sera exequivel e
realistica? Angola ¢ uma diversidade de culturas, habitos, costumes e a educacao é rica pela

diversidade. Um curriculo uniforme, universal, na minha opinido nao é aconselhavel”.
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4.4 Sintese dos resultados

Os dados obtidos nas respostas dos intervenientes no estudo revelam que:

e em Angola nao existe um unico 6rgao responsavel pela formulacdo do curriculo de
ensino, a semelhanca de outros Estados membros da UNESCO;

e 0s departamentos das unidades organicas das IES sao responsaveis pela elaboracao do
curriculo. Posteriormente, o curriculo é submetido a reitoria ou direccao geral da IES
que, por sua vez, envia ao MESCTI para analise e aprovacao e, por fim, é remetido ao

Conselho de Ministros para aprovacao e publicacdo em Decreto;

e as IES exercem o controlo da eficacia do curriculo com base em encontros técnicos,
verificacdes, questionarios e relatdrios. Nao existe um normativo para controlo desta

eficacia;

e ndo existe uma harmonizacao/coesao entre o curriculo no ensino publico e no ensino

privado. Esta em curso um plano ministerial com este proposito;

e existe uma politica direccionada do governo angolano, tendo em conta o seu
alinhamento com as politicas das organizacdes internacionais (a Republica de Angola
pauta-se pelas recomendacdes das Organizacdes Internacionais e regionais,
nomeadamente, a UNESCO, Banco Mundial, SADC, ADEA e pela Declaracdo de
Fortaleza de 2004);

e 0s mecanismos de controlo da execucao das politicas sao aplicados por via da avaliacao
institucional. O MESCTI orienta as IES a manter o controlo das formacdes e dos planos

existentes. Por outro lado sao feitos relatorios periodicos;

e 05 planos e estratégias desenvolvidos ao longo dos capitulos teoricos, designadamente,
o PND, PNFQ e o PDN, s&o instrumentos estratégicos de planificacado e desenvolvimento

(sector da educacdo), com vista a construir um sistema de educacdo superior de
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qualidade para responder as prioridades de desenvolvimento da economia e para formar

profissionais com o perfil que a sociedade exige;

Estes instrumentos visam articularem aquilo que as universidades ensinam com as
competéncias requeridas pelo mundo do trabalho.

O PNFQ esta alinhado com as metas de desenvolvimento da UNESCO porque o mesmo
visa a formacao nas areas técnicas (consideradas deficitarias em Angola), tendo como

meta alavancar o desenvolvimento de Angola;

Angola alinhou-se com esta agenda estabelecida pela UNESCO, na medida em que criou
medidas com vista a melhorar a qualidade para formacao de quadros. Foi verificado
ainda que o pais tem uma politica de envio de quadros para o exterior, para formacao ao
nivel de mestrado e doutoramento e existe ainda uma politica de potenciamento das
bibliotecas e laboratorios das IES. Existe uma maxima nacional em Angola de formar

mais e melhor;

a internacionalizacao do curriculo em Angola esta em fase inicial, ainda muito incipiente
com uma fraca mobilidade estudantil e recepcao de estudantes estrangeiros de alguns
paises da Asia, América do Sul e Africa, ainda ha muito a se fazer para alcancar o que ja

se considera plano.
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CONSIDERAGOES FINAIS

Atingimos a fase final desta aventura investigativa, que nos propusemos enfrentar.
Consideramos pois esta tentativa (ensaio), uma expressdo da nossa vontade em entrar no
mundo da investigacao, reconhecendo que muito ainda ficou por se fazer, sendo que algumas

indagacoes e duvidas surgidas ao longo do percurso nao foram esclarecidas na sua plenitude.

Sobre o percurso que, a partida, nos parecia facil, temos de admitir que o0 mesmo foi ficando
algo atribulado devido ao elevado esforco que se exige de um estudo deste nivel; em varios
momentos ficamos com a sensacao de que os suportes bibliograficos e a colaboracao de alguns
intervenientes eram insuficientes, deixando-nos até certo ponto relativamente inseguros sobre o

cumprimento da nossa meta.

Entendemos que a problematica da internacionalizacao do curriculo é recente, quer no contexto
angolanano, quer para a UNESCO, pelo que esta é, de facto, uma tematica actual. Por se tratar
de algo recente, tivemos dificuldade, e podemos dizer que foi impossivel reunir todo o suporte
bibliografico necessario, sobretudo os referentes ao contexto angolano, porém alguns
documentos foram conseguidos fruto da persisténcia em contactar as instituicbes e
intervenientes no nosso estudo. Foi feito recurso a varios documentos oficiais e legislacoes

angolanas, assim como, em documentos dos gabinetes da UNESCO em Angola e em Portugal.

Tendo em conta os objectivos estabelecidos para o estudo, podemos tecer algumas

consideracoes.

Consideramos que a articulacdo com os dados da UNESCO foi menos dificultada, enquanto que
0 acesso a alguns documentos oficiais de Angola nao era ainda possivel, devido a reforma

interna no sector do ensino superior que esta a ser implementada no pais.

Numa primeira fase, apds a escolha das instituicdes intervenientes, escolnemos os gabinetes

representantes da UNESCO em Angola para fornecimento dos dados que julgamos necessarios.

A reforma interna no governo da Republica de Angolano, implicou os diferentes sectores e,
consequentemente, envolveu a revisao de alguns decretos presidencias e a mudanca de o6rgaos
ministeriais, 0 que nos deixou numa situacao de espera. A titulo de exemplo, o entdo Ministério
do Ensino Superior sofreu uma transformacdo, ao mesmo tempo que foi fundido o entdo
Ministério da Ciéncia e Tecnologias, originando assim o Ministério do Ensino Superior, Ciéncia,
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Tecnologias e Inovacao. Antes de avancarmos com o estudo, foi obrigatoria a espera da
aprovacao de um novo governo € na sequéncia a aprovacao pelo novo Conselho de Ministros e
pela Assembleia Nacional da Republica, de um novo Decreto-Lei que revoga os decretos dos

orgdos anteriores e cria o MESCTI.

Nao obstante o tempo de espera, consideramos que estes obstaculos ao longo do percurso,
embora sendo factores de limitacdo, ndo constituiram motivos para desistirmos do nosso
proposito, pelo contrario, mantivemo-nos firmes, motivados e esperancosos em bons resultados
a sairem da reforma, e que 0s mesmos pudessem ser mais valia para continuar seguindo o

caminho em frente.

As questdes inerentes a internacionalizacado despertaram a nossa vontade de entender os seus
variados dominios por se tratar da nossa area de formacdo a nivel de licenciatura. As mudancas
que se vém registando em Angola suscitaram-nos o interesse pelo estudo, para poder
compreender as ideias, programas, estratégias internas existentes, com base nas orientacoes

das Organizacdes Regionais e linternacionais.

Damo-nos por satisfeitos pelo acesso a informacdes que ndo eram do nosso dominio antes de
avancarmos com o estudo, assim como com a ampliacao do conhecimento com base nos dados
recolhidos nas entrevistas e nos documentos analisados. Permitam-nos partilhar que a maior
parte da informacao ndo constava do nosso leque de conhecimento e foi possivel, por via do

estudo, adquirimos conhecimentos novos, consideraveis e valiosos.

Além disso, servimo-nos dos conhecimentos obtidos através da consulta bibliografica e das
entrevistas aos quadros de renome e posicdo de chefia na estrutura do ensino superior em
Angola, pelo que nos sentimos privilegiados por que somos conhecedores da realidade estrutural

deste subsistema de ensino.

Com base no estudo, consideramos que a Republica de Angola manifesta interesse em
transformar o curriculo educacional num instrumento mais relevante e Util que possa contribuir
para formar profissionais com o perfil realmente necessario. O estudo revelou que as entidades
ligadas a educacao pensam no curriculo nacional, tendo consideracao e respeito os padrbes
internacionais, designadamente, as orientacdes da Comunidade de Desenvolvimento da Africa
Austral, da UNESCO, da Associacdo para o Desenvolvimento da Educacdo em Africa e, ainda, da

Declaracao de Fortaleza de 2004.
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Assim, a politica do governo angolano visando alavancar o ensino superior esta a ser
implementada com apoio a estas Organizacdes Internacionais e Regionais e aos documentos

assinados pelas partes.

1. Documentos e Planos do governo

Dos estudos e constatacdes, consideramos bastante ambiciosos os planos e estratégias de
governo. O Plano Nacional de Desenvolvimento “ Angola 2025”, o Plano Nacional de Formacao
de Quadros e o Plano de Desenvolvimento Nacional “2018" (no sector da educacéo) entre
outros instrumentos referidos, elaborados para dar resposta, sdo instrumentos estratégicos de
planificacdo e desenvolvimento (no sector da educacéo e ensino superior), atendendo a linha de

orientacdes regional e internacional.
2. Aproximacéo as linhas orientadoras

Como ja foi referido anteriormente, da nossa interpretacao, verificamos que Angola demonstra a
sua aproximacao as linhas orientadoras externas, com a criacdo de medidas com vista a
melhorar a qualidade na formacéo de quadros, também tendo como perspectiva a formacao do
cidadao universal. Pudemos comprovar esta aproximacao na politica de envio de quadros para o
exterior, para formacdo ao nivel de mestrado e doutoramento e, ainda, na politica de

potenciamento das bibliotecas e laboratorios das Instituicdes de Ensino Superior.

Embora evidenciemos que a internacionalizacdo do curriculo em Angola esta em fase inicial,
através dos dados fornecidos pelos intervenientes no estudo, consideramos que consta dos

planos de intencdes este entrosamento.

Verificamos que, apesar deste alinhamento, as agendas internacionais e regionais, existem ainda
muitos aspectos que carecem de melhorias, desde a harmonizacao curricular, a gestao das

Instituicoes de Ensino e a melhoria da fiscalizacdo e avaliacao da qualidade dos curriculos.

Ficou também a ideia que se tem verificado que o acesso ao ensino superior nao esta

instrumentalizado com mecanismos que facilitem aferir quem sao os estudantes preparados
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para o ingresso nomesmo, pelo que se tém verificado reprovacoes e atrasos naquilo que sao as

metas do governo.

3. Potencialidades do estudo

Quando pensamos em aprofundar o nosso conhecimento sobre o estado do ensino superior em
Angola e a sua aproximacdo a agenda da Educacdo da UNESCO 2030, ocorreu-nos,
simultaneamente, a ideia de fazer uma pequena reflexdo no fim da investigacao, e partilhar com

0S 0rgaos responsaveis pelo subsistema, ou seja, deixar a consideracao superior.

Consideramos que o presente estudo apresenta dados e informacoes relevantes que podem ser
apreciadas e aproveitadas como contributo para introducdo de melhorias que se julguem

necessarias.

Aspiramos que 0s nossos resultados sirvam de fonte de pesquisa em estudos futuros sobre o
subsistema de ensino superior em Angola, para compreender a sua aproximac¢do aos outros
subsistemas e o0s planos e estratégias tracadas pelo governo angolano com vista ao
cumprimento das orientacdes regionais, nacionais e internacionais. Existem inumeros
documentos em Angola que nao estao ainda amplamente divulgados, sendo que muitos ainda os
desconhecem. Para nds sera uma nobre missao académica e patriotica levar o conhecimento as
populacdes, sobre a existéncia destes planos estratégicos, que poderdo contibuir para colher

novos subsidios e ideias.

Pretendemos ainda, num futuro tambem a médio prazo, com o aval e chancela do Ministério do
Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologias e Inovacdo, criar um sistema de monitorizacdo do

cumprimento das orientacdes das Organizacdes Regionais Internacionais.

O presente estudo surge também como um contributo para a alerta sobre a necessidade de

harmonizar os curriculos dos cursos superiores dos diferentes niveis de ensino.

E nosso proposito que o mesmo venhaa servir como fonte de informacéo para o futuro sistema

nacional de garantia da qualidade, que urge a sua entrada em ac¢ao no pais.

Pretendemos contribuir com ideiais, tendo como base as orientacdes emanadas principalmente
pela UNESCO como organizacdo de vocacao universal e referéncia no esforco pela melhoria da

qualidade de ensino nos paises membros.
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Finalizamos com a ideia de que as questdes direccionadas aos iparticipantes, assumidas como
objectivos no nosso estudo, poderdo de igual maneira alertar a necessidade de melhoria da
qualidade do ensino, assim como, incidir algum foco nas questdes de caracter organizacional no

subsistema de ensino superior.
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APENDICE 1

GUIAO DE ENTREVISTA

No ambito do Mestrado em Ciéncias da Educacio — Area de Especialidade em
Desenvolvimento Curricular e Inovacao Educativa, do Instituto de Educacao da Universidade
do Minho, estamos a desenvolver um estudo de investigacao sob a orientacao da Doutora
Maria Palmira Alves, intitulado “Curriculo e internacionalizacdo: o contexto do ensino

superior angolano e a agenda da educacao da Unesco 2030”

A investigacido tem como objetivo principal compreender como se concilia e conflitua a missao do
Ensino Superior em Angola, no ambito da Educacao para a Cidadania Global, com as intervencdes das

instituicdes internacionais (UNESCO) na formulacao de uma politica educativa e curricular?

A entrevista é andnima e as respostas totalmente confidenciais.
Agradecemos a vossa colaboracao,
Macedo José Diogo

DADOS DE CARACTERIZACAO PESSOAL

1. Nacionalidade:

2. Habilitacdes Académicas:

3. Tempo de servico

4. Funcao que desempenha na Instituicao

QUESTGES (Por favor, considere que estas questdes sdo apenas indicativas do nosso
tema, pelo que podera, se o desejar, alterar a ordem, completar e /ou dar-nos outras
informacdes que serao preciosas para 0 nosso estudo)
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1 - Qual a sua perspetiva sobre:

a formulacao do curriculo educacional do ensino superior em Angola: qual é o orgao
responsavel pela formulacdo do curriculo educacional do ensino superior em Angola?

- as politicas criadas para o controlo da eficacia deste curriculo do ensino superior: existem
politicas para controlar a eficacia? Poderia falar um pouco sobre elas?

- a necessidade de um curriculo nacional coeso entre as instituicdes de ensino superior: ha
preocupacdes com a harmonizacao curricular entre as IES?

- as politicas tracadas para que o ensino superior em Angola possa contribuir para formar o
cidadao universal : Existem politicas para a internacionalizacao? Pode falar-me um pouco
delas?

- 0s mecanismos de controlo da execucao destas politicas: Ha mecanismos de controlo da
execucdo destas politicas? Como funcionam?

- 0s varios planos (PND, PNFQ) e programas no que concerne a agenda da UNESCO: estes

planos sao importantes para o curriculo no ensino superior e para o alinhamento internacional?

1 - Considera que ha internacionalizacdo? Poderia comentar

Muito obrigado pela colaboracéo,

Macedo José Diogo!
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APENDICE 2 - Transcricio de uma entrevista

Entrevistado: P1

Funcéo actual: Secretario de Estado do Ensino Superior, desde Outubro de 2017.

Funcoes desempenhadas: Director Adjunto da unidade Técnica do Plano Nacional de Formacéo
de Quadros- Angola.

Docente no Instituto de Educacao da Universidade do Minho.

Director da Licenciatura em Educacao, coordenador de um curso de especializacao e
coordenador do curso de mestrado em educacao na area de Formacao, Trabalho e Recursos
Humanos.

Actualmente lecciona na Universidade Agostinho Neto, em Luanda, investigando aspectos
ligados a administracao e gestao universitaria.

Habilitacdes Académicas: Doutorado em Ciéncias da Educacdo pela Universidade do Minho,
Portugal.

Perguntas exploratorias:

1- Qual ¢ o orgao responsavel pela formulacao do curriculo educacional do ensino superior
em Angola?

No contexto angolano cada Universidade ou Instituicdo de Ensino Superior (IES) elabora o seu
curriculo. Porém, o mesmo é enviado como proposta e para conhecimento a Direccdo Nacional
de Formacado Graduada (DNFG) do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologias e
Inovacao (MESCTI), que por sua vez analisa e 0 aprova.

Uma vez aprovado, o MESCTI envia o curriculo ao Conselho de Ministros que o aprova e publica
em decreto presidencial.

2- Que politicas foram criadas para o controlo da eficacia deste curriculo do ensino
superior?

Estdo em construcdo as Normas Curriculares e Pedagdgicas Nacionais (NCPN) para funcionar
como mecanismo de controlo e um sistema nacional de garantia de qualidade (Avaliacdo interna
e externas de instituicdes), de formas a controlar a implementacdo e qualidade dos curriculos,
que implicara a reforma curricular. Aguarda-se a sua aprovacao e publicacao em decreto.
Actualmente o Ministério tem como linhas de referéncias a Declaracao de Fortaleza de 2004, na
qual os Ministérios da educacdo da Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa (CPLP),
aprovaram orientacdes para harmonizar o curriculo nos paises da Comunidade.

3- Sobre a necessidade de um curriculo nacional coeso, qual & o ponto de vista sobre a
coesao entre 0 ensino superior publico e o privado?

A harmonizacao decorre da reforma curricular, um sistema de garantias de qualidade, passa
pela avaliacao externa das instituicdes, existe ainda um processo de estabelecimento de
directrizes para a harmonizacao, equivaléncia e mobilidade docente, tendo como meta a
harmonizacao do curriculo nacional.
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4- Angola ¢ membro das Nacdes Unidas desde 1976, tendo aderido a carta da UNESCO
alguns anos depois. Sendo esta ultima a responsavel pela Educacao, Ciéncia e Cultura dos seus
Estados membros, com base no principio da igualdade entre os Estados; que politicas foram
tracadas para que o ensino superior em Angola tenha pressupostos para formar o cidadao
universal?

Existe um esforco para que se cumpra os pressupostos tracados pela UNESCO. Existem planos
nacionais, como o da irradicacao do analfabetismo, intercambio estudantil.

Por outro lado, o MESCTI defende o cumprimento da declaracao de Fortaleza de 2004, onde os
Ministérios da educacdo da Comunidade de Paises de lingua Portuguesa (CPLP), onde foram
orientados a harmonizacao da educacao na referida comunidade.

5- Quais os mecanismos de controlo da execucao destas politicas?
Os mecanismos de controlo sao aplicados por via da avaliacao institucional

6- Uma visdo sobre os varios planos (PND, PNFQ) e programas no que concerne a agenda
da UNESCO.

O Plano Nacional de Desenvolvimento (PND), que abarca o Plano Nacional de Formacao de
Quadros (PNFQ) sdo instrumentos estratégicos de planificacdo e desenvolvimento
(particularizamos a educacao), com vista a construir um sistema de educacdo superior de
qualidade para responder as prioridades de desenvolvimento da economia e para formar
profissionais com perfil que a sociedade exige, trata-se, pois, da componente qualitativa.

Estes instrumentos visao articular aquilo que as universidades ensinam ao mundo de trabalho,
através de estagios no inicio de cada ano.

7- A UNESCO estabeleceu uma agenda de educacédo qua vai até ao ano 2030. Qual é o
alinhamento das politicas curriculares angolana a esta agenda?

Angola alinhou-se a esta agenda estabelecida pela UNESCO na medida em que criou medidas
com vista a melhorar a qualidade para formar quadros capazes de serem inseridos em outros
mercados. Existe uma politica de envio de quadros para o exterior de Angola, para formacao ao
nivel de mestrado e doutoramento, existe uma politica de potenciamento das bibliotecas e
laboratorios das IES.

Este alinhamento sera reforcado ainda com o arranque do movimento da reforma curricular que
traca orientacdes especificas neste sentido.

8 Que abordagem pode ser feita sobre a internacionalizacao do curriculo em Angola?
Esta nos planos das intencdes, estudo em analise que ja se vem aflorando pelas autoridades
angolanas.

9- Num contexto em que a globalizacdo une os diferentes interesses estaduais, que
abordagem interessa o Estado angolano no que concerne o curriculo educacional?
Para o MESCTI o interesse passa em transformar o curriculo em um instrumento mais relevante
e util que possa contribuir para formar profissionais com o perfil realmente necessario. Pensar
no curriculo nacional, mas em consideracao e respeito aos padrdes internacionais.
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10- Breve parecer sobre as melhorias a serem implementadas e critérios a serem retirados
no curriculo educacional do ensino superior pelo organismo titular pela sua elaboracéo.

As melhorias passam por estabelecer a harmonizacao curricular, implementar a fiscalizacdo a
avaliacado da qualidade do curriculo, capacitar cada vez mais 0os docentes e monitora-los na sua
gestdo, controlo e avaliacao dos cursos a serem criados.

Criacao de instrumentos de garantias de qualidade e aplicacao do curriculo.
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