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A dinamica entre o género e a selecao de fontes de informacao: o caso da Noticias
Magazine

Resumo

As premissas de neutralidade e representacao do Mundo, bases nas quais o jornalismo assenta,
nem sempre sao cumpridas. Estas falhas agravam-se pelo papel relevante que o jornalismo desempenha
nas sociedades democraticas e na forma como os cidadaos observam a realidade. Com base na
experiéncia de trés meses na Noticias Magazine, o presente relatdrio de estagio propds-se estudar a
relacdo entre o género e as praticas profissionais dos/as jornalistas, com especial enfase na selecdo de
fontes de informacéao. O seguinte estudo procurara uma resposta a questao: Que tipo de relacdo ha entre
a distribuicao de género nas redacoes e a selecao de fontes de informacao? O objetivo final sera concluir
se o jornalismo é um espaco de equidade de género — quer em nuimero de elementos na profissao, quer
nas vozes escolhidas para falar nos 6rgdos de comunicacédo — e de que forma profissionais homens ou
mulheres podem ter comportamentos distintos para contrariar o que parece a tendéncia de esta ser uma
area dominada pelo masculino. As conclusdes aproximam-se da ideia de que esta ainda é uma relacéo
desequilibrada nas forcas de poder, ndo-equitativa nas representacdes e diferenciada nas praticas
profissionais. Apesar de as jornalistas mulheres poderem querer fazer a diferenca, trilhando um caminho
para a equidade de género no jornalismo, como percebido em determinados dados, estas profissionais
sao igualmente internalizadas na ideologia dominante — a masculina, perpetuando uma hierarquia e um

sistema de funcionamento que nao favorece o género ao qual pertencem.

Palavras-Chave: Diversidade de fontes de informacao; Estudos feministas; Fontes de informacéo;

Género; Jornalismo; Jornal de Noticias, Noticias Magazine, Praticas jornalisticas; Soft-news e hard-news.



The relation between gender and the selection of news sources: the case study at
Noticias Magazine

Abstract

Not always the premisses of neutrality and representation of the world, that guide the journalism
bases, are being followed. These failures are exacerbated by the important role that journalism takes in
democratic societies and in the way that people perceive the reality by the frame build in the news. Based
on the three-month experience at Noficias Magazine, the current internship report wants to study the
relation between gender and professional practices, with special attention in news sources selection. The
study intends to answer the following question: What kind of relation exists between the gender distribution
in newsroom and the news sources selection? The main goal is to understand if the journalism whether
is an equitable gender space - rather in the number of people in the profession and in the voices selected
to have a spot-on media — and in which ways the journalists, man or woman, have professional practices
to go against the norm that seems to exist in journalism - the masculine dominance. The conclusion is
close by the idea that this is still a relation marked by unbalanced power forces, non-equitable
representations and distinguished professional practices. Although woman journalists have the desire to
make a difference, opening path to equitable gender practices in journalism, as perceives in some data,
these professionals are, at the same time, socialized in the dominant ideology — the masculine norm,

perpetuating a hierarchy and system function that doesn’t value the gender that they belong to.

Key words: Feminist studies; Gender; Journalism; Journalistic practices; Jornal de Noticias, News

sources; News source diversity; Noticias Magazine, Soft news and hard news.
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1. Introducao

Da frequéncia do mestrado em Ciéncias da Comunicacdo com especializacdo em Informacéo e
Jornalismo surge, no segundo semestre, o estagio curricular na Noticias Magazine, revista semanal que
acompanha o Jornal de Noticias e o Didrio de Noticias. A experiéncia curricular decorreu entre 2 de
dezembro de 2020 e 19 de marco de 2021. Devido as instaveis circunstancias subsequentes da
pandemia de SARS-Cov-2, o estagio deu-se metade do tempo em regime presencial, na redacdo sediada
na cidade do Porto, e o restante ja em casa, através de trabalho remoto.

Na sequéncia do estagio, impde-se o presente relatorio, focado nas vivéncias e experiéncias
resultantes dos trés meses passados a trabalhar para a revista. A reflexdo sobre a presenca das mulheres
no jornalismo ira ser o tema orientador do relatorio, tendo a ideia surgindo pela observacao da equipa
quase totalmente feminina da Noficias Magazine. Aliado a forte ligacdo com o tema do feminismo, que
me foi sempre bastante proximo, tornou-se incontornavel aprofundar o assunto.

Quanto ao presente relatorio, a estrutura comeca nesta introducdo, passando, de seguida, num
segundo capitulo, para uma reflexao critica sobre as experiéncias, vivéncias e dificuldades durante os
mais de trés meses de estagio curricular na Noticias Magazine. Tratando-se de uma reflexdo que parte
da experiéncia pessoal, o fragmento referente ao estagio estara redigido na primeira pessoa, para
expressar, de forma mais direta, as ideias.

O terceiro capitulo ira explorar perspetivas de diversas autoras sobre o tema da presenca feminina
no jornalismo. Partindo da exposicdo da tematica do feminismo e, em particular, da histéria dos estudos
de média feministas, procura-se chegar a uma teorizacdo breve do trabalho feito sobre o jornalismo como
instituicdo de género (Ruoho & Torkkola, 2018), ou seja, como uma cultura baseada na dominacao de
um género face ao outro. E ainda abordado, de forma breve, o progresso das mulheres no jornalismo: a
entrada, as movimentacdes e a ascensdo, procurando analisar-se algumas teorias sobre o caminho
feminino numa cultura jornalistica marcadamente masculina (Van Zoonen, 1998), agravado pela lente
das responsabilidades do campo para com as sociedades democraticas (North, 2016). Em particular,
sera abordada a selecdo de fontes de informacéo e a preferéncia de temas segundo o género, com
especial enfoque na dicotomia hard-news/ soft-news. De forma a melhor completar o estudo realizado,
0 enquadramento conta ainda com teorizacdo acerca da génese das soft-news e hard-news, vistas,
tendencialmente, como jornalismo feminino e masculino, respetivamente (North, 2016).Trata-se,
portanto, dentro do ambito dos estudos de média feministas, de um ponto de vista quantitativo da analise
da relacao entre o género e as praticas profissionais (Bruin, 2000). Para o efeito, sera ainda exposta, de

forma sucinta, teoria sobre o processo de selecdo das fontes de informacao.



Segue-se o quarto capitulo, onde é apresentada a metodologia utilizada num breve estudo empirico
realizado com o proposito de compreender a relacdo existente entre o género dos/das jornalistas e a
selecdo de fontes de informacdo. Com objetivos claros de perceber se existe equidade de género na
escolha das vozes com espaco nos media e qual a relacdo entre jornalistas e a opcédo por diferentes
géneros e tipologias de fontes de informacao, o estudo foi realizado com base em analise de conteudo
comparativa das publicacdes Noficias Magazine e Jornal de Noticias, pertencentes ao mesmo grupo e
com as quais tive um contacto préximo. A escolha das duas publicacdes prende-se com a disparidade
de género dos/as profissionais nas redacdes percebida durante o tempo de estagio, ja que o espaco de
trabalho é partilhado por ambas as equipas. Como referido anteriormente, a Noficias Magazine tem um
corpo de profissionais marcadamente feminino, com particular atencdo para a equipa de jornalistas —
composto por quatro jornalistas mulheres, um editor homem e uma editora mulher. Apesar de ter sido
uma realidade surpreendente para mim a época do estagio, este € um fendmeno ja revisto em estudos
de média feministas, que apontam as revistas como um campo dominado por mulheres (North, 2016)
e como um dos trampolins para a presenca feminina na profissdo (Marchetti, 2005). No caso do Jornal
de Nofticias, a redacao, lado a lado com a da revista, apresenta uma realidade dispar, dado que a maioria
dos/das profissionais é do género masculino. Pela ficha técnica é possivel perceber que, incluindo a
direcdo, o jornal conta atualmente na equipa com 52 homens e 34 mulheres..

Ja no quarto capitulo procura-se fazer a analise e interpretacdo dos dados recolhidos e obter
resposta para a questao de partida, confirmando-se ou refutando-se as hipoteses que serao apresentadas
mais adiante neste relatorio. A estrutura termina com as conclusdes e reflexdes principais a tirar do
trabalho desenvolvido. Sao ainda apresentadas as principais limitacdes deste estudo e futuras
possibilidades de aprofundamento, fechando o relatdrio com as referéncias e 0s anexos.

Numa nota geral acerca da redacdo do presente relatério, a autora declara que ira fazé-lo utilizando
0 género feminino como neutro (utilizando-o ainda que existam elementos masculinos no grupo em
questao) ou optar pela escrita de ambos 0s géneros com a utilizacdo do auxiliar de escrita “/"”. Quando
se procura fazer uma distincao clara de qual o género em referéncia, a palavra em questdo sera sempre
precedida de “mulher” ou “homem”, “feminino” ou “masculino”, e demais possiveis variantes. Esta é
uma tomada de posicdo pessoal, para uma sociedade e um campo cientifico e jornalistico mais
inclusivos, que nao interfere com o rigor e qualidade cientifica do trabalho em causa.

2. Estagio curricular na revista Noticias Magazine

1Ver https://www.jn.pt/ficha-tecnica.html
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Este capitulo focar-se-a na revista, na estrutura onde a mesma se insere e na empresa que a
detém. Serdo alvo de explicacao as rotinas, os valores e os métodos utilizados pela Noticias Magazine.
Sera feita uma reflexdo sobre as experiéncias vividas nos trés meses de estagio curricular, procurando
salientar os acontecimentos mais marcantes e que merecem, por uma ou outra razao, ser destacados.
2.1. Arevista, a empresa e o funcionamento

A revista semanal enquadra-se na empresa Global Media Group, atualmente presidida por Marco
Galinha, como suplemento de domingo do Jornal de Noticias e do Didrio de Noticias. Global Media Group,
criado em 2014, como continuidade da extinta Controlinvest, integra, ao momento, diversos meios de
comunicacao em imprensa, radio, multimédia e internet, sendo um dos maiores grupos de média a atuar
em Portugal.

O Didrio de Nofticias, jornal centenario de referéncia, nasce em 1864, contando, como atual
diretora, com Rosalia Amorim. O Jornal de Noticias surge 24 anos depois, atualmente sob chefia de Inés
Cardoso. Domingos de Andrade é o atual Diretor-geral Editorial de ambas as publicacdes. Global Media
Group conta, sob a sua alcada, com outros titulos como O Jogo, Dinheiro Vivo, Evasdes, TSF, entre
muitos outros meios e servicos. Todas as informacdes aqui referidas acerca da estrutura e organizacao
da empresa, dos diarios e da revista estdo disponiveis de forma publica no site? do grupo e das respetivas
publicacdes.

Como suplemento de dois jornais diarios de informacao geral, a Noticias Magazine procura trazer
conteudos informativos focados nos interesses de toda a familia, com informacdo aprofundada e histérias
reais e proximas. A Noticias Magazine, revista semanal de informacdo geral, surge a 31 de maio de
1992, sob chefia de Jodo Pinto Garcia, com a primeira edicdo focada em informacdes secretas acerca
da morte do primeiro-ministro Francisco Sa Carneiro (Anexo 1). A revista, parte integrante do Jornal de
Noticias e do Didrio de Noticias, como declarado no seu estatuto editorial, € uma “publicacao periddica
informativa e ndo doutrinaria”:. Tem uma periodicidade semanal, saindo todos os domingos.

A linha editorial prende-se, desde o comeco, com a abordagem de temas diversos da atualidade,
gue sejam do interesse das familias portuguesas. Com o0s anos, e sob comando de Isabel Stilwell, a
revista passa também a voltar-se para o ambito comportamental, cultural e familiar. Durante os 29 anos
de existéncia, a Noticias Magazine apresenta chamadas de capa com temas atuais, como a internet
(1995), o aparecimento dos telemdveis (2000) ou a transicao para o euro (2001). Ja a nivel social, ao

longo dos anos, a revista traz a luz temas como a homossexualidade (1999), a pedofilia (2008) ou a

2 Ver https://www.globalmediagroup.pt
3 Ver https://www.noticiasmagazine.pt/estatuto-editorial/
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crise econdmica (2009), entre muitos outros assuntos. Como afirmado em texto préprio aguando da
edicdo comemorativa dos 20 anos da revista, a MNoficias Magazine apresenta uma “constante
preocupacao em retratar o quotidiano” (Anexo 1).

A Noticias Magazine identifica-se como uma “revista ligada a realidade mas que nao descura o
lado bom da vida"+, tendo artigos destinados a beleza e bem-estar. A revista é atualmente focada em trés
eixos orientadores: historias, com reportagens e “jornalismo positivo”; caras, com exemplos de pessoas
que se destacam na sociedade por diversas razoes; e comportamento e familia.

A data do referido estagio curricular, a revista encontra-se em processo de algumas mudancas.
Uma das mais importantes para a Noticias Magazine, no final do ano transato, é o aumento da circulacao
paga, devido ao regresso da sua disponibilizacéo junto com o Didrio de Noticias. Em dezembro de 2020
anunciam o regresso do Didrio de Noticias a jornal diario, deixando a periodicidade semanal que vinha a
ter desde 2018. Com esta alteracao, a revista, que desde esse ano passara a ser apenas distribuida com
0 Jornal de Noticias, regressa as origens, voltando a ser suplemento disponivel todos os domingos com
0s, agora, dois jornais diarios de referéncia da Global Media Group.

Sendo a circulacdo paga da revista calculada pela soma dos valores referentes ao Jornal de
Noticias e ao Didrio de Noficias, esta mudanca fez aumentar o alcance da MNoticias Magazine,
apresentando-se, assim, como uma fase positiva para a divulgacao do trabalho da revista. Tendo por
base os ultimos dados disponiveis, referentes ao primeiro trimestre de 2021, na categoria impressa, a
circulacédo paga atual da Noticias Magazine é de 25.287 exemplares (2815 relativos ao Didrio de Noticias
e 22.472 ao Jornal de Noticias):.

Ao longos dos anos, a Noticias Magazine tem sido distinguida com diversos galarddes jornalisticos
e prémios da Escolha do Consumidor, onde concorre nos segmentos de “Imprensa de Lazer” ou
“Imprensa de Cultura”. Tendo em conta os critérios de participacdo no referido concurso, a revista
trabalha lado a lado com concorrentes como a Fugas, ipsilon, Time Out, P2, entre outros.

A equipa da Noticias Magazine sofreu alteracdes no final do ano 2020. A data da minha chegada
a redacao como estagiaria, estdao também a dar entrada na equipa uma nova jornalista e uma nova
editora. As mudancas que se sentem no més de dezembro na redacao da Noficias Magazine fazem com
gue o ambiente de adaptacao fosse geral a maioria das presentes na revista e ndo apenas a mim, recém-

chegada como estagiaria.

4 Ver https://www.globalmediagroup.pt/files/2015/06/MediaKit NM 2015.pdf
5 Ver http://www.apct.pt/analise-simples
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A Noticias Magazine apresenta 52 edicdes por ano, cada uma com 50 paginas, focadas em
historias, comportamento e bem-estar. Cerca de oito dessas sdo paginas dedicadas a espacos
publicitarios, fonte de rendimento da qual a revista depende em grande parte. A paginacao da Noficias
Magazine, bem como a de todas as publicacdes da Global Media Group, é trabalhada no software
Millenium, com o qual aprendi a funcionar diretamente.

A estrutura da revista inicia, atualmente, com “Almanaque”, seccdo que incorpora diversas
rubricas, historias e breves. Dentro desta seccdo estao incluidos os espacos: “Espelho Meu”, “Sumario”,
“Raio-X", “Objetos”, “Perfil”, “Histérias dos Dias", “A Cultura”, “Partida, largada, fugida”, “Cidadania
Impura”, “Rostos” e “A Semana que Vem”. De seguida sdo apresentados trés grandes trabalhos,
reportagens ou entrevistas que procuram aprofundar um tema da atualidade. “Avenida” e “TAG”
precedem a categoria “Estilos”, marcada por diversos espacos, desde “Comportamento”, “Bem-estar”
e uma variedade de temas, sobre arquitetura, casa, decoracao, moda, beleza, produtos, entre muitos
outros. A Noticias Magazine encerra a sua estrutura com “Horoscopo” e “Cronica”.

Segundos os dados revelados no ultimo Media Kit dispensado pela Noticias Magazine, referente
aoanode 2019, noimpresso, 57 % sao leitores homens, ja no caso do digital, 60 % sdo leitoras mulheres.
Assim, podera afirmar-se que, num panorama geral e agregando dados do impresso e do digital, os/as
leitores/as da revista estao proximos da equidade de género.

2.2. A experiéncia diaria e o trabalho desenvolvido

Sendo uma revista semanal, o ritmo de trabalho é mais brando do que o de uma publicacéo diaria
e, ao longo da semana, ha dias que marcam a rotina de abertura, desenvolvimento e fecho da revista. A
Noticias Magazine é disponibilizada ao domingo e o fecho da mesma acontece a quarta-feira, dia em que
a revista é enviada para a grafica. Todos os conteudos sdo revistos pelo editor-executivo e pela editora.
Por essa razao, os trabalhos sdo apontados para ser entregues pelas autoras até a terca-feira anterior a
data de publicacdo. O editor-executivo é responsavel pelos contetdos que precedem a rubrica “Avenida”,
sendo o restante responsabilidade de edicao da editora. Por esta razao, e tendo a maior parte dos meus
trabalhos sido da seccao “Estilos”, o meu desenvolvimento durante os trés meses de estagio foi
maioritariamente acompanhado pela editora da Noticias Magazine.

Cada novo numero da publicacdo comeca a ser preparado a quinta-feira, com a reuniao de edicao,
onde estao presentes as jornalistas da revista, as designers, a editora, o editor-executivo, a diretora e o
diretor-executivo. A reunido foca-se em alinhamento e planeamento de edicdes futuras, sendo
apresentados e discutidos possiveis temas a trabalhar de seguida e sendo fechados os contetidos para

as seguintes edicdes. Devido a situacao pandémica que se viveu no decorrer do estagio curricular, e de
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forma a diminuir ao maximo os contactos, o0 acesso a esta reunido estava vedado a estagiaria. Assim,
infelizmente, ndo me foi possivel participar na mesma.

Apds esta reuniao ¢ enviado, via e-mail para toda a equipa, o Plano de Contetidos (Anexo 2), por
norma, das duas edicdes seguintes. O plano apresenta um esquema dos contelidos a serem trabalhos,
a que pagina estdo alocados e qual a profissional que esta responsavel pelos mesmos (sendo a
identificacdo das mesmas feita com base nas iniciais do nome de cada jornalista).

A minha rotina aquando do tempo em situacéo presencial, comecava, com a chegada a redacao,
com a leitura do Jormal de Noticias do dia, consulta do e-mail e organizacado das tarefas pendentes. A
gestdo dos trabalhos e tarefas a realizar em cada dia era maioritariamente feita por mim, tendo
experienciado um regime flexivel no que diz respeito a planeamento de horarios. Com o envio do Plano
de Conteudos a quinta-feira e a atribuicao de data e autora para cada peca, organizava os meus dias de
trabalho conforme fosse mais conveniente para a entrega atempada de cada tarefa. A par das pecas
atribuidas para a revista semanal, eram-me também solicitados trabalhos para o site da ANoficias
Magazine ou do TAG.

O TAG é o suplemento infantojuvenil do Jornal de Noticias que pretende levar a atualidade aos/as
jovens portugueses/as, promovendo, assim, a literacia mediatica. Pode ler-se no site da Global Media
Group que o TAG é uma das pontes, na Noticias Magazine, para cumprir o0 objetivo de ser uma revista
para toda a familia. Dentro da revista, na edicao impressa, este suplemento tem duas paginas. Compde-
Se, ha primeira pagina, por um tema, uma peca sobre diversos assuntos, que explica a atualidade aos/as
mais jovens de forma simples, ainda que sem descurar o rigor e estruturas tradicionais do jornalismo. A
segunda pagina alterna, de semana a semana, entre uma receita culinaria, a rubrica “Anota Ai" - que
tem como objetivo dar sugestdes de atividades, passeios ou jogos - ou a rubrica “Quando eu era
Pequenin@" - que pretende dar a conhecer a infancia de figuras publicas portuguesas. No canto da
segunda pagina estdo ainda presentes as breves “A volta do mundo” - pequenas noticias sobre
curiosidades e acontecimentos atuais, a nivel global, explicados de forma sucinta e simples — e destaques
para pecas disponiveis no site do TAG, que contém contelidos exclusivos que nao estao presentes na
revista impressa. A semelhanca da restante revista, todos os contelidos que saem em papel s&o
posteriormente publicados on-line no site do TAG. A versao digital do suplemento apresenta ainda noticias
e pecas apresentadas exclusivamente no on-line.

A selecdo de contelidos e temas a entrar na revista foi um dos pontos que maior interesse me
despertou durante o tempo de estagio curricular. A agenda da revista € marcada por duas fontes

principais: comunicados de imprensa e sugestdes das marcas; ou ideias das jornalistas e editor/a. Uma
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das rotinas mais comuns na revista é o reencaminhamento de comunicados de imprensa por parte da
editora e do editor-executivo. Estes servem ndo como fonte de informacao exclusiva do artigo, mas como
ponto de partida, ou seja, os comunicados de imprensa funcionam, largas vezes, como base para o
desenvolvimento de um artigo, para o qual é necessario, posteriormente, procurar mais fontes de
informacdo. Ao longo dos trés meses de estagio fui criando uma lista de fontes de informacao junto das
marcas ou lojas mais utilizadas nos artigos da Noticias Magazine. No entanto, as fontes de informacao
da seccdo Estilos — marcas e lojas — ndo sao referidas, por norma, no corpo de texto, de forma a néo
criar um artigo que podera ser interpretado como publicitario (questao que irei abordar oportunamente).
0 contacto com estas instituicdes serve, em grande parte, para obter fotografias com alta-resolucao para
sugestdes de produtos.

Como referido, todas as profissionais da revista tém abertura para propor temas. Depois de ter
escrito a reportagem “O xeque-mate da ficcdo” (Anexo 8), para a seccdo principal da revista, fiz duas
propostas de temas a trabalhar na revista ao editor-executivo e a editora. Uma das sugestoes foi aceite
e foi-me pedido pelo editor-executivo que aprofundasse conhecimento e procurasse histérias. No entanto,
nao foi possivel concluir o trabalho até ao término do estagio curricular. Tive ainda a oportunidade de
escrever um artigo para a seccdo “Estilos” totalmente proposto por mim, acerca do fendémeno de
regresso da fotografia analogica (Anexo 3).

O contacto entre a equipa ocorre via e-mail ou mensagens, sendo estas as duas plataformas de
comunicacao utilizadas dentro da revista. Todo o trabalho realizado por mim na Noficias Magazine foi
feito por via telefénica ou e-mail, ndo tendo tido a oportunidade de desenvolver “trabalho de rua”, uma
realidade pouco presente nas rotinas da revista.

A minha principal melhoria a destacar ¢, sem duvida, a facilidade e “a vontade” com a realizacéo
de entrevistas, desde a pesquisa a escrita do texto. Sendo o contacto telefonico o método de trabalho
preferencial na revista, foi necessario fazer entrevistas ou contactos diariamente durante a experiéncia
de estagio. Se na minha primeira entrevista, no inicio de dezembro, sentia necessidade de fazer uma
pesquisa exaustiva sobre o tema e o/a entrevistado/a, elaborando um guido de entrevista complexo e
rigido, passado trés meses, as Ultimas entrevistas pautaram-se por uma maior descontracao. Como
preparacao para entrevistas, construo agora apenas um mapa de ideias principais a abordar, sendo as
questdes especificas a fazer uma consequéncia da fluéncia da conversa com o/a entrevistado/a. No
caso do tratamento da entrevista, no comeco do estagio, tinha maior dificuldade em sair do discurso
direto e fazer uma articulacédo no texto entre citacdes e discurso indireto. Com a experiéncia de estagio,

esta é agora uma tarefa descomplicada e intuitiva.
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Todos os contetdos em papel sdo publicados no site da ANoficias Magazine. As pecas que
compdem as edicdes da Noticias Magazine sao, posteriormente a publicacao ao domingo, colocadas no
site da revista. O espaco de tempo entre a publicacdo em papel e on-line &, geralmente, de dois a cinco
dias, de forma a “ndo matar o papel” (explicacdo dada logo nos primeiros dias de estagio pelo editor-
executivo). Ou seja, para que durante os primeiros dias apos a publicacao da edicdo — ao domingo — os
artigos estejam apenas disponiveis na versao fisica, de forma que a disponibilizacao digital dos mesmos
nao faca baixar a venda da revista impressa.

A Noticias Magazine & uma revista semanal e, pelo tempo alargado de preparacado face a um diario
e pela estrutura e paginacdo, esta bastante focado no design e fotografia. Apresenta uma preocupacao
acrescida com a componente fotografica da revista, procurando, como afirmado no site da Global Media
Group, ter um “design que surpreende a cada edicdo”s. Por essa razao, ha uma ligacao forte e bastante
didlogo entre a equipa jornalistica e a equipa de design da revista. Quando uma peca é preparada,
principalmente no caso da seccdo de “Estilos”, em que o extensdo e formatacdo do texto estdo
dependentes do tamanho e quantidade de fotografias, € rotina na Noticias Magazine haver dialogo
constante com as designers da revista, de forma a perceber se a ideia que a autora do texto tem para
paginar o artigo faz sentido, se é possivel realizar e se as fotografias que pretende utilizar tém qualidade
suficiente.

Outra rotina presente no dia-a-dia na Noticias Magazine ¢ a sequéncia de trabalhos: depois de
escrever o texto, coloca-lo em pagina no programa informatico de escrita e paginacao (Milenium Editor)
e enviar as fotografias referentes ao texto para a pasta de ficheiros partilhados, as designers paginam o
artigo. No final, a autora da peca volta a pagina no Milenium e trata de escrever as legendas referentes
aos produtos ou fotografias. A rotina da revista &, por isso, uma articulacdo entre jornalistas e designers.

A minha passagem pela revista foi maioritariamente marcada por trabalhos na categoria “Estilos”.
Tive ainda a oportunidade de escrever uma reportagem, um “tema 3" e duas rubricas do “Avenida”. O
meu trabalho foi também destacado na categoria “TAG”, onde desenvolvi um tema, diversos “Anota Ai"”,
breves e algumas noticias para o on-line. Ao todo, nos mais de trés meses de estagio, desenvolvi 91
trabalhos: duas reportagens, 30 breves, 57 noticias e duas rubricas (Anexo 4). O primeiro artigo escrito
por mim foi publicado na revista na edicao de 13 de dezembro (Anexo 5). Os seis primeiros trabalhos
realizados na redacao sdo destinados ao site da Noticias Magazine ou do TAG.

Assim, destaco trés pontos altos da minha passagem pela Noticias Magazine. Em primeiro, a

responsabilidade que ganhei sobre o desenvolvimento, em todas as edicdes, do espaco “A Volta do

6 Ver https://www.globalmediagroup.pt/marcas/media/revistas/noticias-magazine/
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Mundo” e das breves da seccdo TAG. O meu primeiro dia de estagio curricular foi prontamente marcado
pelo TAG, suplemento para o qual viria, ao longo dos trés meses, a desenvolver diversos trabalhos. Logo
no dia 2 de dezembro de 2020, apds rececdo por parte do editor-executivo, foi-me pedido que
encontrasse contetido para escrever uma noticia para o site do TAG. Ao final do dia, o meu primeiro
trabalho na redacao estava a ser publicado (Anexo 6).

Na mesma edicao do primeiro artigo publicado na revista impressa, na seccao de “Estilos”, saem
também as primeiras breves que escrevi na seccdo do TAG (Anexo 7). A partir dessa edicdo, passou a
ser minha responsabilidade trabalhar as breves e destaques das paginas do TAG na revista, tarefa que
desempenhei até a ultima edicdo na qual participei durante o estagio curricular.

Um dos pontos mais positivos de ter trabalhado continuamente as breves desta seccdo foi o
aperfeicoamento da gestdo de uma escrita adaptada a espacos diversos. No comeco desta tarefa, a
maior dificuldade sentida era conseguir escrever uma noticia no limitado nimero de caracteres que
compdem as breves, cerca de 400. Ao final de trés meses, ja o conseguia fazer com maior facilidade e
mais rapidamente. Outra dificuldade sentida referente aos trabalhos desenvolvidos para a seccédo do TAG
foi a procura de contetdos e temas, principalmente para o espaco “Anota Ai”. Tanto para as breves
como para o “Anota Ai"” o conteudo ¢é escolhido pela autora do mesmo, assim, fazia parte da minha
rotina “correr” diversos sites e paginas de noticias para selecionar temas a trabalhar nos dois espacos
referidos. Principalmente no caso de encontrar eventos, atividades e sugestdes para o publico
infantojuvenil, devido a situacdo pandémica instavel, era dificil conseguir temas que, no espaco entre a
escrita e publicacdo do artigo, se mantivessem ativos, consequéncia das variaveis medidas de
confinamento e desconfinamento.

0 segundo ponto alto do estagio prende-se com a oportunidade de ter escrito uma reportagem,
um dos temas grandes da revista - tarefa que, por norma, ndo ¢ atribuida, na Noticias Magazine, aos/as
estagiarios/as. No inicio do més de janeiro, cerca de um més depois do inicio do estagio, fui desafiada
pelo editor-executivo a escrever um Tema 3. O conteldo ja estava alinhavado: a série “Gambito de Dama”
e o fendmeno decorrente da mesma. Esta tarefa acarretava dois desafios: o tamanho da peca, cerca de
dez mil caracteres; e o formato, uma reportagem. O resultado final é publicado na edicao de dia 24 de
janeiro, sob o titulo “O xeque-mate da ficcado” (Anexo 8). O primeiro passo, como ja me tinha sido
atribuido o tema para a reportagem, foi pesquisar sobre o assunto e comecar com alguns contactos,
para confirmar que, de facto, existia uma ancora. Depois de confirmado, com contactos base,
professores/as de xadrez, e um contacto oficial, o Presidente da Federacado Portuguesa de Xadrez, foi

tempo de avancar para a procura de histérias. Formando uma rede de contactos originaria nas primeiras
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pessoas que contactei, acabei por conseguir trés historias. Outro passo foi a pesquisa técnica sobre
xadrez e sobre a série. Todos os contactos foram feitos por via telefénica.

Esta foi a primeira experiéncia que tive na redacdo com a marcacao de fotografias. A Noticias
Magazine trabalha com os/as fotdgrafos/as da Global Media Group, sendo uma das rotinas da revista a
marcacdo de fotografias para as reportagens ou para pecas que assim o exijam. No final, o grande
desafio foi construir o texto de forma apelativa e articulando as trés historias apresentadas. Foi uma das
tarefas que mais prazer me deu, pelo gosto acrescido que tenho pelo jornalismo de proximidade e de
reportagem, ainda que em regime de “jornalismo de secretaria”.

Por ultimo, outro trabalho a destacar desenvolvido durante o estagio foi uma noticia para o espaco
“Bem-estar”, da seccao “Estilos”, sobre implantes mamarios — “Implantes cada vez mais naturais” -
publicado na edicao de dia sete de fevereiro (Anexo 9). Este foi um desafio acrescido por exigir termos
de rigor médico, tendo sido necessario cuidado redobrado para explicar todos os conceitos de forma
correta, mas simples.

Na categoria “Estilos” muitas das pecas envolvem tematicas de moda, beleza ou produto. Uma
das principais dificuldades durante o estagio foi a adaptacao a linguagem utilizada nestas pecas. Saindo
do curso superior polidos, maioritariamente, para a escrita de hard-news, isenta e direta, o registo
utilizado em algumas pecas da revista foi um “choque” para o qual tive de fazer um esforco acrescido
de adaptacao. Principalmente no caso de artigos de moda, beleza ou produto, a linguagem e os titulos
apresentam uma vertente mais subjetiva, sendo necessario utilizar uma escrita que capte a atencédo do
leitor. Neste género de artigos deparei-me ainda com uma dificuldade referente as fontes de informacao
- a questao de quais os artigos que necessitam de vozes profissionais acerca do tema ou quais 0s que
dependem exclusivamente de apresentar sugestdes de produtos ou marcas. Esta foi uma duvida que se
foi dissipando ao longo do estagio, no qual me fui adaptando ao género jornalistico destas pecas. Acabei
por perceber que artigos necessitam de uma abordagem mais factual, como o caso de tematicas de
salde, onde é importante haver fontes de informacao que tragam uma luz profissional e ndo meramente
publicitaria aos assuntos, e quais 0s que carecem apenas de sugestdes e de informacao superficial.

Durante o estagio, e referente a hegemonia de artigos da seccdo “Estilos”, surgiu ainda a questédo
da validade do jornalismo das revistas que, tal como a Noticias Magazine, abordam tematicas de bem-
estar, beleza e produto. Aqui regressamos a tematica lancada na introducdo deste relatério, da
supremacia das hard-news face as soft-news, quando se fala de qualidade e rigor jornalistico. North refere
a existéncia de uma “consciéncia critica de que as soft-news sdo a area menos prestigiosa de

reportagem” (North, 2016, p. 364). Apesar de uma mudanca, nos anos 90, na perspetiva do que é
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considerado ou nao jornalismo, abandonando algumas carateristicas inegociaveis para o jornalismo dito
tradicional - mais associado ao modo de producao noticiosa das hard-news -, e aliando-se a novos
paradigmas decorrentes da comercializacdo do jornalismo (Van Zoonen, 1998), ha, ainda hoje, uma
notavel desvalorizacdo das soft-news, quanto a sua qualidade e credibilidade jornalistica. Esta é
precisamente uma das muitas questdes que se levantam quando um estudante de jornalismo inicia a
sua jornada na profissdo com estagio numa revista, ao invés de um jornal ou de uma radio de informacéao
geral. Apos algumas das notas e reflexdes que deixei anteriormente no presente relatdrio, podera
questionar-se a credibilidade jornalistica de algumas das publicacdes da Noficias Magazine. Esta foi
também uma questao que me surgiu, por exemplo, ao desenvolver a tabela presente no Anexo 3, onde
me questionei sobre se alguns artigos que desenvolvi durante o estagio teriam, ou nao, a tipologia de
“noticia”.

No entanto, parece-me importante assinalar que o jornalismo é um campo em constante mudanca
e em que os pilares estruturantes sao subjetivos de profissional para profissional e consoante o contexto
temporal e 6rgao em causa. E ainda relevante definir que, para mim, e numa descricéo livre, o jornalismo
& mostrar o mundo as pessoas, quer sejam questdes politicas (hard-news) ou questdes de beleza (soft-
news). Assim, destaco que, a meu ver, o conceito de “jornalismo tradicional” ndo deve moldar a forma
como julgamos a credibilidade do mesmo. Esse é um julgamento que apenas deve ser feito através das
praticas profissionais utilizadas. Por apresentar tematicas de bem-estar, beleza ou produto, uma
publicacdo ndo devera ser conotada, a partida, como “nao-jornalismo” ou texto publicitario. Essa
conclusdo deve ser apenas tomada quando os mesmos ndo seguem praticas profissionais transparentes,
factuais e éticas, optando por abordagens sensacionalistas, falsas ou publicitarias. No caso da Noticias
Magazine, apesar de serem tratados semanalmente temas “mundanos”, & feito um trabalho de
factualidade, verdade e informacéo para todos eles. As marcas sdo raras vezes chamadas ao corpo de
texto, de forma que a publicacdo nao caia na teia publicitaria. Em cada artigo é pratica na revista procurar-
se dar ao/a leitor/a informacéo interessante e relevante sobre cada tematica. Como complemento, sao,
por vezes, feitas sugestdes de marcas ou produtos nas imagens apresentadas — escolhidas, na Noficias
Magazine, da forma mais isenta possivel, ndo fazendo selecdo por serem conhecidas, proximas ou
mediante pedidos, mas sempre numa base de diversidade de geografia, de género, de preco, de
categoria, entre tantos outros critérios que moldam esta questao dentro da redacao da revista.

Destaco, a este propésito, o trabalho realizado para a edicdo comemorativo do nimero 1500 da
Noticias Magazine, com o mote “confianca”, onde me foi permitido fazer uma reportagem sobre marcas

centendrias portuguesas — “A inovar ha mais de cem anos” (Anexo 10). A primeira vista este trabalho
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poderia “cair” no intuito mais publicitario de promocdo das marcas selecionadas. Assim, uma das
principais preocupacdes no desenvolvimento deste artigo foi optar por uma reportagem, com uma
abordagem histérica e episodica, evitando cair na apresentacado das marcas e dos seus objetivos de
mercado e empresariais.

2.3. Aprendizagens e balanco do estagio

Como referido anteriormente, com os meses de estagio curricular senti dificuldades que me
ajudaram a acrescentar e aprimorar conhecimentos. No final da experiéncia passada na redacéo da
Noticias Magazine, destaco, de forma clara, duas grandes melhorias: as entrevistas, questdo que ja
previamente desenvolvida; e a confianca no meu trabalho, com conhecimentos agora solidificados pela
experiéncia empirica. Assim, no final de trés meses na redacado da revista, sinto-me mais auténoma e
otimista relativamente ao meu trabalho jornalistico.

Uma das notas de destaque do estagio curricular na Noficias Magazine é o tipo de trabalho
realizado. Notando que, devido a situacao pandémica, posso ter experienciado uma situacao excecional
na redacdo da revista, o trabalho da Noticias Magazine é maioritariamente feito sem “trabalho de rua”,
ou seja, 0s contactos sdo feitos através de chamada telefonica ou e-mail. Esta foi uma realidade de que
me fui apercebendo pelo tempo na redacao da Noficias Magazine e por conversas com jornalistas da
equipa, que pode ser explicada, para além da situacdo pandémica, com o baixo orcamento do qual a
revista depende. Mesmo no caso das reportagens, o trabalho que desenvolvi e que acompanhei colegas
de redacao desenvolver, pauta-se, na esmagadora maioria, por “trabalho de secretaria”, ou seja,
conteudo desenvolvido através de pesquisa na internet, troca de e-mails e chamadas telefénicas, havendo
reduzidas saidas ao local de reportagem ou entrevistas presenciais. Na maioria dos trabalhos que tive
oportunidade de fazer ou acompanhar, as entrevistas sao feitas telefonicamente e, quando aplicavel, o
contacto direto com a fonte é apenas para 0s/as fotégrafos/as. Assim, torna-se inevitavel, num balanco,
referir a falta que senti relativamente a “trabalho de rua”, questdo fundamental, a meu ver, no trabalho
jornalistico e que fica por desenvolver no caso de um estagio na Noticias Magazine.

Para além dos desafios comuns a qualquer estagio curricular no ambito do jornalismo, face a
situacao pandémica com inicio em 2020, a experiéncia de passagem pela Noticias Magazine fez-se de
dificuldades acrescidas. No final de janeiro de 2021 foi anunciado pelo governo um segundo
confinamento geral, que empurrou grande parte da redacao para casa. O meu estagio nao foi excecdo e
a restante experiéncia ocorreu através de trabalho remoto. A principal mudanca a ser notada no trabalho
a distancia face ao presencial ¢ o0 menor apoio prestado. Tanto o editor-executivo como a editora faziam

questdo de manter contactos praticamente diarios por chamada telefénica, e-mail ou mensagens. No
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entanto, nunca se assemelha ao que acontece em regime presencial, no qual qualguer duvida esta a
poucos metros de distancia de ser resolvida ou esclarecida. O menor contacto com as jornalistas e
designers também retira alguma da experiéncia do estagio, visto que também com estas aprendi
bastante.

Em termos gerais, 0o conhecimento pratico adquirido durante a licenciatura e primeiro ano de
mestrado foi fundamental em bastantes aspetos. No entanto, é necessario concluir também que o
trabalho extracurricular realizado em contexto de jornalismo académico, no ComUM, jornal on-line dos
alunos de Ciéncias da Comunicacdo da Universidade do Minho, no qual estive envolvida durante quatro
anos em diferentes cargos, foi essencial para facilitar determinadas tarefas durante o estagio na Noticias
Magazine. No terceiro dia de estagio, foi-me proposto comecar a publicar diretamente os artigos que
escrevia para o site da revista no backoffice - em portugués, Sistema de Gestdo de Contelidos. Neste
caso em particular, a experiéncia que tive no jornal académico do curso de Ciéncias de Comunicacao foi
fundamental, pois nado foi necessario qualquer tempo de adaptacdo ao meio. Como o backoffice utiliza o
mesmo meio que era utilizado no ComUM, o WordPress, ja sabia previamente orientar-me no mesmo.

Também na nocdo do que é ou ndo passivel de ser contetdo publicavel, na forma de abordar os
assuntos e na escolha de fotografias para as pecas, a experiéncia do curso superior e do ComUM foi
importante. A experiéncia extracurricular num jornal académico da conhecimento pratico mais concreto
e real, que o curso superior ndo consegue oferecer, o que € uma mais-valia quando se entra no mercado
de trabalho.

2.4. Questodes suscitadas com o tempo de estagio

Chegada a redacdo da MNoticias Magazine, deparo-me com um universo esmagadoramente
feminino. Desde a diretora do Jornal de Noticias, passando pela editora da Noficias Magazine, até ao
corpo de jornalistas e designers da revista totalmente feminino, a presenca da mulher é fortemente
marcada nos bastidores da revista. Nao sendo a realidade que esperava e contrariando a dificuldade
geral da chegada de mulheres a cargos superiores, questionei-me qual a razao para este fenémeno e se
existem, ou ndo, diferencas na forma de exercer jornalismo segundo diferentes composicoes de géneros
das redacoes.

Para além da equipa maioritariamente feminina me ter levantado a questdo da relacao entre
jornalismo e género, uma outra situacdo durante o decorrer do estagio fez com que eu percebesse por
onde queria levar o aprofundamento da minha analise. A propdsito da escolha de um dos proximos rostos
para uma das rubricas da revista, o editor-executivo pediu, em voz alta para toda a equipa, sugestoes de

nomes. Apds algumas primeiras ideias, comenta “esta semana tem de ser uma mulher, porque na edicéo
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passada foi um homem”. Fiquei de imediato curiosa com a dinamica do género na escolha de fontes de
informacao/entrevistados.
3. Estudos de média feministas: As fontes de informacao e o género

O Feminismo surge pela primeira vez como movimento filoséfico, social e politico no final do século
XIX. A principal carateristica assenta na procura da igualdade de género, ainda ndo alcancada,
continuando a ser, com diversas evolucdes e variantes, um movimento fulcral na sociedade. No entanto,
ao longo dos anos, o movimento moldou-se por diferentes objetivos secundarios. Se, no inicio da
expansao do modelo de producao jornalistica industrial, o reduzido espaco de mobilidade social das
mulheres tinha claro reflexo na composicdo das redacdes (Djerf-Pierre, 2007) — maioritariamente
masculinas — hoje o panorama pauta-se por um maior equilibrio. Em Portugal, segundo dados da
Comissao da Carteira Profissional de Jornalista (CCPJ), a 1 de outubro de 2021, 41% das carteiras
profissionais de jornalista pertenciam a mulheres’. No entanto, a maior equidade numérica nao se reflete,
ainda, em equidade de tarefas, de salario ou de oportunidades na carreira. A questdo mais levantada
nos recentes estudos feministas de média passa agora para o lugar ocupado por homens e mulheres
nas redacdes. As jornalistas mulheres ndo ocupam um numero significativo de cargos de decisdo e
chefia, naquela que &, ainda, vista como uma profissdo masculina (Ross, 2001). Estudar os moldes em
que o género diferencia o trabalho e as praticas jornalisticas é urgente para compreender de que forma
a desigualdade de género afeta, ainda, a profissao.

A presenca (e afirmacao) feminina no jornalismo é um “caminho longo e tortuoso” (Ross, 2001,
p. 531). Partindo da exposicdo da tematica do feminismo e, em particular, da histéria dos estudos de
média feministas, que so tiveram o seu inicio tardio por volta da década de 1990 (Melin, 2008), procura-
se chegar as principais conclusdes do trabalho realizado sobre o jornalismo como instituicao de género,
ou seja, como uma cultura baseada na dominacdo de um género face ao outro (Djerf-Pierre, 2007). Esta
dindmica esta “presente nos processos, praticas, imagens e ideologias do jornalismo - e na distribuicao
de poder” (Ruoho & Torkkola, 2018, p. 67). Nas palavras de Vuyst, uma dominacao ainda presente na
profissdo pela hegemonia de uma “masculinidade ‘macho’, “essencial na estruturacao da cultura da
redacao” (Vuyst, 2020, pp. 40-41).

Para olhar o progresso das mulheres no jornalismo torna-se, assim, inevitavel uma retrospetiva: a
entrada, as movimentacdes e a ascensdo, com teorias diversas sobre o caminho feminino numa cultura
jornalistica marcadamente masculina (Van Zoonen, 1998), agravado pela lente das responsabilidades do

campo para com as sociedades democraticas (North, 2016). Este sentido de responsabilidade acrescido

7 Ver https://www.ccpj.pt/media/1519/cp.pdf
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é justificado por o jornalismo ser “um dos espacos sociais de consolidacdo e/ou transformacdo dos
valores sociais” (Bertasso, Gustafson & Nascimento, 2020, p. 2), perpetuando uma cultura
dominantemente masculina e misogina a qual € necessario exigir responsabilidades.

0 campo jornalistico apresenta, desde o inicio e até aos dias de hoje, dificuldades acrescidas para
as mulheres que nele pretendem entrar e manter-se, desde o barramento no acesso, discriminacao nas
tarefas desempenhadas, diferenca de pagamento, assédio sexual e sexismo (GMMP, 2015), entre varias
outras que se procurarao abordar ao longo deste enquadramento.

3.1. Presenca Feminina no Jornalismo

De forma sucinta, sdo visiveis trés etapas histdricas distintas no caminho de afirmacao das
mulheres no jornalismo. A primeira etapa estende-se até a década de 1950, quando a entrada das
mulheres na profissao, a semelhanca de outros campos da sociedade, era genericamente negada (Djerf-
Pierre, 2007). Nesta primeira fase as revistas sdo ja tracadas como uma “importante plataforma para
as mulheres no jornalismo”, pois “a maioria das oportunidades de recrutamento para mulheres eram
encontradas na imprensa semanal e nas revistas femininas” (Djerf-Pierre, 2007, p. 84). Apesar de as
revistas nao concederem as mulheres “um lugar no jornalismo ‘de referéncia’” concedeu-lhes “uma
oportunidade para alargar o leque de temas cobertos” (Silveirinha, 2007, pp. 124-125), contribuindo,
ainda que de forma ligeira, para o que se dara, mais tarde, como uma mudanca no paradigma do
jornalismo.

A segunda etapa encaixa-se na profissionalizacdo do jornalismo, até meados da década de 1980,
onde a presenca feminina comecou a furar as barreiras impostas, ainda que de forma subtil e apesar de
“a resisténcia as mulheres se tornarem totalmente participantes no jornalismo tenha permanecido
profundamente enraizada até a segunda metade do século XX" (Delano, 2003, p. 274). As revistas, como
ja referido, — um “campo dominado por mulheres” (North, 2016) — e o inicio dos cursos superiores de
jornalismo — dominados, desde sempre, pelas estudantes mulheres (Melin, 2008) - foram os dois
principais trampolins femininos para a profissdo. Ainda em 1957, citado por Delano, Horward Strick
calculou que o racio de mulheres para homens jornalistas em jornais se encontrava nos 1:16 e nas
revistas nos 1:3 (Delano, 2003), o que mostra a forte influéncia feminina, desde bastante cedo, neste
campo do jornalismo. Apesar do gender-swifch, ou seja, o aparecimento e aumento do numero de
mulheres na profisséo, que ocorreu por esta altura, principalmente com o aparecimento dos cursos de
jornalismo, “o resultado €, no entanto, reivindicado como se mantendo igual; o jornalismo € um mundo

de homens” (Melin, 2008, p. 34).
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Djerf-Pierre alerta que esta entrada das mulheres na profissao “teve lugar com termos definidos
pelos homens, segundo a premissa fundamental de que as mulheres complementariam ao invés de
competirem com o conhecimento e competéncias masculinas” (Djerf-Pierre, 2007, p. 87). Beasley
completa, afirmando que o caminho das mulheres na profissao é marcado pela adaptacao forcada a um
mundo masculino (Beasley, 1990) e nao pela sua verdadeira integracdo. Ainda hoje, esta padronizacao
masculina esta vincada na cultura masculina, com o exemplo de um estudo de Lobo, Silveirinha, Silva e
Subtil, onde um entrevistado homem, profissional na area, reforca a expressa que diz ser utilizada na
sua redacdo (tanto por homens como por mulheres) de que, no jornalismo, “somos todos homens”. As
autoras concluem que “a adocdo de normas masculinas parece ser comum nas relacées de género
dentro da redacédo” (Lobo, Silveirinha, Silva & Subtil, 2017, p. 1158), perpetuando a visdo masculina
como norma em detrimento de um campo neutro de género.

A terceira etapa estende-se da década de 1980 ao presente. Aqui é salientada a fase de
feminizacdo do jornalismo (Djerf-Pierre, 2007), com os numeros atuais, um pouco por todo o mundo
Ocidental, a tocar perto do equilibrio de género nas redacdes, ainda que com uma luta permanente
contra a segregacao vertical — ndo chegar aos papéis de decisao — e contra segregacao horizontal - a
divisdo de género das tarefas (North, 2016). A feminizacao do jornalismo decorreu lado a lado com a
comercializacdo e outras “mudancas significativas” no jornalismo (Silveirinha, 2007).

Algumas das referidas mudancas passam por barreiras fluidas entre o privado e o publico, foco
nas experiéncias e emocdes dos individuos, énfase em temas do quotidiano e nos interesses e
necessidades da audiéncia, incluindo a sua voz como fontes de informacao (Djerf-Pierre, 2007). A ligacao
entre a feminizacdo e a comercializacao do jornalismo da-se também pela coincidéncia de valores que
as duas esferas parecem partilhar. Os fundamentos do jornalismo tradicional foram “estabelecidas de
acordo com a norma de hierarquia social que, numa analogia de género, traz poder e condicao aos
atributos convencionalmente mais proximos do masculino” (Silva & Marocco, 2018, p. 33).

Carateristicas associadas as mulheres jornalistas, e ao que estas criticavam no jornalismo
tradicional, sdo também associadas as particularidades da comercializacdo da profissao: interesses
humanos; necessidades e desejos da audiéncia; investimento emocional (Van Zoonen, 1998). A
mudanca de paradigma na profissdo e a aproximacao a estes valores foi o que permitiu, segundo Zoonen,
gue “mais mulheres possam entrar no jornalismo como uma profissao” (Van Zoonen, 1998, p. 45).

Djerf-Pierre aponta trés estratégias utilizadas pelas mulheres para marcar a sua presenca no
jornalismo: a competicdo, em que as mulheres procuram ser “um dos rapazes” (Van Zoonen, 1998); a

especializacdo, encontrada com a forte presenca feminina nas revistas; e a expansao para novos géneros
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e estilos que, tradicionalmente, ndo eram olhados pelo jornalismo. Pegando na ideia de “ser um dos
rapazes”, Melin, com base no estudo que realizou com jornalistas do Reino Unido, faz uma analise mais
complexa dos comportamentos femininos para entrar na profissao. Tal como Djerf-Pierre e Zoonen
afirmam, a autora inicia com a estratégia de ser “um dos rapazes”, ou seja, interiorizar e seguir os
esteredtipos de género. Mas seguems-se outras formas se encaixar na profissao: ser “uma das raparigas”,
ou seja, confrontar de forma direta os estereotipos; tirar proveito dos esteredtipos, passando a utilizar a
figura feminina fragilizada e sexualizada a favor da subida na carreira; e o fjght, ou seja, desviar-se do
confronto com os esteredtipos, com a adocado, por exemplo, de trabalhos freelance, sem necessidade de
conviver com a cultura masculina presente na redacao (Melin, 2008).

Pelo inicio desta ultima fase histérica dos estudos de média, as teorias da massa critica, entre
outras subjacentes, afirmavam que, ao atingir um determinado numero de mulheres na profissao, a
equidade a todos os niveis seria atingida (North, 2016). Apesar de uma mudanca na forma de fazer e
olhar para o jornalismo ter ocorrido, as teorias ndo se confirmaram (Melin, 2008), com a continuidade
de desigualdades visivelmente marcadas, em que, “apesar do numero crescente de mulheres jornalistas
nas redacdes, as mulheres sdo ainda vistas como estranhas pelos seus colegas homens” (Lobo et al.,
2017, p. 1150).

Pelo contrario, alguns teoricos afirmam ainda que a comercializacdo do jornalismo veio perpetuar
desigualdades de género ja presentes e que “a sugestdo que os preconceitos institucionais e as
convencbes jornalisticas podem manter papéis de género tradicionais €& consistente com o
reconhecimento das necessidades comerciais e dos arranjos estruturais das operacdes noticiosas” (Cann
& Mohr, 2001, p. 164). A rotinizacdo e a mecanizacdo dos processos jornalisticos vieram dificultar a
influéncia individual do jornalista e impor-lhe pesados valores institucionais, que, em norma, tendem a
manter a ordem “tradicional”.

Ainda assim, tera sido a entrada em massa de mulheres na profissao uma causa ou um efeito da
mudanca de paradigma no jornalismo? Zoonen argumenta que a comercializacdo do jornalismo e a
mudanca de agenda facilitaram a entrada de mulheres e nao o contrario (Van Zoonen, 1998). Ross
partilha da opinido, afirmando que os movimentos que levam as noticias para uma abordagem mais
informal, com “conteudo pessoal e de interesse humano, (...) foram, discutivelmente, por razdes
comerciais ao invés de uma consequéncia de alguma determinada acao por parte das mulheres
jornalistas” (Ross, 2001, p. 541).

O Global Media Monitoring Project (GMMP), projeto que pretende monitorizar, de cinco em cinco

anos e a nivel global, qual o estado dos média, identificou um “teto de vidro” na entrada de mulheres na
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profissao a nivel mundial. Entre reporteres no jornalismo, o programa contabilizou uma percentagem de
37 % como sendo mulheres, tanto em 2005, 2010 e 2015. Ja em 2020, o valor subiu para 40 %. Ou
seja, ao longo de 15 anos e a um nivel global, a presenca de mulheres no campo jornalistico alterou-se
em apenas 3 %, tendo ficado, anteriormente, dez anos estagnado. No caso especifico da Europa, no
espaco de década e meia, a variacdo do nimero de mulheres na profissao foi apenas de 5 % (GMMP,
2020).

No entanto, para la das barreiras a entrada de mulheres na profissao, é agora apontada uma nova
fase: a de quebrar o “teto de vidro” imposto a subida das mulheres a cargos de chefia, tanto intermédios
como, mais recentemente, superiores, pois, “apesar de o numero de mulheres jornalistas ter vindo a
crescer consistentemente (...) isto ndo melhorou a participacdo equitativa das mulheres nos média ou o
balanco de género no conteudo dos meédia” (Lobo et al., 2017, p. 1149). Esta barreira descrita por
diversas autoras nao pode ser baseada em explicacdes simplistas de falta de qualidade ou competéncias,
pois “apesar do numero crescente de mulheres graduadas em programas profissionais e vocacionais e
a entrar na industria, a maioria dos investigadores sugere que elas ficam presas na gestao intermédia e
raramente alcancam trabalhos realmente altos” (Ross, 2014, p. 44). Silveirinha e Simdes (2016)
ressalvam ainda que “as ultimas transformacdes do jornalismo” (como a digitalizacao, que reforca a
necessidade do “imediato” e as légicas comerciais) vieram perpetuar “desigualdades de género na
profissao” (Silveirinha & Simdes, 2016, p. 32). Isto porque a légica de atualizacao “ao segundo” reforca
o poder daqueles que ja o detém, ou seja, dos jornalistas homens. Salientando, em especial, a conciliacdo
entre trabalho e familia, que afeta mais as profissionais mulheres do que os homens, apesar de ser uma
realidade vivida por ambos.

Apesar de o jornalismo em Portugal ter aberto as portas as mulheres na década de 1960, a entrada
expressiva ocorreu na década seguinte, a boleia da tendéncia nacional de mulheres no mundo do
trabalho e de dois importantes marcos histéricos: a revolucao democratica de 1974 e a liberalizacdo dos
média nos anos 1980 (Lobo et al., 2017). Por esta altura, da-se uma “reconfiguracdo de género” nas
redacbes portuguesas, no entanto, esta nao chega, ainda hoje, “a uma recomposicao sexual das
estruturas diretivas dos meios de comunicacdo” (Silveirinha & Simdes, 2016, p. 33). Também em
Portugal a segregacao vertical e horizontal séo realidades documentadas, com o “teto de vidro” a ser,
mais recentemente, imposto a subida a altos cargos, pois “as mulheres ja se encontram nos lugares de
chefia intermédia, mas ndo no topo das direcdes”. (Cerqueira, Magalhdes, Santos, Cabecinhas &

Nogueira, 2014, p. 11).
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Também o caminho cientifico tem um papel fundamental para o qual vale a pena olhar. Os estudos
académicos apresentam uma importancia acrescida no mapeamento e resolucao de diversos problemas,
no entanto, no que toca a desigualdades de género no campo jornalistico, “referéncias especificas a
‘género’ (...) s6 comecaram a aparecer na década de 1980. Antes disso, as descricoes das praticas nas
redacdes referiam maioritariamente ‘homens’ ou ndo prestavam qualquer atencao ao sexo e ao género”
(Bruin, 2014, p. 49). Os primeiros estudos cientificos que procuravam cruzar o género e a cultura
jornalistica apresentavam um carater meramente descritivo, com debate essencialista focado em
semelhancas e diferencas (Steiner, 2012), até hoje haver analises complexas da dindmica existente entre
os dois conceitos (Bruin, 2014). A forma como se olhava para o objeto de estudo também teve mudancas
ao longo dos anos: em especial, passou-se de perguntar “quem esta no poder?” para perguntar “como
é que o poder esta retido?” (Melin, 2008), ou seja, além de se saber quem o detém, é necessario
perceber 0s mecanismos e 0 porqué dessa retencao de poder.

3.2. Jornalismo: onde o masculino é a ordem

0 jornalismo é visto como um “neutro, sem preconceito, e objetivo monitor da sociedade” (Ruoho
& Torkkola, 2018, p. 73). No entanto, diversos estudos desconstroem o imaginario de neutralidade,
afirmando que “o género do jornalismo € masculino” (Silva M. V., 2010, p. 205), organizando-se “a volta
do homem como norma e a mulher como intrusa” (Ross, 2001, p. 535). Dentro da sociedade, sdo varias
as instituicdes de género — sendo o campo jornalistico uma delas (Ruoho & Torkkola, 2018) —, no entanto,
varios autores apontam o jornalismo como tendo um grau acrescido de responsabilidade face a esta (e
outras) desigualdade, dado que “da mesma forma que as visdes podem ser moldadas por o que esta
disponivel nos média, as visdes podem ser moldadas por o que nao € visto nos média de massa”
(Armstrong, 2004, p. 140).

Reich apresenta de forma sucinta a relacdo entre as desigualdades de género e os critérios de
neutralidade no jornalismo:

Fendmenos sociais como hegemonia masculina, redacdo com uma cultura ‘macho’ e
discriminacédo contra as mulheres jornalistas sao varias vezes escondidas atras de distincdes
livres de género como a objetividade e subjetividade, hard e soft news, assuntos jornalisticos
masculinos e femininos, hierarquias de credibilidade e a extensdo para quais as fontes de
informacao consideradas ‘autoritarias’. (Reich, 2014, p. 65)

Varios estudos baseados em entrevistas apontam um imaginario distinto da realidade, em que
“uma ideia comum encontrada em muitas entrevistas € a de que o jornalismo constitui uma excecao a
maioria dos mundos profissionais, ja que esta é uma profissdo onde a igualdade de género foi ha muito

atingida na totalidade” (Lobo et al., 2017, p. 1153), em que os profissionais acreditam que a meritocracia
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funciona dentro da profissdo e que ndo existem preconceitos e discriminacdes. A mascara de
neutralidade dada ao jornalismo perpetua, nao raras vezes, a diminuicdo da mulher, quer seja a nivel do
conteudo e forma do jornalismo, quer seja nas praticas organizacionais, dado que as “mulheres
continuam a enfrentar sexismo na redacdo” (Lachover, 2005, p. 293). “O papel dos média informativos
na manutencao das desigualdades de género tende a ser desconsiderado, favorecendo-se, ao invés, a
ideia de que a producdo de conteudos noticiosos se pauta exclusivamente por principios de
imparcialidade e objetividade” (Cerqueira et al., 2014, p. 17).

“Enquanto formadores da opinido publico, os meios de comunicacao social assumem um papel
fundamental na (re)construcdo de identidades e (inter)subjetividades” (Cerqueira et al., 2014, p. 7), e,
por isso, ao representar a mulher como tendo “menor estatuto publico, os jornais estdo a reforcar os
valores tradicionais que excluem e diminuem o valor da mulher na sociedade, e que 0os homens sao mais
criticos para o funcionamento da comunidade” (Armstrong, 2004, p. 148) e este “debate sobre as
mulheres no jornalismo tem uma relevancia adicional, contudo, pelas tarefas e requisitos particulares do
jornalismo nas sociedades democraticas” (Van Zoonen, 1998, p. 34).

A desigualdade de género esta presente nas rotinas jornalisticas, na organizacao institucional e
nos proprios contelidos noticiosos. Beam e Cicco descrevem trés premissas que observaram ao longo
dos anos: os valores jornalisticos coincidem com os valores masculinos; as redacdes “socializam” as
mulheres para aceitar estes valores masculinos; esses valores masculinos sado transformados em
conteudo para interesses tradicionalmente masculinos (Beam & Cicco, 2010).

Esta coincidéncia dos valores jornalisticos e masculinos levantada por Beam e Cicco é questionada
por Bruin, pois, “tradicionalmente desenvolvidos por decisores masculinos (...), certos estilos e valores
foram aceites como standards profissionais” (Bruin, 2000, p. 232), ou seja, os valores do jornalismo nao
sd0 uma coincidéncia com valores masculinos, mas antes foram construidos em torno dos mesmos.

Um dos pontos destacados por Melin em que é possivel ver a dominacdo masculina na profissdo
¢ a total auséncia, ao longo dos anos e de diversos estudos, do termo “jornalismo masculino”, tomado
como garantido, e o uso recorrente do termo “jornalismo feminino” para destacar areas estereotipadas
como predispostas para as profissionais mulheres (Melin, 2008).

Outro fendmeno descrito nos estudos cientificos da drea aponta para o jornalismo como um pink
ghetto, ou seja, a entrada de mulheres veio desprestigiar e desvalorizar a profissdo. Melin apoia-se no
conceito de sistema de género de Hirdman, que explica que o grupo com poder vai fazer tudo para o
grupo subordinado ndo ocupar o seu espaco, tanto fisico como simbdlico, para argumentar como o

jornalismo se tornou um pink ghetto, com queda de estatuto e salario, quando as mulheres comecaram

28



a alcancar, ainda que de forma minoritaria, o espaco do grupo dominante, o masculino (Melin, 2008).
No entanto, Steiner discorda, argumentando que “se as recompensas simbolicas e monetarias do
jornalismo desabaram, isso tem a ver com a tecnologia, e ndo com a entrada de mulheres” (Steiner,
2012, p. 213).

3.3. Relacao entre género e praticas profissionais

Por esta continua falta de equidade na representacdo e conteldo, é relevante destacar o caso da
escolha das fontes de informacéo e da preferéncia de temas segundo o género, tratando-se, dentro do
ambito dos estudos de média feministas, de um ponto de vista quantitativo da analise da relacdo entre
0 género e as praticas profissionais (Bruin, 2000).

Para a analise destas questdes, mostra-se pertinente perceber as diferentes perspetivas na forma
como o jornalismo esta estruturado. Dara a profissao liberdade para cada profissional agir de forma
individual ou havera estruturas rigidas que levem a padronizacdo de comportamentos profissionais?
Reese e Shoemaker apresentam um modelo de hierarquia de influéncias, dividido em cinco niveis de
analise, em que as carateristicas individuais dos trabalhadores ficam no extremo inferior da cadeia de
influéncias. Os autores admitem influéncias a nivel individual, afirmando que “os jornalistas tém decisdes
baseadas em atributos de nivel psicolégico, mas operam dentro de uma rede de constrangimentos”
(Reese & Shoemaker, 2016, p. 398), ou seja, as questdes institucionais e o sistema social (0s dois niveis
superiores da hierarquia de influéncias) limitam as influéncias pessoais. Isto resulta em que, apesar de
0 jornalismo ser visto como uma profissdo “criativa e livre”, “é de facto altamente estruturada e
rotinizada” (Melin, 2008, p. 133), rotinas essas que seguem uma logica de género.

A comercializacao do jornalismo, por diversas razdes, parece ter trazido uma estrangulacdo da
autonomia dos profissionais, com menor liberdade de acao individual (Bruin, 2000). Zoonen defende,
por outro lado, que uma maior presenca de mulheres no jornalismo pode mudar a direcao do mesmo
para uma mais relevante e favoravel as mesmas, acreditando na autonomia profissional (Van Zoonen,
1998). No entanto, a autora lembra que, a época do seu estudo, as mulheres eram ainda minoria, ndo
sendo possivel observar este fendmeno de influéncia e, dai, considerar que a feminizacao do jornalismo
foi um efeito da comercializacao.

Alinhados com a perspetiva de que “homens e mulheres compreendem o papel das noticias e
avaliam a ética de métodos noticiosos controversos de formas similares” (Steiner, 2012, p. 203), David
Cann e Philip Mohr (2001) ressalvam que as “praticas organizacionais sdo mais poderosas do que
valores e atitudes individuais” (Cann & Mohr, 2001, p. 172). “Praticas e normas na redacdo que talvez

operem como mecanismos de conformidade que socializam todos os repérteres, independentemente do
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género, para manter a estrutura de poder orientada para o masculino” (Rodgers & Thorson, 2003, p.
673). Apontando que “valores noticiosos tradicionais estao fortemente embutidos nas rotinas noticiosas
dos jornalistas”, o estudo de Beam e Cicco conclui que nao existem diferencas significativas em
publicacdes geridas por profissionais mulheres ou homens (Beam & Cicco, 2010, p. 403).

Ja outros estudos ressalvam diferencas em certas praticas profissionais quando levadas a cabo
por homens ou por mulheres. Um dos exemplos é o estudo de Kian e Hardin, num dos mais
estigmatizados campos do jornalismo, o desporto (por esta area, na sociedade em geral ser ja associada
ao masculino, percecdo perpetuada na profissionalizacado), em que concluiram que o género dos
jornalistas influenciava a forma como os atletas eram apresentados (Kian & Hardin, 2009). Melin, apesar
de reforcar o peso da estrutura e da rotina jornalistica, conclui no seu estudo que “o género divide a
dimens&o da abordagem dos jornalistas no processo de criacdo de contetdo noticioso” (Melin, 2008, p.
80), com, tendencialmente, os homens a revelar uma abordagem neutra e as mulheres um forte ideal
de participacéao.

A relacao entre o género dos jornalistas e as suas praticas profissionais podera resumir-se em
duas teorias (Rodgers & Thorson, 2003): o modelo de género, no qual se assume que homens e mulheres
tém valores e prioridades diferentes e, por isso, é esperado que tenham praticas distintas; e o modelo
de trabalho, que coloca os fatores organizacionais como mediadores de possiveis diferencas entre
homens e mulheres, nao havendo, na pratica, resultados distintos entre ambos.

Reich apelida estes modelos de “campo divergente” e “campo convergente”, respetivamente. Nos
seus estudos, o autor conclui que “as diferencas encontradas entre reporteres homens e mulheres sdo
ilhas de divergéncia numa corrente de convergéncia” (Reich, 2014, p. 74), sendo as rotinas e a instituicao
marcadas como modelo e suplantando possiveis “valores, atitudes e perspetivas” diferenciadas. O autor
sugere ainda, apoiando-se noutros teoricos, que possiveis diferencas nas praticas profissionais de
homens e mulheres jornalistas podem ser explicadas por uma “sobrecompensacao” feminina, “para
derrotar os rapazes no seu proprio jogo” (Reich, 2014, p. 75).

Ja Rodgers e Thorson observam os dois modelos nos seus resultados, dependendo de outros
fatores, como, por exemplo, a dimensao da publicacdo em causa. As autoras afirmam que num jornal
de grande dimensao, os fatores organizacionais sdo mais fortes, ndo permitindo que se observe o modelo
de género (Rodgers & Thorson, 2003). Num jornal de pequena dimensao, o contrario é observado.

Com base nas diferentes conclusdes referidas, destacam-se duas distintas escolas de
pensamento: a primeira, alinhando-se com a teoria da massa critica — que, agora, se veio a confirmar

nao funcionar —, argumenta que mais mulheres em cargos de decisao ira alterar a cultura masculina; ja
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outras/outros autoras/autores salientam que a solucdo nao passa por uma questdo meramente
numeérica. Esta ultima teoria é abordada por Cerqueira, Magalhdes, Santos, Cabecinhas e Nogueira,
referindo que “as mulheres enquanto trabalhadoras do setor mediatico limitam-se, nao raras vezes, a
internalizar e a reproduzir as ideologias dominantes”. A chegada das mesmas a “cargos de decisao pode
nao se refletir em representacdes mais equilibradas e diversificadas” (Cerqueira et al., 2014, p. 12).
Rodgers e Thorson alinham-se pela primeira perspetiva, apesar de se demarcarem de juizos de valor
quanto a mulheres tornarem o jornalismo de maior ou menor qualidade, e colocando a tonica na
perspetiva de que “a inclusao de mulheres jornalistas pode providenciar perspetivas menos tradicionais”
(Rodgers & Thorson, 2003, p. 673).

Nao desvalorizando todas as mudancas ocorridas ao longo dos anos no jornalismo, a profissao é
ainda marcada por uma dicotomia acentuada: hard-news “contra” soft-news. Uma diviséo feita, desde o
inicio do campo jornalistico, para dividir quais os assuntos “adequados para homens e quais para
mulheres” (Ruoho & Torkkola, 2018, p. 74) e que reflete as tendéncias de consumo: “as especialidades
mais masculinas tendem a ser lidas por homens, e 0 mesmo acontece para as especialidades mais
femininas” (Marchetti, 2005, pp. 9-10). Enquanto as hard-news sao vistas como tratando os assuntos
importantes da sociedade, as “soft-news sdo a confirmacao da esfera privada, onde valores de carinho
e cuidado sdo manifestados. Isto é tradicionalmente a esfera feminina, e é na verdade também a esfera
feminina no jornalismo contemporaneo” (Melin, 2008, p. 116).

Esta € uma questao particularmente relevante pelo estagio curricular na origem do estudo proposto
ter ocorrido numa revista, na qual a credibilidade e qualidade do jornalismo €, tantas vezes, questionada.
Esta desvalorizacao das soft-news é inseparavel da ligacdo das hard-news a um jornalismo masculino e
das soft-news a um jornalismo feminino (North, 2016). Segundo Zoonen (1998), as mulheres jornalistas
tendem a estar ligadas a diferentes tipologias de jornalismo ou agendas, areas “que possam ser
consideradas uma extensao das suas responsabilidades domésticas e das suas qualidades socialmente
impostas de cuidado, carinho e humanidade” (Van Zoonen, 1998, p. 34), apresentando-se, esta, como
uma dimensdo coadunada com a forma como a mulher é vista, representada e tratada na sociedade em
geral. O estudo realizado no caso australiano do noticiario televisivo por Cann e Mohr chega a estas
conclusdes: hard-news estdo predominantemente associadas a jornalistas homens, perpetuando o que
os autores apelidam de “continuada existéncia de uma hierarquia de género” (Cann & Mohr, 2001, p.
170).

Djerf-Pierre explica a predominancia das mulheres nas soft-news como uma mistura entre politicas

de recrutamento “genderizadas” e a preferéncia das préprias mulheres (Djerf-Pierre, 2007). No entanto,
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Ross alerta para um circulo neste esquema divisorio, “um dilema do ovo e da galinha”, que leva a que
as proprias profissionais mulheres acreditem que sao indicadas para certos assuntos em detrimento de
outros, pois “se mais mulheres do que homens sao atribuidos a assuntos de moda, estilo de vida, tecido,
educacdo ou saude, entdo é dificilmente surpreendente que as mulheres jornalistas sejam vistas
(incluindo por elas mesmas) como sendo boas” nisso (Ross, 2001, p. 539).

North faz ainda a ligacdo entre a segregacao horizontal e a segregacao vertical, pois “os que
escrevem hard-news sao privilegiados, altamente valorizados e sobem nas fileiras mais rapido do que os
gue escrevem as menos importantes historias soft-news” (North, 2016, p. 369).

Passadas (quase) duas décadas das primeiras autoras que apontam estas dicotomias, pouco
mudou: num estudo recente, Ruoho e Torkkola continuam a concluir que “alguns temas jornalisticos sao
ainda delegados para o dominio feminino, como casa, familia ou histdrias de interesse humano.
Entretanto, matérias de poder, elites, estruturas e noticias e factos sdo estigmatizados como jornalismo
masculino” (Ruoho & Torkkola, 2018, p. 74). Na mesma linha parecem seguir as conclusées do GMMP
de 2020, pois, a nivel global, foram identificadas 49 % de mulheres jornalistas na area de Ciéncia e
Saude, ao passo que na area de Politica e Governacao esta percentagem baixa para os 35 % (GMMP,
2020).

A disparidade de género quando se analisa as agendas devera ser olhada nao apenas como uma
escolha livre das jornalistas mulheres, mas também por imposicdo de superiores hierarquicos (Van
Zoonen, 1998), podendo tratar-se de uma situacéo de relegacao e nao de opcao (Kian & Hardin, 2009).
Estas diferencas justificam ainda a presenca acentuada e hegemonica, desde o inicio e ainda presente,
das mulheres nas revistas. Este é o local onde mais se faz sentir a presenca de mulheres em cargos de
decisao (Djerf-Pierre, 2007), tendo sido, para além da plataforma de entrada de mulheres na profissao,
também a forma de continuar a subir na mesma.

3.4. 0 género e a escolha das fontes de informacao

Apesar de diversas autoras avaliarem as praticas profissionais de homens e mulheres de forma
semelhante (Steiner, 2012), o caso particular da selecao e uso de fontes de informacéo parece a excecado
(Van Zoonen, 1998). Estudar as vozes que sdo escolhidas e as diferencas de género nesta selecao é um
campo importantissimo pelo peso central que as fontes de informacdo tém em todo o processo
jornalistico: “a montante, durante e a jusante” (Lopes, 2016, p. 180). O processo de recolha de
informacdes noticiosas esta dependente, em grande escala, das fontes de informacao, “e os reporteres
contam com as fontes de informacado humanas para grandes contributos de comentario, observacao e

citacdo para os seus artigos” (Freedman, Fico & Durisin, 2010, p. 21). As vozes selecionadas para terem
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espaco nos meios de comunicacao tém a capacidade de influenciar — de formas e intensidades variadas,
segundo diferentes autores — a percecao do publico acerca do mundo (Armstrong, 2004).

“As fontes de informacdo tém sido historicamente baseadas em trés qualidades: autoridade,
produtividade e credibilidade” (Silva & Marocco, 2018), que justificam a predominancia do uso de vozes
institucionais, que, por sua vez, sao dominadas pelo género masculino, levando a uma imagem irreal da
sociedade, uma vez que, na realidade, as mulheres representam mais de metade da populacdo (Zoch &
Turk, 1998). A prevaléncia de fontes de informacdo masculinas num panorama geral podera ser
explicada por diversos fatores, entre eles a, ainda, hegemonia masculina em cargos oficiais e
institucionais ou também o reflexo da rede de contactos (Van Zoonen, 1998). Ja o GMMP assenta esta
disparidade na preferéncia da cultura jornalistica por fontes autoritarias, ja que “a maioria destas fontes
de informacao tende a ser homens, e brancos, e de classe média” (GMMP, 2015, p. 46). Além de as
mulheres estarem sub-representadas como vozes de informacao, “sdo mais propicias a aparecer em
artigos tradicionalmente ‘femininos’”, apesar da “crescente visibilidade em empregos profissionais e
técnicos, tanto no setor governamental como privado” (Liebler & Smith, 1997, p. 65), que sao
estereotipadamente consideradas areas “masculinas”. Ou seja, “para além da escassez numérica de
mulheres enquanto fontes de informacao, a identificacao destas nos contetidos noticiosos é diferenciada”
(Cerqueira et al., 2014, p. 19). As autoras referem duas marcadas distincdes: as fontes mulheres sao
mais vezes apenas referenciadas no corpo de texto e nao citadas diretamente; as fontes mulheres,
comparativamente a fontes homens, sdo mais vezes nomeadas de forma informal, por exemplo, referindo
apenas 0 nome proprio. Estas conclusdes vao de encontro ao que Liebler e Smith identificam: as fontes
femininas séo tendencialmente mais utilizadas em contextos que nao estao relacionados com trabalho;
as mulheres sdo mais suscetiveis de ser identificadas através de informacoes pessoais (Liebler & Smith,
1997). Ja Zoch e Turk concluem que as fontes femininas séo citadas em textos tendencialmente mais
curtos e ocupam menos espaco de texto (Zoch & Turk, 1998).

No entanto, é salientada, também, a situacao que suscita o estudo proposto a realizar no presente
relatorio: jornalistas mulheres tendem a escolher mulheres como fontes de informacdo mais vezes do
que os jornalistas homens (Djerf-Pierre, 2007) e associam as mesmas “a topicos e tons que sdo
tendencialmente nao estereotipados” (Rodgers & Thorson, 2003, p. 670). Este &€ um fendmeno apontado,
por diferentes autoras, com possiveis diferentes causas, que enfatiza a influéncia individual do jornalista
pois é ele “quem escolhe as fontes de informacao, decide o que perguntar, quais as citacdes a usar e
quais a ignorar, e qual o tom que o artigo deve ter” (Zoch & Turk, 1998, p. 763). Armstrong afirma que

“o género do autor parece desempenhar um papel na atencao e no énfase das fontes de informacao e
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assuntos na cobertura noticiosa” (Armstrong, 2004, p. 149). Ainda que o autor admita ndo conseguir
determinar o porqué, adianta trés possiveis explicacdes. A primeira é que as mulheres fazem um esforco
consciente para compensar a desigualdade existente; a segunda é que se trata do reflexo da rede de
contactos dos jornalistas; a ultima é que se explica por um alinhamento com o tipo de histérias tratadas:
reflexo da dindmica soft/hard news. Steiner afirma que o fendmeno nao pode ser explicado por causas
naturais, podendo, antes, surgir outras justificacées: “homens nao lhes garantem (as mulheres
jornalistas) entrevistas”, “jornalistas homens nao levam as fontes de informacéo femininas a sério”;
jornalistas “mulheres dominam temas onde as fontes de informacdo mulheres sdo mais importantes,
como na educacdo” (Steiner, 2012, p. 204). Ja Melin vé esta disparidade como consequéncia da
rotinizacdo do jornalismo, com enfase no formato e nao no contetido, que obriga jornalistas a procurar
as “fontes de informacao mais eficientes e fiaveis”, caindo, uma e outra vez, no uso continuado das
mesmas vozes (Melin, 2008, p. 22).

Os resultados de Zoch e Turk de que homens jornalistas tendem a escolher mais fontes oficias
“de topo” ndo conclui se o fendmeno se trata de intencionalidade ou de dificuldade das mulheres
jornalistas em chegar a fontes de informacdo no topo da hierarquia. No entanto, as autoras sublinham
gue nao foram encontradas diferencas de género na escolha de fontes nao-oficiais e, por isso, concluem
gue nao existe relacdo entre o género do jornalista e o tipo de fonte de informacao escolhida (Zoch &
Turk, 1998).

A predominancia masculina nas fontes de informacdo e a sub-representacdo das mulheres no
conteudo noticioso parecem unanimes. Pelo contrario, ndo ha consenso se homens e mulheres
jornalistas tendem a fazer escolhas diferenciadas na selecédo de vozes (Reich, 2014). Apesar de o GMMP
mostrar uma menor desigualdade na selecdo de vozes entre 2000 e 2020, noticias escritas por
jornalistas homens ainda contém menos vozes mulheres do que as realizadas por jornalistas mulheres.
Em 2000, apenas 18 % das vozes utilizadas por jornalistas homens eram femininas. Ja as jornalistas
mulheres chegavam a uma percentagem de 24 % de vozes femininas. Passado 20 anos, as percentagens
encontram-se nos 24 % para jornalistas homens e nos 31 % para jornalistas mulheres (GMMP, 2020).

Além da disparidade de género presente na selecado de fontes de informacao quando comparadas
as escolhas de homens e mulheres, as jornalistas mulheres parecem apresentar uma maior pluralidade
na tipologia de vozes escolhidas, desde oficiais e institucionais a figuras “nao-elites e nao-governamentais
ou nao-oficiais” (Steiner, 2012, p. 212). Outros tedricos afirmam que “as mulheres reporteres nao

reduzem a hegemonia masculina das fontes de informacdo e nao dao mais voz as comunidades sem
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ela” (Reich, 2014, p. 72). Deste ponto levanta-se, entao, a relevancia de observar no estudo proposto,
nao apenas o género das fontes de informacao escolhidas, mas também a sua tipologia.
4. Proposta de estudo

Tendo partido da abrangente tematica da presenca e afirmacéo feminina no jornalismo e pela
experiéncia de estagio, foi importante focar o objeto de estudo na forma como o género dos/as
profissionais dos média podera (ou nao) influenciar a selecao de fontes de informacao. Assim, o estudo
empirico proposto andara em volta de dois conceitos fundamentais: o/a jornalista e a(s) fonte(s) de
informacao.

O estudo ira ser realizado tendo por base analise de conteido quantitativa comparativa das
publicacdes Noticias Magazine e Jornal de Noticias. A escolha das duas publicacdes prende-se com a
disparidade de género dos profissionais na redacédo percebida durante o tempo de estagio e confirmada
com a analise das fichas técnicas e assentando o estudo também numa base comparativa entre soft-
news e hard-news. As duas publicacdes em analise fazem parte do mesmo grupo empresarial — Global
Media Group -, e, por terem linhas editoriais distintas, sera interessante perceber se dentro de uma
mesma empresa as praticas profissionais serao (ou nao) diferentes.

Propde-se a analise de 26 edicdes de cada titulo, publicadas no segundo semestre do ano de
2020, a comecar no dia 5 de julho de 2020 e a terminar a 27 de dezembro de 2020. Trata-se de uma
amostragem nao-probabilistica por conveniéncia. A escolha prende-se com o fator de proximidade
temporal, sendo este o ultimo semestre passivel de analise, e a estipulacdo do respetivo intervalo de
tempo deve-se aos constrangimentos e limites temporais inerentes a entrega do proposto relatério. O
Jornal de Noticias, por ser uma publicacao diaria, teria mais exemplares para analise do que a Noticias
Magazine e, por uma questao de equidade e de comparacao justa, opta-se, perante esta situacao, por
serem objeto de estudo apenas as edi¢cdes do Jornal de Noticias que sairam ao domingo, juntamente
com as respetivas edicdes da Noficias Magazine a serem analisadas. Para o efeito, serdo examinados os
trés temas principais de cada publicacdo - definidos, na Noticias Magazine, pelos chamados trés “temas
grandes” e, no Jornal de Noticias, pelas trés principais chamadas de capa. Definem-se as trés principais
chamadas de capa do jornal diario como sendo: o titulo principal, por norma, em letras garrafais; a
imagem de destaque; e o primeiro titulo em tamanho diminuido logo abaixo ou do lado direito do logétipo.

Assim, serdo analisados um total de 156 artigos jornalisticos.
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4.1. Objetivos e pergunta de partida

Tratando-se o estudo empirico proposto de uma analise de contetdo ndo se procurara chegar a
conclusoes explicativas, mas apenas a observacao da dinamica entre género do/a autor/a dos artigos e
a tipologia de fontes de informacao selecionadas. Ou seja, com a presente metodologia, e como ja
referido no enquadramento tedérico, nao é possivel com analise qualitativa simples chegar ao “porqué”
dos fendmenos. Podera ser possivel aferir se a situacdo colocada em hipdtese acontece (ou ndo), mas
nao sera possivel compreender a razdo pela qual ela acontece (ou nao). Por ser um pequeno estudo

empirico, assente no caso da Noticias Magazine e do Jornal de Noficias, e com uma amostra nao-

36



probabilistica, nao se pretende tampouco chegar a conclusdes que sejam extrapolaveis para a populacao.
Mais se nota que, sendo este um tema complexo, serao diversas as variaveis as quais nao sera possivel
prestar atencdo, sugerindo-se a necessidade, para o futuro, de mais investigacdes na area.

Para um caminho concreto nesta investigacdo, ¢ importante definir um fio condutor do estudo
(Quivy & Campenhoudt, 1998), a questdo de investigacdo pela qual todo o presente relatério se baseia.
A mesma deve ser clara, exequivel e pertinente (Quivy & Campenhoudt, 1998), seguindo a rota ja
delineada na introducdo e ao longo do enquadramento tedrico. Assim, tendo por base a experiéncia de
estagio e 0s conceitos e teorias revistos, surge a seguinte pergunta de partida para o estudo empirico
proposto: Que tipo de relacado ha entre a distribuicdo de género nas redacoes e a selecao das fontes de
informacao?

Além do presente relatério se guiar pela pergunta acima apresentada, é importante definir quais
0s objetivos que conduzirdo este estudo, de forma que seja possivel perceber e justificar a escolha da
metodologia apresentada de seguida:

e Perceber se ha equidade de género na selecdo de fontes de informacao;
e Perceber se ha diferencas no género das fontes de informacao selecionadas tendo em conta
a distribuicdo de género de cada redacao;
e Perceber se ha relacdo entre o género da/o jornalista e a tipologia das fontes de informacao
selecionadas.
4.2. Modelo de analise

Com base na teoria revista no capitulo anterior, nos objetivos acima definidos e com a finalidade
de limitar a area abrangida pelo estudo (Quivy & Campenhoudt, 1998), para uma maior eficacia da
investigacao, apresentam-se as seguintes hipoteses:

e Hipdtese 1: as jornalistas mulheres tendem a selecionar mais fontes de informacao
femininas;

e Hipotese 2: os jornalistas homens tendem a selecionar mais fontes de informacéo oficiais;

e Hipotese 3: as jornalistas mulheres tendem a selecionar um maior nimero de fontes de
informacdo em cada artigo;

e Hipdtese 4: a redacdo com maior percentagem de jornalistas homens apresenta mais fontes
de informacdo masculinas.

De seguida, o trabalho ira focar-se em confrontar as hipoteses apresentadas com os dados

observados.
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Para uma recolha e analise de dados concreta e transparente, é fulcral a concetualizacdo do

estudo empirico proposto:

Conceito Dimensao Componentes Indicadores

Masculino

Jornalista Género - Feminino

Indefinido

Masculino

Género - Feminino

Indefinido

Zero

Uma

Numero de fontes de
Duas
informacéao

Trés

Quatro ou mais

Fonte de Informacao Oficiais

Profissionais
Tipologia

Nao-profissionais

Cidadaos

Estatuto Outras humanas

Documentos

Média

Internet

Outras ndo-humanas

Tabela 1 - Construcdo e Operacionalizacdo dos conceifos

Para cada artigo é proposta a recolha dos dados de género do/a jornalista responsavel pela peca
noticiosa, bem como o género e tipologia de fontes de informacao utilizadas. Sera utilizada a escala de
tipificacdo de fontes de informacao de Felisbela Lopes (2016), em “Uma proposta de um modelo
taxondmico para a classificacdo de fontes de informacao”. Das variaveis propostas pela autora, serdo
analisadas, por conveniéncia e propdsito do estudo em causa, as variaveis de Numero de fontes, Género
(originalmente referido pela autora do modelo como “sexo”, mas adaptado no presente estudo para

“género”, por considerar que este é o termo mais adequado ao que se pretende aferir) e Estatuto. Na
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variavel Género sera ainda alterada a opcéo “desconhecido” para “indefinido”, por se considerar estar
mais de acordo com a recolha de dados a realizar. No caso da variavel de Estatuto, sera simplificada a
analise, optando-se por utilizar apenas as categorias propostas pela autora e deixando de parte as macro-
categorias e as micro-categorias, por se considerar que nao sao oportunas para o estudo proposto. Além
disso, como adaptacado ao tempo em que vivemos e pela efemeridade das tecnologias, na variavel de
Estatuto, a categoria originalmente chamada Web 2.0 passa a ser referida como Internet. As variaveis
finais que irdo guiar a analise dos dados estdo na Tabela 1, acima apresentada.

A recolha de dados ira ser realizada através de Excel, procedendo-se, posteriormente, a analise
manual por consulta direita dos dados, tratando-se de uma analise descritiva simples.

5. 0 género do jornalismo em niimeros

Terminada a recolha dos dados, importa comecar por um olhar abrangente aos dados recolhidos.
No total foram analisados 118 artigos. Assinala-se, assim, que nao foi possivel em 38 casos fazer a
recolha de parte ou totalidade dos dados. Referente a publicacao Noticias Magazine, foram 19 os artigos
nao passiveis de analise, por serem entrevistas em discurso direto e, por isso, sem fontes de informacao
para analise (10); de esquemas, cronogramas ou cronologias, sem texto jornalistico (3); de fotogaleria
(1); ou, em cinco (5) casos, nao existir um terceiro tema, sendo a respetiva edicdo da revista composta
apenas por duas grandes tematicas. Ja no Jornal de Noticias, ndo foi possivel analisar 19 artigos. Um
(1) dos casos tratou-se de uma entrevista como chamada de capa, ndo passivel de analise, como ja
referido anteriormente no caso da revista Noticias Magazine. Nos restantes artigos excluidos da analise
ressalvam-se duas justificacdes: tratava-se de cronicas de um jogo de futebol (7) ou eram destaques para
a capa da MNoticias Magazine (11), ndo havendo, em nenhum dos casos, contetido jornalistico para
analisar.

Segue-se, entdo, a apresentacao e analise dos dados, onde é pretendido perceber nimeros e
dindmicas nos contextos previamente propostos para, no subcapitulo seguinte, se proceder a discussao
dos resultados, ou seja, a forma como a analise realizada na presente investigacdo vai ao encontro (ou
nao) das hipoteses apresentadas.

5.1. Diferencas nas praticas profissionais segundo o género

Dos 59 artigos analisados na Noticias Magazine, 50 foram escritos por mulheres. No caso do
Jornal de Noticias, apesar de a distribuicao de género estar mais proxima da igualdade, os homens
dominam, tendo escrito 33 artigos, ao passo que as mulheres escreveram 24.

Importa ressalvar que o numero total de jornalistas do Jornal de Noticias (57) ndo coincide com o

numero total de artigos analisados nessa mesma publicacao (59), porque, em dois casos a analisar, o
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texto estava assinado por dois jornalistas, um de cada género. Assim, optou-se por retirar esse artigo da
analise, por nao ser possivel estudar qualquer tipo de dindmica proposta anteriormente quando ambos

0s géneros participaram na elaboracdo da mesma peca jornalistica.

Género da/o jornalista NM JN Total
Feminino 50 24 74
Masculino 9 33 42
Total 59 57 116

Tabela 2 - Distribuicdo de género da/os jornalistas por publicacao

Assim, no total de todos os dados analisados, as mulheres dominam quando se fala do profissional
que é responsavel pelo artigo. No entanto, € de notar a disparidade entre a distribuicao de género do/as
jornalistas de uma publicacdo para outra. Na Noticias Magazine, aproximadamente 84,7 % das
profissionais sao mulheres e, no caso do Jornal de Noticias, pelo contrario, 57,8 % dos profissionais sao
homens. E de notar que, apesar da equipa de jornalistas da revista ser totalmente composta por
mulheres, alguns artigos estdo assinados por profissionais do género masculino porque a ANoficias
Magazine tem, por vezes, trabalhos de profissionais externos a equipa.

Comparando as duas publicacoes, focamo-nos agora na distribuicdo de género das fontes de
informacdo selecionadas. Analisando os dados recolhidos, é possivel perceber que os homens foram o

genero de fonte de informacao mais selecionado (294), tanto na Noticias Magazine (220), como no Jornal

de Noticias (74).

Género das fontes NM JN Total
Feminino 177 28 205
Masculino 220 74 294
Indefinido 38 57 95
Total 435 159 594

Tabela 3 - Distribuicao de género das fontes de informacao por publicacdo

No caso da revista, as mulheres representam 40,6 % das fontes de informacao. Ja no jornal diario,

apenas 17,6 % das fontes de informacao selecionadas sdo do género feminino.

Analisados os primeiros dados, € premente iniciar as ligacdes entre as variaveis. Assim, & possivel

perceber na andlise da Tabela 4 e da Tabela 5 a ligacdo entre o género da/o jornalista e a respetiva

escolha da fonte de informacao, tendo em conta o género da mesma.

Género da fonte por jornalista mulher NM JN Total
Feminino 161 10 171
Masculino 187 42 229
Indefinido 26 27 53

Tabela 4 — Género da fonte de informacao escolhida por jornalistas do género feminino
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Género da fonte por jornalista homem NM JN Total
Feminino 16 18 34
Masculino 33 32 65
Indefinido 12 30 42

Tabela 5 — Género da fonte de informacao escolhida por jornalistas do género masculino

Pelos dados, conclui-se que as jornalistas mulheres, nos artigos analisados, selecionaram mais

fontes de informacdo do género masculino, representando estas 50,5 % do total. No entanto, é de

salientar que a Noticias Magazine tem uma maior percentagem de fontes de informacao do género

feminino selecionadas por mulheres (43 %) do que o Jornal de Noticias (12,6 %).

No caso das fontes de informacao selecionadas por jornalistas do género masculino, 46 % sao do

género masculino, dominante em ambas as publicacdes. E de referir a semelhanca de valores nesta

variavel qguando comparamos a Noficias Magazine e o Jornal de Noticias.

Importa agora, para além do género da fonte de informacéo, passar a analise da tipologia da

mesma, novamente tendo por base as escolhas de jornalistas do género feminino e masculino

separadamente. Os dados podem ser consultados abaixo, na Tabela 6 e na Tabela 7.

Tipo de fonte por jornalista mulher NM JN Total
Cidadaos 191 3 194
Documento 24 10 34
Internet 0 0 0
Média 1 1 2
Nao-profissional 19 19 38
Oficiais 24 22 46
Profissionais 115 24 139

Tabela 6 - Tipologia da fonte de informacdo selecionada por jornalistas do género feminino

Tipo de fonte por jornalista homem NM JN Total
Cidadaos 16 16 32
Documento 10 17 27
Internet 1 1 2
Média 1 1 2
Nao-profissional 0 12 12
Oficiais 4 17 21
Profissionais 29 16 45

Tabela 7 - Tipologia da fonte de informacdo selecionada por fornalistas do género masculino

Pela analise dos dados, salta a vista a grande disparidade de valores no que concerne a duas

principais categorias: Cidadaos e Profissionais. As jornalistas do género feminino tém uma maior

tendéncia para utilizar a tipologia de fonte de informacéo ‘Cidaddos’, optando por ela em 42,8 % dos
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casos. Ja nos artigos de jornalistas do género masculino, a mesma tipologia de fonte de informacao
representa apenas 22,7 %.

Ja a escolha por fontes de informacao da categoria Profissionais, em termos percentuais, €
semelhante em ambos os géneros. 30,7 % é a representacdo da tipologia Profissionais no caso de
jornalistas mulheres. Os homens, por seu turno, apresentam uma percentagem de 31,9 % de utilizacao
desta categoria.

A mesma semelhanca é encontrada nos casos das categorias de Nao-profissionais — com uma
percentagem de 8,5 % de utilizacdo no caso de jornalistas homens e 8,4 % para as jornalistas do género
feminino — e Oficiais — em que os homens apresentam 14,9 % de utilizacdo desta tipologia e as jornalistas
do género feminino apontam para os 10,1 %.

No entanto, é de ressalvar a diferenca de selecdo da fonte de informacdo Documentos. As
jornalistas mulheres optam por esta categoria em apenas 7,5 % dos casos, ja 0s homens tém uma maior
preferéncia pela mesma (19,1 %).

Os casos das categorias Média e Internet sao residuais, percebendo-se que estas nao sao, ainda,
fontes de informacéo utilizadas frequentemente, independentemente do género do jornalista.

Para finalizar a analise dos dados, resta olhar para o numero de fontes de informacéao utilizadas
em cada artigo, detalhadamente, por jornalistas do género feminino e masculino. Na Tabela 8 e na
Tabela 9, abaixo apresentadas, destacam-se os totais da categoria Quatro ou Mais fontes de informacao
num mesmo artigo (4+). Percentualmente, as mulheres optam por quatro ou mais fontes de informacéao
em 70,3 % dos casos. Os jornalistas do género masculino tém uma distribuicdo mais equitativa do

numero de fontes de informacéo utilizadas em cada artigo.

Numero de fontes por jornalista homem NM JN Total
0 0 0

1 1 10

2 0 12 12

3 1 6 7

4+ 7 6 13
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Numero de fontes por jornalista mulher NM JN Total
0 0 1 1
1 4
2 1 3 4
3 6 7 13
4+ 42 10 52

Tabela 9 — Numero de fontes de informacdo selecionadas por artigo em trabalhos de jornalistas do
género feminino

De notar que a categoria Zero (0) é residualmente utilizada, como se poderia prever, por estarem
em analise textos jornalisticos.

E importante ressalvar que, na analise das tabelas anteriores, deve ser tida em conta a diferenca
entre os dois 6rgaos de comunicacao. No caso de jornalistas mulheres, a prevaléncia de Quatro ou Mais
(4+) fontes de informacao é superior na Noticias Magazine. |sto podera dever-se ao tipo de contetido. Na
Noticias Magazine foram analisadas trés grandes reportagens em cada edicao, trabalhos de grande
extensao, ja no Jornal de Noticias foram escrutinados artigos de hard-news que tém extensdes variaveis
e s80, por norma, mais curtos, necessitando, por consequéncia, de menos fontes de informacao.

No entanto, € de notar que, mesmo no caso do Jornal de Noticias, comparando as praticas de
homens e mulheres jornalistas, podemos notar diferencas. Os jornalistas homens do Jornal de Noticias
tém a frequéncia absoluta mais elevada na categoria Duas (2), ja as jornalistas mulheres do mesmo
orgao apresentam maior frequéncia absoluta na categoria Quatro ou Mais (4+). Percebemos, assim, que,
excluindo o fator de conteuido noticioso, as mulheres continuam a procurar incluir mais fontes de
informacéao por artigo.

5.2. Padroes de selecao de fontes de informacao: os resultados

Ao objetivo “Perceber se ha equidade de género na selecao de fontes de informacao”, podemos
responder de forma negativa. Tendo como base os dados presentes na Tabela 3, percebemos que, no
total das duas publicacdes, os homens dominam como fonte de informacao, representando quase
metade das vozes. Ja as mulheres sdo apenas 34,5 % das fontes de informacao selecionadas.

A analise pode ser aprofundada ao procurar resposta para o objetivo “Perceber se ha diferencas
no género das fontes de informacdo selecionadas tendo em conta a distribuicdo de género de cada
redacdo”. Tal como para a Hipotese 4 — “A redacdo com maior percentagem de jornalistas homens
apresenta mais fontes de informacdo masculinas” — os dados validam afirmativamente o objetivo e a
suposicao previamente definidos: ha diferencas no género das fontes de informacao selecionadas tendo

por base o género do/a profissional ou da redacdo em questdo. Quando analisadas as publicacdes em
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separado, a equidade de género torna-se ainda mais distante. Na Noticias Magazine, as mulheres como
fonte de informacao ultrapassam os 40 %. No Jornal de Noticias, ficam-se pelos 17,6 %. Olhando para a
Tabela 2, percebemos que o Jornal de Noticias é a redacdo com maior participacdo de profissionais do
género masculino, e, depois, € também aquela que seleciona maior percentagem de homens como
fontes de informacao.

Os dados recolhidos coincidem com as conclusdes de North (2016), que fala de uma associacao
das hard-news a um ‘jornalismo masculino’ e das soft-news a um ‘jornalismo feminino’. Podemos
concluir que estas associacdes sao visiveis, ndo s6 pelo género dos profissionais que trabalham nestes
dois dominios, mas também pelo género das fontes de informacdo selecionadas, com o jornal diario
analisado a apresentar uma percentagem muito menor de vozes femininas quando comparado com a
selecao feita pela revista.

No seguimento dos dados apresentados, importa olhar para a Hipétese 1 — “As jornalistas
mulheres tendem a selecionar mais fontes de informacao femininas”. Com a Figura 2 e Figura 3 abaixo
apresentadas é possivel concluir que, apesar de a percentagem de fontes de informacao do género
masculino ser semelhante nas escolhas de homens e mulheres jornalistas, a selecao de vozes do género
feminino apresenta uma diferenca de mais de dez pontos percentuais. Confirmando a Hipotese 1
apresentada, as mulheres jornalistas selecionam, sim, mais fontes de informacdo femininas. Estas
conclusdes aproximam-se do que Djerf-Pierre (2007) conclui, isto é, jornalistas mulheres escolhem mais
fontes mulheres do que os colegas do género masculino.

Das duas tabelas apresentadas ressalta ainda a discrepancia no caso da selecdo de fontes de
informacdo com categoria Indefinida relativamente ao género. Este fendmeno sera compreendido

posteriormente, com a analise da tipologia das fontes de informacao.
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Figura 2 — Género das fontes de informacao selecionadas por jornalistas homens

Género da fonte escolhida por jornalistas mulheres
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Figura 3 — Género das fontes de informacao selecionadas por jornalistas mulheres

Os dados apresentados assemelham-se ao que Zoonen (1998) propunha existir como uma maior
propensao das mulheres a serem favoraveis a outras mulheres. Apesar de a autora defender que as
praticas profissionais no jornalismo sao semelhantes em ambos os géneros, Zoonen abre a excecao para
a selecao de fontes de informacao, como sera abordado oportunamente.

O objetivo “Perceber se ha relacdo entre o género da/o jornalista e a tipologia das fontes de
informacao selecionadas” tem, também, segundo os dados visiveis na Tabela 6 e Tabela 7, uma resposta
positiva, dado que homens e mulheres jornalistas apresentam padrdes de selecdo de vozes

diferenciados. Como é possivel visualizar na Figura 4 e na Figura 5, as categorias Profissionais e Cidadaos
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sa0 as mais escolhidas por ambos os géneros. No entanto, é de notar a diferenca percentual na escolha
da tipologia Cidadaos, com as mulheres a dominarem claramente esta opcao.

Das restantes tipologias, importa salientar duas diferencas. A primeira prende-se com a escolha
de fontes de informacéo do tipo Documento, uma selecdo dominada pelos jornalistas homens e com
menos peso nas opcdes das jornalistas mulheres. Este fendémeno explica a predominancia de fontes de
informacdo de género Indefinido na selecdo feita por profissionais homens, percecionado na analise
acima.

Em segundo lugar, de encontro a Hipdtese 2, onde se pressupunha que “os jornalistas homens
tendem a selecionar mais fontes de informacao oficiais”, podemos responder afirmativamente. Os
jornalistas do género masculino optam por fontes do tipo Oficiais perto de 15 % das vezes. Ja as mulheres
fazem esta escolha em apenas 10 % dos casos. Conclui-se, entdo, que os jornalistas do género masculino

tém mais tendéncia para escolher fontes de informacéao Oficiais.

Tipologia da fonte escolhida por jornalistas mulheres

Profissionais
Oficiais
N&o-profissional
Media

Internet

Cidadaos

Documento NN

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

Figura 4 - Tipologia das fontes de informacao selecionadas por jornalistas mulheres
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Tipo da fonte escolhida por jornalistas homens
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Figura 5 - Tipologia das fontes de informacao selecionadas por jornalistas homens

Resta ressalvar que os jornalistas homens apresentam uma maior variedade de tipologias de
fontes de informacdo nas suas escolhas, com percentagens menos dispares entre categorias do que as
apresentadas nos resultados das profissionais do género feminino. Conclusdo em linha com o
pensamento de Reich (2014), que afirma que as mulheres nao apresentam maior variedade na selecéo
de fontes de informacao, mas em confronto com Steiner (2012), que, por seu lado, atribui as jornalistas
do género feminino uma maior variedade na escolha das vozes.

Podemos também concluir que as jornalistas mulheres apresentam maior tendéncia que os
colegas do género masculino para a selecdo de fontes de informacao ‘comuns’, sem algum tipo de
estatuto oficial ou cargo profissional, ou seja, as categorias Cidaddos e Nao-Profissionais.

Pode ainda ser interessante olhar para esta analise sem a juncao de soft-news — Noticias Magazine
- com hard-news — Jomal de Noticias, de forma a obter resultados mais proximos da realidade. Se
analisarmos apenas as escolhas feitas no jornal diario, visiveis na Tabela 6 e na Tabela 7, concluimos
que as fontes de informacdo predominantes no caso das jornalistas do género feminino sao, por ordem
decrescente, Profissionais, Oficiais e Nao-Profissionais. Para os jornalistas do género masculino, as fontes
Documentos e Oficiais estdo em igualdade no primeiro lugar, seguindo-se Cidadaos e Profissionais com
a mesma percentagem e, por fim, as Nao-Profissionais. Analisando somente o Jornal de Noticias
podemos chegar as mesmas duas conclusbes principais da analise geral: os jornalistas homens
apresentam maior variedade na tipologia de fontes de informacao selecionadas; e os jornalistas homens

escolhem mais frequentemente fontes de informacao da categoria Oficiais.



Para terminar, falta ainda olhar para a Hipdtese 3, onde se assume que “as jornalistas mulheres
tendem a selecionar um maior nimero de fontes de informacdo em cada artigo”. Segundo a Tabela 8,
podemos responder afirmativamente a hipdtese levantada. No caso dos artigos analisados na Noticias
Magazine, tanto homens como mulheres selecionaram, mais vezes, Quatro ou mais (4+) fontes de
informacao por artigo, podendo este fenomeno estar associado, como ja explicado previamente, ao facto
de a revista apresentar trabalhos mais extensos do que o jornal diario. No entanto, se tivermos em
atencao apenas os dados do Jornal de Noticias, podemos concluir que as jornalistas mulheres
apresentam com maior frequéncia de Quatro ou mais (4+) fontes de informacéao por artigo, enquanto os
jornalistas do género masculino optam, na maioria das vezes, por apenas Duas (2).

6. Consideracoes finais

O presente relatorio de estagio propds-se estudar a relacdo entre o género e as praticas
profissionais dos/as jornalistas, com especial enfase no caso da selecdo de fontes de informacéo. O
objetivo final desta analise era perceber se o jornalismo ¢ um espaco de equidade de género e de que
forma profissionais, homens ou mulheres, podem ter comportamentos distintos para contrariar o que
parece a tendéncia de este ser um espaco masculino.

Varios autores defendem a responsabilidade acrescida do jornalismo na sociedade, devendo este
ser, de preferéncia, “neutro, sem preconceito, e [um] objetivo monitor da sociedade” (Ruoho & Torkkola,
2018, p. 73). Existe uma responsabilidade acrescida do campo jornalistico para com as sociedades
democraticas, lembra North (2016), e, por consequéncia, para com o trabalho para a equidade de
género.

Foi importante afunilar o estudo para a selecdo de fontes de informacao dado que estas vozes tém
a capacidade de influenciar a percecdo do Mundo, como refere Armstrong (2004). Ou seja, uma
representacdo desequilibrada e masculina nas fontes de informacao ira transmitir para a sociedade a
ideia de que essa é a ‘verdade’. Por outro lado, uma abordagem equitativa no que concerne as fontes
de informacao, especialmente ao seu género, podera espoletar mudancas e diferentes percecdes do que
‘deve’ ser o Mundo.

A pergunta de partida, que procurava assimilar todas as questdes que pareceram relevantes para
o tema, interrogava “que tipo de relacdo ha entre a distribuicao de género nas redacoes e a selecdo de
fontes de informacdo”. Podemos concluir que, para a amostra especifica do presente estudo, esta é
(ainda) uma relacdo desequilibrada nas forcas de poder, ndo-equitativa nas representacoes e

diferenciada nas praticas profissionais, tendo sido trés as grandes conclusdes retiradas.
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Como primeiro ponto, importa referenciar o desequilibrio ainda existente nas redacdes
relativamente ao género dos profissionais. Apesar de a publicacdo associada as hard-news ter uma
percentagem de jornalistas homens e mulheres proxima da realidade de detentores da carteira
profissional — perto da igualdade, ainda que com uma percentagem ligeiramente maior de homens - a
grande diferenca encontra-se na dinamica entre as duas publicacoes. O titulo associado as soft-news
apresenta uma percentagem muito superior de jornalistas mulheres, como esperado, mas apresenta
também, uma percentagem superior de mulheres como fontes de informacéao.

Apesar de as jornalistas mulheres escolherem, tal como os colegas do género masculino, uma
maior percentagem de homens como fontes de informacao, ha uma grande diferenca no que concerne
a dar voz a outras mulheres. Como segunda conclusdo, podemos afirmar que as jornalistas mulheres
procuraram mais vezes fontes de informacao femininas do que os colegas homens. Esta é uma atitude
que Armstrong (2004) referencia como sendo uma tentativa das jornalistas mulheres fazerem um esforco
consciente para ‘compensar’ as desigualdades ja existentes. O facto de ndo existir uma discrepancia
maior e as mulheres continuarem a privilegiar as fontes de informacdo masculinas pode estar
relacionado, explica Armstrong (2004), com dois fatores principais: o reflexo da rede de contactos e a
dindmica ja falada de soft-news e hard-news. Esta dindmica pode estar também dependente da forte
associacdo entre hard-news e soft-news a um jornalismo masculino e feminino, respetivamente,
explicados por North (2016) e Melin (2008), como consequéncia histérica de as revistas terem sido um
dos trampolins de entrada das mulheres na profissao e, por isso, desde sempre dominadas por este
género.

Zoonen (1998) afirma que as praticas profissionais sao semelhantes entre jornalistas de diferentes
géneros, mas que a selecao de fontes de informacao constitui uma excecdo. Beam e Cicco (2010), por
seu lado, afirmam nao ter encontrado quaisquer diferencas em publicacdes trabalhadas por profissionais
homens ou mulheres. No entanto, a redacdo com maior nimero de mulheres profissionais a assinar
trabalhos coincidente com aquela em que existe uma (marcada) prevaléncia de vozes femininas nos
artigos, aproxima conclusées com a dos autores que defendem que as mulheres tém praticas
profissionais favoraveis ao seu género (Rodgers & Thorson, 2003). E, apesar da existéncia de um sistema
hierarquizado que reforca a loégica masculina, ha outras deducdes que nos levam a considerar que as
profissionais mulheres tém praticas profissionais que rompem (ou tentam romper) com perspetivas mais
tradicionais.

Apesar de Zoch e Turk (1998) afirmarem que nao existe relacao entre o género do jornalista e o

tipo de fonte de informacao, o presente estudo conclui o contrario, na medida em que, apesar de o0s
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jornalistas homens apresentarem uma maior variedade de categorias de fontes de informacdo, séo as
jornalistas do género feminino que rompem com a tradicdo das vozes Oficiais — por norma homens
brancos ricos —, nao sendo esta, nem em soft-news nem em hard-news, a tendéncia de escolha. Esta ¢
a terceira grande conclusao, que segue o pensamento de Steiner (2012), quando afirma que jornalistas
mulheres optam, tendencialmente, mais por figuras “ndo-elites e nao-governamentais ou ndo-oficiais”.

Rodgers e Thorson (2003) apresentam duas teorias que relacionam o género e as praticas
profissionais: modelo de género e modelo de trabalho. Com base nos dados recolhidos no presente
relatorio, impde-se a ideia de que o modelo de género existe, pois & possivel percecionar diferencas nas
praticas profissionais de homens e mulheres. No entanto, estas diferencas acabam subjugadas a
estrutura ja existente, como explica 0 modelo de trabalho, que aponta os fatores organizacionais como
atenuantes de possiveis diferencas de género.

O presente relatério de estagio vé-se limitado nos assuntos a abordar e, por isso, ndo se esgotam,
de forma alguma, as tematicas que devem ser exploradas nos estudos de média feministas. Foram mais
as questoes levantadas pelos dados concluidos do estudo, do que respostas. Assim, levantam-se algumas
possibilidades sobre o que abordar em futuros estudos. E indispensavel perceber quais as motivacoes
para os resultados encontrados. Tendo sido explorada analise de contetido, como ja referido, é apenas
possivel encontrar fendmenos a decorrer no campo jornalistico, mas nao as razdes para eles
acontecerem. Porque é que as mulheres selecionam mais fontes de informacéo femininas do que os
colegas homens? E um esforco consciente ou consequéncia de fatores externos? Os jornalistas do género
masculino predominam na escolha de vozes Oficiais por vontade propria ou é reflexo de alguma barreira
imposta as mulheres para chegaram as fontes de informacdo com mais poder? O que leva as
profissionais mulheres a incorporar mais fontes de informacao por artigo do que os colegas do género
masculino? Sao varias as questdes que podem ser levantadas para tentar perceber o porqué de certas
praticas profissionais serem distintas consoante o género do/a jornalista.

Como Reich metaforiza, “as diferencas encontradas entre reporteres homens e mulheres séo ilhas
de divergéncia numa corrente de convergéncia” (Reich, 2014, p. 74). Apesar de as jornalistas mulheres
poderem querer fazer a diferenca num caminho para a equidade de género no jornalismo, como referido
por Cerqueira et al. (2014), estas profissionais internalizam igualmente a ideologia dominante - a
masculina. No final, “os jornalistas tém decisdes baseadas em atributos de nivel psicolégico, mas operam
dentro de uma rede de constrangimentos” (Reese & Shoemaker, 2016, p. 398), que impede que o seu
esforco de ‘compensacao’ tenha influéncia real. Os presentes resultados mostram ligeiras diferencas

[ilhas de divergéncia] no comportamento das profissionais femininas — escolha de mais vozes mulheres
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e menos vozes Oficiais e maior numero de fontes de informacao por artigo —, ainda que, no final,
predominem as vozes masculinas e Oficiais [corrente de convergéncial.

Apesar de haver a “ideia comum encontrada [...] de que o jornalismo constitui uma excecao a
maioria dos mundos profissionais ja que esta & uma profisséo onde a igualdade de género foi ha muito
atingida” (Lobo, Silveirinha, Silva, & Subtil, 2017, p. 1153), os dados mostram, ainda, diversas
desigualdades. Podemos concluir que “o género do jornalismo € [ainda] masculino” (Silva M. V., 2010,

p. 205).
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Anexo 1: Edicao comemorativa dos 20 anos da Noticias Magazine, com a primeira capa da

revista no canto superior esquerdo
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Anexo 2: Exemplo de plano de conteiidos

Planos 28 de fevereiro e 7 de margo

qui, 18/02/2021 16:59

Sara Goncalves (JN/de)

NM 1501 - 28 fevereiro

1-Capa

2-PUB

3- Espelho Meu > Elisa (JPF)

4- Sumario

5- PUB

6- Raio-X (IS) + Objetos > Disco de Vinil (I1S)
7- Perfil

8- Noticias (CS) + A Cultura (JML)

9- PUB

10- Susana Romana

11- Valter Hugo Mae

12- Semana

13- Semana

14- Tema 1 > Os quartos vazios de quem morreu de covid (JMG + RO)
15- Tema 1

16- Tema 1

17- Tema 1

18- Tema 1
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19- Tema 1
20- Tema 2 > PSP langou o primeiro concurso de admissdo de mulheres ha 50 anos (KC)
21-Tema 2
22-Tema 2
23-Tema 2
24-Tema 2

25- Tema 2

26- Tema 3 > Os estranhos ataques de orcas a barcos na costa de Espanha e Portugal (SDO)
27-Tema 3

28- Tema 3

29-Tema 3

30- Avenida > Uno faz 50 anos

31- Avenida

32- TAG > Eu Governo: secretdria de Estado Patricia Gaspar (JMS)

33- TAG > Receita (SA)

34- Comportamento > Cleptomania (ST)

35- Comportamento

36- Comportamento

37- Receitas da Epoca

38- Bem-Estar > Rir faz bem a saude (SDO)

39- Bem-Estar

40- Tendéncias > Roupa feita de algas e outros materiais sustentaveis? (SDO)

41- Casa > Gabinete de arquitetura Architect Your Home remodela apartamento em Alfama (SSG)

42- Ideias > Phunk, primeira marca portuguesa de agua com alcool e aromas (CS)
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43- Consumo > A realidade virtual ao servigo das empresas para chegar aos clientes (IS)
44- Em forma > Como ir ao ginasio sem sair de casa (SO)

45- Em forma

46- Beleza > Cosméticos feitos de canabis (CS)

47- Motores (RP)

48- A Sair

49- Horéscopo

50- Levante-se o Réu

51- PUB

52- PUB

NM 1502 - 7 margo

1-Capa

2-PUB

3- Espelho Meu > Anténio Ferreira (SDO)
4- Sumdrio

5- PUB

6- Raio-X + Objetos > Violino (IS)

7- Perfil

8- Noticias (CS) + A Cultura (JML)

9- PUB

10- Susana Romana
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11- Valter Hugo Mae
12- Semana
13- Semana

14- Tema 1 > Um ano depois, as mesmas figuras publicas escrevem sobre o que aconteceu e revelam que
desafios o pais enfrenta nos préximos tempos (IC)

15- Tema 1
16- Tema 1
17- Tema 1

18- Tema 1

19- Tema 1
20- Tema 1
21-Tema 1
22- Tema 1
23-Tema 1
24- Tema 2 > As mulheres mais poderosas de Portugal (AT-T)

25- Tema 2

26- Tema 2

27-Tema 2

28-Tema 2

29- Tema 2

30- Avenida >

31- Avenida

32-TAG >

33- TAG > Anota ai (SSG)

34- Comportamento > Quem é mais desarrumado: ele ou ela? (CP)
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35- Comportamento

36- Bem-Estar > Os beneficios terapéuticos dos animais (CMV)
37- Bem-Estar

38- Bem-Estar

39- Receitas da Epoca >

40- Moda > O que vai estar na moda na préxima estagao (SO)
41- Moda

42- Tendéncias > As “microcarteiras” (SO)

43- |deias > Mom-to-Mom é a primeira loja online de aluguer de roupa de gravida e também aluga roupa para
meninos até aos cinco anos.(SDO)

44- Bebidas > Trés cocktails para elas brindarem ao Dia da Mulher (CS)
45- Bebidas

46- Beleza > Como fazer manicure em casa (SSG)

47- Luxo > Jéias desenhadas por mulheres (IS)

48- A Sair

49- Horéscopo

50- Levante-se o0 Réu

51- PUB

52- PUB

Editor Executivo

Tel.
http://www.noticiasmagazine.pt
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Anexo 3: Artigo totalmente proposto por mim
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Anexo 4: Trabalhos realizados durante o estagio curricular

Data de Titulo Meio de publicacao Género
publicacao original Jornalistico
02/12/20 Bebé Charlie, o boneco com sindrome de Down Site TAG Noticia
04/12/20 Nova aventura de dragdes nos cinemas para celebrar a amizade | Site TAG Noticia
06/12/20 Dez formas de tornar a casa mais natalicia Site Noticias Magazine Noticia
10/12/20 “0 cavalo gue gueria ser rena” revela a magia da arte equestre Site TAG Noticia
10/12/20 Bolsa Ricardo Quaresma procura jovens para premiar Site TAG Noticia
11/12/20 Cientistas acreditam ter descoberto nova espécie de baleia Site TAG Noticia
13/12/20 Doacdes que sao prendas a dobrar Revista Noticias Magazine Noticia
13/12/20 Circulo de gelo rodopia na China Revista Noticias Magazine Breve
13/12/20 Pai Natal pode circular sem restricdes na Irlanda Revista Noticias Magazine Breve
16/12/20 Esports também ensinam a “fintar” o cancro Site Noticias Magazine Noticia
20/12/20 Oculos de sol: protecdo e estilo na estacio fria Revista Noticias Magazine Noticia
20/12/20 Aquecedores que levam o conforto para o exterior Revista Noticias Magazine Noticia
20/12/20 Sabias que podes apadrinhar um lince-ibérico? Revista Noticias Magazine Noticia
20/12/20 Ursa Jambolina livre apds 11 anos no circo Revista Noticias Magazine Breve
20/12/20 Ver todos os detalhes da Mona Lisa Revista Noticias Magazine Breve
22/12/20 Salvador Martinha quer fazer de ti um humorista Site TAG Noticia
22/12/20 Pitdo com 47 milhdes de anos descoberta na Alemanha Site TAG Noticia
23/12/20 O primeiro livro que te ensina o que é a endometriose Site TAG Noticia
27/12/20 Super-herois visitam Hospital de Braga Revista Noticias Magazine Breve
27/12/20 Descoberta Pitdo com 47 milhdes de anos Revista Noticias Magazine Breve
27/12/20 Efervescéncia de luxo a cada brinde Revista Noticias Magazine Noticia
27/12/20 Calcado que faz a festa Revista Noticias Magazine Noticia
03/01/21 Panda mais velho do mundo morreu aos 38 Revista Noticias Magazine Breve
03/01/21 Jupiter e Saturno alinharam-se Revista Noticias Magazine Breve
03/01/21 O Harry Potter esta de volta a Portugal Revista Noticias Magazine Noticia
03/01/21 Nem s6 de beleza se faz um batom Revista Noticias Magazine Noticia
03/01/21 A natureza num recanto da casa Revista Noticias Magazine Noticia
10/01/21 De casa degradada a chateau com historia Revista Noticias Magazine Noticia
10/01/21 Bebida em todo o lado Revista Noticias Magazine Noticia
10/01/21 Organizacdo a medida de cada um Revista Noticias Magazine Noticia
10/01/21 Primeiro satélite de madeira Revista Noticias Magazine Breve
10/01/21 503 novas espécies animais Revista Noticias Magazine Breve
17/01/21 Bolsas de conforto Revista Noticias Magazine Noticia
17/01/21 Galdxia mais distante do universo Revista Noticias Magazine Breve
17/01/21 Descoberta nova espécie de abelha Revista Noticias Magazine Breve
17/01/21 Filminhos a solta pela internet Revista Noticias Magazine Noticia
22/01/21 Magia dentro de casa com Mario Daniel Site TAG Noticia
24/01/21 Cabelo saudavel contra o frio Revista Noticias Magazine Noticia
24/01/21 Brincadeira a prova de gelo Revista Noticias Magazine Noticia
24/01/21 0 xeque-mate da ficcdo Revista Noticias Magazine Reportagem
24/01/21 Funcionalidade e elegancia no banho Revista Noticias Magazine Noticia
24/01/21 Achado féssil do periodo jurassico Revista Noticias Magazine Breve
24/01/21 Trés novas esponjas carnivoras Revista Noticias Magazine Breve
27/01/21 Bibliotecas de Lisboa contam uma historia por dia Site TAG Noticia
28/01/21 Cientistas acreditam ter encontrado maior dinossauro de sempre | Site TAG Noticia
28/01/21 “Um Mar de Dicas” sempre a mao Site TAG Noticia
31/01/21 Oficina do Platao: "Pensar é fixe" Revista Noticias Magazine Noticia
31/01/21 Raro canguru branco nasceu em Nova lorque Revista Noticias Magazine Breve
31/01/21 Ritmo do degelo atinge novo recorde Revista Noticias Magazine Breve
31/01/21 Confinar com diversao Revista Noticias Magazine Noticia
04/02/21 Reéptil mais pequeno do mundo descoberto em Madagascar Site TAG Noticia
05/02/21 Fossil com 300 milhdes de anos no Douro Site TAG Noticia
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07/02/21 Natureza dentro de portas Revista Noticias Magazine Noticia
07/02/21 Implantes cada vez mais naturais Revista Noticias Magazine Noticia
07/02/21 Mineral de Marte na Antartida Revista Noticias Magazine Breve
07/02/21 Crianca descobre pegada de dinossauro Revista Noticias Magazine Breve
07/02/21 Os tudo em um da cozinha Revista Noticias Magazine Noticia
14/02/21 Conhecer 0s museus na ponta dos dedos Revista Noticias Magazine Noticia
14/02/21 "Oss0" 3D impresso com células vivas Revista Noticias Magazine Breve
14/02/21 Descoberta nova espécie de baleia Revista Noticias Magazine Breve
14/02/21 A dificil arte de (bem) escolher um perfume Revista Noticias Magazine Noticia
14/02/21 Valentim, o martir do amor Revista Noticias Magazine Rubrica
16/02/21 Porcos aprendem a jogar videojogo Site TAG Noticia
21/02/21 A inovar ha mais de cem anos Revista Noticias Magazine Reportagem
21/02/21 Uma ligacdo que vem desde a Era do Gelo Revista Noticias Magazine Noticia
21/02/21 Encontradas moedas com 2100 anos Revista Noticias Magazine Breve
21/02/21 Planetoide mais distante do Sistema Solar Revista Noticias Magazine Breve
21/02/21 A brincar também se aprende Revista Noticias Magazine Noticia
28/02/21 Meio século a gritar UNO! Revista Noticias Magazine Rubrica
28/02/21 "Casa de bonecas" com vista sobre Alfama Revista Noticias Magazine Noticia
28/02/21 Chip deteta stress através do suor Revista Noticias Magazine Breve
28/02/21 Molares de mamute com um milhao de anos Revista Noticias Magazine Breve
28/02/21 Cuidar dos animais sem sair de casa Revista Noticias Magazine Noticia
07/03/21 Ovelha perdida tinha 35kg de 1a Revista Noticias Magazine Breve
07/03/21 Avistado raro pinguim amarelo Revista Noticias Magazine Breve
07/03/21 0 outro lado da vida marinha no Oceanario Revista Noticias Magazine Noticia
07/03/21 Xadrez: Beneficiosde AaZ Revista Noticias Magazine Noticia
14/03/21 Taca rara comprada em venda de garagem Revista Noticias Magazine Breve
14/03/21 Tubardes que brilham no escuro Revista Noticias Magazine Breve
21/03/21 Maos que falam por si Revista Noticias Magazine Noticia
21/03/21 Selecdo de Andebol nos Jogos Olimpicos Revista Noticias Magazine Breve
21/03/21 Pequim: Maior tempestade de areia em 10 anos Revista Noticias Magazine Breve
21/03/21 Vamos conversar sobre o espaco? Revista Noticias Magazine Noticia
21/03/21 Sentar bem, para bem produzir Revista Noticias Magazine Noticia
21/03/21 Céaes veem televisdo. Mito ou verdade? Revista Noticias Magazine Noticia
28/03/21 Natureza do interior a paisagem Revista Noticias Magazine Noticia
28/03/21 Fotografia analogica: da nostalgia 8 moda Revista Noticias Magazine Noticia
04/04/21 Entrar pela boca... e partir a descoberta do corpo humano! Revista Noticias Magazine Noticia
11/04/21 Pequenos jardins verticais, muita natureza Revista Noticias Magazine Noticia
25/04/21 Sofés: versatilidade, a melhor op¢éo Revista Noticias Magazine Noticia
11/06/21 Funcionalidade é tendéncia nos tapetes Revista Noticias Magazine Noticia
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Anexo 5: Primeiro artigo publicado numa edicao impressa (13 de dezembro)

esli-

DOACOES QUE

SAO

RENDAS

A DOBRAR

Comprar equipamentos médicos ou ajudar
a construiruma casa em Africa em nome
de alguém. Presentes solidirios, que viio
mais longe, para um Natal genuino.

Aépoca natalicia apelaao ladomais
altruistadecada um. Pam quem pro-
curafazeradiferenca, naofaltamop-
Oes. Hacausase projetosem quesé
possivelajudar, fazendo umdonati-
voem nomeda pessoaguequersmos
presentear.

compmEmosum bem, em parte ou na
totalidade, como kitsde h.lg:ene ou
matenaismédicos, oll apoiamos ima
calsa, comoaconstrugio de umaes-
cola, porexemplo, erecebemosdeval-
ta um postalquecomprovac donati-
VOPAIR EntEGArAGUEM USEMOs PE-

Saocadavez mail que
coc com 1nq1rnrn=<n D&SS
m cs, smnosmum:hdcs porcampa-

Osprecos vanamentremela
diziaealgumascentenasdeelos.
Pamquem querdara cbbmr & tam-

] encontrariniciaty

que, adq.xmndoummg:,oumgunl
édoado. Outxacp;aos:hchnaecum
prarpresentes ainstituigdes sociais.
Sao variasas qued.lspumbmm pro-
dutosartesanaisem que ovalordss
vendas serve, natotalidade, parafi-
nanciaraobradessnvolvida @
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Anexo 6: Primeiro artigo do estagio curricular

Bebé Charlie, o boneco com Sindrome de Down

o
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A cadeia de lojas australiana Kmart langou nesta semana o Bebé Charlie, um boneco com Sindrome de
Down. Este é mais um avanco para vivermos num mundo inclusivo, onde a diversidade é representada
no seu todo e em todo o lado - até nas brincadeiras.

O brinquedo estd a venda por dez euros, nas lojas fisicas e também no site da marca, e é descrito como
tendo a capacidade de encorajar a “ser empético e carinhoso”, ou seja, a identificarmo-nos com os
outros e com as diferengas de cada um.

O langamento acompanha uma linha inclusiva que a empresa tem procurado seguir, contando ja com
bonecos com deficiéncias visuais ou auditivas, bonecos em cadeiras de rodas ou de muletas e até um
boneco com uma prétese na perna.

A anterior edi¢do de bonecas com diversas deficiéncias foi chamada de “bonecos inclusivos” e foi o
primeiro passo da Kmart nesta area da representacdo da diversidade. Os brinquedos estdo a venda no
site da empresa com a promessa de serem uma “refrescante mudanca das bonecas tradicionais”, com
precos que variam entre os quatro e o0s oito euros.

O que é Sindrome de Down?

Sindrome de Down é uma condigdo genética, também chamada de Trissomia 21, que afeta pessoas com
uma deformacgdo no codigo genético. As nossas células sdo constituidas por pares de cromossomas. Os
portadores de Sindrome de Down diferenciam-se por terem um cromossoma extra nas suas células, o
que pode afetar o desenvolvimento fisico e cerebral.

Outras marcas seguem os passos da diversidade

Esta ndo é a primeira iniciativa do género para criagdo de brinquedos que representem a diversidade
humana. No inicio do ano, a Barbie langou bonecos inclusivos, que representam desde pessoas com
doencas de pele a pessoas com préteses. O lancamento é a continuagdo da linha Fashionistas da Barbie,
uma linha que conta ja com mais de 170 modelos, onde é pretendido representar diferengas na cor da
pele, no formato do corpo, no tipo de cabelo, entre muitas outras carateristicas que distinguem cada um
de nos.

Desde o aparecimento da Barbie, em 1959, a imagem do brinquedo tem evoluido bastante, tendo
passado do primeiro modelo magro, alto e loiro para uma variedade sem-fim de bonecos e bonecas.

E nem s6 de representagdo visual se faz a inclusdo. Muitas marcas tém também trabalhado para tornar
os seus brinquedos mais acessiveis a pessoas com algum tipo de deficiéncia. Em agosto, a Lego langou
os Braille Bricks, uns blocos de Lego onde estdo inscritos nimeros e letras do alfabeto braille (o alfabeto
utilizado por pessoas com deficiéncia visual). A pensar nas pessoas cegas ou com deficiéncias visuais, a
empresa pretendeu tornar os seus famosos brinquedos para constru¢des mais faceis de identificar em
forma, tamanho e cor com a ajuda da identificagdo em braille no topo de cada pega.

Iniciativas como estas ajudam a retirar o discurso da diversidade do papel e a leva-lo para as prateleiras,
para que todos possamos ter mais conhecimento e contacto com as diferencas de cada um.

Texto: Sara Sofia Gongalves
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Anexo 7: Primeiras breves e destaques na seccao TAG da revista (a direita)

A voLra oo munoo ERIFTILY

QUANDO EU ERA PEQUENIN@

Aos2 5 anos, Jodo Maneima conta ja
com um c urric ulo de respeitonare-
presentacao. Tinha apenas 11 ancs
quando s= estrecu na televisao e,
atualmente, & umdosmaisrequisita-

cachegasses acompetir, Masa paixao
pelasduasmodasnaossextinguin Por
i=s0, sempre que pode, Jodo Maneim
fazdamotao meio detransporte pre-
fendo Sempreacautelandoa seglran-

TAGJN.PT

CIRCULO DE GELD S
RODOPIA NA CHINA F WS
PORAS
Um disco degelo girat6- NA MASSA
ro foi encontado no
nortedaChina. Ofend- Este Natal pode
mano raro atraiu muitos termenosgente
CUrDsos, que rumaram amesadevidoa
até juntodoro Taoer pandemia, masisso
paraassistr ao circulo nao significaque
da gelo, quase pafeito, sejamenossabo-
afufuar aswoltas. O raso. Euma época
evento &causado por de partihaenadoé
aguasacebradas ejd preciso teres gran-
ocareude farmaseme- des dotes de culina-
hane emzonasdo Ca- ria paravestireso
nadae do Polo Narte. avental e ajudares
aprepararasigua-
rias. Consultaas
receitas de bola-
chas de gengitre
ederabanadas
emtag.jn.pt.

dosdastageracio Anovela“Fala-me @, até porquejaapanhouum gmnde NA ‘? DO T-REX
deAmor”, naTVI, napelede Miguel, sistonumaqueda. SO MEDIA
foiopimeirotmbalhomfrgoe,des-  Embeve podemmosveroartistaem OGovemo irlandés DOIS METROS
deentio, oatornUNCa mals parol. “Serm”, a proximaapostadaSIC, esta- assegurou que o Pai

Jodovingounomeio, masossonhos  Gacondeeleaindaaparscemo papeldo Natal podera entrare Foi descobertauma
depequenmopassvam poroutrospal-  problematico Cris em “Mazare” @ sair do pais, sem restri- novaespécie dedi-
cos. Mesmaltum, elequeria“ssr oga-  SARAOLIVERA ©bes ou quarentenas. nossawrono Brasil.
dordefutebolepibto demotas”. Oso- Oministro dosNegs- Chama-se*Erythro-
nho derepresentar veiodepois, quase cios Estrangeiros pade venator jacuiensis”
achegaracsdezancs Avontadedeser que as criangasnao & as cientistas acre-
fltebolsta—s=mpre com CrstanoRo- fiquem acordadas ditamser um trisavd
maldocomoeferEncia- A nascetlcom duranteanoite, para do famoso *Tiranos-
ele, recorda Com jeito reconhecido que o distanciamento sauro Rex” quavi-
pamabola, ojovemdediou-s=a £, social ssja cumprida. veu ha cercade 230
“atéapalEceEmasmotss”, muitopor Apesar da pandemia, mihéasdeancs. E
mfluénciafamiliar. *“avisitado Pai Natal um pradadar menor

Adifi uldadede ingressarnodespor- mantém-se consis- e dosmembros mais
to motorizadoeanecessidadedereu- tenta”, garantiu Simon primitvos dalinha-
nir patrociniosfizeramcomquenun- Covengy. gemdos Erépodes.

ot cias Magazine 13 2 2000
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Anexo 8: Grande tema — Reportagem sobre a série “Gambito de Dama”

O XEQUE-MATE
DA FICCAO
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Tiago conheceu o xadrez
depois de ver “Gambito de
Dama’; a popular série da
Netflix. Sara por um acaso.
Luis através de uma aposta.
Um iniciante, uma campea e
um professor. Em comum, a
paixao pela modalidade e pelo
drama televisivo que levou o
Jogo dos 64 quadrados para
fora do mundo xadrezista.

rexroSara Sofia Gongalves

xadreznuncamec hamoua atengo, eraabor-
recido.” Masaficgao, porvezes, temopoderde
altemrarealidade TiagoVilarsabe pgarxadez
desde pequeno, aindaquenunca tenhatidoen-
tusissmo pelojogo de tabuleiro Atéagom Aos
17ancs, oestudantedeGuimanes” devorou” a
recentesensacaoda Metflix "Gambitode Dama”
emdoisdiss. Com asérie, ganhol Uma paixdo.

MRofoiolinico.O drama inspirajonoroman-
cehomanimo de Walter Tevis, queestreolem
outubro do ano passado, chegou a2 milhSesde casss emapenas
um mes. ASSre americana nao era umadasprinc ipaisapostas da
platafomadeconteiidoscinematograficos, quefolapanhadade
surprem pelofendmeno:” Gambitode Dama” entrounotop-10de
conteiidosmais vistosem 92 paisss.

Ospancipaissitesda modalidade online bateram recordesdec li-
ques. Anivelmundial, segundoas tendénciasdo Google, &5 pes-
quisss poraprender ajogarxadrez” aumentaram 150% no mes
pcsuennraestmachsem EmPortugal, nos doismesssquese =-
guiram, a Federagio Portuguesade Xadrezesgotou todos os pro-
dutes disponives nabpdgital
ABERTURAS
Ahistonada Netflix passa e nos Estados UnidosdaAméricae mi-
clacom umadrfadenoveanosquedes obreoxadrezcom agjuda
doempregado de limpezado orfanato ondevive. Maarscadacan
damstituicao ac nancarevelater um talentoespsc ml paraojogo.
Talcomonocasoda potagonista Beth, mterpretada pehatnzAnya
TaylorJoy, todasasvidasno xadrez tiveram asuaabertum, o s=u
inicib dejogo.

SaraScaresconheceuoxadrezpor um acaso. Minguém na fami-
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0 XEQUE-MATE DA FICCAD

lia praticaa modhlidade. AosseEancs, ecebeude um primoum -
vm, umtabuleroess peas “"ConRatrsdaminha mie parame par
aaprender xadez, fiquelapaixonada pelspeas”, relembra De-
poisde tanta inssténcia assnoveancs,entounoClubsde Xadez
deBragefederou-se. Mumarapidaesturpreendenteevolucio, um
anodepois, foi campeanacional desub-10 Passouaestarligadha Es-
colade Xadezdo Portoe trilhou um caminhodesucessoquecon-
tinuaamda hoje. Acs 14 anos, & campea nacionalabsoluta-ame-
lhorde todssasxadrezistas partugesas, incluindoadultas.

Umaaposta também podesera porta deentradano mundodo
xadrez. LuisSoares, cradordecontelidosdigitais, professorefor-
mador, inx bu-s= namodalidade porcansade umabrincadeim Pas-
=sados 15 anos, largou cemprego ededicou-se pofissionalmente
a0 o dos 64 quadmdos.

Maadolescéncia, oprofessorde xadrezdos Acores considerava
ojogo demasiadodificile, porisso, " prefenaas damas”. Umami-
g apostouque, 5= conssglisse vencer Luisnas damas, este teria
de aprendera jogarxadrez. Assim fol Apendidososmovimen-
tos, foi dermtado pelo amigo quatrovezesseglidascomaconhe-
cidaaberturaxadrezistaMate Pastor Essaé tambéma jogada ini-
cial utili=ada pelo primeim professorde Bethnasére. Umacom-
binaciosimples, utilizadacontrainiciantes, emqueé possivel
Vencerem apenss quatro lances. Luis, tal como Beth, ficouintri-
ado coma rapidezcomque perdia. A paixas de ambosnasceude
uma dermtaede umajogada simples, mas curicsa pam os leigos
doxadrez. Leigos que asériefezapoximarem-se dojogo. On -
merodejogadores de xadrez online anmentounos tltimos me-
555, Chess.com”, plataforma digital dedicadaamodalidade esta
entreos 200 dtesmaisvisimdosdoMundo, tendotriplicadoo ni-
merode utilizadores nos messs que se seguimmaesteiade "Gam-
bitodeDama”.
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« Sara Sowres, 14 anos, éum + Tago Vil descabriu a paxio

caso de sucesso. Cinco anos palo xadrez na série da Netfix.

apds inidar apratcade xadrez, Mario Qlivera, professor da

1ol campad nadonal absoluta modaidade no Cdégio do Awve,
recebau-o de bragos aharos

MEIO-JOGO

O fendmeno dasérieaumentouo nteres= pelojogo, o quessfez
sentirdentro eforada redexadrezista MarioOliveira, professor
dematematicaexadrezdoColégiodo Ave em Guimardes, atribui
astneofactode ter conseglidomanterpmticamente o mesmont-
merode aluncs no clube de xadrez, quando, devidoa pandemia,
esperavaumcenanodesanimador. Em 2019, tinha4 atletas; nes-
temomento, Ao 32 " Neste contexto é positivo”, d= otreinador
deTiagoVilar.

Pam L uisScares, oimpac to dasérie fol visivel naintemet Natu-
raldeSao Miguel, nos Acores, este professor fazvideosquepubli-
cano YouTubesenoTwitch - plataforma devidecsemdireto. Com
aestrer de” Gambito de Dama’, os niimeros duplicaram: de me-
nosde 500 pammardemil visualizacdesemcada publicacio. En-
treos contelidos partilhados, ha umqueconfirmao éxito da pro-
ducao daMetflix. LuisScaresdecidiu gravar umvidsoemquejoga
contmalntelenciaArtificialdosite "c hesscom” O mecanEmo
inteligentesimulacestiloeo mnkingdeBethna partidcaemquea
pemonagem s tornacamped mindial diantedo russo Borgov. O
video,contm todesasexpectativasdo agonano, atingiu maisdede=
milvisualizacées " Aspesoasproc umm efetivamentecontelidos
relacionadoscom'Gambitode Dama’ ecomaBeth

Apesardavisibilidadedada pelastnea modalidade Soprecisos
ainda muitos hncesparaqueoxadezvenca entreasmassas Opon-
to maisugente, que ambémé tocadopelapmdugioda Netflix, &
o papel dasmulheresnuma modalidadeamda hojedominada pe-




+ Bath, interpretada por Anya
Taylor-Joy, & aprotagonista de
“Gambito de Dama”, a séde que
fez com que milhares de passoas
58 Neressassam pado xadrez

bshomens O presidente da Federagio Portugliesade Xadrez, Do-
minic Cross, acreditaque”'Gambitode Dama’ podeicombatero
estigmade umasociedadeque olha paraa modalidadecomo s=n-
doumdesporto mas: uling”, pois, garante, “dentrodomundodos
xadezistasisso nAo acontece™.

Osdados nacionais mostramque, aospolcos, asmulhereses-
tAoaaproximar-se do jogo de tabuleiro, ainda quemuito distan-
tesdaigualdade. De2016a2019, antesdea pandemn trvarasvo-
Incéo, o xadrezfedemdo em Portugal cresriacercade 10% acano.
Nesseaumento, asmulheres pessaram, em trésancs, de S00para
quase750 LuisScareseconhecequeamudancatambém s= tem
verificado nosseus seguidores, pois o niimero de visualizadores
passou de malontanamente masc ulino para perto doequilibno
degeénercs.

Atualmente, em Portugal, ha670 mulheres fedemdas, que re
presentamapenss 18,4% do total de praticantes. Anivelglobal,a
Federazao Intemacional de Xadrez(FIDE) indicaqueapenas 16%
dospmdoresquecompstemem eventosoficiaissao mulhess Mo
top-100daFIDE haapenasumamulher, achinesaHou Yifan

Sam Scares, 14anos, & umcaso desucesso entre &5 xadrezistas
Em sstembro de 2020, apenascincoanosapds iniciara praticada
modalidade, foicamps@ nacional femininaabsoluta. Masuac urta
ImAspoveltosacarrera, jacompetilem Espanha, naPoléniaena
Roménia AjovematietadaFscolade XadrezdoPorto dizqueass
getelevEivadestacaarealidade d=” umamulherno meiodeho-
mens” Noseventosinternacionaisemque participoly, odominio
masc ulino “nao em tacacentuadocomoem Portugal” Saranun-
casentiunenhum problemaem defrontar homens Assegurague
os=udempenho éidentico, independentemente doadver=ario,
masapontaafaltadeincentivos pamoxadezfemininocomoum
dosaspetosque merEcem ser By istos. Aatual campeanacional la-
men ta amenorcompetitividade existenteentreas mulheres, o
quefazcomqueoxadrez, jogomarcadamentecompetitivo,  nao
==)a tioapelative” pamaspmdoms. Ao mesmotempo, alertapara
adific uldade deconciliaro xadrez comavidaex olarou profsio-
mal " Ha uma grande taxa deabandonodoxadrez federado masmu-
lheres,o quenaosevenfranoshomens”, destaca Domink Cross.

i zine 24 01 2023

Odingentefederativo afirmaqueé entre cs S eos 12 ancs que s
encontram maisjogadorss, mas elasdesistem po o depois
Desde queestreol “Gambitode Dama”, Maro Olivelra passou
d=uma pamquatroalunas NMum universode maisde trésdezenss
de atletas no colégio vimamnense, asrapangassaoamda umasi-
gnificativaminona. "Mas aséne fezcomque asmenings sintam
quepodemcompetirolhosnosolhoscomosrapazes”, sublinha.

FINAIS
“Gambito de Dama” ea histariaapaixonadadeBeth pelojogode
tabuleiro impac taram aformacomoasociedadeolhapam oxa-
drez. ParaLuisSoares, o futum damodalidade passara pelodigi-
tal. "Hamuites provasonline e cemelhores ypgadores, comoo [R-
ponesHikan] Makamumeo [norueguésMagnie] Carlsen, estao
avimr-separaalnternet ” Jao professorde Guimamies, questio-
nadosobee ofutum nodgital defendeque” nadasubstituiogua-
drado magico”
Comaincertezada pandema, a campei nacional néo tem plancs
*Hamuitadesinformagioe élmportanteo papel dasescolas, mas
ha um longocaminhopela frents", demabefa Sara nao pensadesis-
tir. Bem pelocontmrio. Até parqueconsideraoxadrez “taofasci-
nante”queaté tem dific uldadeem evelaro quessntesempreque
estiem competigio. O professoracorianoconfinma:” Mo xadrez, o
céu éo limite” . Enquanto o estudante vimaranense relata sentic
* um verdadeim espiritode sobreviveénc adurantess partides”
TalcomoBeth, TagoVilarcomegouagostardexadrezporaca-
0. Qualssmopraximolance?” Nao esta form de hipotessserjoza-
dor profissional, n unca s= sabeaque patamar podemos chegar.”
Nofinal dasérie, Beth dermtaomaioradversaro esagra-secam-
p=a mundial TRgo continuam a treinare avivero sonho dentro
do tabuleiro. ®
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#+ Dominic Cross,

presidente da Fedaraglo

Poruguesa de Xadrez,
acedita que “Ganbito
Ga Dama’ podard

combater o esigma de

uma sociedade que olha
para amodalicade como

sendo um despodo
masculine”
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Anexo 9: Artigo sobre Implantes Mamarios

CADA VI /

MAI

NATURAIS

As cirurgias de aumento mamdrio despertam
um interesse crescente por parte das portuguesas.

Os tamanhos ex:

ados deixaram de ser

procurados. ITd riscos e cuidados para os minimizar.

Amelhoriadaconfancedaaparencia
foram o motor dosonho de Patricia
Diss. “Nao tinha peito nenhum”, con-
ta. Praticoudesporto de fommainten-
avadesdenova,o que tevelmpas tona
estrutum corporal. As marmas peque-
nss sampre foram motivo dedesagra-
do, apesar de nao teremafetadoa au-

tendenciaatual de procurar um resul-
tado natural

Avontadede conssglir imaapaeEn-
claomarnatuml possivel leroua
colher Maris Marques, ciriugiapast-
cague A tinha feltouma mamoplastia
.ilamn-nroaumaamif_a “Odisvaague-
ksresultadoscir Lugluxde‘pxopoluo

cEr’, nAotey -,-du.xda.,ema"anca:
Marrza Marques, pofesomdaFac ul-

atualmente, o tamanh:
5 cc,oqueequivalea umacopaC

Aspesscastéemmedo doaspstoarti-
ficial”, sustenta Apssardevanarcon-
Danteageogmina, na Elropa otama-
nho padraoja foi superior. Segundo
LuizToledo, cirurgiao plasticoaes:
cernoHospital St Louis, emLisbea,
“csimplantesmuitogmndesemm po-
pulares, mashoje ha interesse em ter
umaaparEncianatiural”

As mamoplastiasde aulmento e=gis-
tam uminc Ementoncs iltimosancs
em Portugal Osdadosmaisatuais -
velam umasubidadequas=28% entre
2014 2018 Tal nAo significaque s=-
Amtodas por motivesestetrosea ma-

moplastiandoéolinicopocedimento
que EquUer proteses MAmANAs. A mas-
topexia | acaodopeito), arecons-
trugio demalformacGesou pas-cirur-
gaoncologicaeacinirgiamamariase-
cundana (=visio de protesssanterio-
1=5) tamn bém exrvo bvem imp lantes Ma-
n=a Mamuesressalvaque cscasos de
canc o da mamaedecirurgias barata-
cas (associadhsaperdade pesoacentua-
da) tém vindoaaumentar nos iltimos
ance,0 quemotiva tambsm mabrpro-
clum de reconstrigAd IMAMAriaol Mas-
topexiacom protesss

Populares, mas estigma persiste
Ascinugias pammoldarocorpo (Lipoes-
pimcoes, abdomimoplastias, entrecu-
tes)contiuam aseros procedimentos
estéticos mals flequentes, mas osim-
plantesmamarbstem vindoaganhar
protagonsmo LuizToledonotaque, ha
UnSancs, 1N tErvenesao NANesta-
vamem segundolugar, tendosidodes-
tronadas pelascirurgias mamarias

As pacientes proc uram os pocedi-
mentocestét osparamantsr” Umas-
petoexteriorque acompanheo inte-
nor”, considera Mansa Marques Lui=z
Toledoar reditaque,” comotempo,de-
Vemos procUmEraciriurga psticacomo
procuramoso dentista, parapequencs

satisfeitacomaci-
nugia, até porquenioofez paramelho-
[Ar0amor-proprio-"Sempregostade
mim edomeucorpo”, diz-, motivo
que, paraMansaMarques, éfatorde
clusio . Seforalgiémde baxaautoss-
timaquepmcurasolucao nacirurga,
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moopem”,sublinhaaespecialista que
prefere reencaminhar esses colegas
pamapoaio peicologico

Patric iaDiss prefere nao dar maisda-
dospamalémdonome. Adecisodefa-

doeammhamas maisnngemsabe ™
Isto pamueamdaperasteo estimaso-
clalassoc Rdoa Intervenghesestetoes.
Queriaevitarc omentarios, olbaresin-
dessjades. “Fala-s2 muitode unhas,
pestanasemaquilhagem mas, nogue
toca aclrurgias, as pesseas aindanao
aceltam ™ .

Oque era considerado hm “sonho
makancavel” folsendoadiatoateque,
em novembro pessado avancon B
nema pandemiaademoven Al a
necessidade de estarfonfinads atéaju-
douno pds-aperatario

Riscos @ cuidados a ter
Aregliperacio & lenta e requerclida-
dogiSegundo Man=a Mamques, " tika
deBigatrizacioé decerrade7 5% aofim
deseisoemanas” Nap praticarexerci-
ciofisk oendocond izirduranteopn-
melro messaoalgumsas dasrecomen-
daches O nao cumprimento dos cui-
dados aconselhados | 1
babilidade de des=
coes. Eessential “a paciente perceber
que aocolear Uma protese mamana,
estaa fegerlm pac to com acirurgia
plistica” edsve estarciente dosriscos
ecomplicag

S80 Importantes o5 SXAMES pIEVIS
paracertficarquea pacienteestaapta
pam umacirurgia. LuizToledo reafir-
ma osriscos ligadosa qualquer poce-
dimento ciriirgico: coagulagio esan-
gmmento, entre outros. Osriscos fa-
tais=3o diminutos, garantem

Acontraturacapsular ésalientada
por Mari=a Marques como uma das
possivels complicagdes. Popular-
menteconhecida comorejeicioda
protess, é maisfrequentequando ha
infecio, hematoma ou dosngas que
alteramacicatrizago. Os riscos cres-
cem quando s30 usados materiais
com ogel maisfino, aumentandoa
probabilidade de a protes= " babar”,
ou s=)a, de haversaidamicroscopica

nafoanag:

¢ Marisa Ms

(estescom probabilisREea: rescich de
linforna faceacs lisos).

Para minimearostiseos, Lu s Toledo
alerta paraanecessichdede obter “in-
formacgbesjuntodec irgaocertf]

o pelassociedadesdeciriron plast-

ca”. Umdospmblemasapontados
losdoiscrurgibeséaescolhadeclini-
casnaocertfiadss, que praticampre-

Qo5 mais =. Elmportante pmcu-
mrespecialistas em Cirurgia Plastica,
ReconstrutivasEstética-a listacons-
tadositedaOdem dosMédicos Man-
| Marques embmqueopr

ciaaqualidadee hmentaquehapan-
daumac ulturaenrazada de poupardi-
nheiroquandoasaideestaemjogo. D
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Tiposde
procedimentos

As proteses mamarias

580 utiizadas em diver-

s08 procedimentos

cinlr gicos:

- mamoplastias de
aumento

- mastopexias com
proteses fprocedi-
mento de elevagio
do paito)

- reconatrugdo
de malformagbes
congénitas

- reconstrugio depols
de drurglaoncologica

- crurgla maméria
secundania revisio
de proteaes anteriores)

Escolhadas préteses

Aofertadepritesss
nomercado é variada.
Qs Implantes mamarios
variam em formato
{redondo ou anatémico),
em perfil{balxo, mode-
rado ou dto) eno nivel
decosshidade do gel
desiicone.

Quanto mals coessivo
for o gel, menor o riaco
dereagbes inflamato-
rias, mas aescolha do
tipo de protese depende
dacombinacio dediver-
s0s fatores e do peso
quesedaasvariantes
qualidadee preco.
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/ CONSUMO
‘,-“ s Sara Sofa Gongalves
¥ Uma das '
pdmeiras linhas
deproduciio
daClaus Porto,
oriada na lnvicta
am 1887

A INOVAR
HA MAIS DE
CEM ANOS

Sio empresas centendrias cujos produtos
beneficiam do capital de confianca que
alongevidade ajuda a sedimentar. Mas o
segredo do sucesso nio passa apenas pelas
raizes historicas. Investem na inovacio

¢ fazem da qualidade a marca de dgua.

Anexo 10: Reportagem sobre marcas centenarias

» Fachada da
emprasa e ¥ota
automidng da
Agua da Luso
em 1985

» Fbrica

das consarvas
Ramrezem
Qihdo, entretanto
fechada, nos
ancs 1920

POV D06 15 NS

Mesretam noiniciodossculo passadoou
atéantes. Sobrevivemma glermsmun-
diais, suportamma ditad ura, comemo-

mia Marxoshistoricosqueajudamma
construirarelaca deconfanaqueas
IDAIC &5 enteMAnas tBIn com 05const-
midores A pardalongeridade, ainova-
coeaqualidade sio os pilaes destas
IMAascom masdecamancs.

“Pelazua bngevidade asmarcastém
aceltacio ec redibilidade por parte do
consumidor”, garanteo diretordeCo-
municacaoda Sociedades Central de
Cerveps, atual detentora das aguas
Lusoe Castello. Sio marcascentena-
nase tém uma responsabilidade para
comasfamilasportugiesss, quecon-
fiamnaqualidadecontinua sublinha
MunoPinto Magalhies.
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AL sotemongem m Sociedade para
oMelhoramentodosBanhosdeLuso,
criadaem 1852 . Passados 42 anos, &
vendida a primeira Agua Termal de
Luso ACsstelloaparsceem 1899 S0
SgussnatUAE, ssmmanipulagio, c ya
qualidadeasentana pressrvacao dos
ecossistemasdasfontesdeagua-fun-
damental também paramanteracon-
flancadosconsumidores.

ParaaClausPorto, alongevidadesi-
gnifica ter”aconfancade uma marca
comDlidezhistorica, paradarforcaaos
Imais jovens que estao naempresa”,
notaFmnciscoMNetn. Aqualidade des-
tacadaportodasasmarc ascentenariss,
éopilardaClausPorto, contaodiretar
executivoda Ach Brto. " Eassguran-
@demaberquesscompm um produto
supenor, favelcomasexpsc tatives.

AClansmsreem 1387 noPorto, pela
mandedoisalemassque, nal Guema



Mundial, decidem sair dePortugal O
contabilistadaempresa, Achilesd=Ba-
o, decidecriaro ssi propoo negaco,
aAch Brito, ecompmaClaus, fundin-
dossdussmarcasem 1918 ACRustem
um cardter mais internacional e a
Ach Brtoumacomponentenacional,
s=ndorespon=avel porc léssicos como
o=abonetePatti ouMusgp, produtos
quedispermamorstulodamara Além
cbsefoca:mmelénciacbspmdums

< Labara¥vio
no nterior da
Famica Bard,
am Lisboa, onde
nasceuy o crama
gardo orignal

+ Fabrica da
Vaadares,

am Gaia, j4
espacializada
na produgiio da
sanitéio, entre
1960 e 1970

dePortugal queportodooGlobocostu-
mam =rredondes, Aocnagodaconsr-
veiralocalrada hojeem Lavra, Matoa -

nhee). O bacalhau enlatado & cutto
exemplode inovagio.” Temos uma fia-
bilidade (micanoMundojuntodos nos-

ssclientes’ salientaManuelMargues
Ramirez attalmente naadmmistacao,
kmbmndoquea pimeim htafabocada
tinhaapenss bogotipo, ssmnome, econ-
quistouosslespacoefamanomerado,

aClaus proc urainovagioc

Naopodemcs ter produtosexcecio-
naisque s3o semprecemesmes”, elu-
cida Francisco MNeto.

Pioneira nas conservas de atum

ARamirez neeridaem 1853 no Alarve,
orgulha-seda historia de inovacao que
traol, tendosidoapimeim fabrcade
atumem lamanivelmundial Asemba-
hgensdeconssrva etangulares tipices

ki ine21 2023

C nunrrmfnnmnnpn'_ﬂuu)

' ABarmlassenta asuapcsrmnome:-
cado nasmesmss premissas.” Conse-
guimoscaptar aconfiancados porti-
gesss pelaqualidade eagoramante-
mo-locominovagio”, resumeRenata
Pontes Agestorade produto daempre-
masegumqueaeficaciaéachavepaa
aqualidade, pois” =amaranacentre-
garosresultados que promete, nunca
ssadeconfiana”, esclamce.

Formula do creme original inalterada

Amaradec Emesmascell numafama-
cR,emLEboa em 1835, pelh miodosir-
micsBarml Em2002, foladquindaa fa-
miliaoriginalmente propaetaria psla
Angelini Pharma Apesardeagora per-
tenceraumaempremitaliana a Barml
continuaa ser portiguesa, pors ofabri-
codos produtos mantém -ssem terrin-
nonacional Almportnciadas mizes
estasssentena formulacgiodo ssupm-
dutoongmal amdaopnne ppaldagama,
equess mantém, depaisde 185 ancs,
maltemda

"Os=gredodaconflancaé nao enga-
nar osclientes”, vincaHenngue Bar-
ms,daValadares, enpresanaecidaem
192 lemVilaNovadeGaia, ondeainda
hojesesitua Terumahistaradegran-
deexpenénc Reconhec Imento marte
emaguess insere & pamo diretorexe-
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cutivoda Valadares, agmnde mais-va-
1a Apesardead bngo dosancster pes-
sadopordivermsmacs, amarcaman-
teveo focones ceramicase especiali-
=Zoll-9= em sanitanode médiaaalta
gama Qualidade excec bnalidadeeco-
nhecimentosao os pilares da Valares,
enumera Henrigue Barmos.

Apesar de as mizes serem uma das
:hxvesapmmﬂxspomcksasmarm
apenss a Ramirezesta nas macs orig-
nais, a0 fimde 168ancs Paraaconssr-
Velm, B0 0gens tolNAm a MAIC aesps-
cial " Cada geracioaporta noves valen-
clsseconhecimento, mantendoabass
eos valores”, realca Manuel Marques
Ramirez. Mo casoda Ach Brito, apssar
de oleme daemprem niv estarnafa-
miliaoriginal, AquilesdeBrito, bisne-
todo fundador, € administradornas
executivoe” fazaligagioaessncia’,
frisa Franc iz oNeto D



