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1T Semindrio Internacional “Contriburos da Psivologia em Contexios Educarivas”
Programa: din 12 Julho, 9:00 - 13:00 horas

Mapeamento do Perfil Profissional do Professor de Ciéncias: Contribuicoes para o Processo de Formacgio
Cynthia Bisinoro (Univ. de Brasilia, Brasil)

Perfil Profissional de Engenharia e Gestio Industrial: Tndicadores de Perfil, Competéncias Técnicas e Transversais
Diana Mesquita, Rui M. Lima, Maria Assungio Flares (Univ. do Minho)

MESA 7: SALA 20

Simpésio: Exceléncia e Sucesso em Contextos de Realizagio: Factores Associados a0 sen Desenvolvimento e Manntengio
José Fernando A, Cruz & Ema Partricia Qliveira (Univ. do Minho; Univ. da Beira Interior)

Cempeténcias de Estudo no Ensino Superior: Integracao de Dados Qualitativos e de Dados Quaiititativos na Expli-
cagio do Desempenho de Fxceléncia

Silvia Monteiro', Leandro S. Almeida, José F A, Cruz, & Rosa M. Vasconcelos (Untv. de Minho) Bolseira da Fundacio
parz a Ciéncia e Tecnol()gial C

Factores Emocionais e Cognitives no {In)Sucesso Académico em Alunos do 9° Anos A Importancia da Regulagio
Emocional durante os Testes e das “Lutas” pela Perfeicao.
Ema Patricia Oliveirz, Sara Cristina Fernandes, & José Fernando A, Cruz (Univ. da Beira Interior: Univ. da Minho}

Motivagio para a Pratica Deliberada em Contextos Desportivos: Exploracio das suas Dimensées e Avaliacio
Psicométrica numa Ameostra de Jovens Acletas de Elite.
Joana M. Osdrio' & José Fernando A. Cruz. (Univ, do Minha) / Bolseira Fundagio para a Ciéncia e Teenologia (FC.T)!

Percurso de Atletas Excelentes: Importincia e Papel dos “Outros Significativos” _
Daniela S. Matos', José Fernando A. Cruz, & Leandro S, Almeida (Univ. do Minho) / Bolseira Fundacio par:i a Ciéncia
e Tecnologia (FC.T.)! :

Sorte ou Oportunidade? Fatores Contextuais no Desenvolvimento da Exceléncia em Bailarinos e Cientistas.
Liliana Aradjo, Leandro Almeida, & José Fernando A. Cruz {Univ. do Minho)

MESA 8: SALA 21

Padrées adaptativos de aprendizagem, emogées de realizagio ¢ desempenho académico — que relagio?
Ana Stritzke Schafft

“Ndo Sei Se Consigo mas ¢ Preciso Resistir!™: Fxpectativas e (Des)Motivacio no Regresso a Escola na Fade Adulta
Carios Badalo & Margarida César (Univ. de Lishoa)

Maturidade Emocional e Cognitiva de Criangas
Roselaine Berenice Ferreira da Sitva & Mircio Luis Paveglio da Silva (Univ. de Sanra Cruz do Sul)

Inteligéncia Emocional: Que Diferencas no Ensino Sccundirio Portugnés?
Ana Costa & Luisa [aria (Univ, do Porto)

Sitmacién Legislativa de las Alwas Capacidades en Espafia
Marfa del Pilar Gonzdlez Fontao & Fva Ménica Martinez Sugdres {Univ. de Vigo, Fspanha)

Impacto do Scaffolding Verbal Materno na Coeréncia Estrutural Narrativa da Crianga em Idade Pré-Escolar
Joana Carvalho, Carla Martins, & Eva Martins (Univ. do Minho; Institute Superior da Maia)

11:45 - 12:00 - INTERVALQ
12:00 — 13:00 — SESSAQ DE POSTERS 1

Autoeficicia de Estudantes Adultos: Proposta de um Instrumento e Resultados da Avaliacio
Susana Galeyia Caliarto & Selma de Cdssia Mardinelli (Univ. do Vale do Sapucai; Univ, Lstadual de Campinas)

Construgio de uma Escala de Motivagio para a Leitura para a Educagio Fundamental (Eml) .
Maria Aparecida Mezzalira Gomes & Evely Boruchovitch

Matemitica + do que Nitmeros
Inés Ferraz, Margaride Pocinho, & Alexandra Pereira (Univ. da Madeira: Infancirio da Rochinha)

-




- - RO AT LSRR DL A QTTTEXTOS DAUSITIVOS
Resumos das Comunicagdes: dia 12 Julbo, 9:00 - 13:00 Loras

Perfil Profissional de Engenharia e Gestao Industrial: Indicadores de Perfil, Competéncias Técnicas e Transversais
Diana Mesquira, Rui M. Lima & Maria Assuncio Flores {Unjv, da Minho)

O Ensino Superior Eutopeu arual ¢ reBexo de um paradigma educacional impulsionado pelas mudancas increntes 20
Processo de Bolonha, Neste contexto tegistra-se, nos discursos que visam materializar os pilares do Processo de Bologha
(Conhecimenta, Mobilidade ¢ Empregabilidade), um enfoque nas competéncias. QO “Projecto Tunning” (2002), os
“Descritares de Dublin® (2004), o decumento “New Jobs, New Skills” (2008) si0 exemplos que reforcam o lugar das
competéncias no Lnsino Superior, por serem consideradas como elemento fundamental para garantir a compertitivi-
dade no mercado de teabalho no espaco curopen. Neste sentido, a formacio inicial, enquanto momento de preparacio
dos graduados para a entrada no mercado de uabalho, visa o descnvolvimento de COMPCIéncias téchicas e transversais
privilegiadas na pritica profissional, de acordo com uma determinada rea de conhecimento. Fste pressuposto prevé
mudangas ao nivel dos objetivos ou resulrados de aprendizagem, concetidos, métodos ¢ estratégias, recursos ¢ avaliacio,
a par de difercnes papéis para ¢ aluno ¢ o professor, no sentido de criar cspagos ¢ oporcunidades de aprendizagem para
que os alunos desenvolvam competéncias relacionadas com o perfil profissional esperado pelo mercado de rrabalho o pela
sociedade. Este trabalho apresenta uma pesquisa bascada na utilizacio da matriz de referéncia de competéncias como um
instrumento para a defi nicéa do perfil profissional para a Engenharia ¢ Gestio Industrial, considerando as comperténcias
técnicas e transversais relacionadas com esta drea de conhecimen to, bem eomo as caracteristicas de perhil associadas & pritica
profissional. A construgio da marriz de referéncia de competéncias para a Engenharia ¢ Gestao Industrial implicou um
processo de recolha de informagio baseada em andlise documental ¢ revisdo bibliogrifica, sendo o seu contenido validado a
partir de wm inquérito por questiondrio direcionado 2 alunos ¢ professores do Mestrado Integrado em Engenharia ¢ Gestio
Industrial ¢ a profissionais deste campo da engenharia. O concributo da matriz de referéncia, para além de urma clarificacan
em torno do perfil profissional, induz outros indicadores que s3o fundamentais para repensar as légicas curriculares dos
cursos de Engenharia e Gestdo Industrial. Ao nivel dos elementos cxistentes no processa de ensino-zprendivagem, referc-se,
a titulo de exemplo, os seguintes elemencos: metodologias utilizadas para o desenvolvimenco das competéncias increntes ao
perfil profissional; objctivos ou resulrados de aprendizagem; planejamento dos recursos que permitam um descnvolvimento
de competéncias adequado ao contexro em questio; relagio pedagdgica entre professor e alunos mudanga das ldgicas de
ravaliagio. Estes elementos sio decisivos para o desenvolvimento de um perfil de formaczo alinhado com o perfil profissional.

'MESA 7: SALA 20

Simpésio: Exceléncia e Sucesso em Contextos de Realizagio: Factores Associados ao seu Desenvolvimento ¢ Manutencio
José Fernando A. Crez & Ema Patricia Oliveira {Univ. de Minho; Univ. da Beira Interior)

Competéncias de Estudo no Ensino Superior: Integragao de Dados Qualitativos e de Dados Quantitativos na
Explicagio do Desempenho de Exceléncia

Silvia Monteiro', Leandro §. Almeida, Jos¢ E A, Cruz & Rosa M. Vasconcelos (Univ. do Minho; Bolseira da Fundacio
para a Ciéncia e Tecnologia')

Apresentam-se, neste crabalho, alguns dos principais resultados de um estudo conduzida com alunos de cxceléncia no
ensine superior, cujo objetivo geral consistiu na identificagio e compreensio dos fatores associados ao seu rendimento.
Foram selecionados, na base do seu rendimente académico, 33 alunos de cursos de engenharia, provenientes de trés
universidades portuguesas, recolhendo-se, através de entrevistas c questiondrios, dados que explorassem diversos farores
pessoais ¢ concexeuais explicativos do desempenho superior. Doy resultados obtides, destacam-se, nesta COMUNICagac, as
varidveis associadas A prartica de estudo. Concretamente, o tempo de trabatho em grupo e algumas comperéncias especi-
ficas de’ estudo, mais centradas em orientacdes do professor ¢ em estratégias especificas como sublinhar, tomar notas ou
organizar o marerial, surgem associadas a um rendimento mais baixo dentro do grupo dos participantes,

Factores Emocionais ¢ Cognitivos no (Tn}Sucesso Académico em Alunos do 9° Ano: A Importincia da Regulacio
Emocional durante os Testes e das “Lutas” pela Perfeicio.
Ema Parricia Oliveira, Sara Cristina Fernandes, & José Fernando A. Cruz {Univ. da Beira Interior; Univ. do Minho)

Orobjectivo principal do estudo apresentado consistiu na exploragio e andlise da importincia dos factores cognitivas ¢ cmaocio-
nais no desempenho e sucesso escolar na adolescéndia ¢, nomeadamente, das relaghes entre estratégias de regulacio emocional
durante as situagdes de avaliagio (testes e exames), dimensdes do perfeccionismo e rendimento escolar, Participaram neste
estudo 142 estudantes do 9° ano de eseolaridade e ambos 0§ sexos (N= 75 M; 67 F), com idades compreendidas cnire os 14 ¢
os 17 anos, provenientes de escolas publicas de concelho da Covilhi, Para além da recolha de dades sociodemogrificos, foram
administradas versacs traduzidas e adapradas para a lingua portuguesa da “Uscala de Regulagio Emacional Durante os Testes”
(Schutz, DiStefano, Benson & Davis, 2004} e do Invenririo Multidimensional de Perfeccionismo {Stocher & Rambow,
2007; Staeber & Stoeber, 2009). Paralclamente, para efeitos do presente estudo, a média do rendimenta/notas obtidas nas
disciplinas de Lingua Portugucsa e Matemdrica), foi considerado o “indicador” central de desempenho académico. As andlises
realizadas permiciram identificar a preferéncia por determinadas estrarégias de regulacio emocional, mas rambém correlacdes
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